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Termo Aditivo n°® 03 ao Edital n°® 03/2009,
publicado no Diéario Oficial do Estado - DOE N°
161/2009, de 27/08/2009, que rege o Concurso
Publico para provimento do cargo de Delegado
de Policia Civil de 32. Classe do Estado do Piaui.

A Secretaria de Administracdo — SEAD e a Secretaria de Seguranga Publica do Estado
do Piaui — SSPPI, no uso de suas atribuigBes legais, com base na necessidade de reiteragéo
da Recomendacao n° 04/2009 da Procuradoria Geral da Justica, de 26 de agosto de 2009 e
Despacho da Procuradoria Geral do Estado (Procurador-Geral Adjunto AJ 16/2009, de
07/10/2009) tornam publico o Termo de retificacdo do Aditivo N° 03 ao Edital n°® 03/2009,
publicado no Diério Oficial do Estado - DOE, N° 161/2009, de 27/08/2009, no que concerne
ao seguinte:

1. Fica alterada a redacao do subitem 1.8 do Edital n°® 03/2009 de 21/08/2009, que rege 0
Concurso Publico de Delegado de Policia Civil, passando a ter a seguinte redacéo:

1.8. O Concurso Publico para o preenchimento das vagas constara de 05 (cinco) etapas,
abaixo discriminadas, que seréo iguais e realizadas nos mesmo dias e horérios,
para todos os candidatos:

a) primeira etapa, de carater classificatorio e habilitatorio, consistira na realizacdo de
Prova Escrita Objetiva , Prova Escrita Dissertativa e Avaliacdo de Titulos ( de
carater classificatorio) que sera aplicada, conforme critérios estabelecidos neste
Edital;

b) segunda etapa, de carater habilitatério, compreenderd o Exame de Aptidéo Fisica e
constara de exames atléticos inerentes ao cargo, conforme previsto neste Edital;

c) terceira etapa, de carater habilitatério, constard de Exames de Saude (médico),
conforme critérios estabelecidos neste Edital;

d) quarta etapa , de caréater habilitatorio, consistira na aplicacdo de Exame Psicoldgico ,
para o qual serdo adotados critérios cientificos e objetivos, sendo vedada a realizacéo
de entrevistas, conforme critérios estabelecidos neste Edital;

€) quinta etapa , também de caréater habilitatorio, consistira na Investigacado Social com
a finalidade de averiguar atos da vida pregressa, bem como da vida atual do
candidato, conforme critérios estabelecidos neste Edital.

2. Fica alterada a redacdo do subitem 5.2 do Edital supra mencionado, que passa a ter a
seguinte redacéo:

“5.2. Segunda Etapa - Exame de Aptidao Fisica

5.2.1. O Exame de Aptidao Fisica, de carater habilitatorio (APTO OU INAPTO), sera
realizado por Comisséo designada pelo NUCEPE/UESPI, composta por profissionais com
habilitagdo em Educacdo Fisica, exclusivamente em Teresina — Pl em horario e local
determinados quando da Convocacéo do candidato, através dos exercicios constantes do
Anexo |V do Edital.

5.2.2. O Candidato devera comparecer ao local, em data e horéarios estabelecidos na
Listagem de Convocacdo para submeter-se ao Exame de Aptiddo Fisica, com roupa
apropriada para a pratica de educacdo fisica, munido de Atestado Médico original ou
cdpia autenticada em cartério, especifico para tal fim, emitido com até 30 (trinta)
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dias de antecedéncia da data especificada para a re alizagcdo dos testes de Aptidao

Fisica.

5.2.3. O Atestado Médico deverd constar, expressamente, qu e o candidato esti
Apto a realizar a prova de Aptidao Fisica.

5.2.4. O candidato que deixar de apresentar o Atestado Méd ico serd impedido de
realizar os Exames de Aptiddo Fisica, sendo consequ entemente eliminado do
concurso.

5.2.5. Nao ser4 aceita a entrega de Atestado Médico em outro momento ou em que nao
conste a autorizagéo expressa nos termos do subitem 5.2.3.

5.2.6. O Candidato sera considerado Apto quando realizar todas as provas nos tempos e
repeticdes exigidas para cada uma delas.

5.2.7. Os casos de alteracdo psicologica e/ou fisiologica temporarios (gravidez, estados
menstruais, indisposicdes, cdibras, contusfes, luxacdes, fraturas, etc.) que impossibilitem
a realizacdo dos testes, diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos nao
serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado
ou adiamento do Exame de Aptidao Fisica.

5.2.8. Nao havera repeticdo na execucdo dos testes, exceto nos casos em que a Banca
Examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo
candidato, ndo podendo tal fator interferir no andamento do Concurso Publico.

5.2.9. A Comisséao designhada pelo NUCEPE/UESPI se reserva o direito de ndo proceder
ao Exame de Aptiddo Fisica, ou mesmo de interrompé-lo, por ameaca a saude do
candidato, com base em parecer médico. Nestas circunstancias, ndo cabera recurso,
tampouco haverd segunda chamada para o Exame de Aptidao Fisica, e o candidato ndo
sera habilitado para admissdo no cargo.

5.2.10. Somente serdo convocados para prosseguirem no Processo de Avaliagdo do
Concurso Publico e realizarem a etapa seguinte (Exame de Saude) os candidatos
considerados APTOS no Exame de Aptidao Fisica.”

3. Fica alterada a redacdo do subitem 5.3 do referido Edital, que passa a ter a seguinte
redacao:

5.3. Terceira Etapa - Exames de Saude

5.3.1. O Exame de Saude (Médico), de carater habilitatorio (APTO OU INAPTO), sera
realizado por Comisséo designada pelo NUCEPE/UESPI, composta por profissionais com
habilitacdo em Medicina, que avaliara as condicfes para ingresso no Curso de Formacao
Profissional da Academia de Policia Civil - ACADEPOL, através de exame clinico geral e
nas areas de oftalmologia, otorrinolaringologia, odontologia, e exames laboratoriais
(sangue e urina), exclusivamente, na cidade de Teresina — Pl, em horério e local
determinados quando da Convocacédo do candidato.

5.3.1.1. Para fins do Exame de Saude do candidato portador de deficiéncia sera
composta uma equipe multiprofissional constituida nos moldes do art. 43 do Decreto
federal n. 3.298/1999, que verificara sua deficiéncia ou incapacidade, na forma do art. 16,
§ 2°, do Decreto federal n. 3.298/1999. Se o candidato néo for portador da deficiéncia
contida no laudo médico apresentado por ocasido da inscricdo, serd excluido do certame
na qualidade de candidato deficiente, passando a concorrer apenas lista de classificacao
geral, com todos os candidatos inscritos.

5.3.2. O exame de saude compreendera a avaliacdo médica e, ainda, a apresentacao de
exames laboratoriais e complementares, cuja relacdo esta divulgada no Anexo Ill do
Edital.

5.3.3. O candidato submetido & avaliacdo médica devera apresentar a junta médica os
exames laboratoriais e complementares, previstos no Anexo lll do Edital. A junta médica
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podera solicitar, ainda, a realizacdo de outros exames laboratoriais e complementare
além dos previstos no Anexo lll, para fins de elucidacdo diagnostica.

5.3.4. O candidato deverd providenciar, as suas expensas, 0s exames laboratoriais e
complementares necessarios.

5.3.5. Em todos 0s exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato,
devera constar, obrigatoriamente, a assinatura e o registro no 6rgdo de classe especifico
do profissional responséavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a
omissao do referido niumero.

5.3.6. Os exames laboratoriais e complementares apresentados serdo avaliados pelas
juntas médicas, em complementacao a avaliacdo médica.

5.3.7. A partir da avaliacdo médica e da avaliacdo dos exames laboratoriais e
complementares, o candidato seré considerado Apto ou Inapto para o exercicio do cargo.
5.3.8. As juntas médicas, apos a analise da avaliacdo médica e dos exames laboratoriais
e complementares dos candidatos, emitirdo parecer conclusivo da aptiddo ou inaptidao
de cada candidato.

5.3.9. Sera eliminado do concurso publico o candidato considerado Inapto nos exames
médicos.

5.3.10. Demais informacBes a respeito dos exames médicos constardo de Edital
especifico de convocacao para essa fase.

5.3.11. Somente serdo convocados para prosseguirem no Processo de Avaliacdo do
Concurso Publico e realizarem a etapa seguinte (Exame Psicoldgico) os candidatos
considerados APTOS no Exame de Saude.

S,

4. Fica alterada a redacdo do subitem 11.9 alinea e) do referido Edital, que passa a ter a
seguinte redacéo:

“e) ndo comparecer ou chegar atrasado nos locais, independentemente do motivo
alegado, nos locais de realizacdo da Prova Escrita Objetiva, Prova Escrita Dissertativa,
bem como dos Exames (de Saude, de Aptiddo Fisica e Psicolégico), conforme os
horarios estabelecidos e/ou ndo entregar no prazo estabelecido pelo Cronograma de
Execucao do Concurso os documentos referentes a Investigacdo Social.”

5. Fica acrescentado ao item 9 do Edital em referéncia o subitem 9.1.1., com a seguinte
redacéo:

“9.1.1. Para atender a proporcionalidade na reserva de vagas a candidatos deficientes, a
ordem de nomeacéao dos candidatos sera do seguinte modo:

a) no GRUPO A, sera nomeado um candidato deficiente a cada nomeacéo de 6 (seis)
candidatos néo deficientes;

b) no GRUPO B, sera nomeado um candidato deficiente a cada nomeacédo de 8 (oito)
candidatos ndo deficientes.”

6. Em cumprimento ao Oficio n°® 150/2009 — CAODD-PCD de 17/09/209 fica acrescido ao
referido Edital o que expressa o item “4” da Recomendacéo n°® 04/2009:

1.“O Exame de Aptidao Fisica serd adaptado para o candidato portador de deficiéncia
gue assim 0 necessitar e requerer, na forma prevista para as demais provas do
certame, e o requerimento formulado pelo candidato portador de deficiéncia seré objeto
de apreciacao pela equipe multiprofissional composta por médico especialista da area
da deficiéncia analisada, bem como por educador fisico e terapeuta ocupacional, que
deferira, ou ndo, a adaptacdo pleiteada, mediante decisdo individualizada e
fundamentada, os moldes do art. 39, Il e 43 do Decreto Federal n°® 3.298/99".
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1.1 A adaptacdo do Exame de Aptiddo Fisica ndo pode resultar em alteracdo

provas atléticas ou da avaliacdo e dos critérios de aprovacao, nos termos do art. 41 do
Decreto federal n. 3.298/99.

7. Em cumprimento ao Oficio n°® 150/2009 — CAODD-PCD de 17/09/209 fica acrescido ao
referido Edital o que expressa o item “5” da Recomendacgéo n° 04/20009:

1. “O Curso de Formacgdo sera, igualmente, adaptado para os candidatos portadores
de deficiéncia que assim o requerem, observando para o deferimento ou
indeferimento dos requerimentos, o estabelecido no item 6, subitem 1 deste Termo
Aditivo”.

1.1. “A adaptacdo do Curso de Formacdo ndo pode resultar em alteracdo das
disciplinas ou provas nelas aplicadas, bem da avaliagédo e dos critérios de aprovagao,
nos termos do art. 41 do Decreto federal n. 3.298/1999.”

8. Fica alterada a redacao do subitem 5.1.1.2. do referido Edital, que passa a ter a seguinte
redacao:

“5.1.1.2. Sera considerado CLASSIFICADO, para a PROVA ESCRITA DISSERTATIVA, o
candidato de concorréncia ampla, bem como 0s concorrentes as vagas reservadas a
concorréncia restrita a pessoas portadoras de deficiéncia, concorrentes ao cargo de
Delegado de Policia que, cumulativamente, alcangar pontuacao igual ou superior a 60% do
total de pontos da prova, obtiver, no minimo, 50% do total de pontos de cada uma das
matérias constantes Quadro 2, e que, estiver dentro do limite de 03 (trés) vezes 0 numero
de vagas de concorréncia ampla ou reservadas, conforme o caso, estabelecidas no
Quadro 1 deste Edital, respeitando-se 0s empates na ultima posi¢éo.”

9. Fica alterado o Cronograma de Execucéo do referido Edital, que passa a ser o seguinte:

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

DATA ’ EVENTO
11.10.2009 12 Etapa — Exame de Conhecimentos (Prova Escrita Objeti  va)
12.10.2009 Divulgacao do gabarito oficial da Prova Escrita Objetiva
13 e 14.10.2009 Prazo para interposi¢éo de recursos contra o gabarito da Prova Escrita Objetiva
28.10.2009 Resultado dos recursos
03.11.2009 D?vulgaqéo do resultado da Prova Escrita Objetiva e convocacdo para a Prova Escrita
Dissertativa.
08.11.2009 12 Etapa — Exame de Conhecimento (Prova Escrita Dissert  ativa) e Entrega dos Titulos
09.11.2009 Divulgacao do espelho de respostas da Prova Escrita Dissertativa
25.11.2009 Divulgacao do resultado da Prova Escrita Dissertativa e Avaliacao e Titulos
26 e 27.11.2009 Prazo para interposicéo de recursos contra Prova Escrita Dissertativa e Avaliacédo de Titulos
11.12.2009 Resultado dos recursos
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16.12.2009 Convocacéao para a realizacdo do Exame de Aptiddo Fisica
06.01.2010 22 Etapa — Exame de Aptidéo Fisica
08.01.2010 Divulgacao do resultado dos Exames de Aptidao Fisica

11 e12.01.2010

Prazo para interposicédo de Recursos de Aptidéo Fisica

15.01.2010 Resultado dos recursos e convocacgao para a realizacdo do Exame de Saude
22.01.2010 3?2 Etapa — Exame de Saude — (Médico)
26.01.2010 Divulgacao do resultado do Exame de Saude

27 e 28.01.2010

Prazo para interposicéo de recursos do Exame de Saude

02.02.2010 Resultado dos recursos e convocacgao para a realizagao do Exame Psicolégico
07.02.2010 42 Etapa — Exame Psicologico
22.02.2009 Divulgacao do resultado do Exame Psicoldgico

23 e 24.02.2010

Solicitacdo das razdes da Contra-Indicacdo

25 e 26.02.2010

Prazo para interposi¢do de Recursos do Exame Psicolégico

05.03.2010 Resultado dos recursos e convocagao para a realizacdo da Investigacdo Social
10.03.2010 52 Etapa — Investigacao Social (Entrega de Documentos, conforme subitem 5.5.3 do Edital)
31.03.2010 Divulgacao do resultado da Investigacéo Social

05 e 06.04.2010

Prazo para interposi¢éo de Recursos da Investigagcdo Social

09.04.2010

Resultado dos recursos

até 16.04.2010

Resultado Final

Teresina (PI), 09 de outubro de 2009.

Maria Regina Sousa

Secretaria de Administracédo

Robert Rios Magalhaes

Secretario de Seguranca Publica
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