PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 002/2011

A Prefeitura Municipal de Floriano, através da Secret

aria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢cdes legais torna

publica a realizacdo de Concurso Publico de PROVAS E TITULOS para provimento de vagas e formacéo de cadastro de
reserva para os Cargos de Agente Comunitario de Salde, Agente de Endemias, Motorista SAMU, Auxiliar de Inspecgdo de
Vigilancia Sanitaria, Técnico em Enfermagem PSF, Técnico em Enfermagem SEDE, Técnico em Enfermagem SAMU,
Técnico em Saude Bucal PSB, Técnico em Saude Bucal CEO, Assistente Social, Educador Fisico, Enfermeiro PSF,
Enfermeiro SAMU, Farmacéutico, Bioquimico, Fisioterapeuta, Nutricionista, Odontdlogo, Psic6logo, Médico Auditor, Médico
Ginecologista/Obstetra, Médico PSF, Médico SAMU, em conformidade com as Leis Municipais n® 392/06, de 30 de junho de
2006, 375/05 de 19 de dezembro de 2005 e 543/2011, de 17 de margo de 2011.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, através do Nucleo de
Concursos e Promocao de Eventos — NUCEPE.

1.2. O provimento dos cargos observara as diretrizes e normas deste Edital, inclusive quanto a compatibilidade entre as
atividades exercidas e a area de conhecimento peculiar ao Concurso.

1.3. Qualquer legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos de lei e atos normativos a esta, posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso
Publico.

1.4. Serdo oferecidas 62(sessenta e duas) vagas e cadastro de reserva para os Cargos de Agente Comunitario de
Saude, Agente de Endemias, Auxiliar de Inspecdo de Vig ilancia Sanitaria, Motorista SAMU, Técnico em
Enfermagem PSF, Técnico em Enfermagem SEDE, Técnico em Saud e Bucal PSB, Técnico em Saude Bucal
CEO, Assistente Social, Educador Fisico, Enfermeiro PSF, Bioquimico, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Nutricionista, Odontélogo, Psicélogo, Médico Auditor , Médico Ginecologista/Obstetra, Médico PSF e Médico
SAMU, conforme Quadro |I.

1.5. Aos portadores de deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, para os cargos cujas
atribuigcBes sejam compativeis com a sua deficiéncia. Para tais pessoas sado reservados no minimo 5% do total das
vagas por cargo, exceto para os cargos/local de trabalho/zona que tenham somente uma vaga, de acordo com o item
1.6 do presente edital, em conformidade com o disposto no Artigo 37°, inciso VIII, da Constituicdo Federal, de 05 de
outubro de 1988.

1.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificacao final.

1.7. O Cadigo, grupo funcional, cargo, especialidade, n° de vagas, jornada de trabalho, vecimento, local de trabalho/zona e
requisito/escolaridade exigida constam dos Quadros 1 deste Edital.

Quadro 1 — CODIGO, GRUPO FUNCIONAL, CARGO, ESPECIALIDADE, N°DE VAGAS CONCORRENCIA AMPLA
E DEFICIENTE, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTO, LOCAL DE TRAB ALHO/ZONA E
REQUESITO/ESCOLARIDADE
JORNADA LOCAL DE
con | pSRupS, | canco | ESESAL | vaoss oE | it | R0 | (ZESUSTO!
AMPLA | DEFICIEN | TRABALHO ZONA
Ensino
ANE Nivel Agente Agente SEDE/ Fundamental
%O 1 Fundamental Operacional Comunitério de ANEXO | 40h 570,18 ZONA completo e residir
de Servicos Saude RURAL na area de
atuacdo ANEXO I.
Agente d Ensino
01 gente ge CR* CR* 40h 545,00 SEDE Fundamental
Endemias
Nivel Agen_te | — completo
Fundamental ggz:f\;?r;z Ir?suxmelr dde Ensino
02 ¢ Peeao 0€ | o1+cr* | 01+CR* 40h 545,00 SEDE Fundamental
Vigilancia completo
Sanitaria P
Ensino Médio
545 00** completo e CNH
03 Motorista SAMU 2+CR* 1+CR* 40h ’ SAMU categoria "D" com
registro dentro
prazo de validade.
Agente Enslino Médio
Nivel Médio Técnico de completo e curso
Servigos o tecnico na area
Técnico em correspondente
04 Enfermagem 04+CR* 01+CR* 40h 556,29 PSF reconhecido pelo
PSF 6rgéo competente
e registro no
conselho
competente

*Cadastro de Reserva.
* A Remuneracgéo do cargo é composta de vencimento e gratificacdo de 50% do valor do vencimento.
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oD GRUPO CARGO ESPECIALI- VAGAS JORI;'QDA VENCI- T'-SE;A'\-LEKE) REQUISITO /
DEFICIEN
FUNCIONAL DADE AMPLA mel TRABALHO | MENTO (R$) TR ESCOLARIDADE
scni Ensino Médio
05 ;ﬁ‘;?r'gggee"% 01+CR* | 01+CR* 40h 556,29 SEDE completo e curso
técnico na area
correspondente
Técnico em . reconhecido pelo
06 Enfermagem | 04+CR* | 01+CR* 40h 556,29 SAMU orgdo competente
SAMU € registro no
Agente conselho
Nivel Médio Técnico de — cor‘npeterjtei
Servicos Técnico em Ensino Médio
07 Saude Bucal 01+CR* 01+CR* 40h 556,29 PSB completo e curso
PSB técnico em Saude
Bucal reconhecido
- pelo 6rgéo
Técnico em
08 Salde Bucal | 03+CR* | 01+CR* 40h 556,29 CEO competente &
CEO registro no
conselho
competente
09 Assistente 01+CR* | CR* 40h 1.183,07 SEDE
Social
10 Educador Fisico 01+CR* 01+CR* 40h 1.183,07 SEDE
1.183,07
+
11 Enfermeiro PSF | 02+CR* | 01+CR* 40h Gratificagéo PSF
de R$ c S )
1.316.65 urso Superior na
- respectiva area do
12 Enfermeiro 01+CR* |  CR* 24h 1.183,07 SAMU Cargo em
SAMU Instituicao de
Ensino Superior e
13 Bioquimico 01+CR* CR* 40h 1.183,07 SEDE reconhecida pelo
Ministério da
14 Farmacéutico | 01+CR* CR* 40h 1.183,07 SEDE Educagdo e
Registro no
Conselho/Ordem
15 Fisioterapeuta 03+CR* | 01+CR* 20h 1.183,07 SEDE Competente
16 Nutricionista 01+CR* 01+CR* 40h 1.183,07 SEDE
17 Odontélogo 03+CR* 01+CR* 40h 1.183,07 SEDE
. Agente
Nivel ;
. Superior de L
18 Superior Servicos Psicélogo 01+CR* | OL+CR* 40h 1.183,07 SEDE
. . Curso Superior na
19 Médico Auditor 01+CR* CR* 40h 1.183,07 SEDE respectiva area do
Cargo em
Instituicéo de
Ensino Superior e
reconhecida pelo
Médico Ministério da
20 Ginecologista/ | 01+CR* CR* 20h 1.183,07 SEDE Educagéo,
Obstetra Registro no
Conselho/Ordem
competente e
Especializagéo na
area
1.183,07 Curso Superior na
+ respectiva area do
21 Médico PSF 04+CR* 01+CR* 40h Gratificagédo PSF Cargo em
de R$ Instituicéo de
3.228,86 Ensino Superior e
reconhecida pelo
Ministério da
*kk -1
22 Médico SAMU | 03+CR* | 01+CR* 24h 1.183,07 SAMU Educagdo,
Registro no
Conselho/Ordem
Competente.

*Cadastro de Reserva.
* A Remunerac¢éo do cargo é composta de vencimento e gratificacdo de 50% do valor do vencimento.
** A Remuneracéo do cargo é composta de vencimento e gratificagdo de 100% do valor do vencimento.

2.

2.1.

2.2.

INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes e a tacita aceitagdo de todas as
condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagcado do certame, acerca das quais este ndo podera
alegar desconhecimento.

As inscrigbes serdo realizadas no endereco

www.uespi.br/nucepe , no periodo compreendido entre as 8h do

dia 08.08.2011 e as 18h do dia 04.09.2011 (horario do Piaui), conforme os seguintes procedimentos:
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2.2.1.

a) efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de |  nscrigdo e envid-lo via Internet;

b) imprimir o Boleto Bancério referente & Taxa de |  nscricéo e efetuar sua quitagdo, impreterivelmente, até as
18h (horario do Piaui) do dia 05.09.2011.

As informac8es prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o

Nucleo de Concursos e Promocao de Eventos — NUCEPE, do direito de excluir do Concurso Publico aquele que

preencher o requerimento com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatada, posteriormente, a nao

veracidade das informacgdes prestadas.

2.2.2. O candidato é totalmente responsavel pelas informagdes contidas na Ficha de Inscricao e a inexatiddo das afirmativas

2.3.

2.4.

2.4.1.

2.5.

2.5.1.

2.5.2.

2.6.

2.6.1.

2.7.

2.8.

ou irregularidades na documentacao apresentada, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo na nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de forma irrecorrivel, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil e/ou criminal.
Para efetivar sua inscri¢do, é imprescindivel que o candidato possua niumero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
regularizado. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados: Banco do Brasil, Correios
ou Receita Federal, em tempo habil para conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de
inscrigdes.
A Taxa de Inscricdo em hip6tese alguma sera devolvida, exceto em caso de ndo realizagdo do Concurso ou de sua
revogacdo por ato unilateral da Administracdo Publica, a mesma custara R$ 120,00 (cento e vinte reais) para o
cargo de Médico, R$ 90,00 (noventa reais) para os d emais cargos de Nivel Superior, R$ 40,00(quarenta re  ais)
para o cargo de Nivel Médio e R$ 20,00(vinte reais) para o cargo de Nivel Fundamental , devera ser recolhida
através de boleto bancario junto ao Banco do Brasil e aos seus correspondentes bancarios, através de débito em
conta corrente (na opcdo “CONVENIOS” nos Caixas Eletrénicos) , em espécie ou em cheque. Neste caso, se, por
qualquer motivo, o cheque for devolvido, a inscrigéo a ele referente NAO sera efetivada.

O pagamento em terminais eletrbnicos via envelopes, depositos, DOC, TED e/ou transferéncias bancarias

NAO sera aceito em hipétese alguma.

A confeccéo de provas ampliadas e a presenca de monitores no momento da realizacdo da Prova Escrita Objetiva

ficam a cargo do Nucleo de Concursos e Promocgédo de Eventos - NUCEPE e o Programa de capacitagdo para a

manutencéo do vinculo empregaticio com os candidatos aprovados ficard a cargo da Secretaria Municipal de Saude

de Floriano — PI.

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da Prova Escrita Objetiva devera enviar, via

SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento), impreterivelmente, até o dia 05.09.2011, (dltima

data para postagem) ao Nucleo de Concursos e Promocao de Eventos — NUCEPE, loca lizado a Rua Joao

Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro: Piraja, em Teresina — Piaui, conforme preceitua o Decreton °

3.298/99 em seus arts. 39 e 40, a seguinte document acao:

a) Laudo Médico (original ou fotocopia autenticada) expedido no prazo maximo de 01 (um) ano antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O
Laudo Médico devera conter o nome e o documento de Identidade (RG) e CPF do candidato; e ainda, a
assinatura, carimbo, e CRM do profissional, que devera especificar no Laudo que o candidato é portador de
deficiéncia.

b) Solicitagdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢do da prova ampliada, para os
deficientes visuais ou ambliopes;

¢) Solicitacdo de tempo adicional para realizagdo da prova, com justificativa de parecer emitido por especialista do
Cargo de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir;

d) Formulario constante do Anexo IV, deste Edital.

Para efeito de classificacdo do tipo de deficiéncia apresentada pelo candidato, serdo observadas as categorias

constantes do Art. 4°, Incisos | ao V do Decreto Federal n° 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, quais sejam:

| — deficiéncia fisica;
Il — deficiéncia auditiva;

Il — deficiéncia visual;

IV — deficiéncia mdltipla.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no subitem 2.5.1. serdo considerados como

pessoas sem deficiéncia, portanto terdo sua inscrigao efetivada concorrendo para as vagas de ampla concorréncia.

O candidato portador de deficiéncia que, no pedido de inscricdo, ndo declarar sua condi¢cdo, ndo podera recorrer

administrativamente em favor de sua situagéo.

O Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude de Floriano — PI, com base na avaliagdo de Pericia

Médica, decidira sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade de sua

deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo, conforme preceitua o Art. 43, §2°, Inciso V do Decreto Federal 3.298/99.

A publicacdo da homologagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo uma contendo a

pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, com sua classificacdo geral no

concurso, (caso este candidato obtenha a pontuacdo necesséria); e uma lista especifica, onde constardo os pontos e

a classificacdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia, em cada cargo.



2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

A Secretaria Municipal de Saude de Floriano — Pl ficara responsavel pela criacdo de uma Equipe Multiprofissional que
avaliara os candidatos portadores de deficiéncia no ato da investidura ao cargo.

Caso o candidato tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, mas a deficiéncia que possua seja
considerada pela Equipe Multiprofissional, incompativel ao exercicio das atribuicbes do respectivo cargo, sera
considerado inapto e, conseqlientemente, eliminado do concurso, para todos os efeitos.
O Nucleo de Concursos e Promogéo de Eventos — NUCEPE néo se responsabiliza por inscricdo nédo recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, tais como falhas de comunicagdo e congestionamento que
impossibilitem a transferéncia de dados.
No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez n
inscricdo efetivada, com seu respectivo pagamento
O candidato néo podera alterar sua opgdo por cargo/jornada de trabalho (concorréncia) nem local de realizacdo da
Prova Escrita Objetiva depois de efetivada sua inscrigdo (pagamento efetuado), em hip6tese alguma.

este Concurso Publico, considerar-se-4 a Ultima

O candidato devera imprimir o Cartéo de Informacdo, GARANTIA DA EFETIVACAO DE SUA INSCRICAO |, no qual
constardo as informacdes de data, de horario e de local de realizacdo de sua Prova Escrita Objetiva, que estara
disponivel a partir do dia 30.09.2011, no endereco eletrdnico www.uespi.br/nucepe .

PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS DE AVALIACAO

3. CARTAO DE INFORMACAO
3.1.

4.

4.1. Prova Escrita Objetiva

4.1.1. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, com duragédo de 04 (quatro) horas, sera do tipo

multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, e uma Unica resposta correta, contendo 50 (cinquenta) questdes,
totalizando 80 (oitenta) pontos, e sera realizada no dia 09.10.2011 (domingo), no horéario de 8 horas e 30 minutos
as 12 horas e 30 minutos (horario do Piaui), exclusivamente, na cidade de Floriano, sendo vedada a consulta a
quaisquer textos, versando sobre o contetdo programatico constante do Anexo Il deste Edital e terd suas
questdes distribuidas conforme os Cargos.

Quadro 2 — ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA — CARGOS: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE
DE ENDEMIAS E AUXILIAR DE INSPECAO DE VIGILANCIA SANITARIA

NUMERO TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS DE PESO PONTOS
QUESTOES POR PROVA
1. Conhecimentos Gerais Llngua Portuguesa 10 1 20
Legislacdo do SUS 10
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80

Quadro 3 — ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA — CARGOS: MOTOR ISTA SAMU, TECNICO EM
ENFERMAGEM PSF, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM ENFERMAGEM SAMU, TECNICO EM SAUDE
BUCAL PSB E TECNICO EM SAUDE BUCAL CEO.

. TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS ’\(IQUUMEESBI'%IEDSE PESO | PONTOS
POR PROVA
1. Conhecimentos Gerais Llngua Portuguesa 10 1 20
Legislacdo do SUS 10
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80

Quadro 4 — ESTRUTURA INTRINSECA DAS PROVAS — CARGOS: ASSISTENT E SOCIAL, EDUCADOR FiSICO,
ENFERMEIRO PSF, ENFERMEIRO SAMU, BIOQUIMICO, FARMACEUTICO, FI SIOTERAPEUTA, NUTRICIONISTA,
ODONTOLOGO, PSICOLOGO E MEDICOS

NUMERO TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS DE PESO PONTOS
QUESTOES POR PROVA
1. Conhecimentos Gerais Llngua P~ortuguesa 10 1 20
Legislacdo do SUS 10
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80




4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

As repostas serdo marcadas no Cartdo-Resposta, Unico e definitivo documento, para efeito de correcao eletronica,
que se fara através de leitura Optica, justificando por isso o0 uso obrigatério, por parte do candidato, de caneta
esferografica com tinta de cor azul ou preta, obedecendo rigorosamente, para tanto, as instru¢gdes contidas no
supracitado documento.

Em virtude do exposto no subitem 4.1.2. ndo sera concedida, em hipétese alguma, revisdo de Provas , nem
recontagem de pontos, ou preenchimento extemporaneo do Cartdo-Resposta, independentemente do motivo alegado
para uma possivel solicitagcdo nesse sentido.

O Cartédo-Resposta preenchido em desacordo ao subitem 4.1.2. eliminard, automaticamente, o candidato deste
Concurso Publico.

As questdes que o candidato deixar sem resposta ou com dupla marcacéo nédo serdo consideradas na apuragdo dos
pontos por ele auferidos, mesmo que uma das marcacg@es esteja correta.

A entrega, ao final da Prova Escrita Objetiva, = do Cartdo-Resposta, assinado e devidamente preench  ido, assim
como do Caderno de Questbes, é de responsabilidade exclusiva do candidato, de modo que o seu
descumprimento implica-lhe a eliminagéo deste Concu rso Publico.

Em hip6tese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta em virtude de erro do candidato, independentemente
do motivo alegado por este.

A aplicacdo da prova na data prevista (09.10.2011) dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacéo.

4.1.9. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos localizados na

cidade de Floriano-Pl, o NUCEPE reserva-se o direito de realizar as provas em dias e turnos posteriores ao previsto
(09.10.2011) no supracitado Edital.

4.1.10. A confirmacéo da data e as informag8es sobre horarios e locais para realizacéo da prova serdo disponibilizados no

site www.uespi.br/nucepe.

5.1. PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCR ITA OBJETIVA

51.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo da Prova com antecedéncia minima de 01
(uma) hora em relagdo ao horario fixado para o seu inicio munido de caneta esferografica com tinta de cor azul ou
preta.

O candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das Provas NAO sera admitido a sala de
aplicacdo de provas. Os portdes dos Centros de Aplicagdo de Provas serdo fechados, RIGOROSAMENTE, as 8
horas e 30 minutos.

O candidato somente tera acesso a sala de aplicacdo de prova munido do Cartdo de Informacéo de que trata o
subitem 3.1., e do Documento que o identifique como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar; Carteiras Profissionais expedidas por Orgéo
ou Conselhos de Classes, ou, ainda, outro documento que, por Lei Federal, tenha fé publica e possibilite a
conferéncia de foto e assinatura.

N&o serdo aceitos documentos de identificacd o0 que se encontrem ilegiveis, ndo identificaveis e/ ou
danificados, nem cépias de documentos, ainda que au  tenticadas.

Caso o candidato esteja impossibilitado de a presentar, no dia de realizagcdo da prova, documento de

identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o}
registro da ocorréncia em 6rgdo policial (BO - Bole tim de Ocorréncia), expedido ha no maximo 30 (trint  a)
dias, sendo entdo submetido a identificacdo especia |, compreendendo coleta de assinaturas e de impress  ao
digital.

Os candidatos poderdo ser submetidos durante a aplicacdo das provas a filmagem, a fotografia, ao recolhimento de
impressdes digitais, ou ainda, a revista com o detector de metais.

O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar da sala de aplicacdo das provas ndo podera a ela retornar para
dar-lhe continuidade, exceto se isto se der por razbes de ordem fisiolégica ou médica, caso em que sera
acompanhado por fiscal do Concurso, devidamente habilitado para tal. O retorno do candidato na referida situacéo
somente podera ocorrer dentro do horario estabelecido para a realizagéo da Prova.

As salas de realizagdo das Provas que serdo destinadas a cada um dos candidatos com deficiéncia sao
denominadas por este Nucleo como Sala Especial, selecionadas sob a observancia das condi¢gdes de acesso, bem
como da facilidade de localizagao destas.

O candidato ndo podera, em hipétese alguma, nas dependéncias dos Centros de Aplicacdo de Provas, portar
(mesmo que desligado), nem usar celular e/ou demais aparelhos de comunicagdo, calculo ou registro de dados,
assim como relégios de qualquer tipo, bolsas, sacolas, livros, revistas, jornais, papéis para rascunho, lapis, lapiseiras,
borrachas, boinas, bonés, chapéus, armas e éculos escuros, sob pena de isto caracterizar tentativas de fraude, cuja
conseqliéncia sera a sua eliminagao imediata do Concurso, sem prejuizo das penalidades legais cabiveis.

5.1.10. O NUCEPE nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos

durante a realizag&o da prova, nem por danos neles causados.

5.1.11. O candidato somente podera retirar-se da sala e do Centro de Aplica¢do, em definitivo, ap6s 2 (duas) horas do

inicio da prova, excetuando-se apenas o0s casos justificados por razées de ordem médica.



5.1.12.

5.1.13.

Os dois ultimos candidatos presentes na sala s6 poderdo retirar-se juntos, assinando, na ocasido, a Folha de
Ocorréncia de Prova.

Por motivos de ordem técnica e de segurangca o NUCEPE, ndo fornecerd exemplares dos Cadernos de Provas a
candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso. O candidato
devera consultar o site www.uespi.br/nucepe para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgagao
do(s) gabarito(s) e Cadernos de Provas.

5.2. AVALIACAO DE TiTULOS

5.2.1. A avaliagdo de Titulos tera carater apenas classificatério, tendo como objetivo valorar a formagao académica, com

pontuacdo maxima de 06 (seis) pontos, ainda que a soma dos valores dos Titulos apresentados seja superior a esse

valor.

5.2.2 . Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, observados os limites de pontos.

Quadro 5 — TABELA DE PONTUAGCAO PARA A AVALIACAO DE TiTU LOS

o QUANT. VALOR VALOR
ITENS TITULAGAC MAXIMA | UNITARIO | MAXIMO
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Doutorado,
acompanhado de Histdrico Escolar ou Certificado/Declaracéo
1 - o 01 3,0 3,0
de conclusdao de Doutorado, acompanhado de Histérico
Escolar e Ata de Defesa.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Mestrado,
acompanhado de Histérico Escolar ou Certificado/Declaragao
2 - L 01 2,0 2,0
de concluséo de Mestrado, acompanhado de Histérico Escolar
e Ata de Defesa.
Certificado de Curso de Pés Graduagdo em nivel de
3 Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas, 01 1,0 1,0
conferido apods a atribuicdo de nota de aproveitamento.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 6,0

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.
5.2.6.

5.2.7.
5.2.8.

5.2.9.

5.2.10.

5.2.11.

5.2.12.

5.2.13.

5.2.14.
5.2.15.

O recebimento dos Titulos ocorrerd no mesmo Municipio no qual o candidato realizou a Prova Escrita Objetiva, em
data, horério e local a ser determinada quando da convocacgédo do candidato para a entrega de seus titulos.
Recebera nota 0 (zero) o candidato que ndo entregar seus Titulos na forma, local, prazo e horario, observadas as
condi¢Bes estipuladas no subitem 5.2.3.

Nao serdo aceitos Titulos encaminhados viap  ostal, via fax e/ou correio eletronico.

No ato de entrega dos Titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido pelo NUCEPE,
no qual indicara a quantidade de folhas anexas referentes a comprovacgéo de seus Titulos.

Os Titulos deverao ser entregues na forma de cépias autenticadas em cartorio.

Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, a s cOpias dos Titulos que ndo estejam autenticadas e m
Cartorio.

Para a comprovacgado dos Titulos relacionados nos iten s 1 e 2 do Quadro 5, somente serdo aceitos Diplomas
devidamente registrados, expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC, no caso de Diplomas obtidos no
exterior, estes, obrigatoriamente, deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de acordo
com Art. 48 da Lei n® 9.394, de 20.12.1996, e da Resolugdo CNE/CES n° 01, de 03.04.2001.

Nao serdo aceitos comprovantes de conclusdo de disciplinas como Titulos relacionados nos itens 1 e 2 do Quadro
5.

Para receber a pontuacédo referente ao Titulo relacio nado no item 3 do Quadro 5 , o candidato devera
comprovar, por meio de Certificado, constando a carga horaria total do curso, bem como a informagdo de que o
Curso de Especializacéo foi realizado de acordo com as hormas do Conselho Nacional de Educacgédo (CNE).

Caso o Certificado ndo comprove que o Curso de Especializacdo foi realizado de acordo com o solicitado no
subitem 5.2.11, deverd ser anexada Declaragdo da Instituicdo, atestando que o Curso atende as normas do
Conselho Nacional de Educacgéo (CNE).

Todo documento expedido em Lingua Estrangeira somente serda considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

Cada Titulo sera considerado uma Unica vez, para efeito de pontuacao.

Os pontos que excederem o valor maximo em cada item ou o valor total de acordo com o Quadro 5, serdo
desconsiderados

6. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.2.

Seréa considerado CLASSIFICADO o candidato que, CUMULATIVAMENTE, alcancar pontuagéo igual ou superior a

60% do total de pontos da Prova Escrita Objetiva e obtiver, no minimo, 50% do total de pontos de cada uma das
Provas (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
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6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.
6.8.

7.2.

8.1.

8.2

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Serdo convocados para apresentacdo de TITULOS os candidatos CLASSIFICADOS de acordo com o subitem 6.1
deste Edital.

O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabelecidas por este Edital, por sua vez, somente sera
investido no cargo, no caso de vacancia, por desisténcia de candidato APROVADO, ou por criagao de vaga durante o
prazo de validade deste Concurso Publico.

Seréo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os candidatos que ndo atenderem aos requisitos fixados no
subitem 6.1, deste Edital.

O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condicdes com os demais candidatos, para o
provimento dos cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador, conforme preceitua o
Art. 41, Incisos | ao 1V, do Decreto Federal 3.298/99.

Em hipdtese alguma haverd classificac@o de candidatos considerados eliminados no Concurso Publico.

A aprovacdo e classificagdo do candidato, dentro das vagas fixadas, geram apenas a expectativa de direito a
nomeagao.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na totalizagdo dos pontos para o Resultado Final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60(sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de 01 de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso).
Persistindo o empate, o desempate sera decidido de acordo com a seguinte ordem de precedéncia para o candidato
que obtiver:
a) Para o cargo de Nivel Fundamental

=  maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

=  maior numero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;

= maior nimero de pontos na Disciplina Legisla¢do do SUS;

=  maior idade

b) Para o cargo de Nivel Médio
=  maior niumero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
=  maior niumero de pontos na Disciplina Lingua Portuguesa;
= maior nimero de pontos na Disciplina Legisla¢do do SUS;
=  maior idade.

¢) Para o cargo de Nivel Superior e Médico
=  maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
=  maior nimero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;
=  maior nimero de pontos na Disciplina Legislacdo do SUS;
*  maior idade.

RECURSOS

Os gabaritos e as questdes das provas aplicadas, para fins de recursos, estardo disponiveis no endereco eletronico
www.uespi.br/nucepe no dia 11.10.2011.

O candidato podera interpor, individual ou coletivamente, um Unico recurso relativo a contestagdo do gabarito, a
elaboragdo de questfes da Prova Escrita Objetiva ou ao resultado da Avaliagdo de Titulos, utilizando-se de Formulario
proprio para interposicao de recurso, disponivel no site www.uespi.br/nucepe devidamente fundamentado e dirigido a
Comissédo Organizadora do Concurso Publico, e entregue no Campus Josefina Dennes da Universidade Estadual do
Piaui - UESPI, na cidade de Floriano — PI, nos dias 13 e 14.10.2011 no horéario de 8h as 13h.

Os recursos serdo examinados pela Comissdo Elaboradora das respectivas especialidades, o que constitui a Ultima
instdncia para recurso, sendo a Comissdo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

Se do exame dos recursos resultar anulagao de questdo, 0s pontos a esta correspondentes serdo atribuidos a todos
os candidatos que prestaram as provas, independentemente da autoria da formulacdo do recurso.

Se houver modificagdo no Gabarito Preliminar decorrente dos recursos, a prova sera corrigida de acordo como o
Gabarito Oficial.

Serdo desconsiderados 0s recursos remetidos via postal, fax ou por meio eletrénico ou em desacordo com o
subitem 8.2.

Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-se o Cronograma de Execuc¢édo - Anexo Il deste Edital.

RESULTADO
A divulgagdo da relagdo dos candidatos aprovados por cargo sera feita até o dia 20.01.2012. Ser&o consideradas
vélidas apenas as listas oficialmente publicadas e afixadas no mural do Nucleo de Concursos e Promogao de Eventos



9.2.

10.

10.1.

10.2.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.
11.5.
11.6.

11.7.

11.8.

— NUCEPE, bem como as disponibilizadas no endereco eletronico www.uespi.br/nucepe assinadas pelo Presidente do

NUCEPE e homologadas pela Secretaria Municipal de Saude de Floriano — PlI.

A publicagdo do resultado final do Concurso serd feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos 0s
candidatos, inclusive a daqueles que possuam deficiéncia, e a segunda, somente a destes Ultimos.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA

O candidato aprovado neste Concurso Publico devera atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, na data

da posse, 0s seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado ou classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital e em seus anexos.

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
art. 13 do Decreto n.° 70.436, de 18.04.1972;

¢) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sansdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por inspe¢do médica oficial
realizada por profissionais designados pela Secretaria de Saude de Floriano-Pl;

i) possuir os documentos comprobatorios da Escolaridade Minima Exigida;

A falta de comprovacgéo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 10.1 deste Edital e daqueles que

vierem a ser estabelecidos impedird a posse do candidato.

PROVIMENTO DOS CARGOS

O provimento dos cargos dar-se-a conforme as necessidades e possibilidades da Secretaria Municipal de Saude de
Floriano - PI, seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo final dos candidatos, bem como sob a observancia
do dispositivo legal que criou as vagas constantes do certame regido por este edital e daquelas que vierem a vagar
ou forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, conforme previsto neste Edital.

Os candidatos que concorrem as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, para os cargos que
oferecem apenas Cadastro de Reserva, deverdo ser co nvocados de acordo com o seguinte critério: o
primeiro candidato da lista especifica reservada ao s portadores de deficiéncia devera ocupar a quinta vaga
aberta do cargo para o qual foi aprovado; se ndo ti  ver obtido classificagdo mais vantajosa na classifi cacgédo
geral. E subsequentemente estes serdo nomeados a cad a intervalo de vinte vagas providas, a 252, a 452 a
652 e assim sucessivamente.

A posse implica aceitagdo expressa do cargo indicados para o seu exercicio e condiciona-se a satisfagdo dos
requisitos referidos no subitem 10.1. deste Edital.

A publicacéo da nomeacéo sera feita no Diario Oficial dos Municipios.

Ressalvada a hipétese de opc¢ao por ultima chamada, o candidato nomeado que n&do tomar posse no cargo sera
excluido do Concurso.

Ao candidato nomeado podera ser enviado telegrama de comunicagdo da nomeacgdo. Este documento terd,
exclusivamente, a finalidade de conferir agilidade ao processo de chamada dos candidatos nomeados, ndo se
caracterizando, em hip6tese alguma, como meio de comunicacgéo oficial da nomeacéo.

A comunicacdao oficial da nomeagéo dar-se-a conforme determinado no subitem 11.4, ndo podendo o candidato, em
hip6tese alguma, no caso de expirar o prazo determinado a posse, ainda que ndo tenha recebido o telegrama
mencionado no subitem 11.6, requerer sua posse intempestiva sob alegacdo de desconhecimento de sua
nomeacao.

A Equipe Multiprofissional de que trata o art. 43 do Decreto Federal n° 3.298/99, de 20.12.1999, decidira no ato da
investidura no cargo, sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, cabendo-lhe recurso dessa
decisdo junto a supracitada equipe.

11.8.1. Caso o candidato tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, e a deficiéncia que possua seja considerada

12.

12.1.

incompativel ao exercicio das atribuicBes do cargo para o qual esta concorrendo, a Equipe Multiprofissional avaliara
a compatibilidade entre estas atribui¢cbes e a sua deficiéncia durante o estagio probatério, conforme § 2°, Art. 4°, do
Decreto Federal N° 3.298/99.

DISPOSICOES FINAIS

O candidato sera ELIMINADO do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais e civis cabiveis, se:
a) nao comparecer ou chegar atrasado nos locais de realizagdo da Prova Escrita Objetiva;

b) apresentar documentacéo falsa ou inexata;

c) for responsavel por falsa identificagcao pessoal;



12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

d) ausentar-se do local de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo autorizadas e/ou portando equipamentos nédo permitidos,
conforme subitem 5.1.9, deste Edital;

f) agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagcéo das provas;

g) nao devolver integralmente o material recebido no ato da Prova Escrita Objetiva;

h) desrespeitar as normas deste Edital.

Os atos relativos ao presente Concurso Publico, a exemplo de convocagdes, avisos e resultados serdo publicados

no Diario Oficial dos Municipios.

Para os efeitos da proporcionalidade e da alterndncia para a convocagdo dos candidatos, em atendimento a

Recomendacdo n°. 018/2005 - PRDF/PRDC, de 10/10/2005, do Ministério Publico Federal, sera considerado o

gquantitativo de vagas originariamente reservado aos candidatos com deficiéncia, estabelecido neste Edital,

independentemente do quantitativo de candidatos com deficiéncia classificados.

O acompanhamento das publica¢cdes de Editais, avisos e comunicados relacionados ao Concurso Publico é de

responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas informagdes relativas ao resultado do Concurso

Publico por telefone.

A Secretaria Municipal de Saude de Floriano - PI reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em ndmero que

atenda ao interesse e a necessidade do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéaria e o nimero de vagas

existentes estabelecidas por este Edital.

O Concurso Publico tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologag¢do do resultado

final, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal de Saude de Floriano - PI.

Nao serdo fornecidos atestados, declaragfes, certificados ou certiddes relativos a habilitagéo, classifica¢do, ou nota

de candidatos, valendo para tal fim, a publica¢éo do resultado final e homologagao em drgéo de divulgacao oficial.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou por

investigacéo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovagdo propria ou de terceiros,

serd tornada nula a sua participagédo no Concurso Publico, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.

As despesas relativas a participac@o do candidato no Concurso para provimento de cargos e a apresentacao para

posse e exercicio correrdo a expensas do préprio candidato.

A Secretaria de Saude de Floriano - Pl e a Universidade Estadual do Piaui, representada pelo Nucleo de Concursos

e Promocdo de Eventos - NUCEPE ndo se responsabilizam por prejuizos de qualquer ordem, causados ao

candidato, decorrentes de:

a) enderec¢o ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT por razfes diversas de fornecimento
e/ou informacgédo errada quanto ao enderec¢o do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragdes, atualizagBes ou acréscimos enquanto ndo consumada a

providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as provas

correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado oficialmente através dos

meios de comunicacgéo locais.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nucleo de Concursos e Promocgao de Eventos - NUCEPE e pela Secretaria

de Saude Floriano - PI, no que a cada um couber, apreciacdo e/ou decisao.

Fica eleito o Férum a Comarca de Teresina - PI, para dirimir qualquer demanda judicial porventura decorrente deste

Concurso.

Teresina (PI), 26 de julho de 2011.

Joel Rodrigues da Silva
PREFEITO MUNICIPAL DE FLORIANO - PI

Mauricio Bezerra da silva
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE FLORIANO - PI

) Arnaldo Messias de} Costa
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO



ANEXO |
CARGO/UBS DE LOTACAO

CODIGO DO
CARGO

CARGO

VAGAS

AMPLA

DEFICI-
ENTE

UBS DE
LOTAGAO

LOCALIDADE / BAIRRO / RUA

23

24

25

26

Agente
Comunitéario de
Saude

1+CR*

AMOLAR

Amolar

Baixa do Pedro

Barra da Vereda

Barro Vermelho

Boa vista

Boca do Mato

Boqueirdo

Capuama

Curtidor

Egito Estado

Egito Oitizeiro

Lagoa Dantas

Largos

Malhada Grande

Massapé

Milagroso

Papagaio

Retiro

Santo Antdnio

Sapé

Vereda Grande

Vereda Grande do Osmundo

Vista Alegre

Volta da Vereda

1+CR*

HELVIDIO DE HOLANDA
BARROS

Afonso Nogueira

Anfiléfio Melo

Antonino Freire

Dirceu Arcoverde

Elias Oka

Emidio Rocha

Joado Dantas

Manoel Camargo

1+CR*

HELVIDIO DE HOLANDA
BARROS

Rua Francisco Borges

Rua Dr° Ariosto Martins

Rua Gabriel Ferreira

Rua Projetada 66

Rua Projetada 70

Rua Raimundo Pereira dos Santos

Rua José Demes

Rua Eugenio Bozon

Rua Marques da rocha

AV. Dirceu Arco verde

Centro

Irapud |

Manguinha

Conjunto Sao Borja

1+CR*

NOSSA SENHORA DA GUIA

Alto da Guia

Antdnio Guilherme

Chéacara Santa Clara

Curtume

Fazenda da Elza Bucar

Fazenda do Bazim

Fazenda do Djalma

Fazenda do Jodo Teixeira

Fazendo Melancia

Fazenda Melancias

Localidade Tabuleirinho

Localidade Tatu

Nossa Senhora da Guia

Rua José de Sousa Leal

Rua Princesa do Sul

Rua Projetada Alto da Guia

Rua Vereador Issa Masuad

Saefas

Santa Rita

Sitio do Brejo

Tanquedo

Tatu |

Tatu Il
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CODIGO DO

CARGO CARGO

VAGAS

AMPLA

DEFICI-
ENTE

UBS DE
LOTAGAO

LOCALIDADE / BAIRRO / RUA

27

1+CR*

PAM

Av. Bucar Neto

Av. Euripedes de Aguiar

Av. Getulio Vargas

Centro

Praca Coronel Borges

Praca Sebastido Martins

Rua Assad Kalume

Rua Castro Alves

Rua Clementino Ribeiro

Rua Conego Gastéo

Rua do Amarante

Rua Elias Oka

Rua Fernando Drumond

Rua Fernando Marques

Rua Gabriel Zarur

Rua Jodo Dantas

Rua José Guimaraes

Rua Sé&o Pedro

Rua Silva Jardim

Travessa Celso Machado

Agente
28 Comunitério de
Saude

1+CR*

VEREDA Il

Alagadico

Araca das Penhas

Aracas

Belo Monte

Boa Vista

Buriti Redondo

Buritizinho

Cabrinhas

Cacimbas

Caicara

Carnaibinha

Carnaibas

Carnaubal

Cuia

Eius

Estocado

Estocado I

Estocado Il Pé de Juas

Estreito

Exu

Faveiro

Fazenda Nova Mina

Fuzil

Il Irm&os

Ingazira

Jacaré Novo

Jatobazinho

Km 27

Km 30

Lagoa Dantas

Lagoa Manta

Lagoinha

Lavrado

Lecrim

Malhada de Pedra

Malhada Meio

Olho D’4gua

Oncas

Pau D’arco

Pedar de Jogo

Pildes

Riacho da Areia

Rodovia Pl 140 Km — 27

Santa Luzia

Santa Maria

Santa Teresa

Santo Amaro

Séo Jodo

Séo Jorge

Sitio Sdo Geraldo

Sitio S8o Sebastido

Taboca

Tapaune

Torta

Trés Barras

Volta da Vereda

* Cadastro de Reserva
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CODIGO DO
CARGO

CARGO

VAGAS

AMPLA

DEFICI-
ENTE

UBS DE
LOTAGAO

LOCALIDADE / BAIRRO / RUA

29

30

31

Agente
Comunitario de
Saude

1+CR*

PEDRO SIMPLICIO

Conjunto Pedro Simplicio

Quadra C

Quadra S

Quadra M

Quadra N

Quadra Q

Quadra O

Avenida Santos Dumont

Rua Genésio rosado

Rua Manoel Pereira

Rua Projetada

BR 343

CR*

L3

Alto Famoso

Angélica

Assentamento

Barra do Itaueira

Barrado Coqueiro

Barro Rachado

Boa Vista

Boca da Estada

Bom Jardim

Bom Sucesso

Boqueirdo

Campo Alegre

Canto de Guaribas

Carnaibas

Cocalinho

Croata

Dois Riachos

Foz S&o Jodo

Grota Seca

llha

L3

Lagoa Velha

Lajedo

Linddia

Malhadinha

Morro Vermelho

Onca

Passagem Dantas

Pé da Ladeira

Pé de Bruto

Pequizeiro

Riacho da Serra

Rio Preto

Santa Alice

Santa Rita

Santa Teresa

S&o Joaquim

Sé&o Raimundo

Saquinho

Vaquejador

Vereda Grande do Osmundo

CR*

LEONARDO DUDIMA MANGA

Barra da Gurgueia

Boa Vista

Cachoeira

Caldeirdes

Cana Brava

Canaa

Corrente

Manga

Novo Amanhecer

Papa Pombo

Pau de Leite

Poco do Leite

Ponte de Pedra

Projeto Cazulo

Sé&o Benedito

Sao José

Tamboril

Uica

Varzea

Vereda do S&o Jodo

Vereda Grande dos Limas

Vereda Grande dos Nogueiras

* Cadastro de Reserva
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CODIGO DO

CARGO CARGO

VAGAS

AMPLA

DEFICI-

ENTE

UBS DE
LOTAGAO

LOCALIDADE / BAIRRO / RUA

32

33

Agente
Comunitario de

Saude

34

35

36

37

38

39

CR*

MARGARIDA ALVES
VEREDA |

Alegre

Assentamento Bom Sucesso

Assentamento Fortaleza

Boa Esperanca

Cana Brava

Canto Alegre

Capuama

Fortaleza

Jud

Macauba

Malhada Grande

Malhada Vermelha

Mandacaru

Mangabeira

Mério Bezerra

Morrinhos

Patos

Pental

Poco

Pontal

Porteiras

Puca

Redondo

Salobro

Trigo

Vereda Grande

Vila Dubé

CR*

MORRINHOS

Agua Boa

Arraial

Assentamento Coelho

Cabeceiros

Morrinhos

Piaui

Saco

Tabuleiro

CR*

PROTASSIO DE MORAIS -
BOQUEIRAO

Baixa

Barreiro

Boqueirdo

Cabeceira do Brejo

Cachoeira

Chapadinha

Coqueiro

Cuia

Jenipapeiro

Lemeiro

Mocambo

Pitombeira

Ponta D'agua

Rio Branco

Solidade

Teso Alto

Tinguis

Via Sampaio

Vila Sampaio

CR*

NOSSA SENHORA DA GUIA

Alto da Guia

Curtume

Localidade Tabuleirinho

Localidade Tatu

Nossa Senhora da Guia

CR*

FUNASA

Centro

CR*

DIRCEU

Irapud |

Séao Cristovao

CR*

JOAO ELIAS OKA

Bosque

Centro

Ibiapaba

CR*

VIANA DE CARVALHO

BR 230

Matadouro

Sambaiba Velha

* Cadastro de Reserva
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CODIGO DO
CARGO

CARGO

VAGAS

AMPLA

DEFICI-
ENTE

UBS DE
LOTAGAO

LOCALIDADE / BAIRRO / RUA

40

41

42

43

44

45

46

47

48

Agente
Comunitéario de
Saude

CR*

CR*

PAULO MARTINS

Av. Dirceu Arcoverde

Curador

Pau Ferrado

Princesa do Sul

Rodovia PI 05

Santa Rita

Via Azul

CR*

CR*

SANTA CRUZ

Alto da Cruz

Jud

Matadouro

Planalto Sambaiba

Riacho Fundo

Vila Ledo

CR*

CR*

THEODORO SOBRAL

Caixa D'agua

Catumbi

Curador

Pau Ferrado

CR*

CR*

CAMILO FILHO

Conj. Hermes Pacheco

Conj. Paraiso

Meladao

Rede Nova

CR*

CR*

PAULO KALUME

Assentamento Cajueiro Il

Bom Lugar

Cajueiro Doce

Cancela

Rodovia P1 05

Tiberédo

CR*

CR*

CATUMBI

Catumbi

Curador

CR*

CR*

LUIZ TAVARES

Assentamento

Irapué

Taboca

CR*

CR*

JOSE PARAGUASSU

BR 230

Cancela

Canoas

Sambaiba Nova

CR*

CR*

ALFREDO DE CARVALHO

Campo Velho

Morro do Tiro

Princesa do Sul

Tamboril

* Cadastro de Reserva
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ANEXO Il ]
CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CONCURSO PUBLICO

Lancamento do Edital 27.07.2011
Periodo de Inscrigbes 08.08.2011 a 04.09..2011
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscri¢cdo 05.09.2011

Prazo final para envio de documentacgéo pelos Correios (candidatos portadores de 05.09.2011
deficiéncia)

Divulgacao do Cartdo de Informacéo (locais de aplicacdo da Prova Escrita Objetiva) Até 30.09.2011
Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 09.10.2011
Divulgacdo do Gabarito Preliminar Até 11.10.2011
Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva 13e14.10.2011
Resultado dos Recursos contra questfes e gabarito da Prova Escrita Objetiva e Até 04.11.2011

Divulgacdo do Gabarito Oficial

Convocacéao para entrega de Titulos Até 14.11.2011
Entrega dos Titulos 21a25.11.2011
Resultado da Avaliacédo dos Titulos Até 23.12.2011
Recursos contra o resultado da Avaliagdo dos Titulos 26 € 27.12.2011
Resultado dos recursos contra a Avaliacao dos Titulos Até 10.01.2012
Resultado Final Até 20.01.2012
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ANEXO 11l
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, A GENTE DE ENDEMIAS, AUXILIAR DE

INSPECAO DE VIGILANCIA SANITARIA

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA
A lingua padréo culta nas suas modalidades oral e escrita, nesta incluidos os aspectos formais relativos a ortografia oficial, a
acentuacdo grafica e a pontuacdo. A palavra: classificacdo, flexdo e emprego. ArticulagBes sintaticas da oracao. O texto:
compreensao, interpretacao e articulagdes semantico-textuais.

LEGISLAGAO DO SUS

Sistema Unico de saude: principios, diretrizes e normas; conjuntura atual da saude no Brasil; modelos e estratégias de
atencdo a saude. Estatistica aplicada & saude coletiva: classificacdo das varidveis; medidas de tendéncia central e de
dispersdo; distribuicdo de freqiiéncias; interpretacdo de gréficos e tabelas; indices, razdes, propor¢cfes e coeficientes.
Epidemiologia: conceitos fundamentais; mensuragdo da morbimortalidade; indicadores de saude; Epidemias e endemias.
Epidemiologia das doencas infecciosas: conceitos fundamentais do processo de transmissdo de doencas relativos ao
agente, hospedeiro e ambiente; Vigilancia, prevencédo e controle de doencas transmissiveis. Vigilancia epidemioldgica:
conceitos fundamentais; etapas do processo de trabalho; niveis de prevengdo. Vacinagdo: fundamentos basicos da
imunizacgédo; tipos de agentes imunizantes; programa nacional de imunizagdo; calendario vacinal; planejamento e reacdes
adversas; avaliagdo de eficacia e cobertura vacinal. Epidemiologia aplicada & administragdo e ao planejamento dos servigos
de saude: enfoque de risco; diagnéstico sanitario; estabelecimento de prioridades; avaliagdo de programas; servigos e
sistemas locais de saude. Planejamento e gestdo em salde; aspectos histéricos do planejamento em saude no Brasil;
métodos de planejamento e programacdo em salde; parametros gerais para célculo de recursos; gestdo de recursos
humanos. Programas de salde; crianca; mulher; adolescente; idoso; controle de hipertensédo e diabetes; salde bucal; DST-
AIDS; tuberculose; hanseniase e salide mental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes e legislagéo (Lei 8080/90 e lei 8142/90); Politica Nacional de Atencéo
Bésica; Territorializacéo e Diagndstico em Saude: nogdes gerais correlacionadas; Sistema de Informagéo de Atencdo Béasica
(SIAB); Politica Nacional de Promogao da Saude; A conjuntura atual da Politica de Educacéo Permanente; Politica Nacional
de Atencéo Integral a Saude da Mulher: principios e diretrizes; Politica Nacional de Atengdo Integral a Saide do Homem:
principios e diretrizes; Saude da Crianga: Aleitamento Materno, Imunizagdo, Guia Alimentar para Criangas Menores de Dois
Anos, Desenvolvimento Infantil, Infeccbes Respiratorias Agudas (IRA), Doenca Diarréica; Puberdade e Adolescéncia,
Politica Nacional de Salde da Pessoa ldosa: principios e diretrizes; Reconhecer cada uma das partes que comp8em a
Vigilancia em Saude (Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e Vigilancia em Saude do
Trabalhador) e suas atribuicbes/acdes especificas; Politica Nacional de Salude Mental: principios e diretrizes; Doenca
Endémica: Dengue; Doengas mais comuns na comunidade: Doencas Transmissiveis e Ndo Transmissiveis, (Tuberculose,
Hanseniase, DST/AIDS, Hipertenséo Arterial e Diabetes Mellitus).

AGENTE DE ENDEMIAS

Conceito de territorializagdo, micro-area e area de abrangéncia; Conceitos e critérios de qualidade da atengdo a salde:
acessibilidade, humanizagdo do cuidado, satisfagcdo do usuario e do trabalhador e equidade; Meio ambiente: limpeza e
coleta seletiva; Organizacéo do servico de salde no Brasil - Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes do SUS,
controle social, organizagdo da gestdo do SUS, financiamento do SUS, legislagdo. Lei 8080/90 - Lei organica do SUS.
Processo saude - doenca. NogBes de saneamento béasico. Doencgas transmissiveis evitaveis por vacina¢éo. Prevencéo de
doencas: salubridade, vacinagdo, saneamento béasico. Conhecimentos Basicos: esquistossomose, Doenca de Chagas,
Dengue, Leishmaniose Tegumentar e Visceral e Malaria. Doengas contagiosas: agente etiolégico, reservatorio, hospedeiro,
de modo de transmissao, sintomas, medidas de controle.

AUXILIAR DE INSPEGAO DE VIGILANCIA SANITARIA

Relacdo entre Saude Publica Saneamento e Meio Ambiente; Inspecao e controle dos alimentos, drogas e medicamentos;
Controle Sanitario de Escolas e locais de trabalho; Controle sanitario de cemitérios e abatedouros; Medidas de prevencao a
salde em piscinas de uso publico e coletivo; Controle de artropodes e roedores; Saneamento dos residuos soélidos nas
Unidades de Saude; Doencas de interesse em saude publica; Medidas de salde em época de emergéncia; Medidas de
salde em situagdo de calamidade publica. Identificacéo, controle e eliminacdo de fatores de risco (em relacdo a qualidade
de vida, produtos, servicos prestados, meio ambiente e condigfes de trabalho). Vigilancia Sanitaria dentro do Sistema Unico
de Saude. Enfoque de Vigilancia em Salde. Legislacdo Especifica da area: Lei Federal 8080/90 de 19 de setembro de
1990. Normas Técnicas referentes a Residuos de Servigos de Saude: RDC 306/04, de 07 de dezembro de 2004 Lei Federal
N°. 9782, de 26 de janeiro de 1999.

CARGO DE NIVEL MEDIO: MOTORISTA SAMU, TEC. EM ENFERMAGEM PSF, T EC. EM ENFERMAGEM, TEC. EM

ENFERMAGEM SAMU, TEC. EM SAUDE BUCAL PSB, TEC. EM SAUDE BUCAL CEO

CONHECIMENTOS GERAIS
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LINGUA PORTUGUESA
A lingua padrao culta nas suas modalidades oral e escrita, nesta incluidos os aspectos formais relativos a ortografia oficial, a
acentuacdo grafica e a pontuagdo. A palavra: estrutura, processos de formacéo, classificagdo, flexdo e emprego.
Articulagdes sintaticas da oragdo e o periodo simples. A sintaxe de concordancia nominal e de concordancia verbal. O texto:
compreensao, interpretacao e articulagdes semantico-textuais.

LEGISLACAO DO SUS

Sistema Unico de saude: principios, diretrizes e normas; conjuntura atual da saude no Brasil; modelos e estratégias de
atencdo a saude. Estatistica aplicada & saude coletiva: classificacdo das varidveis; medidas de tendéncia central e de
dispersdo; distribuicdo de freqiiéncias; interpretacdo de gréficos e tabelas; indices, razdes, propor¢cfes e coeficientes.
Epidemiologia: conceitos fundamentais; mensuragdo da morbimortalidade; indicadores de salde; Epidemias e endemias.
Epidemiologia das doencas infecciosas: conceitos fundamentais do processo de transmissdo de doencas relativos ao
agente, hospedeiro e ambiente; Vigilancia, prevencédo e controle de doengas transmissiveis. Vigilancia epidemioldgica:
conceitos fundamentais; etapas do processo de trabalho; niveis de prevengdo. Vacinagdo: fundamentos bésicos da
imunizacgédo; tipos de agentes imunizantes; programa nacional de imunizagdo; calendario vacinal; planejamento e reacdes
adversas; avaliagdo de eficacia e cobertura vacinal. Epidemiologia aplicada & administragdo e ao planejamento dos servigos
de saude: enfoque de risco; diagnéstico sanitario; estabelecimento de prioridades; avaliagdo de programas; servigos e
sistemas locais de salude. Planejamento e gestdo em salde; aspectos histéricos do planejamento em saude no Brasil;
métodos de planejamento e programacdo em salde; parametros gerais para célculo de recursos; gestdo de recursos
humanos. Programas de salde; crianca; mulher; adolescente; idoso; controle de hipertensédo e diabetes; salde bucal; DST-
AIDS; tuberculose; hanseniase e salide mental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA SAMU
Legislagéo e Sinalizacdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Sinalizagdo de Transito. Dire¢do defensiva.
Primeiros Socorros. Protecdo ao Meio Ambiente. Cidadania. No¢cdes de mecénica béasica de autos. Atendimento Pré-
hospitalar de urgéncia em suporte basico de vida em parada cardiaca, emergéncias respiratérias, obstétricas (parto de
emergéncia), psiquiatricas (paciente suicida, paciente violento) no trauma (traumatismo mudltiplo, traumatismo craniano,
lesédo na coluna espinhal, traumatismo toracico, traumatismo intra-abdominal, queimaduras, ferimentos e afogamentos,
segurancga da cena).

TECNICO EM ENFERMAGEM PSF

Fundamentos de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica e legislacdo profissional. Nogdes de Farmacologia.
Admissao, alta, 6bito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares. Assisténcia
de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo poés morte. Tratamento e assisténcia de
enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica medico-cirdrgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia,
neonatologia. Doencas infecto parasitarias. Programa de imunizacédo e rede de frios, conservacao de vacinas, esquema
basico de vacinagdo,vias de administracdo. Politicas Publicas de saude. Saude do idoso. Procedimentos técnicos
relacionados ao conforto e a seguranca do paciente: higiene, massagem de conforto, posicdes para exames, transporte do
paciente e paciente terminal. Técnicas basicas: Sinais vitais, medicacéo, coleta de material para exames,técnicas de
curativo, crioterapia, e termoterapia, nebulizacdo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de infeccdo hospitalar: assepsia e
antissepsia, esterilizacdo, controle e prevencéo de infeccdo hospitalar Atuagdo do técnico de enfermagem na unidade de:
clinica médica, cirlrgica, pré e pos operatério, emergéncias, hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras,
insuficiéncia respiratéria e ressuscitardo cardiopulmonar. Satde da mulher: gravidez e suas complicagfes, parto e suas
complicacdes, assisténcia do puerpério e suas complicacdes, prevencdo do cancer cérvico-uterino, e mama, planejamento
familiar. SUS: Legislacéo basica do SUS 8080/90 e 8142/90. NOAS - Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Politica
Nacional de Saude do Idoso. Politica de Saude da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Programas: Saude da Familia, saude
da mulher, satde da crianca, satde bucal, hipertenséo, diabetes, tuberculose, hanseniase, salde mental. Etica Profissional.
Regras béasicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho.
Etica no servico publico.

TECNICO EM ENFERMAGEM - SEDE

Prontuario e anotagéo de enfermagem. Técnicas de Enfermagem: sinais vitais, higiene e conforto do paciente, transporte do
paciente, posicBes para exames. Administracdo de dietas, transfusdes de sangue e hemoderivados. Oxigenoterapia e
nebulizagdo. Cuidados com a tragueostomia e drenagem toracica. Fluidoterapia, balanco hidrico. Medicagao: conceitos,
efeitos. Vias de administragdo de medicamentos. Calculo de medicacdo. Coleta de material para exames laboratoriais.
Feridas. Curativos. Ataduras. Ostomias. Aplicagbes quentes e frias. Sondagens e drenos. Biosseguranca. Prevencéo e
controle de infeccdo hospitalar. Assisténcia de enfermagem a pacientes nas diversas fases evolutivas (infancia,
adolescéncia, adulto e na terceira idade). Assisténcia de enfermagem em situacdes de urgéncia, emergéncia. Principais
medicacdes usadas em emergéncia. Assisténcia de enfermagem na clinica cirargica.Unidade de Centro Cirargico e Central
de Material Esterilizado e de recuperacdo pds-anestésica. Lei do Exercicio Profissional n37.498/86. Etica profissional.
Assisténcia de enfermagem em clinica médica. Assisténcia de enfermagem ao paciente em pediatria. Assisténcia de
enfermagem as pessoas em estado critico e semi-critico. Assisténcia de enfermagem ao paciente na fase terminal e apés a
morte.

TECNICO EM ENFERMAGEM - SAMU
Lei n° 8.080/90, de 19/9/1990 - Disple sobre as condi¢cdes para a promogdo, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Portaria n® 2048/GM do Ministério
da Saude, de 05/11/2002 - Aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia. Portaria n°
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1863/GM do Ministério da Saude, de 29/9/2003 - Institui a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias, a ser implantada em
todas as unidades federadas, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestao.

Portaria n® 1864/GM do Ministério da Saude, de 29/9/2003 - Institui 0 componente pré-hospitalar mével da Politica Nacional
de Atencdo as Urgéncias, por intermédio da implantacéo de Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia em municipios e
regides de todo o territorio brasileiro: SAMU - 192. Atendimento Pré-hospitalar de urgéncia em: Cuidados de enfermagem
em emergéncias cardiovasculares: parada cardiaca, choque hipovolémico, sincope, isquemia, infarto do miocardio,
insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertensdo e arritmias. Cuidados de enfermagem em emergéncias respiratorias:
insuficiéncia respiratéria aguda, obstru¢do das vias aéreas superiores, pneumotorax, embolia pulmonar, asma e doenca
pulmonar obstrutiva crénica. Cuidados de enfermagem em emergéncias metabdlicas: emergéncias diabéticas, desequilibrios
acido-bésicos, insolacdo, hipotermia e desequilibrios hidroeletroliticos. Cuidados de enfermagem em emergéncias
ginecoldgicas e obstétricas: sangramento vaginal, gravidez ectdpica, sangramento no terceiro trimestre, doenca hipertensiva
da gravidez, violéncia sexual e parto de emergéncia. Cuidados de enfermagem em emergéncias psiquiatricas: paciente
suicida, paciente violento e paciente depressivo. Cuidados de enfermagem em emergéncias pediatricas: crises convulsivas,
crises asmaticas, obstrucdo das vias aéreas superiores e parada cardiaca. Cuidados de enfermagem no trauma:
traumatismo mudltiplo, traumatismo craniano, lesdo na coluna espinhal, traumatismo toracico, traumatismo intra-abdominal,
gueimaduras, ferimentos e afogamentos.

TECNICO EM SAUDE BUCAL - PSB

Formas anatdmicas dos dentes, posicdes na boca e suas relagBes reciprocas. Denticées, arcos dentais e maxilas.
Dimenséo, fungédo e classificagdo dos dentes. Notagdo dentaria: convencional e FDI. Classificagdo das cavidades do dente.
Etiologia da carie e cronologia da erupgdo dentaria. Principais patologias da cavidade bucal. Aplicagcdo de métodos de
prevencgédo das doencas bucais, identificando as substancias utilizadas. Principios ergondmicos e da seguranca do trabalho.
Funcdes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho, dispositivos legais que regem o trabalho do profissional
de nivel médio na area de saude bucal. Equipamentos, materiais e instrumental utilizado em uma unidade odontolégica.
Identificacdo de estruturas dentais através de radiografias bucais. Nog¢8es de administracdo de uma unidade de trabalho,
organizagdo de fluxo, cadastro, arquivo e agendamento de clientes. A¢Ges de atencdo e promocdo a saude bucal.
Programas especificos na comunidade, identificacdo dos principais problemas bucais, através dos recursos epidemioldgicos
e outros instrumentos de diagnoéstico. Técnicas de comunicacdo em grupo, adequadas a educacéo para a salde bucal.
Cédigo de ética profissional, do Conselho Regional de Odontologia: parte especifica para auxiliares odontolégicos.
Montagem de bandejas para atendimento odontolégico: exames, dentistica, endodontia, cirurgia, protese (moldagem),
periodontia e outros. Fltor na odontologia. Legislacéo do SUS - Sistema Unico de Salde.

TECNICO EM SAUDE BUCAL - CEO

Formas anatdmicas dos dentes, posicées na boca e suas relagBes reciprocas. Dentigées, arcos dentais e maxilas.
Dimenséo, fun¢édo e classificacdo dos dentes. Notagdo dentéria: convencional e FDI. Classificagdo das cavidades do dente.
Etiologia da carie e cronologia da erupcdo dentaria. Principais patologias da cavidade bucal. Aplicagdo de métodos de
prevenc¢éo das doencas bucais, identificando as substancias utilizadas. Principios ergondmicos e da seguranca do trabalho.
Funcdes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho, dispositivos legais que regem o trabalho do profissional
de nivel médio na area de saude bucal. Equipamentos, materiais e instrumental utilizado em uma unidade odontolégica.
Identificacdo de estruturas dentais através de radiografias bucais. No¢Ges de administragcdo de uma unidade de trabalho,
organizacdo de fluxo, cadastro, arquivo e agendamento de clientes. A¢Oes de atencdo e promocdo a saude bucal.
Programas especificos na comunidade, identificacdo dos principais problemas bucais, através dos recursos epidemioldgicos
e outros instrumentos de diagndstico. Técnicas de comunicacdo em grupo, adequadas a educacéo para a saude bucal.
Cdédigo de ética profissional, do Conselho Regional de Odontologia: parte especifica para auxiliares odontoldgicos.
Montagem de bandejas para atendimento odontoldgico: exames, dentistica, endodontia, cirurgia, protese (moldagem),
periodontia e outros. FlGor na odontologia. Legislacdo do SUS - Sistema Unico de Saude.

CARGO: DE NIVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL, EDUCADOR FiSICO, ENFERMEIRO PSF, ENFERMEIRO SAMU , BIOQUIMICO,
FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, PSICOLOGO.

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA
Analise e compreensdo de textos de diversos géneros, com o objetivo de reconhecer: a idéia global do texto ou de um
paragrafo. O argumento principal ou os argumentos secundarios defendidos pelo autor. O objetivo ou a finalidade
pretendida. A sintese do conteddo global do texto. as caracteristicas do tipo ou do género do texto em questédo. A fungéo
(referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica e metalinguistica) predominante. A fidelidade de parafrases a seus
segmentos de origem. RelagBes do texto com outros textos (intertextualidade). Relacdes do texto com o contexto
sociocultural no qual se insere. Informag6es explicitas e implicitas veiculadas. O nivel (formal ou informal) da linguagem.
Relacdes seméanticas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacéo, finalidade, oposi¢édo, condicdo, explicacéo,
adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragBes. Expressfes que indicam a sequéncia das
diferentes partes que compdem o texto. Relagbes de sentido entre palavras ou expressdes (sinonimia, antonimia,
hiperonimia, hiponimia e partonimia). Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressodes. Efeitos (como o da
ambiguidade) do valor polissémico ou homonimico de palavras e expressoes. Efeitos pretendidos pelo uso de certos
recursos lexicais (repeticdo de palavras, associacdo entre palavras semanticamente afins, entre outros) e gramaticais
(substituicBes ou retomadas pronominais e adverbiais); marcas tipicas da oralidade formal e informal. Expressdes que
indicam variag¢des regionais, sociais ou de época da lingua portuguesa, com destaque para aspectos relacionados aos usos
do portugués do Brasil. marcas a partir das quais se pode identificar a posicdo do autor em relacéo as idéias veiculadas. A
funcéo ou a informacgéo presente em outros recursos graficos (parénteses, aspas, tipos de letras, de formatos do texto, entre
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outros) e presente ainda em elementos nédo-verbais (imagens, gréaficos, tabelas). Efeitos de sentido dos sinais de pontuagéo.
Efeitos de sentido de elementos morfossintaticos. O valor semantico de radicais, prefixos e sufixos. O uso de neologismos e
de empréstimos linglisticos. Flex8es (regulares e irregulares) do verbo. Regéncia (nominal e verbal), concordancia (nominal
e verbal) e ordem das: palavras ou expressdes no enunciado; aspectos das convencgdes ortograficas (incluindo as normas;
estabelecidas pelo Novo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

LEGISLAGAO DO SUS

Sistema Unico de saude: principios, diretrizes e normas; conjuntura atual da saude no Brasil; modelos e estratégias de
atencdo a saude. Estatistica aplicada a saude coletiva: classificacdo das variaveis; medidas de tendéncia central e de
dispersao; distribuicdo de freqiiéncias; interpretacdo de graficos e tabelas; indices, razdes, proporcdes e coeficientes.
Epidemiologia: conceitos fundamentais; mensuragdo da morbimortalidade; indicadores de saude; Epidemias e endemias.
Epidemiologia das doencas infecciosas: conceitos fundamentais do processo de transmissdo de doencas relativos ao
agente, hospedeiro e ambiente; Vigilancia, prevencédo e controle de doencas transmissiveis. Vigilancia epidemioldgica:
conceitos fundamentais; etapas do processo de trabalho; niveis de prevengdo. Vacinagdo: fundamentos bésicos da
imunizacgédo; tipos de agentes imunizantes; programa nacional de imunizagdo; calendario vacinal; planejamento e reacdes
adversas; avaliagdo de eficacia e cobertura vacinal. Epidemiologia aplicada a administragdo e ao planejamento dos servigos
de saude: enfoque de risco; diagnostico sanitario; estabelecimento de prioridades; avaliagdo de programas; servigos e
sistemas locais de saude. Planejamento e gestdo em salde; aspectos histéricos do planejamento em saude no Brasil;
métodos de planejamento e programacdo em saude; parametros gerais para céalculo de recursos; gestdo de recursos
humanos. Programas de saude; crianca; mulher; adolescente; idoso; controle de hipertensao e diabetes; saude bucal; DST-
AIDS; tuberculose; hanseniase e salide mental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL
Génese e trajetdria do Servigo Social no Brasil. A questao social, suas expressdes na conjuntura brasileira e o projeto ético-
politico do Servigo Social. Seguridade social: assisténcia social, previdéncia social, saude e legislacao especifica. Politicas
sociais e gestao de programas e projetos sociais. Instrumentalidade no trabalho do Assistente Social. Elaboragéo de laudos
e pareceres sociais. Regulamentacéo especifica do Servico Social. A pratica da pesquisa social no processo de intervencéo
profissional.

EDUCADOR FiSICO
Desenvolvimento motor e Aprendizagem Motora. Corporeidade e Motricidade. Atividade Fisica, Saude e Qualidade de vida.
Ginasticas (de academia, laboral). Esportes (coletivos e individuais). Atividades Ritmicas e Expressivas. Lazer, recreacéo e
jogos. Atividade Motora Adaptada. Cinesiologia. Fisiologia do exercicio. Cineantropometria. Atividades Fisicas para Grupos
Especiais. Treinamento Fisico e Desportivo. Musculagdo. Socorros e Urgéncias em Esportes e Lazer. Planejamento e
Prescricdo da Atividade Fisica.

ENFERMEIRO PSF

ENFERMAGEM BASICA: avaliagdo dos sinais vitais. Sinais e sintomas de disfuncdes dos sistemas respiratorio,
cardiovascular, neuroldgico, gastrointestinal, renal, metabdlico e enddcrino. Controle da Infeccdo hospitalar. Exames
complementares dos sistemas organicos. Métodos e técnicas de esterilizacdo. Medidas de biosseguranga. Atendimento as
necessidades fisioldgicas dos clientes. Processo de cicatrizagdo de feridas. Hemoterapia. Processo de enfermagem. Exame
fisico. Administrac&o e célculo de medica¢do. SAUDE DA CRIANCA: cuidados de enfermagem, imediatos e mediatos, ao
RN a termo, pré-termo e poés-termo. Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga e adolescente.
Promocao do aleitamento materno. Imunizacdo conforme o PNI. Eventos adversos pés-vacinal. Desnutricdo. Desidratacéo.
Gastroenterites. Doencgas dermatoldgicas. Infeccdes respiratdrias agudas e cronicas. Violéncia e drogas na adolescéncia.
Alimentacéo infantil. SAUDE DA MULHER: Anticoncepcdo. Consulta de enfermagem & mulher. Propedéutica da gravidez.
Assisténcia de enfermagem ao pré-natal de baixo e médio risco. Complicacdes do periodo gestacional. Puerpério normal e
patolégico. SAUDE DO ADULTO E DO IDOSO: cuidados de enfermagem em relacdo a hipertenséo arterial e diabetes
mellitus. Cuidados de enfermagem nas afec¢Bes cardiovasculares, pulmonares, renais, gastrointestinais, metabdlicas,
enddcrinas e osteoarticulares. Assisténcia de enfermagem ao paciente cirdrgico. Processo do envelhecimento. Promocao do
envelhecimento saudavel. Assisténcia de enfermagem ao paciente oncoldgico. A¢des de enfermagem em situagdes de
emergéncia. SAUDE PUBLICA: Gerenciamento de residuos de servicos de salde. Politica Nacional de Humanizacéo.
Atencdao basica e seus principios. Legislagdo ambiental (agenda 21). Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia sanitaria. Doencas
emergentes e reemergentes (tuberculose, hanseniase influenza A, leishmaniose visceral e dengue) Doengas
infectocontagiosas. DSTs. Visita domiciliaria. Violéncia intrafamiliar. DOENTOLOGIA E LEGISLACAO DE ENFERMAGEM:
Lei do exercicio profissional de enfermagem. Cédigo de Etica dos profissionais de enfermagem. Processo Etico,
Transgressdes E Penalidades. Entidades De Classe. ADMINISTRACAO: avaliacdo para melhoria da qualidade da estratégia
saude da familia. Liderangca em enfermagem. Gerenciamento do servico de enfermagem. Rela¢des interpessoais no
ambiente de trabalho. Divisdo de trabalho na enfermagem. SAUDE MENTAL: as acbes de salde mental na atencdo basica
organizadas por meio dos NASF (Nucleo de apoio a saude da familia). Drogas licitas e ilicitas. Modalidades terapéuticas.

ENFERMEIRO SAMU
Lei n° 8.080/90, de 19/9/1990 - Disple sobre as condi¢cdes para a promogdo, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Portaria n® 2048/GM do Ministério
da Saude, de 05/11/2002 - Aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia. Portaria n°
1863/GM do Ministério da Saude, de 29/9/2003 - Institui a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias, a ser implantada em
todas as unidades federadas, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestdo. Portaria n°® 1864/GM do Ministério da
Saude, de 29/9/2003 - Institui o componente pré-hospitalar mével da Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias, por
intermédio da implantacdo de Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia em municipios e regides de todo o territorio
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brasileiro: SAMU - 192. Atendimento pré-hospitalar de Urgéncia em: Atendimento pré-hospitalar do politraumatizado:
ABCDE do trauma, transporte do politraumatizado, cinematica do trauma, epidemiologia do trauma, prevencédo do trauma,
resgate veicular. Atendimento de urgéncia e emergéncia frente a distdrbios cardiovasculares, neurolégicos, metabdlicos,
respiratorios, gineco-obstétricos, pediatricos, psiquiatricos. Traumatismos n&o-intencionais, violéncia e suicidios.
Atendimento ao trauma de face e pescoco, cranioencefélico, de coluna, musculo-esquelético, toracico, abdominal, da pelve.
Agentes fisico-quimicos e trauma. Suportes basico e avangado de vida a adultos, criancas e gestantes. SituagBes especiais
de ressuscitacdo: hipotermia, afogamento, parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico e eletrocusséo,
emergéncias cardiotoxicoldgicas. Principios gerais de biosseguranga. Aspectos éticos e deontoldégicos do exercicio da
enfermagem.

BIOQUIMICO

1. PARASITOLOGIA CLINICA: Patogenia, sintomatologia, epidemiologia, profilaxia e diagnéstico das parasitoses humanas;
Fundamento das técnicas utilizadas no diagnéstico das parasitoses humanas. 2. MICROBIOLOGIA CLINICA:
Enterobacteriaceae, Mycobacteriacea e Streptococaceae: patologia, profilaxia e diagnéstico laboratorial; Meios de cultura
para bacteriologia: generalidades, métodos de coloragéo. 3. BIOQUIMICA CLINICA: Causas de variacdo nas determinacdes
laboratoriais: a preparacao do paciente. Variagdes e erros devidos a amostra bioldgica; Fotometria em Bioguimica Clinica:
conceito, tipos, leis de fotometria, aplicacdo nas andlises clinicas, transmiténcia, absorbancia, curva e fator de calibracéo;
Técnicas, fundamentos quimicos e interpretacdo clinica das dosagens de: glicose, hemoglobina glicolisada, uréia, acido
arico, creatinina, colesterol e fracdes, triglicérides, proteinas totais e albumina, bilirrubina total, direta e indireta. Fosfatases:
acida e alcalina, amilase, creatinofosfoquinse, desidrogenase latica. Transminases: glutanico oxalacética e glutanico-
pirdvico. Urindlise: fundamentos quimicos, interpretacéo das analises. 4. HEMATOLOGIA CLINICA: Interpretacdo clinica de
eritrograma e hemograma: valores de referéncia. indices hematimatricos. Hematoscopia normal e patoldgica. Alteracdes
qualitativas e quantitativas; Anemias; Leucoses: Alteracdes no sangue periférico; Imuno-hematologia: exames laboratoriais
para classificagcdo sangiinea e doengas auto-imunes; Coagulacdo e hemostasia: diagnéstico laboratorial das doencas
vasculares, plaquetarias e das principais coagulopatias; Coleta e métodos de coloragdo para exames hematolégicos. 5.
IMUNOLOGIA CLINICA: Diagnéstico imunolégico das infeccdes bacterianas (salmonelose, brucelose, sifilis); Diagnostico
imunoldgico das infecgdes virais: mononucleose infecciosa, hepatites, rubéola, AIDS, rotavirus, citomegalovirus;
Imunofluoerescéncia para Toxoplasmose e Doencas de Chagas.

FARMACEUTICO

Farmacocinética: vias de administracdo de medicamentos. Farmacodindmica: mecanismo de agdo de medicamentos
antimicrobianos. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica. Comissdo de Farmécia e terapéutica. Controle de infeccéo
hospitalar. Material hospitalar. Biosseguranca no Laboratério Clinico; Gerenciamento de Residuos; Projeto Fisico do
Laboratério Clinico; Legislagdo Sanitaria na area do Laboratério Clinico; Legislagdo Trabalhista na area de Prevencao de
Riscos e Acidentes; Controle da Qualidade; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Parasitologia
Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Imunologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e
Interpretacdo de Resultados em Hematologia; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Microbiologia
Clinica; Conceitos Procedimentos e Resultados em Bioquimica-Clinica Uroanalise.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Neurofuncional no adulto e na crianca: Anatomia e Fisiologia aplicada; Neuroanatomia e Neurofisiologia;
Avaliacdo Neurofuncional; Patologias do Sistema Nervoso Central e do Sistema Nervoso Periférico; Abordagem
nerurofuncional; Recursos e condutas fisioterapéuticas em neurologia. Meios de diagnéstico cinesiofuncional; Recursos
manuais, elétricos, térmicos, cinesioterapéuticos e mecanicos;Fisioterapia Respiratéria: Anatomia e fisiologia do sistema
respiratorio. Avaliacdo Pneumofuncional; Patologias do sistema respiratorio; Condutas, técnicas e recursos terapéuticos
manuais e instrumentais; Fisioterapia Geriatrica: Anatomia e Fisiologia do Envelhecimento; Propedéutica da pessoa de
terceira idade; Patologias mais freqlientes na terceira idade; Prevencéo e salde em pessoas na terceira idade; Doencgas
Inflamatérias do Tecido Conjuntivo; Ulceras de Pressédo; Recursos e condutas fisioterapéuticas na terceira idade;Fisioterapia
Traumato-Ortopédica Funcional no adulto e na crianga: Exame e Avaliagdo ortopédica; Terapia Manual; Mobilizacdes
neurodinamicos; Diagndstico, alteracdes e lesbes traumaticas e ortopédicas da extremidade superior, inferior, pelves e
Coluna; Marcha normal e patoldgica; Recursos e condutas fisioterapéuticas; Fisioterapia Cardiolégica: Anatomia e fisiologia
do sistema cardiovascular; Semiologia; Cardiopatias; Valvulopatias. Insuficiéncia Cardiaca; Doenca Arterial Coronariana;
Recursos e condutas fisioterapéuticas; Reabilitagdo cardiaca; Fisioterapia Pediatrica e em Neonatologia: Crescimento e
desenvolvimento pulmonar; Controle da respiracdo do recém nascido; Desenvolvimento neuropsicomotor; Reanimacao
neonatal e pediatrica; Asfixia perinatal; Encefalopatia Cronica Ndo Evolutiva na Infancia (ECNE); Anomalias, sindromes e
malformacgdes congénitas; Distlrbios respiratérios no neonato e na crianca; Avaliacédo Fisioterapéutica; Condutas e técnicas
fisioterapéuticas no neonato e na crianca. Fisioterapia Ginecolégica e Obstétrica: Anatomia e fisiologia da gestante;
Mudangas fisicas e fisioldgicas da mulher na gestagdo, parto e puerpério. Dor aguda e crbnica na gestante; Disturbios
urinarios;Gravidez na adolescéncia; Gravidez de Gestantes com doencas cardiacas e respiratérias; Hipertensao especifica e
induzida pela gravidez; Gestantes com patologias neuroldgicas; Avaliagdo Fisioterapéutica na gestante; Condutas e
recursos e técnicas fisioterapéuticas no periodo gestacional; Préteses e oérteses; Fisioterapia do trabalho; Fisioterapia
esportiva; Legislacdo da Fisioterapia e Etica Profissional: Principios e normas que regem o exercicio profissional do
Fisioterapeuta.

NUTRICIONISTA
Avaliacdo nutricional nos ciclos de vida: ingestdo dietética, avaliagdo clinica, antropométrica e bioquimica. Novas
Recomendac¢Bes Nutricionais — DRIs. Biodisponibilidade de nutrientes. Vigilancia alimentar e nutricional. Seguranca
alimentar e nutricional. Educacao alimentar. Nutricdo nos ciclos de vida: gestacao, lactacao, infancia, adolescéncia, adulto e
idoso. Planejamento, andlise e avaliacdo de cardapios nos ciclos de vida. Interveng8es nutricionais na assisténcia primaria a
saude: acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga menor de cinco anos; incentivo ao aleitamento
materno e alimentacdo complementar. Programas de alimentacdo e nutricdo. Epidemiologia das caréncias nutricionais:
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desnutricdo energético-protéica, anemia por deficiéncia de ferro, hipovitaminose A. Epidemiologia e tratamento dietoterapico
das doengas crdnicas nao-transmissiveis: diabetes mellitus, obesidade, hipertensdo e dislipidemias. Boas préaticas de
fabricacéo e higiene de alimentos. Planejamento e gerenciamento de Unidades de Alimentac&o e Nutricdo.

ODONTOLOGO

Etica Profissional e Legislagio. Saide bucal preventiva e curativa. Doengas virais de transmissdo ocasional. Controle de
infeccdes. Odontopediatria. Anamnese e cuidados especiais em assisténcia odontoldgica clinica. Protecdo radioldgica.
Radiografia e revelacdo. Diagnosticos em patologias bucais. Careologia: etiologia, etiopatogenia, epidemiologia, terapéutica
e prevencdo. Fluorterapia, toxologia do flior. Fluorose: diagnostico e tratamento. Anestesia locorregional oral: técnicas,
anestésicos, indicacdes e contraindicagfes, acidentes, medicacdo. Procedimentos cirargicos de pequeno e médio porte,
extracdo simples, sem odontoseccdo e com odontoseccdo, extragdo com alveoloplastia, bidpsias, suturas, drenagem de
manifestacdes agudas e cronicas, curetagem subgengival, técnicas, indicages e contraindicagdes. Dentistica: preparo de
cavidades, materiais de protegdo do complexo pulpodentario, materiais restauradores, indicagcdes e contraindicacGes do
tratamento ndo invasivo de lesGes de carie, tratamento conservador do complexo dentina-polpa. Orientacdo para a saude
bucal. Atendimento clinico. Controle da lesdo e reabilitagdo do usuario. Exames clinicos e diagnésticos. Participagdo nas
acoes de controle social. Participagdo junto a equipe de salde de capacitacdo de recursos humanos, planejamento,
coordenacao, supervisdo e execugao de servigos, programas ou projetos na area de odontologia. Educagédo em saude.

PSICOLOGO

Estruturas Clinicas: Psicopatologia: neuroses, psicoses, perversdes, Disturbio emocional: diagnéstico, psicoterapia,
antecedentes; Psicologia Familiar: O trabalho com a familia - orientacdo e aconselhamento; Psicologia Escolar: Avaliacéo,
acompanhamento, orientacdo dos pais e educadores, relacdo entre a dificuldade escolar e problema emocional, o
inconsciente como linguagem e a escrita inconsciente; NogGes basicas de psicanalise: Mecanismos de defesa, Formacgédo do
aparelho psiquico, Fases psico-sexuais — Freud; Distlurbios emocionais da crianca: significado do sintoma, mecanismos de
defesa, o brincar; Tratamento de dependentes quimico, atendimento de familia, oficinas terapéuticas, atendimento
individuais; Adolescentes: o processo adolescente, questfes desenvolvimentais na adolescéncia normal e no colapso
adolescente, patologias, formas de intervencao terapéutica; 8. Trabalho com grupos em instituicdes.

CARGO MEDICO: MEDICO AUDITOR, MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTET RA, MEDICO PSF E MEDICO SAMU
CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Andlise e compreensdo de textos de diversos géneros, com o objetivo de reconhecer: a idéia global do texto ou de um
paragrafo. O argumento principal ou os argumentos secundarios defendidos pelo autor. O objetivo ou a finalidade
pretendida. A sintese do contetddo global do texto. as caracteristicas do tipo ou do género do texto em questédo. A funcéo
(referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica e metalinguistica) predominante. A fidelidade de parafrases a seus
segmentos de origem. RelagBes do texto com outros textos (intertextualidade). Relacdes do texto com o contexto
sociocultural no qual se insere. Informacdes explicitas e implicitas veiculadas. O nivel (formal ou informal) da linguagem.
RelacBes semanticas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacéo, finalidade, oposi¢do, condicdo, explicagéo,
adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragbes. Expressdes que indicam a sequéncia das
diferentes partes que compdem o texto. Relagbes de sentido entre palavras ou expressdes (sinonimia, antonimia,
hiperonimia, hiponimia e partonimia). Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressdes. Efeitos (como o da
ambiguidade) do valor polissémico ou homonimico de palavras e expressfes. Efeitos pretendidos pelo uso de certos
recursos lexicais (repeticdo de palavras, associacdo entre palavras semanticamente afins, entre outros) e gramaticais
(substituicbes ou retomadas pronominais e adverbiais); marcas tipicas da oralidade formal e informal. Expressdes que
indicam variacdes regionais, sociais ou de época da lingua portuguesa, com destaque para aspectos relacionados aos usos
do portugués do Brasil. marcas a partir das quais se pode identificar a posi¢cao do autor em relacéo as idéias veiculadas. A
funcdo ou a informagédo presente em outros recursos graficos (parénteses, aspas, tipos de letras, de formatos do texto, entre
outros) e presente ainda em elementos ndo-verbais (imagens, gréficos, tabelas). Efeitos de sentido dos sinais de pontuagéo.
Efeitos de sentido de elementos morfossintaticos. O valor semantico de radicais, prefixos e sufixos. O uso de neologismos e
de empréstimos lingliisticos. Flex8es (regulares e irregulares) do verbo. Regéncia (nominal e verbal), concordancia (nominal
e verbal) e ordem das: palavras ou expressdes no enunciado; aspectos das convencgdes ortogréaficas (incluindo as normas;
estabelecidas pelo Novo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

LEGISLACAO DO SUS

Sistema Unico de saude: principios, diretrizes e normas; conjuntura atual da salde no Brasil; modelos e estratégias de
atencdo a saude. Estatistica aplicada a saude coletiva: classificacdo das variaveis; medidas de tendéncia central e de
dispersao; distribuicdo de freqiiéncias; interpretacdo de graficos e tabelas; indices, razdes, proporcdes e coeficientes.
Epidemiologia: conceitos fundamentais; mensuracdo da morbimortalidade; indicadores de saude; Epidemias e endemias.
Epidemiologia das doengas infecciosas: conceitos fundamentais do processo de transmissdo de doencgas relativos ao
agente, hospedeiro e ambiente; Vigilancia, prevencédo e controle de doencas transmissiveis. Vigilancia epidemioldgica:
conceitos fundamentais; etapas do processo de trabalho; niveis de prevengdo. Vacinagdo: fundamentos bdsicos da
imunizacgédo; tipos de agentes imunizantes; programa nacional de imunizagdo; calendario vacinal; planejamento e reacdes
adversas; avaliagdo de eficacia e cobertura vacinal. Epidemiologia aplicada a administragdo e ao planejamento dos servigos
de saude: enfoque de risco; diagnostico sanitario; estabelecimento de prioridades; avaliagdo de programas; servigos e
sistemas locais de saude. Planejamento e gestdo em salde; aspectos histéricos do planejamento em saude no Brasil;
métodos de planejamento e programacdo em saude; parametros gerais para céalculo de recursos; gestdo de recursos
humanos. Programas de saude; crianca; mulher; adolescente; idoso; controle de hipertensédo e diabetes; salde bucal; DST-
AIDS; tuberculose; hanseniase e salide mental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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MEDICO AUDITOR

MEDICINA GERAL: Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencgas do Aparelho Respiratério. Pneumonias. Transfusfes de
sangue e derivados. Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Afeccdes Doencas do Aparelho Digestivo.
Doencgas Renais e do Trato Urinario. Doengas Endécrinas e do Metabolismo. Doengas Hematoldgicas e Oncolégicas.
Doencas Neurolégicas. Doengas Psiquiatricas. Doengas Infecciosas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas Oculares. Doencas
do Nariz, Ouvido e Garganta. Ginecologia e Obstetricia. Doencas Reumatoldgicas. ESPECIFICO: Definices de auditoria.
Assisténcia média complementar. Cddigo de ética médica. Resolucdo do conselho regional de medicina, n° 1.466/96.
Normas técnicas para analise de procedimentos cirdrgicos e ambulatoriais. As glosas e as cobrancas indevidas. Auditor
médico do Sistema Unico de Saude (SUS). Glosa: conceitos; legitimidade; aplicacdo; fundamentagdo; motivos.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Ginecologia: Propedéutica Ginecoldgica. Ciclo menstrual. Endocrinologia Ginecolédgica. Reprodugdo Humana, Planejamento
familiar. Patologias benignas e malignas dos genitais externos e internos. Patologias mamarias. Distopia genital. Doenca
Inflamatéria pélvica, DST. Endometriose. Infertilidade. Climatério. Obstetricia: Anatomia da pelve e estatica fetal. Assisténcia
ao Pré-Natal de baixo risco e alto risco, cardiopatias, pneumopatias, endocrinopatias, doencas autoimunes, hipertenséo
arterial, doengas sexualmente transmissiveis e AIDS. Mecanismo do trabalho de parto. Assisténcia ao parto normal.
Hemorragias da primeira e da segunda metade da gravidez. Prematuridade. Gemelaridade. Cesariana. Pré-eclampsia e
eclampsia. Doenga hemolitica perinatal. Sofrimento fetal (agudo e crénico). Doenga Trofoblastica gestacional. Emergéncia
em obstetricia e ginecologia

MEDICO PSF

Gestdo publica: gestdo da informacéo e processo decisorio, gestédo estratégica e recursos humanos, gestao participativa,
controle social e modelos de atengdo em salude. Educacdo em salde: conceitos basicos, salde baseada em evidéncias,
ética profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Saude, sociedade e politicas de saude: SUS — principios e
diretrizes, nogBes sobre politicas da saude no Brasil, Lei Organica de Salde, planejamento dos servicos de saude a familia.
Preenchimento da Declaracdo de Obito, doencas de notificacdo compulsérias, atendimento as vitimas de violéncia e suas
familias. Epidemiologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas na estratégia saude da familia:
cardiovasculares, pulmonares, gastrointestinais, renais, endocrinoldgicas, reumatolégicas, neuroldgicas, psiquiatricas,
infecto-contagiosas, ginecoldgicas e dermatologicas

MEDICO SAMU
Lei n° 8.080/90, de 19/9/1990 - Disp8e sobre as condi¢cdes para a promog¢do, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e d4 outras providéncias. Portaria n® 2048/GM do Ministério
da Salde, de 05/11/2002 - Aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia. Portaria n®
1863/GM do Ministério da Saude, de 29/9/2003 - Institui a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias, a ser implantada em
todas as unidades federadas, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestao.
Portaria n® 1864/GM do Ministério da Saude, de 29/9/2003 - Institui 0 componente pré-hospitalar mével da Politica Nacional
de Atencdo as Urgéncias, por intermédio da implantacéo de Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia em municipios e
regides de todo o territorio brasileiro: SAMU - 192. Atendimento Pré-Hospitalar de Urgéncia em:
- politraumatizados: traumatismos ndo-intencionais, violéncia e suicidio; trauma com mudltiplas vitimas: triagem e prioridade
de atendimento e transporte; primeiro atendimento: ABCDE do trauma; avaliagdo do coma; choque hipovolémico e
ressuscitagdo hidroeletrolitica; manejo das vias aéreas no paciente politraumatizado; traumas: toracico, abdominal,
cranioencefélico, de coluna, musculo-esquelético, de face e pescoco e da pelve.
- doencgas cardiovasculares: sintomas mais comuns; insuficiéncia cardiaca; arritmias; cardiopatia isquémica; hipertensédo
arterial sistémica.
- disturbios ginecoldgicos e obstétricos: sangramento vaginal; gravidez ectdpica; doenca hipertensiva da gravidez; violéncia
sexual; parto de emergéncia.
- pediatria: acidentes; asma aguda; cetoacidose diabética; sindrome nefritica; infec¢do urinaria febril; distarbios
hidroeletroliticos e acido-basicos; meningites; crises convulsivas; dor abdominal aguda; urgéncias cardioldgicas; choque;
parada cardiorrespiratéria basica; parada cardiorrespiratdria avangada.
- doencas psiquiatricas: depresséo; ansiedade; dependéncias quimicas.
- disturbios metabdlicos: diabete mélito; distdrbios acido-béasicos; doengas da tiredide.
- doencas respiratorias: infec¢@o respiratdria; asma brénquica; DBPOC; insuficiéncia respiratoria; carcinoma brénquico;
tuberculose.
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA POR TADORES DE DEFICIENCIA

NOME:

RG: CPF:

Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto ao Nucleo de Concursos e Promocédo de Eventos — NUCEPE, as seguintes condicfes especiais:

para que eu possa realizar as provas do Concurso Publico da Secretaria Municipal de Saude de Floriano - Pl

Nestes termos,
aguardo deferimento.

, / /2011.

Assinatura
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