SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI - SESAPI
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 001/2017

A Secretaria da Saude do Estado do Piaui - SESAPI, no uso de suas atribuigbes legais, torna publico a realizagdo do Concurso
Publico para preenchimento do quadro de necessidades das Unidades de Saude dos Aglomerados e Macrorregides de Saude, nos
termos do art. 37, incisos | e 1, da Constituicdo Federal, art. 54, incisos | e Il da Constituicdo Estadual, Lei Complementar Estadual n°
38, de 24 de margo de 2004, acrescida pela Lei Complementar Estadual n® 158, de 11 de junho de 2010, Decreto Estadual n® 15.259,
de 11 de julho de 2013, para Cargo do Grupo Ocupacional Superior — GOS, conforme Quadros 1 a 4, do item 1.6, do presente
Edital, no total de 32 (trinta e duas) vagas .

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

15.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico seré realizado sob a responsabilidade da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, através do Nucleo de
Concursos e Promocao de Eventos — NUCEPE.

O provimento dos cargos observara as diretrizes e normas deste Edital, inclusive quanto a compatibilidade entre as atividades
exercidas e a area de conhecimento peculiar ao Concurso.

Os candidatos aprovados serdo lotados nas Unidades de Saude de Referéncia localizadas nos Municipios do Estado do Piaui,
que compdem as Macrorregifes de Saude e que possuam Hospitais Estaduais.

Os municipios que compdem as Macrorregidoes de Salde estdo relacionados no Anexo IV, deste Edital.

Os candidatos aprovados ndo poderdo solicitar remocao/cessao/transferéncia ou equivalente durante o estagio probatério,
conforme o disposto no art. 19, 8§ 6°, do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Piaui - Lei Complementar n° 13, de 03 de
janeiro de 1994.

Qualquer legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagcdo deste Edital, bem como as alteragées em dispositivos de lei
e atos normativos a esta, posteriores, ndo serdo objeto de avaliagéo nas provas deste Concurso Publico.

Em atendimento aos arts. 37, VIII, da CF/1988, 54, Xlll, da Constituicdo Federal de 1989, 6°, § 2° da LC Estadual n° 13/1994
(com a redacado da LC n° 84/2007) e 25 do Decreto Estadual n® 15.259/2016, sera reservado 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas neste Concurso Publico a candidatos considerados Pessoas com Deficiéncia - PCD, de acordo com os critérios
definidos no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de
dezembro de 2004.

Na falta de candidatos aprovados para vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia - PCD, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificacao final.

Nao havera remarcagcdo de provas para data diversa da prevista neste Edital, em razdo de circunstancias pessoais de
candidatos, ainda que de carater fisiolégico, como gravidez, doenca temporaria, lesdo ou outra de circunstancia qualquer.

1.10.As atribui¢cdes dos cargos constam do Anexo V deste Edital.
1.11.0 cargo, jornada de trabalho, remuneracgéo e escolaridade exigidos constam nos Quadros 1 a 4, deste Edital.

Quadros 1 a 4 — VAGAS PARA AS MACRORREGIOES DE SAUDE - GRUPO OCUPACIONAL, CARGO, ESPECIALIDADE,
N° DE VAGAS CONCORRENCIA AMPLA E PCD, JORNADA DE TRABALHO, SALARIO, REQUISITO/ESCOLARIDADE,
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

QUADRO 1 — MACRORREGIAO DE SAUDE — SEMIARIDO

Cargo: Agente Superior de Servicos

VAGAS JORNADA TAXA

ESPECIALIDADE DE SA%Q;'O* REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AMPLA PCD TRABALHO (R$)

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS

Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em  Anestesiologia,
MEDICO reco_nf}eci_do pe_la Comi:sséo Nacione}l _de
ANESTESIOLOGISTA 03 - 8.474,91 Residéncia Me}dlca'ou Titulo de gspemallsta
em  Anestesiologia, reconhecido  pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina e registro
profissional no Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior em Medicina em Instituicdo de 200,00
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educagdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em Pediatria com area de
atuacdo em neonatologia, reconhecido pela
MEDICO PEDIATRA o1 : 8.474.91 Comissé@o Nacional de Residéncia Médica ou
(NEONATOLOGIA) B Titulo de especialista em Pediatria com éarea
de atuacdo em Neonatologia, reconhecido
pela Associacdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina
e registro profissional no Conselho Regional
de Medicina.

24h
Semanais




QUADRO 2 - MACRORREGIAO DE SAUDE — LITORAL

Cargo: Agente Superior de Servigos

ESPECIALIDADE

VAGAS

JORNADA

AMPLA

PCD

DE
TRABALHO

SALARIO*
(R$)

REQUISITO / ESCOLARIDADE

TAXA
INSCRICAO
(R$)

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS

MEDICO
ANESTESIOLOGISTA

02

01

MEDICO CIRURGIAO
PEDIATRICO

01

24 h
Semanais

MEDICO PEDIATRA
(NEONATOLOGIA)

01

8.474,91

Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em  Anestesiologia,
reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica ou Titulo de especialista
em  Anestesiologia, reconhecido  pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina e registro
profissional no Conselho Regional de
Medicina.

8.474,91

Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em Cirurgia Pediatrica,
reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica ou Titulo de especialista
em Cirurgia Pediatrica, reconhecido pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina e registro
profissional no Conselho Regional de
Medicina.

8.474,91

Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em Pediatria com area de
atuacdo em neonatologia, reconhecido pela
Comisséo Nacional de Residéncia Médica ou
Titulo de especialista em Pediatria com area
de atuagdo em Neonatologia, reconhecido
pela Associacdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina
e registro profissional no Conselho Regional
de Medicina.

200,00

QUADRO 3 — MACRORREGIAO DE SAUDE — CERRADOS

Cargo: Agente Superior de Servigos

ESPECIALIDADE

VAGAS

JORNADA

AMPLA

PCD

DE
TRABALHO

SALARIO*
(R$)

REQUISITO / ESCOLARIDADE

TAXA
INSCRICAO
(R$)

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR — GOS

MEDICO
ANESTESIOLOGISTA

03

MEDICO
NEUROCIRURGIAO

03

24 h
Semanais

MEDICO PEDIATRA
(NEONATOLOGIA)

02

01

8.474,91

Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em  Anestesiologia,
reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica ou Titulo de especialista
em  Anestesiologia, reconhecido  pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina e registro
profissional no Conselho Regional de
Medicina.

8.474,91

Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em Neurocirurgia,
reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica ou Titulo de especialista
em Neurocirurgia, reconhecido pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina e registro
profissional no Conselho Regional de
Medicina.

8.474,91

Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em Pediatria com area de
atuacdo em neonatologia, reconhecido pela
Comisséo Nacional de Residéncia Médica ou
Titulo de especialista em Pediatria com area
de atuagdo em Neonatologia, reconhecido
pela Associagdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina
e registro profissional no Conselho Regional
de Medicina.

200,00




QUADRO 4 - MACRORREGIAO DE SAUDE — MEIO NORTE

Cargo: Agente Superior de Servigcos
VAGAS JORNADA
ESPECIALIDADE DE
AMPLA PCD TRABALHO

TAXA_
REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
(R$)

SALARIO*
(R9)

Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em  Anestesiologia,
MEDICO o1 recanjecido pe}a Comi,sséo Naciona_l _de
ANESTESIOLOGISTA 05 8.474,91 Residéncia Me_dlca_ou Titulo de e_spemallsta
em  Anestesiologia, reconhecido  pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina e registro
profissional no Conselho Regional de
Medicina.

Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em Cirurgia Pediatrica,
reconhecido pela Comissdo Nacional de
03 01 8.474,91 Residéncia Médica ou Titulo de especialista
em Cirurgia Pediatrica, reconhecido pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina e registro
profissional no Conselho Regional de
Medicina.

MEDICO CIRURGIAO
PEDIATRICO

Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em  Neurocirurgia,
reconhecido pela Comissdo Nacional de
MEDICO Residéncia Médica ou Titulo de especialista
NEUROCIRURGIAO o1 ) 8.474.91 em Neurocirurgia, reconhecido pela
(NEUROCIRURGIA T Associacdo Médica Brasileira e registrado no
FUNCIONAL) Conselho Regional de Medicina, com pré-
requisito: treinamento especifico de pelo
menos 01 (um) ano apés término da
Residéncia  Médica em Neurocirurgia
Funcional e registro profissional no Conselho

24h Regional de Medicina. 200,00

Semanais

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR — GOS

Curso Superior em Medicina em Instituigdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; Certificado de concluséo de
Residéncia Médica em Medicina Fisica e
Reabilitagdo, ou Neurologia, ou Neurocirurgia ou
Pediatria (mais Certificado de atuagcdo em
Neurologia  Pediatrica), reconhecido  pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica com
MEDICO area de atuacdo em Neurofisiologia Clinica com
NEUROLOGISTA tre|namerjto e§pe9iflco de pelo_ menos Olr(l.Jm)
(NEUROFISIOLOGIA 01 - 8.474,91 ano apos término da ReSJdenC|a_ Médica,
: reconhecido  pela  Comissédo Mista  de
CLINICA) Especialidades CME/AMB/CFM/ICNRM ou Titulo
de especialista em Medicina Fisica e Reabilitagio
ou Neurologia ou Neurocirurgia ou Pediatria (mais
Certificado de atuacdo em Neurologia Pediatrica)
com éarea de atuagdo em Neurofisiologia Clinica,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina e
registro profissional no Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em Radiologia e
Diagnostico por imagem, ou Neurologia, ou
Neurocirurgia, com éarea de atuacdo em
MEDICO Neurorradiologia, reconhecido pela Comisséo
NEURORRADIOLOGISTA 01 - 8.474,91 Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de
especialista em Radiologia e Diagnéstico por
imagem, ou Neurologia, ou Neurocirurgia,
com éarea de atuagdo em Neurorradiologia,
reconhecido  pela  Associagdo  Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional
de Medicina e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina.
Curso Superior em Medicina em Instituicdo de
Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério
da Educacdo; Certificado de conclusdo de
Residéncia Médica em Urologia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica ou Titulo de especialista em Urologia,
MEDICO UROLOGISTA 01 - 8.474,91 reconhecido  pela  Associagdo  Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional
de Medicina e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina, com pré-
requisito: treinamento especifico de pelo
menos 01 (um) ano apés o término da
Residéncia Médica em Urologia Peditrica.
*Vencimentos com base na Lei n® 6.277, de 18 de outubro de 2012, publicada no Diario Oficial n® 199, de 23 de outubro de 2012. Poderdo, ainda, serem atribuidas aos
servidores outras vantagens pecunidrias.
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2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo de todas as condigbes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais este nao podera alegar desconhecimento.
As inscricBes serdo realizadas no enderecgo http://nucepe.uespi.br _, no periodo compreendido entre as 9h do dia
22.02.2017 e as 13h do dia 20.03.2017 (horario do Pi aui), conforme os seguintes procedimentos:

a) efetuar o Cadastro, preencher o Requerimento de  Inscri¢do e envia-lo via Internet;

b) imprimir o Boleto Bancario referente a Taxa de |  nscrigdo e efetuar sua quitagdo, impreterivelmente, até as 18h

(horario do Piaui) do dia 21.03.2017.

As inscricBes para os Candidatos Portadores de Defic iéncia, Doadores de Sangue e Medula Ossea, conforme  as Leis
Estaduais n°® 5.268, de 10.12.2002 e n° 5.397, de 29. 06.2004, bem como as Leis n°® 4.835, de 23.05.1996 e n° 5953, de
17.12.2009, serdo realizadas no endereco http://nucepe.uespi.br _, no periodo compreendido entre as 9h do dia 22.02. 2017
e as 13h do dia 20.03.2017 (horario do Piaui), confo rme os seguintes procedimentos:

a) efetuar o Cadastro, preencher o Requerimento de Ins  cricdo e envia-lo via Internet;

b) para os Candidatos Portadores de Deficiéncia - remeter até 21.03.2017 a documentagao solicitada no subitem 2.11
deste Edital;
c) para os Candidatos Doadores de Sangue e Medula Ossea  — remeter até 21.03.2017 a documentac&o solicitada nos

subitens 2.13 e 2.14, respectivamente, deste Edital;
d) para os Candidatos atendidos pela Lei Ordinaria n® 5953, de ~ 17.12.2009 — remeter até 21.03.2017 a documentagédo

solicitada no subitem 2.15 deste Edital.
As informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Nucleo de
Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE, do direito de excluir do Concurso Publico aquele que preencher o requerimento
com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatada, posteriormente, a ndo veracidade das informacfes prestadas.
O candidato é totalmente responsavel pelas informag8es contidas na Ficha de Inscricdo e a inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades na documentagdo apresentada, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo na nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de forma irrecorrivel, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e/ou criminal.
Para efetivar sua inscrigdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado.
O candidato que nao possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados: Banco do Brasil, Correios ou Receita Federal, em
tempo habil para conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdes.
A Taxa de Inscricdo em hipétese alguma sera devolvi  da, exceto em caso de nao realizagdo do Concurso ou de sua

revogacao por ato unilateral da Administragédo Publi ca, custard R$ 200,00 (duzentos reais), devera ser  recolhida através
de boleto bancério junto ao Banco do Brasil ou aos seus correspondentes bancarios, através de débito e m conta
corrente (na opgéo “CONVENIOS” nos Caixas Eletrénicos ) ou em espécie.

O pagamento em terminais eletrdnicos via envelopes, depésitos, DOC, TED e/ou transferéncias bancéarias N AO sera

aceito em hipotese alguma.

Os pedidos de inscricdo somente serdo acatados e terdo validade apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscri¢ao,

obedecendo o horério e a data estabelecida no subitem 2.2 deste Edital.
N&o serdo deferidos pedidos de isencdo de pagamento do valor da Taxa de Inscricdo, exceto nos casos previstos nas Leis
Estaduais n° 5.268, de 10.12.2002, n° 5.397, de 29.06.2004, n° 4.835, de 23.05.1996, bem como na Lei Ordinaria n® 5953, de
17.12.2009.
Os candidatos considerados PCD'’s, além de executarem a acao prevista no subitem 2.3., letra a), deverdo  ainda, enviar
via SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebim  ento), impreterivelmente, até o dia 21.03.2017, (4l tima data
para postagem) ao Nucleo de Concursos e Promocédo de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/No  rte
— CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja, em Teresina — Piaui, conforme preceitua o Decreto n° 3.298/99 em seus a  rts. 39 e 40,
a seguinte documentacao:

a) laudo médico (original ou fotocépia autenticada) expedido no prazo maximo de 01 (um) ano antes do término das
inscricbes, atestando a especificidade, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificagédo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo
médico devera conter o nome e o documento de Identidade (RG) e CPF do candidato; e ainda, a assinatura, carimbo, e
CRM do profissional, que devera especificar no laudo que o candidato é portador de deficiéncia;

b) solicitacdo de acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confecgdo de prova ampliada, para os deficientes
visuais ou ambliopes;

c) solicitacdo de tempo adicional para realizacdo da prova, com justificativa de parecer emitido por especialista de sua
deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir;

d) formulario constante do Anexo lIl, deste Edital.

Para efeito de classificacdo do tipo de deficiéncia apresentada pelo candidato, serdo observadas as categorias constantes do
Art. 4°, Incisos | ao V do Decreto Federal n® 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, quais sejam:

| — deficiéncia fisica;

Il — deficiéncia auditiva;

11l — deficiéncia visual;

IV — deficiéncia mental;

V — deficiéncia multipla.



2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.25.

Os candidatos Doadores de Sangue cadastrados no HEMOPI, além de executarem a acao prevista no subitem 2.3, letra a),
deverdo ainda, enviar via SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento), impreterivelmente, até o dia
21.03.2017 (ultima data para postagem) ao Nucleo de Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua Jo&do
Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja em Teresina — Piaui, a seguinte documentacéo, que devera ser emitida
pelo HEMOPI:

a) Declaracéo de efetivo doador do HEMOPI;

b) Histérico do HEMOPI contendo no minimo 03 (irés) doagBGes de sangue no periodo de 01 ano até o ultimo dia de
inscricdo deste Concurso Publico.

Os candidatos Doadores de Medula Ossea cadastrados no HEMOPI, além de executarem a acao prevista no subitem 2.3.,
letra a), deverdo ainda, enviar, via SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento), impreterivelmente, até o dia
21.03.2017 (ultima data para postagem) ao Nucleo de Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua Jo&do
Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja em Teresina — Piaui, a seguinte documentacéo, que devera ser emitida
pelo HEMOPI:

a) Declaragso de EFETIVO DOADOR DE MEDULA OSSEA.

Os candidatos desempregados atendidos pela Lei Ordinaria n® 5953, de 17.12.2009, além de executarem a agdo prevista no
subitem 2.3., letra a), deverdo ainda, enviar via SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento),
impreterivelmente, até o dia 21.03.2017 (Ultima data para postagem) ao Nucleo de Concursos e Promocao de Eventos —
NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro PirajA em Teresina — Piaui, a seguinte
documentacdo que comprove:

a) a situacdo de desemprego através da apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social devidamente
legalizada, ou documento comprobatério que possua fé publica, caso o candidato ndo possua a CTPS;

b) o estado de necessidade por intermédio de Declaragdo de Hipossuficiéncia Econdmica, copia de Declaracéo de Imposto
de Renda Pessoa Fisica ou recibo de entrega da Declaracdo Anual de Isento, devendo o candidato atender a algum dos
seguintes requisitos: integrar um dos programas sociais do Governo (Federal, Estadual ou Municipal); consumir a taxa
minima residencial mensal de dgua em até 10m3 (dez metros clbicos) por més; comprovar a tarifa minima residencial
de energia elétrica em até 30Kw/h e comprovar possuir renda familiar per capita ndo superior a R$ 80,00 (oitenta reais)
ao més.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no subitem 2.11, serdo considerados como pessoas nao
portadoras de deficiéncias, portanto ndo terdo sua inscricao efetivada, em virtude da falta de pagamento da taxa de inscrigdo.
O candidato portador de deficiéncia que, no pedido de inscricdo, ndo declarar sua condi¢cdo, ndo podera recorrer
administrativamente em favor de sua situacao.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados nos subitens 2.13 e 2.14 serdo considerados como néo
doadores efetivos , portanto ndo terdo sua inscricdo efetivada em virtude da falta de pagamento da taxa de inscri¢éo.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados nos subitem 2.15 serdo considerados com condi¢do
financeira que lhes permitem o pagamento da taxa de inscrigdo, portanto no terdo sua inscri¢cdo efetivada, em virtude da falta
de pagamento da referida taxa.

O NUCEPE divulgara até o dia 27.03.2017 a relacdo pro viséria das inscricdes deferidas para os candidatos
considerados PCD’s e/ou Doadores, bem como daqueles que pleiteiam isencéo da taxa de inscricdo. O candi  dato que
teve seu pedido de isengéo indeferido podera imprim ir o Boleto Bancario referente a Taxa de Inscri¢cdo e efetuar sua
quitacdo, impreterivelmente, até as 18h (horario do Piaui) do dia 28.03.2017, participando, desta forma , do Concurso
Publico.

O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no
prazo estabelecido neste Edital, estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

A confeccdo de provas ampliadas e a presenca de monitores no momento da realizacdo da Prova Escrita Objetiva ficam a
cargo do Nucleo de Concursos e Promogao de Eventos - NUCEPE e o Programa de capacitagdo para a manutencédo do
vinculo empregaticio com os candidatos classificados ficara a cargo da Secretaria da Administragdo — SEAD.

O Nucleo de Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE nédo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, tais como falhas de comunicacéo e congestionamento que impossibilitem a transferéncia de
dados.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde que
0 requeira, observando os procedimentos constantes a seguir:

a) A candidata lactante devera encaminhar sua solicitacdo até 72 (setenta e duas horas) antes da realizagdo da Prova
Escrita Objetiva, conforme Requerimento - Anexo VI deste Edital, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de
Recebimento (AR), para ao Nucleo de Concursos e Promogdo de Eventos — NUCEPE, loca lizado a Rua Jodo
Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja, em Teresina — Piaui ;

b) Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata;

c) A crianca devera estar acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata);

d) Nos horérios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal,

e) Na sala reservada para amamentacédo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia do(a) acompanhante de lactante.

No caso do candidato inscrever-se mais de umavez n  este Concurso Publico, considerar-se-a valida a ulti ma inscri¢ao,
ou seja, a de numerag¢do maior, com o respectivo pag  amento.
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2.26. O candidato ndo podera alterar sua opcdo por munici  pio de realizagdo da prova/area de conhecimento/loc al de

concorréncia depois de efetivada sua inscri¢cdo (pag amento efetuado), em hipétese alguma.

3. CARTAO DE INFORMACAO

3.1. O candidato devera imprimir o Cartdo de Informacéo, GARANTIA DA EFETIVACAO DE SUA INSCRICAO, no qual constar&o as
informacgOes de data, de horario e de local de realizagdo de sua Prova Escrita Objetiva, que estard disponivel a partir do dia
05.04.2017, no endereco eletrdnico http://nucepe.uespi.br.

3.2. Apods a leitura do CARTAO DE INFORMACAO o candidato devera conferir os dados pessoais nele impressos e caso seja
detectado algum erro nestes dados, em decorréncia das informacdes prestadas durante sua inscrigdo, devera solicitar a devida
correcdo no prazo de até 48h (quarenta e oito horas) antes do dia da Prova Escrita Objetiva, no NUCEPE - Nicleo de Concursos
e Promocao de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja, em Teresina —
Piauf, no horario de 8h as 13h.

4.  PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS DE AVALIACAO

4.1. Prova Escrita Objetiva

4.1.1. A Prova Escrita Objetiva , de carater eliminatério e classificatério, com duracdo de 04 (quatro) horas, sera do tipo multipla

escolha, com 05 (cinco) alternativas, e uma Unica resposta correta, contendo 50 (cinquenta) questées, totalizando 80 (oitenta)
pontos, e sera realizada no dia 09.04.2017 (domingo) , no horario de 9 horas as 13 horas (horario do Piaui) , na cidade
Teresina (PI), sendo vedada a consulta a quaisquer textos, versando sobre o conteddo programatico constante do Anexo Il
deste Edital e tera suas questdes assim distribuidas:
Quadro 5 — ESTRUTURA INTRINSECA DAS PROVAS — GRUPO OCUPACIO NAL SUPERIOR — GOS
- TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS '\('?UU'\"EE‘F%SS"E PESO | PONTOS POR
PROVA
1. Conhecimentos Gerais Llngua P~ortuguesa 10 1 20
Legislacdo do SUS 10
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80

4.1.2. As repostas serdo marcadas no Cartdo-Resposta, Unico e definitivo documento, para efeito de corregéo eletrénica, que se
fara através de leitura Optica, justificando por isso 0 uso obrigatério, por parte do candidato, de caneta esferografica
transparente com tinta de cor azul ou preta, obedecendo rigorosamente, para tanto as instrugdes contidas no supracitado
documento.

4.1.3. Em virtude do exposto no subitem 4.1.2. ndo sera concedida, em hip6tese alguma, revisdo de Provas, nem recontagem de
pontos, ou preenchimento extemporaneo do Cartdo-Resposta, independentemente do motivo alegado para uma possivel
solicitac@o nesse sentido.

4.1.4. O Cartdo-Resposta preenchido em desacordo ao subitem 4.1.2. eliminara, automaticamente, o candidato deste Concurso
Publico.

4.1.5. As questdes que o candidato deixar sem resposta ou com dupla marcagéo nédo serdo consideradas na apuragéo dos pontos
por ele auferidos, mesmo que uma das marcagdes esteja correta.

4.1.6. A entrega, ao final da Prova Escrita Objetiva, do Cartdo-Resposta, assinado e devidamente preenchido, assim como do
Caderno de Questdes, é de responsabilidade exclusiva do candidato, de modo que o seu descumprimento implica-lhe a
eliminacéo deste Concurso Publico.

4.1.7. Em hipo6tese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta em virtude de erro do candidato, independentemente do motivo
alegado por este.

4.1.8. A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagéo.

4.1.8.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos localizados na cidade de
Teresina (PI), o NUCEPE reserva-se o direito de realizar as provas em dias e turnos posteriores ao previsto neste Edital.

4.1.8.2 A confirmagdo da data e as informagdes sobre horarios e locais para realizacdo da Prova serdo disponibilizados no site
http://nucepe.uespi.br.

4.1.9 Em hipétese alguma havera remarcagcdo da Prova Escrita Objetiva, em razdo de circunstancias pessoais dos candidatos,
ainda que te carater fisioldgico, gravidez, doenca temporaria, leséo ou outra circunstancia qualquer.

4.2. PROCEDIMENTOS NECESSARIOS A REALIZACAO DA PROVA ESC RITA OBJETIVA

4.2.1. O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizacdo da Prova com antecedéncia minima de 01 (uma) hora

em relacdo ao horario fixado para o seu inicio munido de Documento de Identificacéo informado no ato da inscricdo e caneta
esferografica transparente com tinta de cor azul ou preta.



4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

Os portdes do Centro de Aplicacdo de Provas - CA ser &o fechados, RIGOROSAMENTE, as 8 horas e 30 minutos
(horario do Piaui), ou seja, 30 minutos antes do ini  cio da Prova Escrita Objetiva. O candidato que se apr  esentar apds
o horério estabelecido para o fechamento dos portde s, NAO tera acesso ao CA.

O candidato somente tera acesso a sala de aplicagdo de prova munido do Documento Original de Identidad e Civil,
Militar, Profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou ainda, Carteira Nacional de Habilitacdo, informado no
ato de inscricdo e que possibilite a conferéncia de assinatura e foto.

No caso de perda do documento de identificacéo util izado no ato da inscricdo , o candidato devera apresentar Boletim de
Ocorréncia de Distrito Policial, expedido com prazo maximo de antecedéncia de 30 dias da data de realizagdo das Provas e
um documento original, de fé publica, que possibilite a conferéncia de assinatura e foto, ndo sendo aceitas fotocdpias, mesmo
gue autenticadas.

Sao considerados documentos de identificagdo que tenham fé pulblica aqueles expedidos pelas secretarias de Seguranca
Publica, Diretoria Geral da Policia Civil, Forcas Armadas e Policia Militar, bem como Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), Carteira expedida por Ordens ou Conselhos e Passaporte.

O candidato que solicitou correcdo de dados pessoai s devera apresentar, também, o Cartdo de Informagéo de que
trata o item 3.2.

N&o serdo aceitos documentos de identificagdo com p razo de validade vencido ou que se encontrem ilegiv  eis, ndo
identificaveis e/ou danificados, nem cépias de docu mentos, ainda que autenticadas.

ApoOs o inicio da Prova Escrita Objetiva o candidato s omente podera ausentar-se da sala de aplicacdo de p rovas
transcorrido 1 (uma) hora do inicio da mesma. Porta  nto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros,
se necessitar, antes de sua entrada na sala.

Os candidatos poderdo ser submetidos durante a aplicagdo das provas a filmagem, fotografia, ao recolhimento de impressdes
digitais, ou ainda, a revista com o detector de metais.

4.2.10. O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar da sala de aplicagdo das provas ndo podera a ela retornar para dar-lhe

continuidade, exceto se isto se der por razdes de ordem fisiolégica ou médica, caso em que sera acompanhado por fiscal do
Concurso, devidamente habilitado para tal. O retorno do candidato na referida situacdo somente podera ocorrer dentro do
horario estabelecido para a realizagdo da Prova.

4.2.11. As salas de realizagdo das Provas que serdo destinadas a cada um dos candidatos com deficiéncia sdo denominadas por

este Nucleo como Sala Especial, selecionadas sob a observancia das condigfes de acesso, bem como da facilidade de
localizacdo destas.

4.2.12. Durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, ndo sera permitido, ao candidato, comunicagdo com outros candidatos, e, em

hipétese alguma, nas dependéncias dos Centros de Aplicacdo de Provas, portar (mesmo que desligado), nem usar celular
e/ou demais aparelhos de comunicagao, célculo ou registro de dados, assim como relégios de qualquer tipo, bolsas, carteiras,
sacolas, livros, revistas, jornais, papéis para rascunho, lapis, lapiseiras, borrachas, boinas, bonés, chapéus, gorro, armas e
6culos escuros, sob pena de isto caracterizar tentativas de fraude, cuja consequéncia sera a sua eliminacdo imediata do
Concurso, sem prejuizo das penalidades legais cabiveis.

4.2.13. Todo e qualquer objeto portado pelo candidato dever a ser guardado e lacrado, pelo candidato, em saco

disponibilizado pela equipe de aplicacdo, que dever & ser mantido embaixo da carteira até o término das provas e
somente podera ser aberto e retirado os objetos for  a do Centro de Aplicagdo de Provas.

4.2.14. O NUCEPE néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a

realizacdo da Prova, nem por danos neles causados.

4.2.15. O candidato somente podera retirar-se da sala e do Centro de Aplicagdo, em definitivo, apés 2 (duas) horas do inicio da

Prova, excetuando-se apenas os casos justificados por razées de ordem médica.

4.2.16. Os dois ultimos candidatos presentes na sala s6 poderao retirar-se juntos, assinando na ocasido, a Folha de Ocorréncia de

Prova.

4.2.17. N&o sera permitida a permanéncia de candidatos, ap6s o término das provas, nas areas internas do Centro de Aplicagdo. Ao

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

concluirem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do Cento de Aplicagdo, ndo sendo permitida a utilizacdo dos
banheiros, bebedouros e telefones (publicos ou celulares).

CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

Seréa considerado CLASSIFICADO, o candidato que obtiver no minimo 60% do total de pontos da Prova Escrita Objetiva, ndo
podendo obter nota 0 (zero) em nenhuma das disciplinas, e que estiver dentro do limite de 03 (trés) vezes o niUmero de vagas
por cargo/especialidade/local de lotagdo, conforme tem 1.11 deste Edital, Quadros 1 a 4.

Somente sera considerado APROVADO aquele candidato que estiver dentro do limite de vagas estabelecidas por este Edital,
considerando cargo/especialidade/ local de lotagdo, conforme item 1.11 deste Edital, Quadros 1 a 4.

O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabelecidas por este Edital, por sua vez, somente sera investido no cargo,
no caso de vacancia, por desisténcia de candidato APROVADO, ou por criagdo de vaga durante o prazo de validade deste
Concurso Publico.

Serédo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os candidatos que ndo atenderem aos requisitos fixados no subitem
5.1, deste Edital.

O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condicdes com os demais candidatos, para o provimento dos
cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador, conforme preceitua o Art. 25, § 1°, do Decreto
Estadual n°® 15.259, de 11.07.2013.



5.6.

6.

6.1

6.2

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6
7.7

8.1

8.2

9.1.

Em hipdtese alguma havera classificacdo de candidatos considerados eliminados no Concurso Publico.
CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na totalizagdo dos pontos para o Resultado Final, terd preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Gnico do art. 27, da Lei n® 10.741, de 01.10.2003 (Estatuto do ldoso).
Persistindo o empate, o desempate sera decidido de acordo com a seguinte ordem de precedéncia para o candidato que obtiver:

= maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

= maior nimero de pontos na Disciplina Legislacdo do SUS;

= maior nimero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;

= maior idade.

RECURSOS

Os gabaritos preliminares e as provas aplicadas, para fins de recursos, estardo disponiveis no endereco eletronico
http://nucepe.uespi.br, a partir do dia 10.04.2017.

O candidato podera interpor um Unico recurso eletrénico relativo a contestacdo do gabarito preliminar ou da elaboracéo de
questdes da Prova Escrita Objetiva, utilizando-se de Formulario proprio para interposicdo de recurso, disponivel no site
http://nucepe.uespi.br, devidamente fundamentado, no periodo compreendido entre as 09h do dia 11.04.2017 e as 13h do dia
12.04.2017.

Os recursos serdao examinados pela Comissdo Elaboradora das respectivas especialidades, o que constitui a Ultima instancia
para recurso, sendo a Comissao soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Se do exame dos recursos resultar anulagdo de questdo, os pontos a esta correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que prestaram as Provas, independentemente da autoria da formulacdo do recurso.

Se houver modificagdo no Gabarito Preliminar decorrente dos recursos, a Prova sera corrigida de acordo como o Gabarito
Oficial.

Seréo desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax ou por meio eletrénico ou em desacordo com o subitem 7.2.

Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-se o Cronograma de Execucédo - Anexo | deste Edital.

RESULTADO

A divulgacgdo da relagdo dos candidatos aprovados por Local (Macrorregides) e Cargo sera feita até o dia 28.04.2017. Serédo
consideradas validas apenas as listas oficialmente publicadas e afixadas no mural do Nucleo de Concursos e Promocéo de
Eventos — NUCEPE, bem como as disponibilizadas no endereco eletrénico http://nucepe.uespi.br , assinadas pelo Presidente do
NUCEPE e homologadas pela Secretaria da Saude do Estado do Piaui, mediante publicagdo no Diario Oficial do Estado do
Piaui- DOE/PI.

A publicagdo do Resultado Final do Concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os
candidatos, inclusive a daqueles que possuam deficiéncia, e a segunda, somente a destes Ultimos.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA

O candidato aprovado neste Concurso Publico devera atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, na data da posse,
0S seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado ou classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital e em seus anexos.

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 13 do
Decreto n.° 70.436, de 18.04.1972;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sansdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da
esfera federal, estadual ou municipal;

g) estar em dia com os deveres do Servi¢o Militar, para os candidatos do sexo masculino;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada por inspecdo médica oficial realizada
por profissionais designados pela Secretaria de Administragdo do Piaui;

i) possuir os documentos comprobatérios da Escolaridade Minima Exigida constantes do Quadros 1 a 9 deste Edital;

j) apresentar Declaracdo de Acumulagéo Licita de Cargos ou Empregos Publicos;

k) apresentar 02 (duas) fotografias 3x4 recentes;

I) apresentar copias dos seguintes documentos:

- Certiddo de Casamento, quando for o caso;

- Titulo de Eleitor, com comprovante de votagdo atualizado;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, se do género masculino;
- Cédula de ldentidade;

- Cartdo de Identificacdo de Contribuinte — CIC/CPF;
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9.2

9.3.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

- Comprovante da Escolaridade exigida nos Quadros 1 a 4.
A falta de comprovacgéo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 9.1 deste Edital acarretara o cancelamento da
inscricdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo Concurso Publico e anulacdo de todos os atos com respeito a ele
praticados, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologagdo do Resultado Final, sem prejuizos das sancdes legais
cabiveis.
A convocacao dos candidatos considerados Pessoas com Deficiéncia - PCD, aprovados e classificados, obede  cera aos
critérios estabelecidos na Lei Estadual n® 6.653, de 15 de maio de 2015, estabelecido em seu Art. 65, §  1°.

PROVIMENTO DOS CARGOS

O provimento dos cargos dar-se-a conforme as necessidades e possibilidades da Secretaria da Saude do Piaui, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo final dos candidatos dentro da Macrorregido concorrida, cabendo aos candidatos
aprovados, na ordem de classificagéo, optarem pelas vagas destinadas aos municipios da Macrorregiéo para a qual concorreu.
Além da classificacdo por Macrorregido, conforme item 10.1, havera uma classificagdo geral por Cargo/Especialidade visando
o preenchimento de vagas em outras Macrorregides que nao houve classificados e/ou aprovados.

ApOs o preenchimento das vagas indicadas no item 10.1 e apds a criacdo da classificacéo geral indicada no item 10.2 deste
Edital, os candidatos classificados e aprovados em ordem crescente poderdo ser nomeados para o preenchimento das vagas
que vierem a surgir no quadro de pessoal efetivo do Governo do Estado do Piaui, dentro do prazo de validade deste Concurso
Publico, inicialmente para a Macrorregido o qual se candidataram ou para outra Macrorregido, se nao houver candidatos
aprovados para esta.

O candidato podera ser convocado, uma Unica vez para as demais Macrorregides diferentes daquele em que se inscreveu
desde que exista vaga e ndo haja candidatos classificado/aprovados para preenché-las. Neste caso, a Secretaria da Salde do
Estado do Piaui — SESAPI utilizara a ordem de classificagdo geral indicada no item 10.2 deste Edital. Se o candidato ndo
aceitar tomar posse nas diversas Macrorregides fora da que se inscreveu, sera excluido da classificagdo geral, mantendo,
porém, a classificagdo na Macrorregido em que se inscreveu.

A posse implica aceitagdo expressa do cargo/especialidade e do municipio de lotagdo indicados para o seu exercicio e
condiciona-se a satisfacao dos requisitos referidos no subitem 9.1. deste Edital.

A publicacdo da nomeacéo sera feita no Diério Oficial do Estado do Piaui.

Ressalvada a opcao pelo reposicionamento no final da lista dos CLASSIFICADOS, que devera ser pleiteada no prazo maximo
de 15 (quinze) dias a contar da data de publicacdo do Resultado Final no DOE/PI, o candidato nomeado que ndo tomar posse
no cargo seréa excluido do Concurso Publico.

Apl6s a publicagdo da nomeacdo, ndo sera admitido pedido de reposicionamento, sendo tornado sem efeito o ato de
provimento do candidato que ndo tomar posse no cargo, no prazo de 30 (trinta) dias.

A opgéo por reposicionamento por candidato portador de deficiéncia sera feita no final da lista especifica dos classificados
portadores de deficiéncia.

10.10. A solicitagdo de reposicionamento deve ser dirigida a Secretaria da Saude do Estado do Piaui — SESAPI.
10.11. Apés a publicacdo no DOE/PI o pedido de reposicionamento sera irretratavel.
10.12. Ao candidato nomeado sera enviada Carta Postal, com Aviso de Recebimento (AR), comunicando-lhe o ato de nomeacéo.

Este documento terd, exclusivamente, a finalidade de conferir agilidade ao processo de chamada dos candidatos nomeados,
néo se caracterizando, em hip6tese alguma, como meio de comunicagéo oficial da nomeacgéao.

10.13. A comunicagéo oficial da nomeagédo dar-se-a4 conforme determinado no subitem 10.6, ndo podendo o candidato, em hipdtese

alguma, no caso de expirar o prazo determinado a posse, ainda que ndo tenha recebido a correspondéncia mencionada no
subitem 10.12, requerer sua posse intempestiva sob alegacdo de desconhecimento de sua nomeagao.

10.14. A Equipe Multiprofissional de que trata o § 2° do Decreto Estadual n° 15.259, de 11.07.2013, decidira no ato da investidura no

cargo, sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, cabendo-lhe recurso dessa deciséo junto a supracitada
equipe.

10.15. Caso o candidato tenha sido qualificado como Pessoa com Deficiéncia - PCD, e a deficiéncia que possua seja considerada

incompativel ao exercicio das atribuicdes do cargo para o qual esta concorrendo, a Equipe Multiprofissional avaliar4 a
compatibilidade entre estas atribuicbes e a sua deficiéncia durante o estagio probatorio, conforme § 2°, Art. 31, do Decreto
Estadual n° 15.259, de 11.07.2013.

10.16. No caso de indicios de manifesta incompatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia, na realizacdo dos exames

necessarios a comprovacao de aptidao fisica e mental, na forma do art. 6°, VI, da Lei Complementar Estadual n° 13/1994, de
03.01.1994, o candidato sera submetido também a avaliacdo da Equipe Multiprofissional, que emitira parecer conclusivo sobre
a sua inaptidao para o desempenho das atribuicdes do cargo ou sobre a necessidade de avaliagdo durante o estagio
probatorio.

10.17. A publicacdo da homologacéo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, sendo uma contendo a

pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos considerados Pessoa com deficiéncia - PCD, com sua
classificagéo geral no Concurso Publico, (caso este candidato obtenha a pontuacédo necessaria); e uma lista especifica, onde
constardo os pontos e a classificacéo apenas dos candidatos considerados PCD, em cada Macrorregiéo.



11. DISPOSICOES FINAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

N&o serdo fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo de provas, bem como
resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocagdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisorios ou finais
das provas e do concurso publico. O candidato devera fazer a leitura do edital e observar rigorosamente os comunicados a
serem divulgados no site do NUCEPE.

O candidato sera ELIMINADO do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢fes penais e civis cabiveis, se:

a) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo autorizadas e/ou portando equipamentos ndo permitidos, conforme
subitem 4.2.12., deste Edital;

b) apresentar documentagéo falsa ou inexata;

¢) ndo comparecer ou chegar atrasado nos locais de realiza¢éo da Prova Escrita Objetiva;

d) agir com incorrecéo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo das provas;

e) for responsavel por falsa identificagdo pessoal em qualquer das etapas deste Concurso Publico;

f) ndo devolver integralmente o material recebido no ato da realizagdo de qualquer uma das Etapas deste Concurso
Publico;

g) desrespeitar as normas deste Edital.

Os atos relativos ao presente Concurso Publico, a exemplo de convocages, avisos e resultados serdo publicados no Diario
Oficial do Estado do Piaui — DOE/PI.

O acompanhamento das publicacdes de Editais, avisos e comunicados relacionados ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico por
telefone.

A Secretaria da Salde do Estado do Piaui — SESAPI reserva-se o direito de proceder as nomeacgdes, em ndmero que atenda
ao interesse e a necessidade do servi¢o, de acordo com a disponibilidade orgamentéria e o nimero de vagas existentes
estabelecidas por este Edital.

O Concurso Publico teri validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacdo do Resultado Final,
podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Secretaria da Salde do Estado do Piaui.

N&o serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a habilitagdo, classificacdo, ou nota de
candidatos, valendo para tal fim, a publicagéo do resultado final e homologacdo em 6rgéo de divulgacéo oficial.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletr  6nico, probabilistico, estatistico, visual, grafold gico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovacao prépria o u de terceiros, sera
tornada nula a sua participa¢do no Concurso Publico, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e crimi nal.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso para provimento de cargos e a apresentacao para posse e
exercicio correrdo a expensas do préprio candidato.

A Secretaria da Salde do Estado do Piaui e a Universidade Estadual do Piaui, representada pelo Nucleo de Concursos e
Promocao de Eventos - NUCEPE ndo se responsabilizam por prejuizos de qualquer ordem, causados ao candidato,
decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT por raz8es diversas de fornecimento e/ou
informacéo errada quanto ao enderec¢o do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagédo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia
gue sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado oficialmente através dos meios de comunicagéo locais.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nucleo de Concursos e Promocgao de Eventos - NUCEPE e pela Secretaria da Saude
do Estado do Piaui - SESAPI, no que a cada um couber, aprecia¢édo e/ou decisédo.

Fica eleito o Foro da cidade de Teresina — PI, para dirimir qualquer demanda judicial porventura decorrente deste Concurso.

Teresina (PI), 20 de fevereiro de 2017.

Frar)cisco de Agsis de Oliveira Costa )
SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI
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ANEXO |
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO

Lancamento do Edital 20.02.2017
Periodo de InscricBes 22.02 a 20.03.2017
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscricdo 21.03.2017

Prazo final (data de postagem) para envio de documentacdo dos candidatos
que pleiteiam isencédo da taxa de inscricdo (doadores, portadores de deficiéncia 21.03.2017
e candidatos amparos pela lei Ordinaria n°® 5953, de 17.12.2009)

Resultado das inscricdes deferidas para candidatos que pleitearam isencédo de
taxa

Até 27.03.2017

Pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que pleitearam isencdo de
taxa e tiveram suas inscri¢cdes indeferidas

28.03.2017

Divulgacéo dos locais de aplicacdo da Prova Escrita Objetiva através do Cartao
de Informacéo na Internet

Até 05.04.2017

Realizagcéo da Prova Escrita Objetiva 09.04.2017
Divulgacdo do Gabarito Preliminar da Prova Escrita Objetiva 10.04.2017
Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva 11 e 12.04.2017

Resultado dos Recursos contra questdes e divulgacdo do Gabarito Oficial da
Prova Escrita Objetiva

Até 20.04.2017

Resultado Final Até 28.04.2017
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS

CARGO: MEDICO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreenséo e interpretacdo de textos; Os sentidos contextuais de palavras e expressfes; A linguagem e suas fungdes; O
texto e os critérios de textualidade; A escrita: aspectos formais e funcionais; Ortografia; Pontuagdo; Acentuagdo grafica; A palavra:
estrutura, processos de formagéo, classificacdo, flexdo e uso; Sintaxe: da oragdo e do periodo, de concordancia, de colocacéo e de
regéncia; Crase.

LEGISLACAO DO SUS

Evolucdo histérica das politicas de saide no Brasil e organizacdo do Sistema Unico de Salde (SUS): principios, diretrizes e
fundamentacéo legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n® 8.080/1990 e suas leis complementares,
Lei n°® 8.142/1990, Decreto n° 7.508/2011). Controle social no SUS. Politica Nacional de Promocédo da Salde. Epidemiologia: historia
natural e prevengdo de doencgas e agravos. Vigilancia em salde: conceitos e componentes (epidemiolégica, doengas transmissiveis,
doencas e agravos ndo transmissiveis, ambiental, sanitaria, sadde do trabalhador). Doencas e agravos de notificagdo compulsoria
(Portaria GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da saude. Indicadores de salde. Sistemas de informacao em salde.

MEDICO ANESTESIOLOGISTA

Etica Médica e Bioética. Responsabilidade ética e legal do Anestesiologista. Risco profissional do Anestesiologista. Qualidade e
seguranca em Anestesia. Preparo e avaliagdo pré-anestésica. Avaliagdo do risco cirdrgico e do estado fisico. Anatomia, Fisiologia e
Farmacologia Respiratoria. Anatomia, Fisiologia e Farmacologia Cardiocirculatéria e Renal. Anatomia, Fisiologia e Farmacologia do
Sistema Nervoso. Fisica e Anestesia. Farmacologia geral. Farmacologia dos anestésicos locais. Farmacologia dos anestésicos
venosos. Farmacologia dos anestésicos inalatorios. Transmissédo e bloqueio neuromuscular. Anestesia inalatéria. Anestesia venosa.
Anestesia local. Blogueios do neuroeixo. Bloqueios periféricos. Monitorizagdo da fungdo cardiovascular. Monitorizagdo da fungéo
respiratdria. Monitorizagdo da fungéo renal. Monitorizagdo da transmissao neuromuscular. Monitorizagdo da temperatura corporal.
Monitorizagdo do Sistema Nervoso Central e Periférico. Via aérea. Suporte ventilatério. Parada e reanimacéo cardiorrespiratoria e
cerebral. Equilibrio hidroeletrolitico e acido-base. Reposigdo volémica e transfusdo. Hemostasia e anticoagulagdo. Hipotermia e
hipotenséo arterial induzida. Anestesia ambulatorial e para procedimentos diagnosticos. Anestesia em ginecologia e obstetricia.
Anestesia em ortopedia. Anestesia em urologia. Anestesia para oftalmologia e otorrinolaringologia. Anestesia para cirurgia plastica e
bucomaxilofacial. Anestesia para cirurgias de cabeca e pescoco. Anestesia para cirurgia abdominal. Anestesia para cirurgia
videolaparoscopica. Anestesia para cirurgia toracica. Anestesia para neurocirurgia. Anestesia em cirurgia cardiaca e vascular.
Anestesia em urgéncias e no trauma. Anestesia para transplante de 6rgdos. Anestesia em pediatria. Anestesia e 0 paciente idoso.
Anestesia e 0 paciente obeso. Anestesia no cardiopata, pneumopata, hepatopata e nefropata. Anestesia nas endocrinopatias.
Anestesia no paciente dependente de drogas. Anestesia no paciente portador de alteragSes hematoldgicas. Anestesia em queimados.
Eventos adversos em anestesiologia. Choque. Cuidados perioperatérios no paciente séptico. Recuperagdo pés-anestésica. Dor aguda
e cronica.

MEDICO NEUROCIRURGIAO

Métodos de diagndstico em neurocirurgia. Anatomia neurocirargica do SNC e SNP. Hidrocefalias. Aspectos neurocirargicos das
desordens vasculares cranianas e vertebrais. Aspectos neurocirirgicos das Neoplasias cranianas e espinhais. Traumas
cranioencefélico e raque-medular. Aspectos neurocirargicos das infec¢des e infestagbes do SN. Aspectos neurocirirgicos das
neuropatias periféricas. Aspectos neurocirdrgicos das desordens do disco intervertebral. Aspectos neurocirirgicos da osteomielite de
cranio. Hipertensdo Intracraniana e sua monitorizagéo. Técnicas e acessos em neurocirurgias cranianas e vertebrais. Tratamento
cirargico das fistulas liqudricas. Aspectos neurocirirgicos das malformacdes congénitas e adquiridas do sistema nervoso central.
Microcirurgia e endoscopia dos tumores cerebrais supra e infratentoriais, intra e extramedulares. Pré e pds-operatério em
neurocirurgia. Técnicas de Instrumentagdo da coluna vertebral por vias anterior e posterior. Cirurgia do plexo braquial. Aspectos
neurocirirgicos dos tumores da base de cranio. Coma em neurocirurgia

MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO

Cirurgia pediatrica de urgéncia e emergéncia. Suporte nutricional do paciente cirdrgico pediatrico. Farmacologia e interacdo

medicamentosa. Implicagdes cirdrgicas das doencas hematoldgicas. AfecgBes neurolégicas e seu tratamento cirlrgico. Acessos

vasculares. Infeccdo em cirurgia pediatrica. Atendimento inicial a crianga politraumatizada. Trauma toracico, abdominal, genitourinario
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e musculo-esquelético. Queimaduras. Afeccdes congénitas e adquiridas da tiredide e paratiredides. Tumoracdes, cistos e fistulas
cervicais. Torcicolo congénito. Malformac¢des do aparelho branquial. Linfandenite cervical. Deformidades congénitas da parede
toracica. Hérnia diafragmatica congénita e eventracdo diafragmatica. Malformacdes brénquicas e pulmonares. Lesdes adquiridas do
pulmdo e pleura. MalformagBes congénitas do esbdfago. Doenca do refluxo gastroesofagico. Malformacdes do conduto
onfalomesentérico. Gastrosquise e onfalocele. Hérnias da parede abdominal e regido inguinal e escrota. Defeitos de posicionamento
do testiculo. Escroto agudo e varicocel. Afeccdes gastricas congénitas e adquiridas. Atresias e estenoses intestinais. Doenca
meconial. Malrotacéo intestinal. Enterocolite necrozante. Sindrome do intestino curto. Sangramento gastrointestinal. Duplicagdes do
trato digestorio. Cistos do mesentério e omento. Invaginacao intestinal. Doenga polipdide do trato gastrointestinal. Doenca inflamatéria
intestinal. Peritonite primaria. Doenca de Hirschsprung. Malformacgtes ano-retais. Afec¢des anais e peri-anais adquiridas. Atresia e
cistos das vias biliares. Doengas infecciosas do figado. Doencgas da vesicula biliar. Afeccdes do pancreas e bago. Anomalias de
desenvolvimento e posi¢cdo dos rins. Anomalias congénitas do ureter e juncédo pielo-urteral. Refluxo vésico-ureteral. Desordens de
funcao vesical e extrofia de bexiga. Valvulas uretrais. Hipospadias e epispadia. Desenvolvimento sexual diferenciado (antigo intersexo
/ genitélia ambigua). Anormalidades congénitas e adquiridas do trato genital feminino. Hemangiomas e linfangiomas. Tumor de Wilms.
Neuroblastoma. Tumores hepaticos. Tumores gastrointestinais. Rabdomiosarcoma. Teratomas. Tumores ovarianos. Tumores
testiculares. Tumores adrenais. Linfomas.

MEDICO NEUROCIRURGIAO (NEUROCIRURGIA FUNCIONAL)

Aspectos historicos relevantes da estereotaxia e neurocirurgia funcional. Aspectos conceituais e técnicos da biépsia estereotaxica.
Conceitos basicos de neuronavegacdo. Aspectos neurocirirgicos da radiocirurgia e braquiterapia no tratamento das neoplasias
intracranianas e das malformacg@es artério-venosas. Microcirurgia nos conflitos neurovasculares intracranianos. Aspectos conceituais
e técnicos das técnicas de estimulagao e registro em neurocirurgia funcional. Neurocirurgia ablativa e moduladora: conceitos, técnicas,
vantagens e desvantagens. Tratamento neurocirdrgico da doenga de Parkinson. Indicagfes, métodos, vantagens e desvantagens da
neurocirurgia funcional no tratamento da dor e espasticidade. Tratamento cirdrgico da epilepsia

MEDICO NEUROLOGISTA (NEUROFISIOLOGIA CLINICA)

Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. Patologia e fisiopatologia dos transtornos do sistema nervoso central e
periférico. Semiologia neurolégica. Grandes categorias das afec¢Bes neuroldgicas: deméncias e distlrbios da atividade cortical
superior, comas e outros distirbios do estado da consciéncia, distdrbios do movimento e disturbio do sono. Doencga cérebro-vascular.
Doengas neuromusculares. Nervos, musculos e juncdo mio-neural. Doengas toxicas e metabdlicas. Tumores. Doengas
desmielinizantes. Doengas infecciosas do sistema nervoso. Doenga neuroldgica no contexto da infeccdo pelo HIV. Epilepsias.
Hidrocefalias e transtornos do fluxo liquérico. Cefaléias. Disgenesias do sistema nervoso. Manifestagdes neurolégicas das doencas
sistémicas. Neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. IndicagBes e interpretagdes da propedéutica armada em neurologia:
liquor, neuroimagem e estudos neurofisiologicos. Eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados. Medicina nuclear
aplicada a neurologia

MEDICO NEURORRADIOLOGISTA

Anatomia topografica do sistema nervoso central; neuroanatomia funcional, anatomia radiolégica do sistema nervoso central. Métodos
de Imagem aplicados ao sistema nervoso central; tomografia computadorizada simples e contrastada, angiotomografia; ressonancia
magnética; ressonancia magnética funcional, difusdo e perfusdo; medicina nuclear; angiografia e procedimentos invasivos guiados por
métodos de imagem: técnicas, aplicacdes. Fisica das radiacdes e protecdo radiolégica. Meios de contraste em neurorradiologia.
Desenvolvimento cerebral e malformacdes congénitas. Diagndstico por imagem das desordens metabdlicas do sistema nervoso
central. Diagnéstico por imagem da doenca cerebrovascular: isquémica e hemorragica. Diagndstico por imagem das lesdes
expansivas do sistema nervoso central, neoplasicas e nao neoplasicas; infec¢des do cérebro e meninges. Diagnéstico por imagem do
trauma cranio-encefalico e raquimedular. Neurorradiologia Intervencionista: arteriografia, doengas cerebrovasculares; imagem e
opcdes de tratamento intervencionista; aplicacdes de procedimentos invasivos para tratamento de afecgdes do sistema nervoso
central.

MEDICO PEDIATRA (NEONATOLOGIA)

Abordagem ventilatoria do recém-nascido com insuficiéncia respiratéria; Aleitamento materno; Atengdo humanizada ao recém-nascido
de baixo peso; Choque;Classificagdo do recém-nascido; Cuidados ante-natais e suas implicagbes no feto e no recém-nascido
(RN);Cuidados ao recém-nascido na sala de parto —reanimacgéo neonatal, asfixia perinatal; Cuidados com o recém-nascido de alto
risco;Cuidados com o recém-nascido de baixo risco;Diagndstico por imagem no periodo neonatal; Dilemas éticos no periodo neonatal;
Distdrbios metabdlicos; Disturbios respiratdrios, Reposicdo de surfactante e outras estratégias; Dor no recém-nascido: manejo e
avaliacao; Emergéncias e afec¢@es cirlrgicas no recém-nascido; Enterocolite necrosante; Erros inatos do metabolismo; Farmacologia
neonatal; Hiperbilirrubinemia neonatal; Identificacdo de risco perinatal; Indicadores de risco neonatal; Infec¢cbes no recém-nascido;
Infraestrutura para o atendimento neonatal; Manejo de liquidos e eletroliticos no periodo neonatal; Nutricdo do recém-nascido de
termo; Persisténcia do canal arterial; Prevencéo e controle das infec¢des hospitalares em unidades neonatais; Problemas auditivos no
recém-nascido; Problemas cardiovasculares; Problemas genéticos; Problemas hematolégicos e hemocomponentes usados no RN.
Problemas neurolégicos e neuracirdrgicos; Problemas oftalmologicos no recém-nascido; Problemas ortopédicos no recém-nascido;
Problemas renais e insuficiéncia renal aguda e cronica; Seguimento do recém-nascido de risco. Suporte hemodinamico no periodo
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neonatal; Suporte nutricional e alimentacéo do pré-termo-enteral e parenteral; Terminologia perinatal; Termoregulagdo; Transporte do
recém-nascido. Triagem neonatal.

MEDICO UROLOGISTA

Urologia pediatrica. Desenvolvimento normal e anormal do sistema urogenital. Fungéo renal no feto, neonato e crianga. Urologia
perinatal. Avaliacdo do paciente uroldgico pediatrico. Doenca renal na infancia. Infec¢do urinaria na infancia. Anomalias do trato
urinario superior. Disgenesia e doencga cistica do rim. Anomalia e cirurgia da juncdo ureteropélvica na infancia. Ureter ectdpico,
ureterocele e outras anomalias do ureter. Refluxo vesicoureteral e megaureter. Sindrome de Prune-Belly. Extrofia, epispadia e
outras anomalias da bexiga. Técnica cirdrgica para reconstrucdo em um estagio do complexo extrofia-epispadia. Valvula de uretra
posterior e outras anomalias uretrais. Disfungdo miccional na crianca: neurogénica e ndo-neurogénica. Hipospadia. Anormalidades
da genitalia masculina e seu controle cirtrgico. Anormalidades do testiculo e do escroto e seu controle cirargico. Diferenciacdo
sexual: normal e anormal. Manuseio cirdrgico da intersexualidade, malformacdes cloacais, e outras anormalidades nas meninas.
Oncologia pediatrica urolégica. Reconstrugdo do trato urinario na crianga. Endourologia e laparoscopia na pediatria. Perspectiva da
engenharia tecidual para cirurgia reconstrutora.
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ANEXO Il
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIA L PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

NOME:
RG: CPF:

Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto ao Nuicleo de Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE, as seguintes condi¢des
especiais:

para que possa realizar as provas do Concurso Publico da Secretaria de Saude - SESAPI.

Nestes termos,
aguardo deferimento.

, / /2017.

Assinatura

ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO E ENVI ADO JUNTAMENTE COM A
DOCUMENTAGCAO EXIGIDA NO SUBITEM 2.11.
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ANEXO IV
MUNICIPIOS QUE COMPOEM AS MACRORREGIOES DE SAUDE

Macrorregido

Municipios

LITORAL Parnaiba e Piripiri
MEIO NORTE Campo Maior e Teresina
SEMIARIDO Valenca do Piaui, Picos e Oeiras
CERRADOS Sao Raimundo Nonato, Floriano, Urucui e Bom Jesus
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ANEXO V
ATRIBUIGOES GERAIS
COMUM A TODOS OS CARGOS/ESPECIALIDADES

Realizar consultas, prescrices e atendimentos médicos; Tratar pacientes; Elaborar documentos médicos inclusive
laudos; Implementar acdes para promocdo da salde; Coordenar programas e servicos em saude; Efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas, e demais atividades médicas conforme abaixo:

a)
b)
c)
d)
e)

)
)

h)

Prestar assisténcia, humanizada e individualizada aos pacientes.

Registrar em prontudrio do paciente, o diagnéstico, tratamento e evolugao da doenca.

Acompanhar pacientes em exames internamente e externamente.

Buscar solucionar os problemas de saude dos pacientes existentes no seu horario de trabalho.

Emitir atestados diversos, laudos e pareceres, para atender a determinacgdes legais.

Desenvolver agbes de salide coletiva e participar de processos de vigilancia em salde, visando garantir a
qualidade dos servicos prestados.

De acordo com as necessidades institucionais, participar sempre quando necessario, das atividades de
educacédo permanente, bem como de reunides cientificas, e elaboracao de pareceres relacionados a sua area
de atuacao

Cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislacbes pertinentes a area de atuacdo; Seguir o
Regimento Interno da Unidade de Salde; Participar das atividades de ensino, pesquisa e extenséo; Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Revisar equipamentos, materiais médico-hospitalares e outros, monitorando a qualidade técnica dos insumos
utilizados na assisténcia ao paciente.

Executar as atribuicbes gerais da categoria médica, e outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da profissao.

ESPECIALIDADES ATRIBUICOES ESPECIFICAS

MEDICO ANESTESIOLOGISTA | realizagdo dos referidos exames e intervengdes cirirgicas; Reconhecer os mecanismos e

Aplicar anestesia para cirurgias e exames especializados, administrando substancias
anestésicas, para minorar o sofrimento de pacientes com processos intensos e possibilitar a

etiopatogenia; Diagnosticar e tratar a dor aguda e cronica; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes a profissao.

Realizar intervencg@es cirlrgicas, em criangas e adolescentes, utilizando os recursos técnicos e

MEDICO CIRURGIAO materiais apropriados, para extrair érgdos ou tecidos patolégicos ou traumatizados, corrigir
PEDIATRICO sequelas ou lesdes, estabelecer diagnostico cirlrgico ou definitivo e promover a salde e bem-

estar do paciente; Realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes a profisséo.

MEDICO NEUROCIRURGIAO

Diagnosticar e tratar de afecgdes agudas, crbnicas ou traumatoldgicas do sistema nervoso
central e periférico, valendo-se de meios clinicos, procedimentos invasivos ou néo cirurgias,
para promover, recuperar ou reabilitar a salde do paciente; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes a profissao.

MEDICO NEUROCIRURGIAO
(NEUROCIRURGIA FUNCIONAL)

Diagnosticar e tratar de afecgdes agudas, crbnicas ou traumatoldgicas do sistema nervoso
central e periférico, valendo-se de meios clinicos, procedimentos invasivos ou ndo cirurgias, em
sua dimensao funcional, com intervengBes da Neurocirurgia Funcional, objetivando a corre¢éo
de alteragdes do sistema nervoso central ou periférico, que possam representar gatilhos para
casos de dor, visando o funcionamento do todo nas abordagens do sistema nervoso em um
continuo de fungdes; Promover, recuperar ou reabilitar a salde do paciente; Realizar as
atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes a profisséo.

(NEUROFISIOLOGIA CLINICA)

Diagnosticar e tratar de afeccdes agudas, crbnicas ou traumatoldgicas do sistema nervoso
central e periférico, valendo-se de meios clinicos, procedimentos invasivos ou ndo cirurgias.
Diagnosticar e tratar doencas e lesdes organicas do sistema nervoso central e periférico,
realizando ou supervisionando exames complementares clinicos e subsidiarios; para
estabelecer o plano terapéutico; Monitora as fungfes e procedimentos especificos do sistema
nervoso central e periférico; Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes a
profissao.

MEDICO NEUROLOGISTA

Diagnosticar e tratar doencas e lesdes orgénicas do sistema nervoso central e periférico,
realizar exames clinicos e subsidiarios; Realizar angiografias cerebrais e medulares para
diagnostico de doencas vasculares do sistema nervoso central; Realizar tratamento

MEDICO endovascular de aneurismas, malformacdes arteriovenosas, estenoses carotideas,
NEURORRADIOLOGISTA pseudoaneurismas; Realizar tratamento emergencial de hemorragias cranio-faciais; Realizar
tratamento endovascular do acidente vascular cerebral isquémico agudo; Realizar procedimento
pré-operatério de tumores intracranianos e cranio-faciais; Realizar as atribuigbes de Médico e
demais atividades inerentes a profissao.

Prestar assisténcia médica especifica as criangas no primeiro ano de vida, examinando-as e
prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua
salide; Atuar no suporte a vida ou suporte de sistemas e 6rgdos em criangas que estdo em
estado critico, que geralmente necessitam de um acompanhamento intensivo e monitorado;
Realizar e orientar cuidados intensivos a criangas em estado critico; Planejar e executar
atividades de cuidado paliativo; Realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes

MEDICO PEDIATRA
(NEONATOLOGIA)

a profissao.
) Diagnosticar e tratar afeccdes do aparelho geniturinario, masculino e feminino, empregando
MEDICO UROLOGISTA meios clinico-cirdrgicos para promover ou recuperar a saude; Planejar e realizar transplante;

Realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes a profisséo.
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LAC TANTES

Concurso Publico Municipio/C.A.

Nome da candidata N° Inscri¢éo
Cargo N° RG N° CPF
Endereco

Telefones: Fixo ( ) Celular ( )

Email

Nome do(a) acompanhante

R.G. n° CPF

Vem REQUERER atendimento especial para amamentacéo, em sala reservada, no dia da realizacdo da Prova Escrita Objetiva do Concurso Publico.

OBSERVACAO: Durante a realizagdo da prova, a candidata deveréa levar um(a) acompanhante, que ficara em sala reservada, e que sera responsavel

pela guarda da crianga. N&do havera compensagéo do tempo de amamentacéo em favor da candidata.

(PI), de de 2017.

(Assinatura)
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