GOVERNO FEDERAL

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

ANEXO- Il - CURRICULO PONTUADO

A) Devera ser digitado e sem rasuras, Fonte Times New Roman, 11.
B) Todas as experiéncias devem ser devidamente comprovadas através de documentacao original ou

autenticadas em cartério.
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C) Cada titulo s6 podera ser pontuado em 1 item, sdo validos somente os titulos obtidos nos ultimos 5

anos (2013 - 2018).

D) A especificacio NA AREA para a Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia e Comunidade
refere-se a Saude Publica/Ateng¢do Primaria/Coletiva/Comunitaria e Saude da familia.
E) A especificacdo NA AREA para a Residéncia Integrada Multiprofissional em Terapia Intensiva do

Adulto refere-se a Terapia Intensiva.

F) A especificacdo para Fora da area, nos dois programas (RMSFC/RIMTIA) refere-se a formacdo

profissional ou conhecimento especifico.

G) Preencher uma tabela conforme modelo abaixo, denominado componente do curriculo pontuado

para cada item a ser pontuado.

H) Exemplo do curriculo pontuado:

Nome do programa de residéncia
Nome completo do(a) candidato(a)
Area de formagao NA AREA FORA DA PAGINACAO
Enfermagem/Educacao Fisica/Fisioterapia/Psicologia AREA
1.1 Doutorado 50,0 Pag.3
1.4. Curso de Especializacéo 15,0 Pag. 4
4.1.1. Exercicio de Docéncia Superior (Por Periodo Letivo) 9,0 Pag. 5-7
2.3.Apresentaco de Trabalhos Produzidos em Ambito Nacional 4,0 1,0 P&g. 8-10
Total de pontos 78,0 1,0 79,0
COMPONENTES DO CURRICULO PONTUADO
COMPONENTES DO CURRICULO PONTUADO
1 FORMACAO ACADEMICA VALOR
NA AREA FORA DA AREA
N° PONTOS LIMITE N° PONTOS | LIMITE
1.1 Doutorado (apresentar Diploma e a Ata de Defesa) 50,0 50,0 25,0 25,0
1.2 Mestrado (apresentar Diploma e a Ata de Defesa) 30,0 30,0 15,0 15,0
1.3. Residéncia na Area de Salde (dois anos) 20,0 20,0 10,0 10,0
1.4. Curso de Especializagcdo com Carga Horaria igual ou 15,0 15,0 7,5 7,5
superior a 360 horas-aula
TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS 115,0 1150 [575 57,5
COMPONENTES DO CURRICULO PONTUADO
2 PRODUCAO CIENTIFICA/ PUBLICACAO VALOR
NA AREA FORA DA AREA
N°PONTOS | LIMITE | N°PONTOS LIMITE
2.1. Livros Didéatico-Cientifico ISSN/ISBN:
a) Autoria Individual 10,0 20,0 5,0 10,0
b) Coautoria 8,0 16,0 4,0 8,0
¢) Coordenacéo/ Organizagéo 6,0 12,0 3,0 6,0
2.2 Artigo-Técnico-Didéatico-Cientifico em Revistas ou Periddico 50 20,0 25 10,0
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Especializado de Circulagdo Nacional ou Estrangeira (Indexada)
com comprovacdo da indexacéo

2.3 Artigo-Técnico- Didéatico- Cientifico em Revista ou Periddico | 3,0 12,0 15 6,0
Especializado de circulagdo nacional ou estrangeira (N&o

Indexada)

2.4 Trabalho-Resumo-Técnico- Didatico- Cientifico Expandido 2,5 10,0 1,25 50

em Revista ou Periddico Especializado de circulagdo nacional ou
estrangeira

2.5 Apresentacdo de Trabalhos Produzidos Individual ou 3,0 12,0 15 6,0
coletivamente em Reunides cientificas ou Académicas,
Congressos, Seminarios, Simpdsios ou em Eventos similares em
Ambito Internacional

2.6 Apresentacdo de Trabalhos Produzidos Individual ou 2,0 8,0 1,0 40
Coletivamente em Reunides cientificas ou Académicas,
Congressos, Seminarios, Simpdsios ou em eventos similares em
Ambito Nacional

2.7 Apresentacdo de Trabalhos Produzidos Individual ou 1,0 4,0 0,5 2,0
Coletivamente em Reunides cientificas ou Académicas,
Congressos, Seminarios, Simpdsios ou em eventos similares em
Ambito Regional

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS 40,5 114,0 | 20,25 57,0
COMPONENTES DO CURRICULO PONTUADO
3 ATUALIZACAO PROFISSIONAL VALOR
NA AREA FORA DA AREA
N°PONTOS | LIMITE | N°PONTOS | LIMITE
3.1 Cursos com carga horaria igual ou Superior a 120 horas/ aulas 2,0 6,0 15 45

com Aproveitamento comprovado

3.2 Participagdo em Eventos na condicdo de:

a) Coordenador Geral 3,0 9,0 15 45
b) Integrante de comissdo organizadora 2,0 6,0 1,0 3,0
c) Debatedor ou Palestrante 15 4,5 0,75 2,25
d) Avaliador de tema livre /pOster 1,0 3,0 0,5 15
TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS 9,5 28,5 5,25 15,75
COMPONENTES DO CURRICULO PONTUADO
4 EXPERIENCIA DIDATICO-PEDAGOGICA E/OU VALOR
TECNICO ADMINISTRATIVA COMO PROFISSIONAL NA AREA FORA DA AREA
(EM INSTITUICOES PUBLICAS OU PRIVADAS) N°PONTOS | LIMITE | N"PONTOS | LIMITE
4.1 Exercicio de Docéncia Superior (Por Periodo Letivo) 3,0 30,0 15 15,0
4.2 Exercicio de Cargo Técnico/ Funcdo profissional (Por periodo 6 | 2,0 20,0 1,0 10,0
meses)
4.3 Orientador de Monitoria (Por Atividade) 1,0 3,0 0,5 15
4.4 Coordenacdo de projeto de pesquisa cientifica (Por Atividade) 1,0 3,0 0,5 15
4.5 Coordenacdo de projeto de iniciacdo cientifica (Por Atividade) 1,0 3,0 0,5 15
4.6 Orientador de trabalho de concluséo de curso (TCC), tese ou 1,0 3,0 0,5 1,5
dissertacdo (Por Atividade)
4.7 - Co-Orientador de trabalho de concluséo de curso (TCC) tese 0,5 15 0,25 0,75
ou dissertagdo (2013-2018)
TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS 9,5 63,5 4,75 31,75
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COMPONENTES DO CURRICULO PONTUADO

5 OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS, PARTICIPACAO VALOR

OU EXPERIENCIA: NA AREA FORA DA AREA
N°PONTOS | LIMITE N°PONTOS | LIMITE

5.1 Controle Social para cada periodo de 6 (seis) meses de 1,0 10,0 0,5 50

experiéncia comprovada na Area de Formagcéo profissional ou na

area do programa.

5.2 Gestdo (Exercicio de cargo de dire¢do, assessoramento, 1,0 10,0 0,5 50

supervisdo e/ou coordenagdo) para cada periodo de 6 (seis) meses

de experiéncia comprovada na Area de Formagao profissional ou

na area do programa.

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS 2,0 20,0 1,0 10,0

I) O candidato que obtiver a maior pontuacao relativa, sera considerado equivalente a 10,0 (dez pontos)
e os demais serdo pontuados pela média ponderal considerando a quantidade de pontos obtidas
individualmente, assim teremos a pontuacéo final do curriculo.

TOTAL DE PONTOS RELATIVOS DO(A) CANDIDATO(A)
MEDIA PONDERAL DO(A) CANDIDATO(A)




