ESTADO DO PIAUI % ).
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA srsiuneor g
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE Teresina
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS - CRH TN ORRS CoHETS

Termo de Retificagdo n® 07 ao Edital n°® 01/2011, que rege o
Concurso Publico exclusivamente destinado a formacgdo de
cadastro de reserva do Quadro de Pessoal da Fundacéo
Municipal de Saude — FMS, do municipio de Teresina — PI.

A Fundacdo Municipal de Saude — FMS, através do Nucleo de Concursos e Promocédo de Eventos —

NUCEPE torna publica a alteracéo do item 2.8 do Edital supracitado, conforme descrito abaixo:

ONDE SE LE:

2.8. O Setor de Recursos Humanos da Fundacdo Municipal de Saude — FMS, com base na avaliagdo de Pericia
Médica, decidird sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade de
sua deficiéncia com as atribuicbes do cargo, conforme preceitua o Art. 43, 82°, Inciso V do Decreto Federal
3.298/99.

LEIA-SE:
2.8. O Setor de Recursos Humanos da Fundagdo Municipal de Saude — FMS, com base na avaliagdo de Pericia

Médica, decidira sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade de
sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo, conforme preceitua o Art. 43, §2°, do Decreto Federal 3.298/99.

Teresina (PI), 23 de agosto de 2011.

Pedro Leopoldino Ferreira Filho

PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS



