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Termo de Retificação nº 001
que rege o Processo Seletivo Simplificado da 
Fundação Municipal de Saúde 
Grupos Funcionais Médio e Superior.

da Fundação Municipal de Saúde – FMS,através do Núcleo de Concursos e 
 NUCEPE,torna público a alteração do período de recursos contra 

questões da Prova Escrita Objetiva do Edital supracitado, conforme descrito abaixo:

ANEXO I 
 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

 
ATIVIDADE 

Recursos contra questões e gabarito da Prova Escrita Objetiva 

 

Os demais dispositivos do Edital permanecem inalterados.  

Teresina (PI), 13 de outubro de 2015. 
 

 

 

 
Francisco das Chagas de Sá e Pádua 

PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
 
 
 

ificação nº 001 ao Edital nº 001/2015, 
Processo Seletivo Simplificado da 

Fundação Municipal de Saúde – FMS para os 
Grupos Funcionais Médio e Superior. 

através do Núcleo de Concursos e 
do período de recursos contra 

Edital supracitado, conforme descrito abaixo: 

DATA/PERÍODO 

14 e 16.10.2015 

PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS 


