
                      PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA
                      FUNDAÇÃO HOSPITALAR DE TERESINA 
                      COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 
 

Quadro 1 –

 

 

GRUPO 
FUNCIONAL CARGO 

 
NÍVEL 
MÉDIO 

Técnico em 
Imobilização 
em Gesso 

Técnico em 
Patologia 

Clínica 

 
MÉDICO 

Médico Clínico 
Geral 

(Plantonista) 
 

Médico 
Pediatra 

(Plantonista) 
 

* Serão atribuídas aos servidores vantagens pecuniárias.
** Os servidores farão jus à devida adequação remuneratória, nos termos da Lei.

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA  
NDAÇÃO HOSPITALAR DE TERESINA - FHT  

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS – CRH 

– CARGO, JORNADA DE TRABALHO, REMUNERAÇÃO, 

REQUISITO/ESCOLARIDADE E VAGAS 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 

VENCIMENTO*  
(R$) 

REQUISITO / 
ESCOLARIDADE

30h 1.170,91** 

Ensino Médio 
completo e curso 

na área 
correspondente 

reconhecido pelo 
órgão competente

24h 6.951,67** 

Curso Superior na 
respectiva área do 

Cargo em 
Instituição de 

Ensino Superior e 
reconhecida pelo 

Ministério da 
Educação e 
Registro no 
Conselho  

competente 
Curso Superior na 
respectiva área do 

Cargo em 
Instituição de 

Ensino Superior e 
reconhecida pelo 

Ministério da 
Educação, 
Registro no 
Conselho  

competente e  
Residência 
Médica em 
Pediatria 

Serão atribuídas aos servidores vantagens pecuniárias. 
o jus à devida adequação remuneratória, nos termos da Lei. 

DE TRABALHO, REMUNERAÇÃO, 

ESCOLARIDADE  

VAGAS 
AMPLA  PCD 

completo e curso 

correspondente 
reconhecido pelo 
órgão competente 

05 01 

05 01 

Curso Superior na 
respectiva área do 

Ensino Superior e 
reconhecida pelo 17 01 

a 
respectiva área do 

Ensino Superior e 
reconhecida pelo 

 

13 01 


