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EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PCDs PARA AVALIACAO
MULTIPROFISSIONAL DE CANDIDATOS - ITEM 4 DO EDITAL 004- RETIFICADO -
COMPLEMENTAR

Em cumprimento ao disposto no item 4 do EDITAL N° 4, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2024 - RETIFICADO, o Nucleo de Concurso e Promocao de Eventos - NUCEPE
convoca os (as) candidatos (as) que concorrem para a reserva de vagas destinadas a
Pessoas com Deficiéncia no Concurso Publico para Cargos Pedagogo e
Psicopedagogo para realizacdo da Avaliacdo Multiprofissional, conduzida por Banca
Multiprofissional de Verificagéo, conforme especificado a seguir.

1. DOS (AS) CANDIDATOS (AS)

1.1. Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art.
2° da Lei Federal n® 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal n°® 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27/12/2012 (Transtorno do
Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n° 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visao monocular tem direito de concorrer, em
Concurso Publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos
da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

1.2. Os candidatos deverdo comparecer a Avaliacdo Multiprofissional com uma hora
de antecedéncia de sua avaliagdo, munidos de documento de identidade original e de
parecer médico ou laudo médico e, se for o caso, munidos também de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

1.3. Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com roupas que permitam
exames clinicos a serem realizados pelos médicos, quando considerados pertinentes
pelos médicos e sempre com a autoriza¢do do candidato avaliado.

2. DA AVALIACAO MULTIPROFISSIONAL
2.1. A avaliacéo presencial sera realizada em data e local definidos a seguir:
a) Data: 26/06/2024

b) Horario para a realizacdo da Avaliacdo Biopsicossocial: conforme estabelecido no
Anexo deste Edital.

c) Local: ANEXO NUCEPE — SALA 01.

2.1.1. A avaliagdo dos candidatos ocorrera seguindo a ordem de chegada e a
composicao da Banca.

2.2. Para efeito da Avaliagdo Biopsicossocial, a equipe multiprofissional emitir4
parecer que observara:

| — as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo no concurso publico;
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Il — a natureza das atribuicbes e das tarefas essenciais do cargo, do emprego ou da
funcdo a desempenhar;

lll — a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de
trabalho na execucgéo das tarefas;

IV — a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que
utilize de forma habitual.

2.4. Cada candidato (a) sera avaliado (a) individualmente pela Banca Multiprofissional
de Verificagdo que néo deliberara em sua presenca.

2.5. Perderé& o direito de concorrer a(s) vaga(s) que surgir(em), no periodo de validade
do concurso, destinada(s) as pessoas com deficiéncia, o candidato que, por ocasido
da Avaliagdo Multiprofissional:

a) ndo apresentar, no ato da avaliacdo, parecer médico ou laudo médico (original ou
original e cOpia para conferéncia) ou documento de identificacao com foto;

b) ndo comparecer a Avaliacdo Multiprofissional,
c¢) O candidato considerado inapto pela Comissédo Multiprofissional;

2.5.1. Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o (a) candidato (a) sera
eliminado (a) do concurso sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3. DOS RECURSOS ADMINSTRATIVOS

3.1. O Resultado Preliminar dos candidatos concorrentes na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia sera divulgado no enderecgo eletrénico:
https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php, conforme data estabelecida no
Cronograma de Execucao do Edital.

3.2.0 candidato que desejar interpor recurso contra a decisdo preliminar de
indeferimento da concorréncia na condigdo de Pessoa com Deficiéncia, devera fazé-lo
por meio de link especifico no enderecgo eletrbnico:
https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php em data estabelecida no Cronograma de
Execucdo — Anexo |, deste Edital.

3.3. O candidato cujo recurso seja indeferido, ndo concorrerd as vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia — PCD.

3.4. Durante o Estagio Probatério, Comissdo Multiprofissional designada pela
Prefeitura Municipal de Teresina — Pl avaliar4d a compatibilidade entre as atribuigbes
do cargo e a sua deficiéncia.

Teresina, 24 de Junho de 2024
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ANEXO |
CONVOCAGAO CANDIDATOS PCD - COMPLEMENTAR

LOCAL:ANEXO NUCEPE - SALA 01, RUA JOAO CABRAL, N2 2231, BAIRRO PIRAJA, TERESINA - PI.

CARGO: PEDAGOGO 40H

Concorréncia: PCD

Insc. Nome CPF Data Horario
207529 DALILA CORAGEM ALVES DE OLIVEIRA ***.452.433-** 26/06/2024 14h

207849 DANIELE THAIS GOMES LUSTOSA ***.553.173-** 26/06/2024 14h20min
215463 JEOVANA CAMILY DE BRITO GOMES ***.339.883-** 26/06/2024 14h40min
209555 LILLIANE SANTOS E SILVA ***.623.513-** 26/06/2024 15h

203794 MARCOS PEREIRA RESENDE ***.847.363-** 26/06/2024 15h20min
206853 THAIZ SUELEM SOARES DE SOUSA ***.046.873-** 26/06/2024 15h40min

CARGO: PSICOPEDAGOGO 40H
Concorréncia: PCD

Insc. Nome CPF Data Horario
203347 CARLOS AUGUSTO FERNANDES DE MEDEIROS ***.458.884-** 26/06/2024 16

204110 FRANCISCA ELISVANDA DE CARVALHO MOURA ***.530.293-** 26/06/2024 16h20min
204413 GEOVA DA SILVA CORREIA *** 738.173-** 26/06/2024 16h40min

Claudio Soares de Brito Filho
Diretor, em exercicio, do Nicleoc de Concursos
e Promogdo de Eventos — NUCEPE
FPortaria GABGR n® 363/2024

segunda-feira, 24 de junho de 2024
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