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<& 4+ Y& SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO DO ESTADQ DO PIAUI - SE AD A
e SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI - SESAPI .
CONCURSO PUBLICO \ 7)6.25{
EDITAL N° 001/2011 TERRA oumg,q
A Secretaria de Administracdo do Estado do Piaui — SEAD, através da Secretaria da Salde - SESAPI, no uso de suas

atribuicdes legais, torna publico a realizagdo do Concurso Publico para preenchimento do quadro de necessidades das Unidades de
Saude dos 28 Aglomerados e 11 Territérios de Desenvolvimento do Estado do Piaui (Lei Complementar n° 87, de 22.08.2007, anexo
Unico), nos termos do art. 37, incisos | e |l, da Constituicio Federal, art. 54, incisos | e Il da Constituicdo Estadual, Lei Complementar
Estadual n® 38 de 24 de marco de 2004, acrescida pela Lei Complementar Estadual n° 158 de 11 de junho de 2010, para os Cargos
dos Grupos Ocupacionais: Técnico — GOT e Superior — GOS, conforme Quadros 1 a 11 do item 1.6 do presente Edital, no total de
877 (oitocentas e setenta e sete) vagas

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, através do Nucleo de
Concursos e Promocgéo de Eventos — NUCEPE.
1.2. O provimento dos cargos observara as diretrizes e normas deste Edital, inclusive quanto a compatibilidade entre as atividades
exercidas e a area de conhecimento peculiar ao Concurso.
1.2.1. Os candidatos aprovados serdo lotados nas Unidades de Salde localizadas nos Municipios do Estado do Piaui, que
comp&em os Territdrios piauienses, distribuidos conforme Lei Complementar n° 87, de 22.08.2007 em seu Anexo Unico.
1.2.2.  Os municipios que comp&em os Territdrios piauienses estao relacionados no Anexo n° IV, deste Edital.
1.2.3. O candidato aprovado ndo podera solicitar remog¢éo durante o estagio probatério, conforme o disposto no art. 19, § 6°, do
Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Piaui - Lei Complementar n° 13, de 3 de janeiro de 1994.
1.3. Qualquer legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos de

lei e atos normativos a esta, posteriores, ndo seréo objeto de avaliagédo nas provas deste Concurso Publico.

1.4. Em atendimento ao art. 6° do Estatuto (Lei Complementar estadual n® 13/1994), na reda¢cédo dada pela Lei Complementar
estadual n° 84, de 07 de maio de 2007, serdo reservado 10% (dez por cento) das vagas oferecidas neste Concurso Publico a
candidatos portadores de deficiéncias, de acordo com os critérios definidos no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004. Entretanto, este percentual ndo pode
ultrapassar o percentual maximo de 20%, na forma do entendimento do STF no MS 26.310-DF, PI.

1.5. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagéo final.

1.6. O cargo, jornada de trabalho, remuneracgéo e escolaridade exigidos constam nos Quadros 1 a 11 deste Edital.

Quadros 1 a 11 — VAGAS PARA OS TERRITORIOS DO PIAUI - GRU PO OCUPACIONAL, CARGO, ESPECIALIDADE, N° DE
VAGAS CONCORRENCIA AMPLA E DEFICIENTE, JORNADA DE TRABALHO, SALARIO, REQUISITO/ESCOLARIDADE,
TAXA DE INSCRICAO

QUADRO 1 — TERRITORIO PLANICIE LITORANEA — MUNICIPIO SED E: PARNAIBA

Cargo: Agente Técnico de Servicos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA ~
ESPECIALIDADE PORTADORES DE REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA £ (R$)
DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Técnico de Apoio . . -
z(' 5 Administrativo 05 01 30h 574,34 Ensino Médio completo
z0 . -
© O || Técnico em Laboratdrio 01 -
2 Q 8 Ensino Médio completo e curso 40,00
O] % Z| Técnico em Patologia 01 - 30h 732,29* técnico na éarea correspondente
8 8 reconhecido pelo 6rgédo competente
[ P . .
Técnico em Radiologia 01 -
SUBTOTAL 08 01




Cargo: Agente Superior de Servi¢cos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R9) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AMPLA ™| DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Administrador Curso Superior na respectiva area
01 - do cargo em Instituicdo de Ensino
957,24* Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Assistente Social 01 -
Curso Superior na respectiva area
R . do cargo em Instituicdo de Ensino
Cirurgido Dentista . h
o1 } 1.413 15* Superior e reconhecida pelo
Buco-maxilo facial e Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area
30h Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino 80,00
Enfermeiro 07 01 957,24* Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Enfermeiro Obstetra ) & Superior e reconhecida  pelo
01 1.413,15 Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area
Farmacéutico-
1) Bioguimico 01 . Curso Superior na respectiva area
@] do cargo em Instituicdo de Ensino
Q Fisioterapeuta 01 _ 957,24* Superior e reconhecida pelo
x Ministério da Educacdo e Registro
o . no Conselho/Ordem Competente
o Fonoaudi6logo 01 -
i}
28 -
8 Médico
3 A ioloai 04 01
% nestesiologista
o . . .
3 Médico Cardiologista 01 R
<
a o H v
§ Médico Clinico Geral 01 -
8 Médico Cirurgido
= Geral 01 : 20h 2.769,50**
© Médico Cirurgido
Pediatrico 01 )
Médico Cirurgido
Vascular 01 N Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Médico Geriatra o1 } Superior e  reconhecida  pelo
Ministério da Educac&o, Registro no
Médico Intensivista Conselho/Ordem  competente e
01 - Especializagéo na area 120,00
Adulto
**
Médico Intensivista 24h 4.027,01
Pediatrico 04 01
Médico
Neurocirurgido 01 )
Médico Neurologista 01 -
20h 2.769,50**
Médico Ortopedista 04 01
Médico
) . . 01 -
Otorrinolaringologista
Curso Superior na respectiva area
L S do cargo em Instituicdo de Ensino
Médico Plantonista 04 01 24h 4.027,01** | Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem competente




Cargo: Agente Superior de Servicos

Ministério da Educacéo, Registro no

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE RS) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AMPLA | bEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Curso Superior na respectiva area
r do cargo em Instituicdo de Ensino
< Superior e reconhecida pelo
- %%
% 8 Médico Radiologista 01 20h 276950 Ministério da Educacéo, Registro no 120,00
oo Conselho/Ordem  competente e
E ﬂ': Especializacdo na area
20
O =
O % Nutricionista Curso Superior na respectiva area
oa 01 - do cargo em Instituicdo de Ensino
=) 8 30h 957,24* Superior e reconhecida pelo 80,00
% Ministério da Educacdo e Registro
Psicélogo 01 _ no Conselho/Ordem Competente
SUBTOTAL 43 05
TOTAL DO TERRITORIO 51 06
QUADRO 2 — TERRITORIO COCAIS — MUNICIPIO SEDE: PIRIPIRI
Cargo: Agente Técnico de Servicos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE RS) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AMPLA | bEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Técnico de Apoio . . ) -
<_(| Administrativo 01 574,34 Ensino Médio completo
= Técnico em
So 07 o1
Q0 Enfermagem
=
88 Técnico em Laboratério 01 - 30h Ensino Médio comp|eto e curso 40,00
oz 732,29*% técnico na area correspondente
8 8 Técnico em Patologia 01 - reconhecido pelo 6rgdo competente
S+
x
o Técnico em Radiologia 01 -
SUBTOTAL 11 01
Cargo: Agente Superior de Servi¢cos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R3$) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIQ/T\O
AMPLA | DEFICIENCIAS | TRABALHO R$)
o Administrador 01 -
(o]
O]
E Assistente Social 01 - Curso Superior na respectiva area
o do cargo em Instituicdo de Ensino
E 957,24* Superior e reconhecida pelo
a Ministério da Educagdo e Registro
4 no Conselho/Ordem Competente
P4 . 80,00
2 Enfermeiro 07 01 30h
5
<
o
3
o Curso Superior na respectiva area
8 do cargo em Instituicdo de Ensino
= Enfermeiro Obstetra o1 ) 1.413,15% Superior e reconhecida  pelo
]

Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area




Cargo: Agente Superior de Servi¢cos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R9) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Fisioterapeuta o1 R Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
. 30h 957,24* Superior e reconhecida pelo 80,00
Fonoaudi6logo 01 - Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Médico Anestesiologista 01 -
Médico Cardiologista 01 -
20h 2.769,50**
Médico Cirurgido Geral 01 -
Médico Clinico Geral 01 -
Médico Intensivista o1 Curso Superior na respectiva area
Adulto - do cargo em Instituicdo de Ensino
n — — Superior e reconhecida pelo
Q Médico Intensivista 24h 4.027,01~ | Ministério da Educacdo, Registro no
- Pediatrico 04 01 Conselho/Ordem  competente e
% Especializacédo na area
z Médico Obstetra 01 -
w
g Médico Ortopedista 120,00
] 01 -
-
<Zf Médico 20h 2.769,50**
o ) . . -
O Otorrinolaringologista 01
<
% Médico Plantonista*** Curso Superior na respectiva area
[8) do cargo em Instituicdo de Ensino
1% 04 01 24h 4.027,01** Superior e reconhecida pelo
8 Ministério da Educagdo, Registro no
2 Conselho/Ordem competente
O Médico Radiologista Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo
- *k
01 20h 2.769,50 Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area
Curso Superior na respectiva area
o do cargo em Instituicdo de Ensino
Nutricionista 01 - 30h 957,24* Superior e reconhecida pelo 80,00
Ministério da Educacdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
SUBTOTAL 30 03
TOTAL DO TERRITORIO 41 04
QUADRO 3 — TERRITORIO CARNAUBAIS — MUNICIPIO SEDE: CAMPO M AIOR
Cargo: Agente Técnico de Servigos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R9) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
— P
Z(' 5 Técnico em 04 o1
Z0 Enfermagem
o Ensino Médio completo e curso
) 2 8 30h 732,29* técnico na area correspondente 40,00
G % Z| Técnico em Laboratério 01 - reconhecido pelo 6rgéo competente
o
O+ . .
Técnico em Radiologia 01 -
SUBTOTAL 06 01
Cargo: Agente Superior de Servi¢cos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R9) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA | DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Y
9 Curso Superior na respectiva area
Z0 - 01 - o .
25, Administrador do cargo em Instituicdo de Ensino
> g o 30h 957,24* Superior e reconhecida pelo 80,00
% g& Ministério da Educacdo e Registro
8 % 04 o1 no Conselho/Ordem Competente

Enfermeiro




Cargo: Agente Superior de Servi¢cos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R9) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Enfermeiro Obstetra o1 . 141315+ | Superior e reconhecida pelo
B Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
30h Especializac¢do na area 80,00
Fisioterapeuta o1 i Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
957,24* Superior e reconhecida pelo
Fonoaudi6logo 01 - Ministério da Educacdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
8 Médico Anestesiologista 01 -
]
?3: Médico Cardiologista 01 -
x
20h 2.769,50**
g Médico Cirurgido Geral 01 . '
8 Curso Superior na respectiva area
2 Médico Cirurgido do cargo em Instituicdo de Ensino
<z( L 01 - Superior e reconhecida pelo
o) Pediatrico Ministério da Educagéo, Registro no
2 - Conselho/Ordem  competente e
g Médico Obstetra 01 - 24h 4.027,01** Especializagéo na area 120,00
D
(@]
e} Médico Ortopedista 01 -
o
g Médico 20h 2.769,50*
o . . . 01 -
O Otorrinolaringologista
Curso Superior na respectiva area
o S do cargo em Instituicdo de Ensino
Médico Plantonista 05 01 24h 4.027,01** | Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Nutricionista o1 R Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Earmacéutico- 30h 957,24* Superior e reconhecida pelo 80,00
. o1 - Ministério da Educacdo e Registro
Bioguimico no Conselho/Ordem Competente
SUBTOTAL 22 02
TOTAL DO TERRITORIO 28 03
QUADRO 4 — TERRITORIO ENTRE RIOS — MUNICIPIO SEDE: TERESINA
Cargo: Agente Técnico de Servigos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R9) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA | pEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Tecnlc_o.de Ap0|o 24 03 Ensino Médio completo
Administrativo
z Técni 574,34
écnico em
o Contabilidade 09 o1
{0 Técnico em o7 o1
g O Enfermagem
80 30h Ensino Médio completo e curso 40,00
O Zz | Técnico em Laboratdrio 11 01 técnico na area correspondente
8 E 732,20* reconhecido pelo 6rgdo competente
@ Técnico em Patologia 04 01
O]
Técnico em Radiologia 09 01
SUBTOTAL 64 08




Cargo: Agente Superior de Servi¢gos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R9) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AVPLA" ) DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Administrador 13 02 Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
- 957,24* Superior e reconhecida pelo
Arquiteto 01 - Ministério da Educacio e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Assistente Social 13 02
Curso Superior na respectiva area
Cirurgidio Dentista do cargo em Instituicdo de Ensino
9 o1 ) 1.413 15* Superior e reconhecida pelo
Buco-maxilo Facial B Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area
Educador Fisico Curso Superior na respectiva area
01 - do cargo em Instituicdo de Ensino
957,24* Superior e reconhecida pelo
Enfermeiro 33 04 Ministério da Educacdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Enfermeiro Obstetra Curso Superior na respectiva area
07 01 do cargo em Instituicdo de Ensino
- Superior e reconhecida pelo
Enfermeiro Ministério da Educagéo, Registro no
Perfusionista 01 N Conse_lh(_)/Ordem competente e
Especializacdo na area
1.413,15* Curso Superior na respectiva area
30h do cargo em Instituicdo de Ensino 80,00
Enfermeiro Salde Superior e reconhecida pelo
Puablica 07 01 Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo em PSF ou Saude
" Publica.
o) Curso Superior na respectiva area
Q ) . do cargo em Instituicdo de Ensino
o Engenheiro Civil 01 - 957,24* Superior e reconhecida pelo
g Ministério da Educacdo e Registro
w no Conselho/Ordem Competente
% Curso Superior na respectiva area
2 do cargo em Instituicdo de Ensino
< Engenheiro Clinico o1 . 141315+ | Superior e reconhecida pelo
% e Ministério da Educagéo, Registro no
O Conselho/Ordem  competente e
g Especializacdo na area
8 Engenheiro Elétrico 01 -
o
8 Farmacéutico- Curso Superior na respectiva area
) L 09 01 do cargo em Instituicdo de Ensino
x Bioguimico . .
0) q 957,24* Superior e reconhecida pelo
Fisioterapeuta 14 02 Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Fonoaudi6logo 04 01
Médico Alergista
Imunologista Pediatrico 01 )
Médico Anestesiologista 24 03
Médico Cardiologista 04 01
Médico Cardiologista
Pediatrico 01 )
Médico Cirurgido 2 769 50** Curso Superior na respectiva area
Cabeca e Pescoco 01 - 20h Y do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo
Médico Ciruraidio Geral Ministério da Educacéo, Registro no 120,00
g 07 01 Conselho/Ordem  competente e
Médico Cirurgiao Especializagéo na area
Pediatrico 04 01
Médico Cirurgiéo
04 01
Vascular
Médico Clinico Geral 05 01
Médico Clinico Geral
**
SAMU 07 01 24h 4,027,01




Cargo: Agente Superior de Servi¢cos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE RS) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AMPLA | pEFICIENCIAS | TRABALHO (R9)
Médico Dermatologista 04 01
Médico
Ecocardiografista 04 01
Médico
Endocrinologista 01 .
Médico Endoscopia
. . 04 01
Digestiva
20h 2.769,50**
Médico
Gastroenterologista 04 01
Médico Geriatra 01 -
Médico Ginecologista 04 01
Médico Hematologista 08 01
Médico Infectologista 07 01
Médico Intensivista
Adulto 14 02
*k
3 Médico Intensivista 24h 4,027,01
:'2 Pediatrico 14 02
o . i Curso Superior na respectiva area
x Medico Neonatologista 06 01 do cargo em Instituicdo de Ensino
o Superior e reconhecida pelo 12000
? Médico Neurocirurgiéo 04 01 Ministério da Educacéo, Registro no ’
| Conselho/Ordem  competente e
< 20h 2.769,50** e .
% Médico Neuropediatra 04 01 Especializagéio na area
2
% Médico Obstetra 13 02 24h 4,027,01*
Q
8 Médico
% Otorrinolaringologista 04 01
% Médico Ortopedista
Pediatrico 01 - 20h 2.769,50**
Médico Ortopedista
Traumatologista 12 01
Médico Pediatra
. 14 02 24h 4,027,01*
Plantonista
Médico Pneumologista
Pediatrico o1 )
Médico Psiquiatra 05 01
Médico Radiologista 04 01 20h 2.769,50%
Médico Reumatologista
Pediatrico o1 )
Médico Urologista 04 01
o Curso Superior na respectiva area
Nuti t - .
utricionista 08 01 do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo 80,00
*
Psicélogo 07 01 30h 957,24 Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Terapeuta Ocupacional 01 -
SUBTOTAL 320 48
TOTAL DO TERRITORIO 384 56




QUADRO 5 — TERRITORIO VALE DO SAMBITO — MUNICIPIO SEDE: V ALENCA

Cargo: Agente Técnico de Servigos

ESPECIALIDADE

VAGAS

AMPLA

PORTADORES
DEFICIENCIAS

JORNADA
DE
TRABALHO

SALARIO
(R$)

REQUISITO / ESCOLARIDADE

TAXA
INSCRIGAO
(R$)

GRUPO
OCUPACIONAL
TECNICO - GOT

Técnico em
Enfermagem

07

01

Técnico em Laboratdrio

01

Técnico em Radiologia

01

30h

732,29*

Ensino Médio completo e curso
técnico na éarea correspondente
reconhecido pelo 6rgdo competente

40,00

SUBTOTAL

09

01

Cargo: Agente Superior de Servi¢cos

ESPECIALIDADE

VAGAS

AMPLA

PORTADORES
DEFICIENCIAS

JORNADA
DE
TRABALHO

SALARIO
(R$)

REQUISITO / ESCOLARIDADE

TAXA
INSCRIGAO
(R$)

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR — GOS

Assistente Social

01

Enfermeiro

04

01

Enfermeiro Obstetra

01

Fisioterapeuta

04

01

30h

957,24*

Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area

Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente

1.413,15*

Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area

957,24

Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente

80,00

Médico Anestesiologista

01

Médico Cardiologista

01

Médico Cirurgigo Geral

01

20h

2.769,50**

Médico Obstetra

01

24h

4.027,01**

Médico Ortopedista

01

Médico

Otorrinolaringologista

01

20h

2.769,50**

Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacédo na area

Médico Plantonista***

04

01

24h

4.027,01**

Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem competente.

Médico Pediatra

01

20h

2.769,50**

Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacg&o, Registro no
Conselho/Ordem competente e
Especializacéo na area

120,00

Nutricionista

01

30h

957,24

Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente

80,00

SUBTOTAL

22

03

TOTAL DO TERRITORIO

31

04




QUADRO 6 — TERRITORIO VALE DO RIO GUARIBAS — MUNICIPIO SEDE: PICOS

Cargo: Agente Técnico de Servicos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R9) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA | DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
o= P .
< 8 Técnico em Patologia 01 -
pd
9o Ensino Médio completo e curso
2 Q 8 30 h 732,29* técnico na area correspondente 40,00
o % g reconhecido pelo 6rgédo competente
8 (| Técnico em Radiologia 01 -
|_
SUBTOTAL 02 =
Cargo: Agente Superior de Servigos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R$) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AVPLA" | DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Curso Superior na respectiva area
. h 01 - do cargo em Instituicdo de Ensino
Assistente Social 957,24* Superior e reconhecida pelo
Enfermeiro 07 o1 Ministério da Educac@o e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Enfermeiro Obstetra o1 ) 30h 141315+ | Superior e reconhecida pelo 80,00
e Ministério da Educagéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
. Especializacdo na area
o Fisioterapeuta Curso Superior na respectiva area
(|9 01 ° do cargo em Instituicdo de Ensino
o 957,24* Superior e reconhecida pelo
) Fonoaudi6logo 01 - Ministério da Educac@o e Registro
% no Conselho/Ordem Competente
% | Médico Anestesiologista 01 -
0
-
= Médico Cardiologista 01 -
8 20h 2.769,50**
< Médico Cirurgido Geral 01 -
=)
Q . .
e} Médico Geriatra 01 -
@) Curso Superior na respectiva area
% Médico Intensivista do cargo em Instituicdo de Ensino
4 01 - 24h 4.027,01* Superior e reconhecida pelo
o Adulto Ministério da Educagéo, Registro no 120,00
A ) — Conselho/Ordem  competente e
Médico Neurocirurgi&o 01 - Especializagéo na &rea
Médico Obstetra 01 -
. . 20h 2.769,50**
Médico Ortopedista 01 -
Médico
. . . 01 -
Otorrinolaringologista
Curso Superior na respectiva area
o S do cargo em Instituicdo de Ensino
Médico Plantonista 04 01 24h 4.027,01** | Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacio e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Médico Radiologista o1 . 20h 276950~ | Superior e reconhecida  pelo
e Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacéo na area.
A Curso Superior na respectiva area
Psic6logo - s )
9 01 do cargo em Instituicdo de Ensino
30h 957,24* Superior e reconhecida pelo 80,00
Nutricionista 01 - Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
SUBTOTAL 27 02
TOTAL DO TERRITORIO 29 02




QUADRO 7 — TERRITORIO VALE DO CANINDE — MUNICIPIO SEDE: OEI RAS

Cargo: Agente Técnico de Servicos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R$) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AMPLA | DEFICIENCIAS | TRABALHO (R9)
25
<Z( ®| Técnico em Laboratério 01 -
9o Ensino Médio completo e curso
2 Q 8 30 h 732,29* técnico na area correspondente 40,00
o % > reconhecido pelo 6rgédo competente
S . o 01 -
O | Técnico em Radiologia
SUBTOTAL 02 =
Cargo: Agente Superior de Servi¢cos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE RS) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA | bEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Curso Superior na respectiva area
Assistente Social 01 N do cargo em Instituicdo de Ensino
957,24* Superior e reconhecida pelo
Enfermeiro 04 01 Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
o1 i 30h 1.413 15+ Superior e reconhecida  pelo 80,00
Enfermeiro Obstetra B Ministério da Educacao, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacéo na area
* Farmacéutico- Curso Superior na respectiva area
o) Bioguimico 01 - do cargo em Instituigdo de Ensino
o _ 957,24 Superior e reconhecida pelo
ﬂ': Fisioterapeuta o1 ) Ministério da Educagdo e Registro
o) no Conselho/Ordem Competente
x . . .
& | Médico Anestesiologista 01 -
>
0 - - » Curso Superior na respectiva area
2 Médico Cirurgido Geral 01 - 20h 2.769,50%* do cargo em Instituicdo de Ensino
% Superior e reconhecida pelo
o Médico Clinico Geral 04 01 Ministério da Educagéo, Registro no
E Conselho/Ordem  competente e
> Médico Intensivista Especializagéo na area
8 04 01
©) Adulto
o s —
urso Superior na respectiva area
> . o o ;
o - . 24n 4.027,01 do cargo em Instituicdo de Ensino 120,00
o Medico Plantonista 04 01 Superior e reconhecida  pelo
Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Médico Ortopedista 01 - Curso Superior na respectiva area
Medico do cargo em Instituicdo de Ensino
o1 } 20h 2 769 50+ Superior e reconhecida pelo
Otorrinolaringologista e Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Médico Radiologista 01 - Especializagéo na area
Nutricionista 01 -
Curso Superior na respectiva area
o do cargo em Instituicdo de Ensino
Psicdlogo 01 - 30h 957,24 Superior e reconhecida pelo 80,00
Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
SUBTOTAL 27 04
TOTAL DO TERRITORIO 29 04
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QUADRO 8 — TERRITORIO SERRA DA CAPIVARA — MUNICIPIO SEDE: SAO RAIMUNDO NONATO

Cargo: Agente Técnico de Servigos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE RS) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
k= . L.
<Z( 8 Técnico em Laborat6rio 01 -
9o Ensino Médio completo e curso
E 2 8 30 h 732,29* técnico na éarea correspondente 40,00
0] % > reconhecido pelo 6rgédo competente
8 &| Técnico em Radiologia 01 -
}—
SUBTOTAL 02 -
Cargo: Agente Superior de Servi¢cos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R$) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AVPLA" | DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Assistente Social o1 ) Curso Superior na re§pect|va érea
do cargo em Instituicdo de Ensino
957,24* Superior e reconhecida pelo
Enfermeiro 04 01 Ministério da Educac@o e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Enfermeiro Obstetra o1 . 30h 141315+ | Superior e reconhecida pelo
e Ministério da Educagéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area
Curso Superior na respectiva area
= do cargo em Instituicdo de Ensino
0 Fisioterapeuta 01 - 957,24 Superior e reconhecida pelo
8 Ministério da Educagdo e Registro
| no Conselho/Ordem Competente
% Médico Anestesiologista 01 -
@
o Médico Cardiologi . L. 80,00
5 edico Cardiologista 01 - Curso Superior na respectiva area
2 do cargo em Instituicdo de Ensino
< | Médico Cirurgido Geral o1 ) 20h 276950~ | Superior e reconhecida  pelo
% U Ministério da Educagéo, Registro no
o < dico Clinico Geral Conse_lhq/Ordem ) competente e
< Médico Clinico Geral 01 - Especializacéo na area
D
8 Médico Ortopedista 01 -
O
% Curso Superior na respectiva area
x L . do cargo em Instituicdo de Ensino
o Médico Plantonista 05 01 24h 4.027,01** | Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
A : f Curso Superior na respectiva area
Médico Radiologist - ;
edico Radiologisia 01 . 20h 2.769,50* do cargo em Instituicdo de Ensino
— — Superior e reconhecida pelo
Médico Intensivista | Ministério da Educagéo, Registro no
Adulto 04 01 24h 4.027,01 Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area
A Curso Superior na respectiva area
Psicél - ;
sieologo 01 . do cargo em Instituicdo de Ensino
30h 957,24* Superior e reconhecida pelo 80,00
Nutricionista 01 - Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
SUBTOTAL 24 03
TOTAL DO TERRITORIO 26 03
QUADRO 9 — TERRITORIO VALE DOS RIOS PIAUI E ITAUEIRAS — MUN ICIPIO SEDE: FLORIANO
Cargo: Agente Técnico de Servigos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R9) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)

Ensino Médio completo e curso
22 02 30h 732,29* técnico na area correspondente 40,00
reconhecido pelo 6rgédo competente

Técnico em
Enfermagem

GOT

11



Cargo: Agente Técnico de Servigos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R$) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AMPLA DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
|_
23
© QO 1| Teécnicoem Patologia 01 - Ensino Médio completo e curso
2 Q 8 30h 732,29* técnico na é&rea correspondente 40,00
o % > reconhecido pelo 6rgdo competente
o\O
Ol Técnico em Radiologia 01 -
SUBTOTAL 24 02
Cargo: Agente Superior de Servigos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R$) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AVPLA" | DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Assistente Social Curso Superior na respectiva area
01 : do cargo em Instituicdo de Ensino
957,24* Superior e reconhecida pelo
Enfermeiro 09 01 Ministério da Educac@o e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Enfermeiro Obstetra o1 . 141315+ | Superior e reconhecida pelo
B Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
30h Especializagéo na area 80,00
Fisioterapeuta 04 o1 Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Earmaceéutico- 957,24 Superior e reconhecida  pelo
1) L 01 - Ministério da Educacio e Registro
8 Bioguimico no Conselho/Ordem Competente
I Curso Superior na respectiva area
14 L .
5 Cirurgi&o Dentista go cargo em Instltuu;ﬁo _t(jje Ensmlo
& o o o1 : 141315+ | Superior e reconhecida pelo
H.'I Buco-maxilo Facial e Ministério da Educagéo, Registro no
=) Conselho/Ordem  competente e
2 Especializacdo na area
%: Médico Anestesiologista 04 01
2 [ Wedico Cirurgiao Geral
% Médico Cirurgiéo Geral 01 -
8 Médico Cirurgizo
s 04 01
Q Pediatrico 20h 2.769,50**
>
% Médico Cirurgiéo
Vascular 01 N Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Médico Clinico Geral 01 B, Superior e  reconhecida  pelo 120.00
Ministério da Educagéo, Registro no !
Meédico Intensivista Conselho/Ordem  competente e
04 01 Especializagéo na area
Adulto
*k
Médico Intensivista 24h 4.027,01
Pediétrico 04 01
Médico Neurocirurgido 01 - 20h 2.769,50%
Médico Obstetra 01 - 24h 4.027,01**
Médico Ortopedista 04 01
Médico 20h 2.769,50**
Otorrinolaringologista 01 .
Curso Superior na respectiva area
- N do cargo em Instituicdo de Ensino
Medico Plantonista 04 01 Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacéo, Registro no
24h 4.027,01 Conselho/Ordem competente.
Médico Pediatra Curso Superior na respectiva area
. 04 01 do cargo em Instituicdo de Ensino
Plantonista ) .
Superior e reconhecida pelo
o ] ] Ministério da Educacéo, Registro no
Médico Radiologista 01 - 20h 2.769,50** Conselho/Ordem  competente e
Especializacédo na area
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Cargo: Agente Superior de Servi¢cos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R9) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Nutricionista o1 ) Curso Superior na re§pect|va érea
1) do cargo em Instituicdo de Ensino
(@] 30h 957,24* Superior e reconhecida pelo 80,00
o Psico6logo 01 - Ministério da Educacdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
SUBTOTAL 54 09
TOTAL DO TERRITORIO 78 11
QUADRO 10 - TERRITORIO TABULEIROS DO ALTO PARNAIBA — M UNICIPIO SEDE: URUCUI
Cargo: Agente Técnico de Servicos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE R3) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AMPLA 1 pEFICIENCIAS | TRABALHO (R9)
= Ensino Médio completo e curso
@] — . ) 01 - 30h 732,29*% técnico na é&rea correspondente 40,00
[0) Técnico em Radiologia . P
reconhecido pelo 6rgédo competente
SUBTOTAL 01 -
Cargo: Agente Superior de Servi¢cos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE PORTADORES DE RS) REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRIGAO
AMPLA | DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Curso Superior na respectiva area
. do cargo em Instituicdo de Ensino
Enfermeiro 04 01 30h 957,24* Superior e reconhecida  pelo
Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino 80.00
Enfermeiro Obstetra o1 ) 30h 141315+ | Superior e reconhecida pelo '
B Ministério da Educagéo, Registro no
. Conselho/Ordem  competente e
o Especializacdo na area
(lo Curso Superior na respectiva area
o o do cargo em Instituicdo de Ensino
o Fisioterapeuta 01 - 30h 957,24 Superior e reconhecida  pelo
5 Ministério da Educacdo e Registro
% no Conselho/Ordem Competente
(/) z 1 . .
71 | Médico Anestesiologista 01 -
<
% . T
I3 Médico Cirurgido Geral 01 N Curso Superior na respectiva area
E do cargo em Instituicdo de Ensino
Médico Ortopedist i i
8 édico Ortopedista 01 - 20h 2.769,50%* quel’l})l_‘ e recorjhemda_ pelo
o) Ministério da Educagéo, Registro no
o Médico Conselho/Ordem  competente e
% Otorrinolaringologista 01 - Especializagdo na area 120,00
O]
Médico Radiologista 01 -
Curso Superior na respectiva area
- N do cargo em Instituicdo de Ensino
Medico Plantonista 04 01 24h 4.027,01* | Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem competente.
Curso Superior na respectiva area
o do cargo em Instituicdo de Ensino
Nutricionista 01 - . Superior e reconhecida  pelo 80,00
30h 957,24 R = !
Ministério da Educacdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Psico6logo 01 -
SUBTOTAL 17 02
TOTAL DO TERRITORIO 18 02
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QUADRO 11 — TERRITORIO CHAPADA DAS MANGABEIRAS — MUNICI PIO SEDE: BOM JESUS

Cargo: Agente Técnico de Servigos

VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE DE REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AMPLA PORTADORES (R$)
DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Ti(‘;jnlc_o_de Apoio 04 01 574,34* Ensino Médio Completo
ministrativo
= P
Técnico em
8 Enfermagem 04 01 30h Ensino Médio completo e curso 40,00
732,29* técnico na area correspondente
Técnico em Radiologia 01 R reconhecido pelo 6rgdo competente
SUBTOTAL 09 02
Cargo: Agente Superior de Servi¢cos
VAGAS JORNADA SALARIO TAXA
ESPECIALIDADE DE REQUISITO / ESCOLARIDADE INSCRICAO
AMPLA PORTADORES (R$)
DEFICIENCIAS | TRABALHO (R$)
Assistente Social Curso Superior na respectiva area
01 : do cargo em Instituicdo de Ensino
957,24* Superior e reconhecida pelo
Enfermeiro 09 01 Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
) 30h " Superior e reconhecida pelo
Enfermeiro Obstetra 01 1.413,15 Ministério da Educagdo, Registro no 80,00
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area
Curso Superior na respectiva area
Fisioterapeuta do cargo em Instituicdo de Ensino
p 01 - 957,24 Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educacdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
Médico Anestesiologista 04 01
%)
8 Médico Cirurgi&o Geral 04 01
o 20h 2.769,50*
o) Médico Clinico Geral 04 01
o
I%J Médico Neurocirurgido o1 ) Curso Superior na _re~spectiva érea
%) do cargo em Instituicdo de Ensino
3:1 — Superior e reconhecida pelo
> Médico Obstetra 04 01 24h 4.027,01% Ministério da Educagéo, Registro no
) Conselho/Ordem  competente e
2 Médico Ortopedista 04 o1 Especializagdo na area
o
é Madico 20h 2.769,50*
8 Otorrinolaringologista 01 . 120,00
@ Médico Pediatra
© Plantonista 04 01
Curso Superior na respectiva area
24h 4.027,01* do cargo em Instituicdo de Ensino
Médico Plantonista*** 07 o1 Superior e  reconhecida  pelo
Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area
Curso Superior na respectiva area
do cargo em Instituicdo de Ensino
Médico Radiologista o1 . 20h 276950~ | Superior e reconhecida  pelo
e Ministério da Educacéo, Registro no
Conselho/Ordem  competente e
Especializacdo na area
A Curso Superior na respectiva area
Psicélogo
9 01 ° do cargo em Instituicdo de Ensino
30h 957,24* Superior e reconhecida pelo 80,00
Nutricionista 01 - Ministério da Educagdo e Registro
no Conselho/Ordem Competente
SUBTOTAL 48 08
TOTAL GERAL DOS
TERRITORIOS 72 e

* Vencimentos com base na Lei n® 173 de 23 de agost o de 2011, publicada no Diario Oficial n® 159 de 23  de agosto de 2011. Poder&o, ainda,
ser atribuidas aos servidores outras vantagens pecu niarias.

** \/encimentos com base na Lei n® 153 de 26 de mar¢ o de 2010, publicada no Diério Oficial n°® 57 de 26  de margo de 2010.

*** Os Médicos Plantonistas poderao, por necessidad e do servigo, exercer sua carga horaria em Unidade  de Terapia Intensiva — UTI.
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2.

2.1.

2.2.

2.2.1.

2.2.2.

2.3.

2.4.

2.4.1.

2.4.2

2.5.

2.6.

2.6.1.

2.6.2.

INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo de todas as condigbes do
Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugBes especificas para a realiza¢éo do certame, acerca das quais este ndo podera alegar desconhecimento.
As inscricbes serdo realizadas no endereco www.uespi.br/nucepe , no periodo compreendido entre as 8h do dia
10/10/2011 e as 18h do dia 11/11/2011 (horario do Pi aui), conforme os seguintes procedimentos:

a) efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de  Inscri¢do e envia-lo via Internet;

b) imprimir o Boleto Bancario referente a Taxa de Inscricdo e efetuar sua quitac@o até  as 18h (horério do Piaui) do dia
14/11/2011.

As informagdes prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Nucleo de

Concursos e Promogdo de Eventos — NUCEPE, do direito de excluir do Concurso Publico aquele que preencher o

requerimento com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatada, posteriormente, a ndo veracidade das

informac8es prestadas.

O candidato é totalmente responsavel pelas informacfes contidas na Ficha de Inscricdo e a inexatiddo das afirmativas ou

irregularidades na documentacédo apresentada, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo na nulidade da inscricdo com

todas as suas decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de forma irrecorrivel, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e/ou criminal.

Para efetivar sua inscri¢édo, € imprescindivel que o candidato possua niumero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado.

O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados: Banco do Brasil, Correios ou Receita Federal, em

tempo hébil para conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdes.

A Taxa de Inscricdo em hipétese alguma sera devolvida, exceto em caso de nao realizacdo do Concurso ou de sua revogagao

por ato unilateral da Administragdo Publica, a mesma custara R$ 120,00 (cento e vinte reais) para o cargo de Méd ico, R$

80,00 (oitenta reais) para os demais cargos de Nive | Superior e R$ 40,00 (quarenta reais) para cargo de  Nivel Médio,

devera ser recolhida através de boleto bancario junto ao Banco do Brasil ou aos seus correspondentes bancarios, através de

débito em conta corrente (na opgdo “CONVENIOS” nos Caixas Eletrénicos) , em espécie ou em cheque. Neste caso, se, por
qualquer motivo, o cheque for devolvido, a inscricéo a ele referente NAO ser4 efetivada.

O pagamento em terminais eletrdnicos via envelopes, depdsitos, DOC, TED e/ou transferéncias bancarias N AO sera

aceito em hipétese alguma.

Os pedidos de inscricdo somente serdo acatados e terdo validade apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo,

obedecendo o horério e a data estabelecida no subitem 2.2 deste Edital.

Nao serdo deferidos pedidos de isen¢do de pagamento do valor da Taxa de Inscricdo, exceto nos casos previstos nas Leis

Estaduais n° 5.268, de 10.12.2002, n°® 5.397, de 29.06.2004, bem como na Lei n°® 4.835, de 23.05.1996.

Os candidatos portadores de deficiéncia, além de executarem a acao prevista no subitem 2.2, letra a), deverdo ainda, enviar,

via SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento), impreterivelmente , até o dia 14/11/2011, (dltima data para

postagem) para o Nucleo de Concursos e Promogéo de Eventos — NUCEPE, localizado na Rua Jo&o Cabral, 2231/Norte —

CEP: 64.002-150 — Bairro: Piraja, em Teresina — Piaui, conforme preceitua o Decreto n° 3.298/99 em seus arts. 39 e 40, a

seguinte documentacéo:

a) Laudo Médico (original ou fotocépia autenticada) expedido no prazo maximo de 01 (um) ano antes do término das
inscricdes, atestando a especificidade, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a
Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o
nome e o documento de Identidade (RG) e CPF do candidato; e ainda, a assinatura, carimbo, e CRM do profissional, que
devera especificar no laudo que o candidato é portador de deficiéncia.

b) solicitagdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confeccdo da prova ampliada, para os deficientes
visuais ou ambliopes;

¢) solicitacdo de tempo adicional para realizagdo da prova, com justificativa de parecer emitido por especialista de sua
deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir;

d) formulario constante do Anexo lll, deste Edital.

Para efeito de classificagdo do tipo de defic iéncia apresentada pelo candidato, serdo observadas as categorias

constantes do Art. 4°, Incisos | ao V do Decreto Fe  deral n° 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, quais sejam:

| — deficiéncia fisica;

Il — deficiéncia auditiva;

Il — deficiéncia visual;

IV — deficiéncia multipla.

Os candidatos Doadores de Sangue e/ou Medula Ossea cadastrados no HEMOPI, além de executarem a acgdo prevista no

subitem 2.2., letra a), deverdo ainda, enviar, via SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento),

impreterivelmente, até o dia 14/11/2011 (Gltima data para postagem) para o Nucleo de Concursos e Promocdo de Eventos —

NUCEPE, localizado na Rua Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro: Piraja em Teresina — Piaui, a seguinte

documentagéo, que devera ser emitida pelo HEMOPI:

a) Declaracéo de efetivo doador do HEMOPI,

b) Histérico do HEMOPI contendo no minimo 03 (trés) doagdes de sangue no periodo de 01 ano até o dltimo dia de inscrigao
deste Concurso Publico.
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2.7. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no subitem 2.6 serdo considerados como pessoas nao
portadoras de deficiéncias, portanto ndo terdo sua inscricao efetivada, em virtude da falta de pagamento da taxa de inscricdo.

2.7.1. O candidato portador de deficiéncia que, no pedido de inscrigdo, ndo declarar sua condicdo, ndo podera recorrer
administrativamente em favor de sua situacao.

2.7.2. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no subitem 2.6.2. serdo considerados como ndo-doadores,
portanto ndo terdo sua inscricdo efetivada em virtude da falta de pagamento da taxa de inscricdo.

2.8. A confecgdo de provas ampliadas e a presenga de monitores no momento da realizagdo da Prova ficam a cargo do Nucleo de
Concursos e Promogédo de Eventos - NUCEPE e o Programa de capacitagéo para a manutencao do vinculo empregaticio com
os candidatos aprovados ficara a cargo da Secretaria de Administracao do Estado do Piaui.

2.9. O Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo do Estado do Piaui, com base na avaliagdo da Pericia Médica
do IAPEP, decidird sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade de sua
deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo, conforme preceitua o Art. 43, §2° do Decreto Federal 3.298/99.

2.10. A publicagdo da homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo uma contendo a
pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, com sua classificacdo geral no Concurso, (caso
este candidato obtenha a pontuacédo necesséria); e uma lista especifica, onde constardo os pontos e a classificagdo apenas
dos candidatos portadores de deficiéncia, em cada cargo.

2.11. A Secretaria de Administracao do Estado do Piaui - SEAD ficara responsavel pela criagdo de uma Equipe Multiprofissional que
avaliara os candidatos portadores de deficiéncia durante o estagio probatorio.

2.12. O Nicleo de Concursos e Promogao de Eventos — NUCEPE néo se responsabiliza por inscrigdo ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, tais como falhas de comunicacéo e congestionamento que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.13. No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste Concurso Publico, considerar-se-a valida a ultima inscricdo
efetivada, com seu respectivo pagamento.

2.14. O candidato ndo podera alterar sua opgao por cargo/jornada de trabalho (concorréncia) nem local de realizagdo da Prova Escrita
Objetiva depois de efetivada sua inscri¢cdo (pagamento efetuado), em hipétese alguma.

3. CARTAO DE INFORMACAO

3.1. O candidato devera imprimir o Carto de Informac&o, GARANTIA DA EFETIVACAO DE SUA INSCRICAO , no qual constardo
as informag6es de data, de horario e de local de realizagdo de sua Prova Escrita Objetiva, que estara disponivel a partir de
20/12/2011, no endereco eletrdnico www.uespi.br/nucepe.

4. PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS DE AVALIACAO
4.1. Prova Escrita Objetiva

4.1.1. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, com duragdo de 04 (quatro) horas, sera do tipo mdltipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas, e uma Unica resposta correta, contendo 50 (cinquenta) questées, totalizando 80 (oitenta)
pontos, e sera realizada no dia 08/01/2012 (domingo), no horario de 8 horas e 30 minutos as 12 horas e 30 minutos (horario do
Piaui), nas cidades de Bom Jesus, Floriano, Parnaiba, Picos, Sao Raimundo Nonato e Teresina, sendo vedada a consulta
a quaisquer textos, versando sobre o conteddo programatico constante do Anexo |l deste Edital e tera suas questdes assim
distribuidas:

Quadro 12 — ESTRUTURA INTRINSECA DAS PROVAS — GRUPO OCUPACI ONAL TECNICO — GOT

- TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS '\('QUU'VéESF;gSSE PESO | PONTOS POR
PROVA
1. Conhecimentos Gerais ngya Portuguesrfl - 10 1 20
Nocoes de Informatica 10
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80

Quadro 13 — ESTRUTURA INTRINSECA DAS PROVAS - GRUPO OCUPAC IONAL SUPERIOR — GOS - ADMINISTRADOR,
ASSISTENTE SOCIAL, CIRURGIAO DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL, EDUCA DOR FiSICO, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO
OBSTETRA, ENFERMEIRO PERFUSIONISTA, FARMACEUTICO-BIOQUIMICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,
MEDICO, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL

. TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS %Uulvégsrggg PESO PONTOS POR
PROVA
' , Lingua Portuguesa 10
1. Conhecimentos Gerais Legislacio do SUS 10 1 20
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80
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Quadro 14 — ESTRUTURA INTRINSECA DAS PROVAS GRUPO OCUPACIO NAL SUPERIOR — GOS — ARQUITETO,
ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO CLINICO, ENGENHEIRO ELETRICO

. TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS %Uuhégﬁ_ggslz PESO PONTOS POR
PROVA
1. Conhecimentos Gerais Llngya Portuguesrfl - 10 1 20
Nocoes de Informatica 10
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

4.18.1

4.1.9

4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

As repostas serdo marcadas no Cartdo-Resposta, Unico e definitivo documento, para efeito de correcéo eletrdnica, que se
fara através de leitura Optica, justificando por isso 0 uso obrigatério, por parte do candidato, de caneta esferografica
transparente com tinta de cor azul ou preta, obedecendo rigorosamente, para tanto as instrugdes contidas no supracitado
documento.

Em virtude do exposto no subitem 4.1.2. ndo sera concedida, em hipétese alguma, revisdo de Provas, nem recontagem de
pontos, ou preenchimento extemporaneo do Cartdo-Resposta, independentemente do motivo alegado para uma possivel
solicitag@o nesse sentido.

O Cartédo-Resposta preenchido em desacordo ao subitem 4.1.2. eliminara, automaticamente, o candidato deste Concurso
Publico.

As questdes que o candidato deixar sem resposta ou com dupla marcacéo ndo serdo consideradas na apuracdo dos pontos
por ele auferidos, mesmo que uma das marcacdes esteja correta.

A entrega, ao final da Prova Escrita Objetiva, do Cartdo-Resposta, assinado e devidamente preenchido, assim como do
Caderno de Questdes, é de responsabilidade exclusiva do candidato, de modo que o seu descumprimento implica-lhe a
eliminacéo deste Concurso Publico.

Em hip6tese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta em virtude de erro do candidato, independentemente do motivo
alegado por este.

A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizacao.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos localizados nas cidades
de Bom Jesus, Floriano, Parnaiba, Picos, S8o Raimundo Non  ato e Teresina , 0 NUCEPE reserva-se o direito de realizar
as provas em dias e turnos posteriores ao previsto (08/01/2012) no supracitado Edital.

A confirmacgdo da data e as informagdes sobre horarios e locais para realizacdo da Prova serdo disponibilizados no site
www.uespi.br/nucepe.

PROCEDIMENTOS NECESSARIOS A REALIZAGCAO DA PROVA ESC RITA OBJETIVA

O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo da Prova com antecedéncia minima de 01 (uma) hora
em relagdo ao horario fixado para o seu inicio munido de caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta.
O candidato que se apresentar ap6s o horério estabelecido para o inicio das Provas NAO sera admitido & sala de aplicacéo
de provas. Os portes dos Centros de Aplicacdo de Provas serdo fechados, RIGOROSAMENTE, as 8 horas e 30 minutos.
O candidato somente tera acesso a sala de aplicagéo de prova munido do Cartédo de Informacéo de que trata o subitem 3.1., e
do Documento de Identificacéo informado no ato da inscrigdo, expedido pelas Secretarias de Seguranca ou Policia Militar,
Ordens, Conselhos, Forgas Armadas ou, ainda, outro documento que, por Lei Federal, tenha fé plblica e possibilite a
conferéncia da foto e da assinatura.
N&o serdo aceitos documentos de identificacdo que s e encontrem ilegiveis, ndo identificaveis e/ou dani  ficados, nem
copias de documentos, ainda que autenticadas.
Os candidatos poderdo ser submetidos durante a aplicagdo das provas a filmagem, a fotografia, ao recolhimento de
impressdes digitais, ou ainda, a revista com o detector de metais.
O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar da sala de aplicacdo das provas ndo podera a ela retornar para dar-lhe
continuidade, exceto se isto se der por razdes de ordem fisiolégica ou médica, caso em que sera acompanhado por fiscal do
Concurso, devidamente habilitado para tal. O retorno do candidato na referida situacdo somente poderd ocorrer dentro do
horario estabelecido para a realizacéo da Prova.
As salas de realizagdo das Provas que serdo destinadas a cada um dos candidatos com deficiéncia sdo denominadas por
este Nucleo como Sala Especial, selecionadas sob a observancia das condigfes de acesso, bem como da facilidade de
localizagdo destas.
O candidato ndo podera, em hipétese alguma, nas dependéncias dos Centros de Aplicacdo de Provas, portar (mesmo que
desligado), nem usar celular e/ou demais aparelhos de comunicagéo, célculo ou registro de dados, assim como relégios de
qualquer tipo, bolsas, sacolas, livros, revistas, jornais, papéis para rascunho, lapis, lapiseiras, borrachas, boinas, bonés,
chapéus, armas e 6culos escuros, sob pena de isto caracterizar tentativas de fraude, cuja conseqiiéncia sera a sua eliminagao
imediata do Concurso, sem prejuizo das penalidades legais cabiveis.
O NUCEPE néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a
realizacdo da Prova, nem por danos neles causados.
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4.2.10. O candidato somente podera retirar-se da sala e do Centro de Aplicagdo, em definitivo, apés 2 (duas) horas do inicio da

Prova, excetuando-se apenas 0s casos justificados por razdes de ordem médica.

4.2.11. Os dois ultimos candidatos presentes na sala s6 poderédo retirar-se juntos, assinando, na ocasido, a Folha de Ocorréncia de

5.

5.1.

5.2.

5.3.

54

55

5.6

6.1

6.2

7.

7.1

7.2

Prova.

CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

Sera considerado APROVADO, o candidato que obtiver no minimo 50% do total de pontos de cada uma das provas
(Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos), e que, estiver dentro do limite de 04 (quatro) vezes o nimero de vagas
por cargo/especialidade/local de lotagdo, conforme item 1.6 deste Edital, Quadros 1 a 11.

Somente sera considerado CLASSIFICADO aquele candidato que estiver dentro do limite de vagas estabelecidas por este
Edital considerando cargo/especialidade/ local de lotagdo (Capital ou Interior), conforme item 1.6 deste Edital, Quadros 1 a 11.
O candidato APROVADO fora do limite de vagas estabelecidas por este Edital, por sua vez, somente sera investido no cargo,
no caso de vacancia, por desisténcia de candidato CLASSIFICADO, ou por cria¢éo de vaga durante o prazo de validade deste
Concurso Publico.

Serdo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os candidatos que ndo atenderem aos requisitos fixados no
subitem 5.1, deste Edital.

O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, para o provimento dos
cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador, conforme preceitua o Art. 41, Incisos | ao IV,
do Decreto Federal 3.298/99.

Em hipétese alguma havera classificagcdo de candidatos considerados eliminados no Concurso Publico.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na totalizacdo dos pontos para o Resultado Final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de 01.10.2003 (Estatuto do Idoso).
Persistindo o empate, o desempate sera decidido de acordo com a seguinte ordem de precedéncia para o candidato que

obtiver:

a) Para os cargos do Grupo Ocupacional Técnico - GOT
=  maior niumero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
= maior nimero de pontos na Disciplina Nogdes de Informética;
=  maior numero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;
=  maior idade.

b) Para os cargos do Grupo Ocupacional Superior - GOS (Administrador, Assistente Social, Cirurgido Dentist
Bucomaxilofacial, Educador Fisico, Enfermeiro, Enferm eiro Obstetra, Enfermeiro Perfusionista, Farmacéutico
Bioquimico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico, Nutricionista, Psicologo, Terapeuta Ocupacional).

=  maior niumero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
= maior nimero de pontos na Disciplina Legisla¢do do SUS;

=  maior numero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;

=  maior idade.

c) Para os demais cargos do Grupo Ocupacional Superior - GOS (Arquiteto, Engenheiro Civil, Engenheiro Clinico e
Engenheiro Elétrico)
=  maior niumero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
= maior nimero de pontos na Disciplina Nogdes de Informética;
=  maior numero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;
*  maior idade.

RECURSOS

a

Os gabaritos preliminares e as provas aplicadas, para fins de recursos, estardo disponiveis no endere¢o eletrénico

www.uespi.br/nucepe _ a partir do dia 13.01.2012.

O candidato podera interpor, individual ou coletivamente, um Unico recurso relativo a contestagdo do gabarito ou da elaboracéo
de questdes da Prova Escrita Objetiva, utilizando-se de Formulério proprio para interposicdo de recurso, disponivel no site
www.uespi.br/nucepe _ devidamente fundamentado e dirigido a Comissao Organizadora do Concurso Publico, e entregue no
Protocolo Geral da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, no Campus Poeta Torquato Neto, em Teresina-Pl, ou nos
Protocolos dos Campi da UESPI das cidades de Bom Jesus, Floriano, Parnaiba, Picos e Sdo Raimundo Nonato, nos dias 16 e

17/01/2012 no horario de 8h as 18h.
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7.3

7.4

7.5

7.6
7.7

8.1

8.2

9.1.

9.2.

10.

10.1

10.2

Os recursos serdo examinados pela Comisséo Elaboradora das respectivas especialidades, o que constitui a Ultima instancia
para recurso, sendo a Comisséo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Se do exame dos recursos resultar anulagdo de questdo, os pontos a esta correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que prestaram as Provas, independentemente da autoria da formulacdo do recurso.

Se houver modificacdo no Gabarito Preliminar decorrente dos recursos, a Prova sera corrigida de acordo como o Gabarito
Oficial.

Seréo desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax ou por meio eletrénico ou em desacordo com o subitem 7.2.

Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-se o Cronograma de Execucédo - Anexo | deste Edital.

RESULTADO

A divulgacdo da relagdo dos candidatos aprovados por Local (Territérios) e Cargo sera feita até o dia 13/02/2012. Serado
consideradas validas apenas as listas oficialmente publicadas e afixadas no mural do Ndcleo de Concursos e Promogédo de
Eventos — NUCEPE, bem como as disponibilizadas no endereco eletrébnico www.uespi.br/nucepe assinadas pelo Presidente do
NUCEPE e homologadas pela Secretaria de Administragdo do Piaui, mediante publicagdo no Diario Oficial do Estado do Piaui.
A publicagdo do Resultado Final do Concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os
candidatos, inclusive a daqueles que possuam deficiéncia, e a segunda, somente a destes Ultimos.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA

O candidato aprovado neste Concurso Publico devera atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, na data da
posse, 0s seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado ou classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital e em seus anexos.

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 13 do
Decreto n.° 70.436, de 18.04.1972;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) firmar declaragdo de nado estar cumprindo sanséo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgéo publico ou entidade da
esfera federal, estadual ou municipal;

g) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por inspe¢cao médica oficial realizada por
profissionais designados pela Secretaria de Administracao do Piauf;

i) possuir os documentos comprobatérios da Escolaridade Minima Exigida constantes do Quadros 1 a 11 deste Edital;

j) apresentar Declaragcao de Acumulacao Licita de Cargos ou Empregos Publicos;

k) apresentar 02 (duas) fotografias 3x4 recentes;

I) apresentar copias dos seguintes documentos:

- Certiddo de Casamento, quando for o caso;

- Titulo de Eleitor, com comprovante de votagdo atualizado;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, se do género masculino;
- Cédula de Identidade;

- Cartdo de Identificagédo de Contribuinte — CIC/CPF;

- Comprovante da Escolaridade exigida nos Quadros 1 a 11.

A falta de comprovacgéo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 9.1 deste Edital acarretara o cancelamento da

inscricdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo Concurso Publico e anulagdo de todos os atos com respeito a ele

praticados, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacdo do Resultado Final, sem prejuizos das sangoes legais
cabiveis.

PROVIMENTO DOS CARGOS

O provimento dos cargos dar-se-a conforme as necessidades e possibilidades da Secretaria de Administracdo do Piaui,
seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo final dos candidatos dentro do Territorio concorrido, cabendo aos candidatos
aprovados, na ordem de classificagdo, optarem pelas vagas destinadas aos municipios do Territério para a qual concorreu.
Além da classificagdo por Territorios conforme item 10.1, havera uma classificagdo geral por Cargo/Especialidade visando o
preenchimento de vagas em outros Territérios que ndo houve classificados e aprovados.

10.2.1 Apés o preenchimento das vagas indicadas no item 10.1 e ap0s a criagdo da classificagdo geral indicada no item 10.2 deste

Edital, os candidatos classificados e aprovados em ordem crescente poderdo ser nomeados para o preenchimento das vagas
que vierem a surgir no quadro de pessoal efetivo do Governo do Estado do Piaui, dentro do prazo de validade deste Concurso
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10.2.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.8.1

11.

111

11.2

11.3

11.4

115

116

11.7

11.8

11.9

Publico, inicialmente para o Territério o qual se candidataram ou para outro Territério, se ndo houver candidatos aprovados
para este.
O candidato podera ser convocado, uma Unica vez para os demais Territérios diferentes daquele em que se inscreveu desde
gue exista vaga e ndo haja candidatos classificado/aprovados para preenché-las. Neste caso, a Secretaria de Administracéo
do Estado do Piaui — SEAD utilizard a ordem de classificacdo geral indicada no item 10.2 deste Edital. Se o candidato nédo
aceitar tomar posse nos diversos Territérios fora do que se inscreveu, sera excluido da classificagédo geral, mantendo, porém, a
classificacédo no Territorio em que se inscreveu.
A posse implica aceitacdo expressa do cargo/especialidade e do municipio de lotagdo indicados para o seu exercicio e
condiciona-se a satisfagdo dos requisitos referidos no subitem 9.1. deste Edital.
A publicacdo da nomeacéo sera feita no Diario Oficial do Estado do Piaui.
Ressalvada a opc¢éo pelo reposicionamento no final da lista dos classificados, o candidato nomeado que ndo tomar posse no
cargo sera excluido do Concurso.
Ao candidato nomeado sera enviada carta postal, com Aviso de Recebimento (AR), comunicando-lhe o ato de nomeacéao. Este
documento tera, exclusivamente, a finalidade de conferir agilidade ao processo de chamada dos candidatos nomeados, nédo se
caracterizando, em hipétese alguma, como meio de comunicagéo oficial da nomeagéo.
A comunicacao oficial da nomeacao dar-se-a conforme determinado no subitem 10.3, ndo podendo o candidato, em hipétese
alguma, no caso de expirar o prazo determinado a posse, ainda que ndo tenha recebido a correspondéncia mencionada no
subitem 10.5, requerer sua posse intempestiva sob alegacdo de desconhecimento de sua nomeacéo.
A Equipe Multiprofissional de que trata o art. 43 do Decreto Federal n°® 3.298/99, de 20.12.1999, decidira no ato da investidura
no cargo, sobre a qualificagcdo do candidato como pessoa com deficiéncia, cabendo-lhe recurso dessa decisédo junto a
supracitada equipe.
Caso o candidato tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, e a deficiéncia que possua seja considerada
incompativel ao exercicio das atribuicbes do cargo para o qual esta concorrendo, a Equipe Multiprofissional avaliara a
compatibilidade entre estas atribuicdes e a sua deficiéncia durante o estagio probatério, conforme § 2°, Art. 4°, do Decreto
Federal N° 3.298/99.

DISPOSICOES FINAIS

O candidato sera ELIMINADO do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, se:

a) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, comunicando-se com outro candidato,
bem como utilizando-se de consultas ndo autorizadas e/ou portando equipamentos ndo permitidos, conforme subitem 4.2.8,
deste Edital;

b) n&o comparecer ou chegar atrasado nos locais de realizacéo da Prova Escrita Objetiva;

c) apresentar documentacao falsa ou inexata;

d) agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das provas;

e) for responsavel por falsa identificacéo pessoal;

f) ndo devolver integralmente o material recebido no ato da Prova Escrita Objetiva;

g) desrespeitar as normas deste Edital.

Os atos relativos ao presente Concurso Publico, a exemplo de convocages, avisos e resultados serdo publicados no Diario
Oficial do Estado do Piaui.
O acompanhamento das publicacbes de Editais, avisos e comunicados relacionados ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas informacgOes relativas ao resultado do Concurso Publico por
telefone.
A Secretaria de Administracdo do Estado do Piaui reserva-se o direito de proceder as nomeacdes, em numero que atenda ao
interesse e a necessidade do servico, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e o nimero de vagas existentes
estabelecidas por este Edital.
O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacdo do Resultado Final,
podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Secretaria de Administragdo do Estado do Piaui.
Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidGes relativos a habilitagdo, classificacdo, ou nota de
candidatos, valendo para tal fim, a publicagdo do resultado final e homologacao em 6rgao de divulgacéo oficial.
Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovagdo propria ou de terceiros, sera tornada nula a sua
participagdo no Concurso Puablico, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.
As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso para provimento de cargos e a apresentagdo para posse e
exercicio correrdo a expensas do préprio candidato.
A Secretaria de Administracdo do Estado do Piaui e a Universidade Estadual do Piaui, representada pelo Nucleo de Concursos
e Promocdo de Eventos - NUCEPE nado se responsabilizam por prejuizos de qualquer ordem, causados ao candidato,
decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou

informacéo errada quanto ao enderec¢o do candidato;
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d) correspondéncia recebida por terceiros.

11.10 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacgdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia
que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado oficialmente através dos meios de comunicagéo locais.

11.11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nucleo de Concursos e Promogdo de Eventos - NUCEPE e pela Secretaria de
Administragdo do Estado do Piaui, no que a cada um couber, apreciacédo e/ou deciséo.

11.12 Fica eleito o Férum da cidade de Teresina — PI, para dirimir qualquer demanda judicial porventura decorrente deste Concurso.

Teresina (PI), 22 de setembro de 2011.

Paulo lvan da Silva Santos
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins
SECRETARIA DA SAUDE
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO

Lancamento do Edital 22.09.2011
Periodo de Inscri¢es 10.10 a 11.11.2011
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscri¢cao 14.11.2011
Prazo final para envio de documentacéo pelos Correios (candidatos portadores de deficiéncia e
. . 14.11.2011

doadores efetivos de sangue e/ou medula 6ssea)
Divulgacéo do Cartdo de Informacao (locais de aplicacéo da Prova Escrita Objetiva) Até 20.12.2011
Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 08.01.2012
Divulgagdo do Gabarito Preliminar 13.01.2012
Recursos contra questdes do gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva 16 e 17.01.2012
Resultado dos Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva e Divulgagéo do

. L 03.02.2012
Gabarito Oficial
Resultado Final Até 13.02.2012
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO — GOT

LINGUA PORTUGUESA
A lingua padrdo culta nas suas modalidades oral e escrita, nesta incluidos os aspectos formais relativos a ortografia oficial, a
acentuacdo grafica e a pontuacdo. A palavra: estrutura, processos de formagdo, classificacdo, flexdo e emprego. ArticulacBes
sintaticas da oracao e o periodo simples. A sintaxe de concordancia nominal e de concordancia
verbal. O texto: compreenséo, interpretacdo e articulagdes semantico-textuais.

NOCOES DE INFORMATICA
Componentes basicos de um computador: CPU, Memdria e Periféricos. Sistema Operacional Windows XP. Microsoft Office: Word;
Excel. Conceitos basicos de Internet. Internet Explorer e Mozilla Firefox. Nog¢es de Utilizagdo do MS Outlook — Envio e recebimento
de mensagens (incluindo a utilizacdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas pastas; Organiza¢do das mensagens em
pastas e subpastas; Manuten¢ao do catdlogo de enderecos; Nota sobre as versdes dos softwares: MS Windows XP; MS-Word 2007 e
MS-Excel 2007, MS-Outlook Express versdo 6.0; MSinternet Explorer: versdo 6.0 ou posterior. Mozilla Firefox versao 3.0 ou superior.

TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Administracdo: de materiais, financeira, de recursos humanos, da producédo. (Protocolo / Recepcdo de documentos. Classificacéo,
codificacdo e catalogagdo de papéis e documentos; Noc¢des sobre cadastro e tombamentos de bens patrimoniais; Preenchimento,
encaminhamento e controle de documentos funcionais; Normas especificas para redacao de correspondéncia oficial;). Planejamento:
orcamento, programas, planos e projetos. Gestdo: habilidades e competéncias gerenciais, motivacdo, lideranga, comunicacédo e
estilos gerenciais. (Relagdes humanas no trabalho; de recursos humanos; Principios para atendimento ao publico)

TECNICO ADMINISTRATIVO EM CONTABILIDADE

Contabilidade geral: normas, principios e conveng8es contabeis. Patrimonio. Fatos contabeis. Plano de contas. Escrituragdo. Controle
de estoques. Contas patrimoniais e de resultados. Ajustes e apuragdo de resultados. Demonstrativos contabeis. Lei n® 6.404/76 e
alteracdes (especialmente as leis 10.638/07 e 10.941/09). Legislagdo e ética profissional. Contabilidade aplicada a administracéo
publica e orcamento publico: conceito, objeto e campo de aplicagcdo. Receita e despesa publica. Receitas e despesas orcamentarias e
extra-orcamentdrias. Execugdo or¢camentaria e financeira. Variagdes patrimoniais. Contabilizacdo de fatos contabeis tipicos. Analise
das demonstracdes contédbeis. Plano de contas e tabela de eventos: conceito e principios orgamentarios. Orcamento segundo a Lei n®
4.320/64, a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Ciclo Orcamentario: elaboragdo, metodologia,
codificacdo, execucdo e acompanhamento do orcamento federal. LEGISLACAO BASICA: Lei 4.320/64, Lei n° 101/00 Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei n® 8.666/93 Lei de Licita¢gBes e suas alterages.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Prontuario e anotacdo de enfermagem. Técnicas de Enfermagem: sinais vitais, higiene e conforto do paciente, transporte do paciente,
posicdes para exames. Administracdo de dietas, transfusdes de sangue e hemoderivados. Oxigenoterapia e nebulizacdo. Cuidados
com a traqueostomia e drenagem toracica. Fluidoterapia, balanco hidrico. Medicagéo: conceitos, efeitos. Vias de administracao de
medicamentos. Calculo de medicacdo. Coleta de material para exames laboratoriais. Feridas. Curativos. Ataduras. Ostomias.
Aplicacdes quentes e frias. Sondagens e drenos. Biosseguranca. Prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Assisténcia de
enfermagem a pacientes nas diversas fases evolutivas (infancia, adolescéncia, adulto e na terceira idade). Assisténcia de enfermagem
em situagcdes de urgéncia, emergéncia. Principais medicacdes usadas em emergéncia. Assisténcia de enfermagem na clinica
cirirgica.Unidade de Centro Cirdrgico e Central de Material Esterilizado e de recuperagdo poés-anestésica. Lei do Exercicio
Profissional n27.498/86. Etica profissional. Assisténcia de enfermagem em clinica médica. Assisténcia de enfermagem ao paciente em
pediatria. Assisténcia de enfermagem as pessoas em estado critico e semi-critico. Assisténcia de enfermagem ao paciente na fase
terminal e apds a morte.

TECNICO EM PATOLOGIA

Estrutura do laboratério de patologia clinica. Coleta de amostras para o laboratério de patologia clinica. Anticoagulantes: tipos e usos.
Processamento de amostras em laboratério de patologia: soro, sangue total, fezes, urina e outros fluidos biol6gicos. Descarte de
amostras no laboratério clinico: sangue, fezes, urina e outros fluidos bioldgicos. Tipos de esterilizacéo: limpeza e manutengdo de
equipamentos laboratoriais, técnicas de preparo de exames parasitolégicos para amostras de fezes ou sangue. Biosseguranga em
laboratério de patologia clinica. Coleta e conservagdo de amostras microbioldgicas. Técnicas de preparo de exames hematoldgicos:
confecgdo de esfregago, micro e macrohematdcrito e tipos de corantes utilizados. Diluicdo de reagentes e solucdes utilizadas em
laboratdrio de patologia clinica.

TECNICO EM RADIOLOGIA
Introducdo a técnica radiolégica. Fundamentos fisicos na producdo de Raios-X. Tomografia computadorizada. Ressonancia
magnética. Métodos de protecao radiolégica contra radiagdes ionizantes. Conhecimentos de dosimetria das radiagdes e Legislacdo
Especifica. Formagdo da imagem radiologica: filme radiogréafico, técnicas e processos de revelagdo. Anatomia humana. Anatomia
radioldgica, em raios-X, Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética. Técnicas de posicionamento dos membros inferiores
e superiores, coluna vertebral, cranio, face, mandibula, ossos nasais, pescoco, térax, abdémen. Protocolos de realizacdo de exames
de Radiologia com meios de contrastes, Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética.
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TECNICO EM LABORATORIO

Caracteristicas dos seres vivos: Diferenca entre seres vivos e ndo vivos; Biosseguranca em Laboratério; Doengas infecciosas;
Doengas causadas por virus; Sindrome da imunodeficiéncia Adquirida: Hepatite do tipo B, Sarampo, Rubéola, Dengue, Febre
Amarela; Doengas causadas por bactérias: Tuberculose, Hanseniase, Meningite; Doengas ca usadas por fungos; Doengas
sexualmente transmissiveis; Doencas diarréicas; Limpeza, montagem e esterilizacdo do material: Lavagem da vidraria, Secagem;
Preparo de meios de cultura; Preparacéo de corantes utilizados em Microbiologia: Cristal violeta, Lugol Acoolacetona, Alccol-acido,
Fucsina fenicada de Ziehl-Neelsen, Azul de metileno; Técnicas de coloracao: Coloracdo de Gram, Coloracao de Ziehl; Consideragfes
sobre coleta bacteriolégica: Hemoculturas, Trato respiratorio Escarro, Urina Técnicas de Semeadura Isolamento de cultura em meio
sélido; Técnicas de semeadura mais empregadas na rotina; Introducdo a parasitologia e ao estudo dos protozoarios: Conceito de uso
frequente em Parasitologia, Parasitismo ou Protozoarios; Algumas doengas causadas por protozoarios: Maléria, Tripanossomiase ou
doenca de chagas, Leishmaniose viceral, Leishmaniose legumentar, Amebiase, Giardiase, Tricomonias; Doeng¢as causadas por
helmintos: Ascariose, Enterobiose, Ancilostomose, Teniose; Alguns equipamentos utilizados no laboratério de Parasitologia: Cuidado
com o microsopio; SolugBes utilizadas em parazitolégia: Solugbes conservantes, Solugdes corantes, Outras solugbes; Algumas
técnicas usadas em parasitologia: Método a fresco, Método direto Técnica de sedimentacdo espontanea (técnica de lutz, 1919;
Hoffman, Pons e Janer, 1934), Método de Graham Flutuacdo em solucdo saturada de cloreto de sédio (técnica de Willis), Método de
Baerman-Moraes, Método de coloracdo rapida pela hematoxilina férrica, Técnica de Faust, Método de harada-Mori, Exame de sangue
Técnicas para diagndstico de parasitos no sangue, Coloragéo pelo Giemsa, Colaragdo de Leishman.

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
CARGOS: ARQUITETO, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO CLINICO E ENG ENHEIRO ELETRICO
-~ CONHECIMENTOSGERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Analise e compreenséo de textos de diversos géneros, com o objetivo de reconhecer: a idéia global do texto ou de um paragrafo. O
argumento principal ou os argumentos secundarios defendidos pelo autor. O objetivo ou a finalidade pretendida. A sintese do
contetido global do texto. As caracteristicas do tipo ou do género do texto em questdo. A funcéo (referencial, expressiva, apelativa,
poética, fatica e metalinguistica) predominante. A fidelidade de parafrases aos seus segmentos de origem. RelagGes do texto com
outros textos (intertextualidade). RelagBes do texto com o contexto sociocultural no qual se insere. Informacdes explicitas e implicitas
veiculadas. O nivel (formal ou informal) da linguagem. Rela¢Bes semanticas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacéo,
finalidade, oposicéo, condigéo, explicacéo, adigdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragfes. Expressfes que
indicam a sequéncia das diferentes partes que comp8em o texto. Relagcdes de sentido entre palavras ou expressfes (sinonimia,
antonimia, hiperonimia, hiponimia e homonimia). Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressoes. Efeitos (como o da
ambiguidade) do valor polissémico ou homonimico de palavras e expressdes. Efeitos pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais
(repeticdo de palavras, associacdo entre palavras semanticamente afins, entre outros) e gramaticais (substituicdes ou retomadas
pronominais e adverbiais); marcas tipicas da oralidade formal e informal. Express@es que indicam variagdes regionais, sociais ou de
época da lingua portuguesa, com destaque para aspectos relacionados aos usos do portugués do Brasil. marcas a partir das quais se
pode identificar a posicdo do autor em relagdo as idéias veiculadas. A fungdo ou a informagéo presente em outros recursos gréaficos
(parénteses, aspas, tipos de letras, de formatos do texto, entre outros) e presente ainda em elementos nao-verbais (imagens, graficos,
tabelas). Efeitos de sentido dos sinais de pontuacédo. Efeitos de sentido de elementos morfossintaticos. O valor seméntico de radicais,
prefixos e sufixos. O uso de neologismos e de empréstimos linglisticos. Flexdes (regulares e irregulares) do verbo. Regéncia (nominal
e verbal), concordancia (nominal e verbal) e ordem das: palavras ou expressGes no enunciado; aspectos das convengdes ortograficas
(incluindo as normas; estabelecidas pelo Novo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

NOCOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de operagdo de microcomputadores. No¢des basicas de operacdo de microcomputadores em rede local. Operacéo
do sistema operacional MS-Windows 7 e MS-Windows XP: uso de arquivos, pastas e opera¢des mais frequentes, uso de aplicativos e
ferramentas, uso dos recursos da rede e Painel de controle. MS Word 2007 — Utilizacdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas;
Faixa de opcdes; Estilos; OperagBes com arquivos; Layout da pagina; Impressdo de documentos e configuragdo da impressora;
Edicdo de textos; Voltar e repetir Gltimos comandos; exibicdo da pagina (caracteristicas e modos de exibicdo); Utilizacdo de
cabecalhos e rodapés; Formatagdo no Word; Criagcdo e manipulagdo de tabelas e textos multicolunados; Correspondéncias; Revisao;
Referéncias; Prote¢do de documentos e utilizacdo das ferramentas. Operacdo da planilha MS-Excel 2007: Utilizacdo de janelas e
menus; Barra de ferramentas; OperagBes com arquivos: Layout da pagina; Confeccdo, formatacdo e impressdo de planilhas;
Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Revisdo; Graficos; Caracteristicas e modos de exibicdo; Utilizacdo de
cabecalhos e rodapés; Dados; Utilizagcdo de mesclagem de células, filtro, classificacdo de dados. Operagdo do apresentador MS-
Power Point 2007: conceitos bésicos; principais comandos aplicaveis as laminas; modelos de apresentacao; ferramentas diversas,
temas e estilos. Nogdes de utilizagdo do MS Internet Explorer 8 — Manutencéo dos enderecos Favoritos; Ferramentas; Utilizagao do
Histérico; NogOes de navegacédo em hipertexto. Seguranga da informagédo e procedimentos de seguranga. Procedimentos de backup.

ARQUITETO

TECNOLOGIA DAS EDIFICACOES: Materiais e Técnicas de Construcéo; Sistemas Construtivos; Planejamento e Orcamento de
Obra; Topografia; Instalagbes (Elétricas, Telefonia, Cabeamento Logico, Hidraulicas, Gas, Aguas Pluviais); Conforto Térmico:
Desempenho de Materiais e Ventilagdo Natural; Acustica Arquitetdnica; lluminagdo Natural e Artificial; Eficiéncia Energética e
Automacao Predial.

PROJETO DE ARQUITETURA: Linguagem e metodologia do projeto de arquitetura; Dominios Publico e Privado; Aspectos Psico-
sociais do Meio Ambiente; (Uso Ambiental); Sustentabilidade e suas aplicagdes projetuais na arquitetura; Desenvolvimento
Sustentavel pelo Projeto de Arquitetura; Estruturas e a Ordenagdo do Espaco Edificado na Paisagem Urbana; Programa de
necessidades fisicas das atividades e dimensionamento basico; Layout; Ergonomia; Fundamentos para Inclusdo Social de Pessoas
com Deficiéncia e de Outros com Mobilidade Reduzida; Elementos de Acessibilidade a EdificagBes, Espac¢o e Equipamentos Urbanos;
Conhecimentos em computacgédo grafica aplicados a arquitetura, ao urbanismo, ao paisagismo e comunicagéo visual.
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URBANISMO E MEIO AMBIENTE: Sitio Natural; Paisagismo; Estrutura Urbana; Zoneamento e Diversidade; Densidade Urbana; Areas
de interesse especial; Trafego e Hierarquia Viaria; Imagem Urbana; Uso e Ocupacédo do Solo; Legislagdo Urbanistica; Legislacdo
ambiental e urbanistica, estadual e federal; Estatuto da Cidade - diretrizes gerais da politica urbana - Lei n.°10.257, de 10/07/2001 e
Lei Federal n.° 6.766/79; Mercado Imobilidrio e Politica de Distribuicdo dos Usos Urbanos; Sustentabilidade e suas aplicagbes
projetuais no urbanismo e paisagismo (Agenda 21 e Agenda Habitat). Contratos e Responsabilidades decorrentes da construcao;
Direito de construir: limites, restricdes de vizinhanca, limitacdes administrativas; Instrumentos de intervengéo urbanistica: limitagbes e
restricdes a propriedade, servidao urbanistica, desapropriacées; Planejamento Urbano; Desenho Urbano/Restauragéo Urbana; indices
Urbanisticos; Impactos Ambientais Urbanos; Mobiliario Urbano/Comunicagdo Visual Urbana; Legislagdo da Vigilancia Sanitaria do
Piaui; AUTOCAD.

ENGENHEIRO CIVIL

TOPOGRAFIA: planimetria e altimétria, célculo de volumes. GEOTECNIA: MECANICA DOS SOLOS: Morfologia, compactacio,
compressibilidade, adensamento, hidraulica dos solos. FUNDACOES: Tipologia, capacidade de carga, estabilidade das fundacdes
superficiais e profundas. MATERIAIS DE CONSTRUCAO: ARGAMASSAS e CONCRETOS: Agregados, aglomerantes, tracos,
aditivos; mistura, langcamento, adensamento, cura, controle tecnolégico; ALVENARIAS: Caracterizacdo, funcbes e, materiais;
REVESTIMENTOS: MADEIRA: Caracteristicas fisicas, tipos conforme a fungdo na construcdo civil, compensados e aglomerados.
METAIS: aco: categorias, fabricacdo, caracteristicas mecanicas, estruturas; ferro: tubos e perfis industriais, galvanizados; aluminio;
INSTALACOES: Tubos, conexdes, aparelhos, loucas, metais, fios e cabos, dutos, quadros, protecdes; controle de qualidade;
IMPERMEABILIZANTES: Emulsdo, manta, juntas, argamassas; TINTAS: a base de agua, latex, esmalte sintético, acrilica, massa
PVA, acrilica, 6leo, vernizes; METODOS CONSTRUTIVOS: ESTUDOS PRELIMINARES: Levantamento topografico, anteprojetos,
projetos, interferéncias de projetos, equipamentos; SERVICOS INICIAIS: Canteiro de obras, locagdo, sondagem, instalacdes
prvisérias; INFRA-ESTRUTURA: Escavacoes, escoramentos, fundagGes diretas e profundas. ESTRUTURA: Alvenaria com funcéo
estrutural, metdlicas, de madeira, de concreto armado, sistemas de formas, confeccdo, montagem, escoramentos, desforma,
armacfes, preparo e montagem, concreto: preparo, transporte, langamento, adensamento, controle tecnoldgico; pre-moldados;
REVESTIMENTO: Técnicas construtivas de revestimentos com: argamassas, ¢gesso, ceramicos, madeira, vinilicos, carpetes,
rochosos, granilite; juntas de dilatacdo, contrapiso, regularizacdo de base, pré-moldados, paralelepipedo, rejuntamentos;
COBERTURA: Estrutura, telhamento, tratamentos, calhas e rufos; DIVERSOS: Instalacdes prediais, Impermeabilizacdes, Esquadrias,
Pintura. ESTRUTURAS: RESISTENCIA DOS MATERIAIS: Tracdo, compressao, flexdo, cisalhamento, tor¢do, flambagem; ANALISE
ESTRUTURAL: Caélculo de esforcos; apoios e vinculos, estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas, morfologia das
estruturas, carregamentos, idealizagdo de estrutura; CONCRETO ARMADO: Materiais, normas da ABNT, dimensionamento,
detalhamento, controle de fissuracdo, aderéncia, ancoragem; PLANEJAMENTO E CONTROLE DA OBRA: ESTUDO DE
VIABILIDADE: Analise de possibilidades do terreno; Andlise sintética; Analise técnica. ORCAMENTOS: Quantitativos, composi¢des do
custo unitario de servigcos, planilha orcamentéria, Bonificagcdo e Despesas Indiretas; CUB; CRONOGRAMAS: Fisico e financeiro de
execucdo, interdependéncia de servigos, cronograma de aquisicdo de insumos; APROPRIACOES: Dimensionamento de pessoal,
medigbes, analise dos resultados das medicdes, faturas; CONTROLE DE QUALIDADE: de materiais, servigos, controle dos
desperdicios; GESTAO DE CONVENIOS E CONTRATOS - Lei n° 8.666 / 1993; Equilibrio econdmico financeiro; indices da
atualizacdo de precos. PERICIA TECNICA: Patologias das construgdes, laudos. INSTALACOES ELETRICAS: Baixa Tensio:
Dimensionamento e representacdes graficas. SANEAMENTO BASICO: (Instalacdes Hidrosanitarias e meio ambiente).
ABASTECIMENTO DE AGUA: Demanda e consumo, sistemas de abastecimento, principios de tratamento de agua, projeto e
dimensionamento de instalacdes prediais; ESGOTAMENTO SANITARIO: Sistemas estaticos de disposicdo de esgotos, rede coletora,
principios de tratamento de esgoto, projeto e dimensionamento de instalacdes prediais; DRENAGEM PLUVIAL: Estimativa de
contribuicdes, galerias e canais, projeto e dimensionamento de instalagées prediais; RESIDUOS SOLIDOS: Classificacéo, estimativa
de contribuigdes, caracterizagdo, coleta, principios de compostagem, disposicao final, aterros sanitarios e controlados.

ENGENHEIRO CLINICO

Instalagbes Hospitalares: Gases medicinais e vacuo: Caracteristicas, instalagfes, redes de distribuicdo, alarmes e monitorizagéo,
sistemas de abastecimento de: Oxigénio, Ar comprimido medicinal, Oxido nitroso, Vacuo. Ar condicionado: Sistema de ventilacdo e
filtro, Umidificacdo e desumidificacdo, Controle dos parametros, Temperatura e umidade do ar. Instalacdes elétricas: Nog¢des basicas
Sistemas TN-S e IT-médico, Nogdes basicas Dispositivos e métodos de protecdo, Aterramento, Instalagcdes elétricas em centros
cirdrgicos, centros de tratamento intensivo, areas de métodos invasivos nao cirdrgicos, areas de métodos nao-invasivos. Grupo
gerador de emergéncia: Funcdo, Modos de operacao. Radioprotecdo: Principios basicos de protecdo radioldgica, Principios basicos
Instalagbes e métodos de controle, Legislagdo e recomendacdes. Inventario: Necessidade do inventario de equipamentos médico-
hospitalares, Elaboragdo de formulario para cadastramento de equipamentos, Codificacdo de equipamentos. Aquisicdo de
equipamentos: Definicdo de necessidades clinicas, Avaliagdo de necessidades ambientais, Pesquisa de mercado, Especificagdo de
equipamentos, Solicitacdo de propostas, Registro de produto na ANVISA, Avaliagdo do equipamento. Seguranca Elétrica: Efeitos da
corrente elétrica no corpo humano, Técnicas de protecdo contra choque elétrico, Garantia de seguranca na utilizacdo de tecnologia
médica, Testes de seguranca segundo a norma NBR IEC 60601. Gerenciamento de manutengdo: Recebimento de equipamentos:
Ordem de servigo - OS 6.2.1: Criacao de formulario de OS, Campos de uma OS. Histérico de equipamento. Indicadores de qualidade
e produtividade. Manutencd@o corretiva: Objetivos, Rotinas e atividades de manutencdo corretiva, Manutencdo corretiva de
equipamentos em garantia, Aquisicdo de pecas de reposicdo. Manutencdo preventiva: Objetivos, Rotinas e atividades de manutencdo
preventiva, Priorizacdo de equipamentos, Dimensionamento de mao-de-obra necessaria, Elaboracdo de roteiros de manutencéo
preventiva, Estabelecimento da periodicidade da manutencdo preventiva. Manutencdo externa: Manutencdo do fabricante,
Manutencéo de empresa terceirizada, Acompanhamento de manutencéo externa, Elaboracéo e andlise de contratos de manutengédo:
Tipos de contratos, Clausulas de contratos. Monitoramento de servigos externos. Avaliacdo de obsolescéncia: Fatores quantitativos e
qualitativos, Analise do histérico do equipamento. Treinamento: Objetivos, Treinamento técnico e operacional, Quando realizar o
treinamento, Métodos de treinamento.

ENGENHEIRO ELETRICO
Conceitos basicos. Terminologia geral de sistemas de comunicagdes. Tipo de informagdo em sistemas de comunicagdes. Elementos
de um sistema de comunicagOes. Classificagdo dos sistemas. Espectro eletromagnético. Conceitos de banda passante e canal. Taxa
de transmisséo. Identificacdo dos componentes de sistemas de comunicacdo, suas funcionalidades e parametros. Conceitos de
transmissao e recepgéo. Conceitos de modulagdo analdgica e digital. Conceitos de multiplexacéo e de mdltiplo acesso. Conceitos de
comutacao. Aspectos de sinalizagdo e de interconexdo. Conceitos de desempenho de sistemas analédgicos e digitais. Propagacéo e
antenas. Fundamentos de linhas de transmissdo e de antenas. Onda estacionaria e coeficiente de reflexdo. Casamento
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deimpedancias. Tipos basicos de antenas. Conceitos de propagacéo nas diferentes faixas de freqiiéncia. Propagacéo no espaco livre.
Fenémenos de reflexdo, refracdo e difracdo. NogOes de interferéncia: tipos, técnicas de identificagdo, rastreio, monitoramento e
definicdo de parametros de interferéncia e ruido. Conceitos de poténcia de transmissdo. Processos funcionais de inspegdo de campo
e monitoramento do espectro eletromagnético. Conceitos de equipamentos e métodos de medicdes de parametros técnicos e analise
espectral. Medidas em comunicacdes. Conceitos de plataformas. Componentes de sistemas de comunica¢fes. Telefonia fixa.
Comunicag8es moveis. Comunicagfes via satélite. Comunicagdes 6pticas. Sistemas de comunica¢des VHF, UHF e por microondas.
Arquitetura de redes. Técnicas de manutencdo de sistemas de comunicacdes. Novas tendéncias em sistemas de comunicacéo.
Processamento de sinal. Codificagdo; Compressao; Identificac@o de sinais; Eletrbnica analdgica e digital. Circuitos elétricos; Circuitos
eletrénicos; Acionadores; Amplificadores operacionais; Transdutores. Circuitos légicos; Controladores légicos programaveis. Sistemas
digitais de supervisdo e controle. Instalages elétricas prediais — residenciais e comerciais. Protecdo de sistemas elétricos. Sistemas
de transmissdo e de distribuicdo de energia elétrica. Medidas elétricas; Dispositivos eletronicos. Processamento digital de sinais de
audio e video. Sistemas de televisdo, formatos de gravagdo. Acustica. Normas técnicas para emissoras de radiodifusdo sonora em
FM, onda média e TV.

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS )
CARGOS: ADMINISTRADOR, ASSISTENTE SOCIAL, CIRURGIAO DENTI STA BUCOMAXILOFACIAL, EDUCADOR FISICO,

ENFERMEIRO, ENFERMEIRO OBSTETRA, ENFERMEIRO PERFUSIONISTA, FARMACEU TICO-BIOQUIMICO,
FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO, NUTRICIONISTA, PSIC OLOGO e TERAPEUTA OCUPACIONAL.

LINGUA PORTUGUESA

Andlise e compreensao de textos de diversos géneros, com o objetivo de reconhecer: a idéia global do texto ou de um paragrafo. O
argumento principal ou os argumentos secundarios defendidos pelo autor. O objetivo ou a finalidade pretendida. A sintese do
conteudo global do texto. As caracteristicas do tipo ou do género do texto em questdo. A funcdo (referencial, expressiva, apelativa,
poética, fatica e metalinguistica) predominante. A fidelidade de parafrases aos seus segmentos de origem. RelagBes do texto com
outros textos (intertextualidade). RelagBes do texto com o contexto sociocultural no qual se insere. Informacdes explicitas e implicitas
veiculadas. O nivel (formal ou informal) da linguagem. RelagBes semanticas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacéo,
finalidade, oposicéo, condigdo, explicacdo, adigdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragfes. Expressfes que
indicam a sequéncia das diferentes partes que compdem o texto. Relacdes de sentido entre palavras ou expressodes (sinonimia,
antonimia, hiperonimia, hiponimia e homonimia). Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressdes. Efeitos (como o da
ambiguidade) do valor polissémico ou homonimico de palavras e express@es. Efeitos pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais
(repeticdo de palavras, associagdo entre palavras semanticamente afins, entre outros) e gramaticais (substituicdes ou retomadas
pronominais e adverbiais); marcas tipicas da oralidade formal e informal. Express@es que indicam variagdes regionais, sociais ou de
época da lingua portuguesa, com destaque para aspectos relacionados aos usos do portugués do Brasil. marcas a partir das quais se
pode identificar a posi¢cdo do autor em relagdo as idéias veiculadas. A fungdo ou a informacgéo presente em outros recursos graficos
(parénteses, aspas, tipos de letras, de formatos do texto, entre outros) e presente ainda em elementos nao-verbais (imagens, gréficos,
tabelas). Efeitos de sentido dos sinais de pontuacgédo. Efeitos de sentido de elementos morfossintaticos. O valor semantico de radicais,
prefixos e sufixos. O uso de neologismos e de empréstimos linglisticos. Flexdes (regulares e irregulares) do verbo. Regéncia (nominal
e verbal), concordancia (nominal e verbal) e ordem das: palavras ou expressdes no enunciado; aspectos das convencgdes ortograficas
(incluindo as normas; estabelecidas pelo Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

LEGISLACAO DO SUS
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Art.196 a 200; Emenda Constitucional n°. 29; Sistema Unico de salde: principios,
diretrizes e normas; conjuntura atual da satde no Brasil; modelos e estratégias de atengdo a saude. Leis Organicas da Saude: Lei
8.080/90, de 19 de setembro de 1990 e Lei 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990; Sistema Unico de Satde(SUS). A Gest&o do SUS;
Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencao Primaria e Promocao da
Saude; Participagdo e Controle Social.

ADMINISTRADOR
O Processo Administrativo: Planejamento. Organizacdo. Direcdo. Controle. Gestdo de Pessoas: Recrutamento e Selecdo de
Pessoas. Remuneracédo, Cargos e Salarios. Treinamento e Desenvolvimento. Tomada de Decisdo com Base em Indicadores:
Financeiros. Tecnolégicos. Patrimoniais. Generalidades sobre Administragdo Hospitalar. Responsabilidade Gerencial. Planejamento
Estratégico em Hospitais. Organizacédo Estrutural e Funcional. Recursos Humanos. Gestdo Administrativa, Econdmica e Financeira.
Eficiéncia da Gesté&o.

ASSISTENTE SOCIAL
O processo de trabalho do Servico Social: elementos constitutivos da inser¢do da profissdo no mundo do trabalho, dimensdes da
competéncia profissional - ético-politica, tedrico-metodoldgica, técnico operativa e critico-investigativa -, legislacéo profissional (Cadigo
de Etica, Lei de regulamentacdo da Profissdo). O processo de trabalho do Servico Social e o planejamento: alternativas
metodoldgicas, formulagdo de propostas, monitoramento e avaliagdo, analise institucional, elaboracdo e avaliagdo de planos, projetos
e programas. O processo de trabalho do Servigco Social e sua dimenséo investigativa: a particularidade da pesquisa em Servico
Social, importancia e aplicacdo; abordagens quantitativas e qualitativas na pesquisa. O processo de trabalho do Servigo Social e
assessoria, supervisdo de programas e de servigos: aspectos conceituais, fungfes, objetivos. O processo de trabalho do Servico
Social no ambito dos direitos sociais e sua materializacdo em politicas publicas: aspectos conceituais, organizacdo e
operacionalizagdo das politicas sociais, com especial relevo a Seguridade Social (Previdéncia, Saude e Assisténcia Social) e, nesta,
énfase na Lei n® 8.080/1990 - Sistema Unico de Salde (SUS) e na Lei n° 8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia Social, Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) e Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS); Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional; Lei 10.257/2002 — Regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal, estabelece diretrizes gerais da
politica urbana e déa outras providéncias (Estatuto da Cidade); Interface com as politicas sociais voltadas para segmentos especificos -
énfase na infancia e juventude, idosos, mulheres, pessoas com deficiéncia, indigenas, quilombolas, afro-brasileiros, populagdo de rua
e pessoa incapaz, compreendendo as legislagdes especificas de cada area (quando existentes), como: Lei 8.069/1990 - Estatuto da
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Crianca e do Adolescente; Lei 10.741/2003 — Estatuto do Idoso, Lei 10.216/2001 — Disp8e sobre a protecao e os direitos das pessoas
portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em salde mental, Lei 7.853/89 — Dispfe sobre o apoio as
pessoas portadoras de deficiéncia, sua integracdo social, sobre a Coordenadoria para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia — CORDE, institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina a atuagdo do
Ministério Publico, define crimes e da outras providéncias e Lei n® 11.340/2006 - cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher; Implicagdes da atuacdo do Servico Social na defesa e garantia de direitos da populagdo em situacdo de
vulnerabilidade social; Articulagdo em rede e conselhos de direitos. O processo de trabalho do Servigo Social quanto a intervengéo
junto a familia em suas diversas dimens@es: conceitos, historicidade, configuracdes contemporaneas, violéncia doméstica, a
centralidade da familia na Politica de Assisténcia Social e o Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria. O processo de
trabalho do Servigo Social no campo juridico: estratégias e instrumentalidade do Servico Social; énfase na elaboragdo de laudos e
pareceres sociais.

CIRURGIAO DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL

Principios e Diretrizes da Estratégia de Saude da Familia; Regulamentacdo dos Centros de Especialidades Odontolégicas; Referéncia
e Contra-Referéncia na Estratégia Saude da Familia/Ceo; Legislacdo Vigente Quanto as Normas de Biosseguranca. Biosseguranca -
Conceitos e Definicdes; Controle de Infeccdes em Odontologia Anestesia Local: Técnicas Intra e Extra-Orais, Acidentes,
Complica¢des; Emergéncias Médicas no atendimento Odontoldgico; Anatomia Cirargica da Cabeca e Pescogo; Manobras Cirlrgicas
Fundamentais; Cirurgia das Lesfes Benignas Osseas e de Mucosa do Complexo Maxilo - Mandibular: Glandulas Salivares, Tumores,
Cistos, Processos Proliferativos ndo Neoplasicos; Bidpsia; Infeccdes Odontogénicas; Cirurgia Pré-Protética; Exodontia via ndo
Alveolar; Acidentes e Complicagbes das Exodontias; Cirurgia dos dentes inclusos; Suturas e Pds-Operatorio; Fisiopatologia dos
Processos Reparativos; Tratamento Cirdrgico de Fistulas e Comunicac¢des Buco-Sinusais; Cirurgia Parendodontica; Enxertos Osseos;
Cirurgia do seio maxilar; Imagenologia em Trauma de Face; Atendimento de Urgéncia no Trauma de Face; Trauma de Face: Ter¢o
Superior, Médio e Inferior; Anestésicos locais e técnicas Intra e Extra-Bucais; Farmacologia e Terapéutica aplicada a Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo-Facial: Farmacocinética, Farmacodinamica, Antibidticos, Analgésicos Periféricos e Centrais,
Antiinflamatorio Esteroidais e ndo-Esteroidais, Ansioliticos.

EDUCADOR FiSICO
Desenvolvimento motor e Aprendizagem Motora. Corporeidade e Motricidade. Atividade Fisica, Saude e Qualidade de vida. Ginasticas
(de academia, laboral). Esportes (coletivos e individuais). Atividades Ritmicas e Expressivas. Lazer, recreacdo e jogos. Atividade
Motora Adaptada. Cinesiologia. Fisiologia do exercicio. Cineantropometria. Atividades Fisicas para Grupos Especiais. Treinamento
Fisico e Desportivo. Musculagdo. Socorros e Urgéncias em Esportes e Lazer. Planejamento e Prescricdo da Atividade Fisica.

ENFERMEIRO

Etica e legislagdo aplicada a enfermagem: Codigo de deontologia; Entidade de classe; Lei do exercicio profissional. Principios
cientificos aplicados a Enfermagem: nutricdo e hidratagdo; Eliminag6es; Higiene e conforto. Sono e repouso; Assepsia; Administracao
de medicamentos. Curativos e bandagens; Cuidados dispensados ao paciente terminal; Medicagdo. Enfermagem e Saude Publica:
imunizacdo; Saneamento basico; Vigilancia epidemioldgica; Conceito, medidas de controle das doencas transmissiveis; estatisticas
vitais (indicadores de salde). Principio de Administragdo no servico de enfermagem: Planejamento; Organizagdo; Diregéo;
Coordenacgédo; Supervisdo e Avaliacdo. Processo de enfermagem. Enfermagem no controle de infec¢do hospitalar. Medidas de
prevencdo; Precaucdes universais. Clinica médica: assisténcia de enfermagem a pacientes com afec¢gBes nos sistemas; Mudsculo
esquelético. Endécrino; Cardiovascular; Neurologico; Gastrico. Nefroldgico; Urologico; Respiratério. Assisténcia de enfermagem a
pacientes psiquiatricos. Assisténcia de enfermagem a paciente com doencas infecto contagiosas e sexualmente transmissiveis.
Central de material; Controle de avaliagdo dos meios de esterilizagao fisico e quimico. Assisténcia de enfermagem nas emergéncias
médicas; Parada cardio respiratéria; Edema agudo de pulméo; Politrauma; Envenenamento; Queimadura; Choque; Hemorragias.
Assisténcia de enfermagem em pediatria: Crescimento e desenvolvimento. Necessidades basicas (nutricdo, eliminagGes, higiene e
conforto, sono, repouso, recreacao). Assisténcia de Enfermagem nas patologias pediatricas. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncia
e Emergéncia. Estatuto da crianga e do adolescente. Estatuto do Idoso, Enfermagem, ginecologia e obstetricia: assisténcia de
enfermagem ao recém nascido; Na gestagdo, com patologia obstetricia; No puerpério.

ENFERMEIRO OBSTETRA
- Etica e Legislacdo Profissional. Administracdo em Enfermagem. Fundamentos de Enfermagem. Farmacologia. Enfermagem em
Emergéncia. Enfermagem em Neonatologia. Enfermagem em Obstetricia. Enfermagem em Clinica Médica e Cirargica. Enfermagem
Materno-Infantil. Enfermagem em centrocirargico/centro de material. Assisténcia de Enfermagem ao pré-natal de baixo risco.
Assisténcia de Enfermagem a gestante, parturiente, puérpera, recém-nascido e familia. Assisténcia de Enfermagem no periodo
perioperatério. Consulta de Enfermagem em puericultura e ao adolescente. Humanizagéo na Assisténcia de Enfermagem. Vigilancia
em saude e enfermagem.

ENFERMEIRO PERFUSIONISTA
Centro Cirlrrgico (CC) e Sala de Operagdes (S.0.). Métodos de Desinfecgdo e Esterilizagdo. Assepsia e Anti-sepsia. Fisiologia da
Circulagdo Extracorpoérea (CEC). Fisiologia da Oxigenagédo por Membranas. Componentes do Circuito de CEC. Conducao da CEC.
Protecdo Miocardica. Controle Laboratorial. Equilibrio acido-Base e hidroeletrolitico. Ultrafiltracdo. Perfusato. Coagulagcdo e
Anticoagulagdo Cardiovascular, Respiratéria, Hematolégica, Renal e do Sistema Nervoso. Assisténcia Circulatéria Mecanica.
Perfusdes Especiais. Complicagfes da CEC

ENFERMEIRO SAUDE PUBLICA
ENFERMAGEM BASICA: avaliagdo dos sinais vitais. Sinais e sintomas de disfuncdes dos sistemas respiratorio, cardiovascular,
neuroldgico, gastrointestinal, renal, metabdlico e endécrino. Controle da Infecgdo hospitalar. Exames complementares dos sistemas
organicos. Métodos e técnicas de esterilizacdo. Medidas de biosseguranga. Atendimento as necessidades fisiolégicas dos clientes.
Processo de cicatrizagdo de feridas. Hemoterapia. Processo de enfermagem. Exame fisico. Administracdo e calculo de medicacao.
SAUDE DA CRIANCA: cuidados de enfermagem, imediatos e mediatos, ao RN a termo, pré-termo e pds-termo. Acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento da crianga e adolescente. Promocdo do aleitamento materno. Imunizagdo conforme o PNI. Eventos
adversos poés-vacinal. Desnutricdo. Desidratacdo. Gastroenterites. Doencas dermatologicas. InfecgBes respiratérias agudas e
cronicas. Violéncia e drogas na adolescéncia. Alimentacéo infantil. SAUDE DA MULHER: Anticoncepc&o. Consulta de enfermagem a
mulher. Propedéutica da gravidez. Assisténcia de enfermagem ao pré-natal de baixo e médio risco. Complicagcdes do periodo
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gestacional. Puerpério normal e patolégico. SAUDE DO ADULTO E DO IDOSO: cuidados de enfermagem em relac&o & hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Cuidados de enfermagem nas afec¢cbes cardiovasculares, pulmonares, renais, gastrointestinais,
metabdlicas, enddcrinas e osteoarticulares. Assisténcia de enfermagem ao paciente cirlrgico. Processo do envelhecimento.
Promocao do envelhecimento saudavel. Assisténcia de enfermagem ao paciente oncolégico. Agdes de enfermagem em situacdes de
emergéncia. SAUDE PUBLICA: Gerenciamento de residuos de servicos de salide. Politica Nacional de Humanizac&o. Atencéo basica
e seus principios. Legislagdo ambiental (agenda 21). Vigilancia epidemiolégica. Vigilancia sanitaria. Doengas emergentes e
reemergentes (tuberculose, hanseniase influenza A, leishmaniose visceral e dengue) Doencas infectocontagiosas. DSTs. Visita
domiciliaria. Violéncia intrafamiliar. DOENTOLOGIA E LEGISLACAO DE ENFERMAGEM: Lei do exercicio profissional de
enfermagem. Caédigo de Etica dos profissionais de enfermagem. Processo Etico, Transgressées E Penalidades. Entidades De Classe.
ADMINISTRACAO: avaliacdo para melhoria da qualidade da estratégia sadde da familia. Lideranca em enfermagem. Gerenciamento
do servico de enfermagem. Relagdes interpessoais no ambiente de trabalho. Divisdo de trabalho na enfermagem. SAUDE MENTAL:
as acdes de salde mental na atengdo basica organizadas por meio dos NASF (Nucleo de apoio a salde da familia). Drogas licitas e
ilicitas. Modalidades terapéuticas.

FARMACEUTICO-BIOQUIMICO

Farmacocinética: vias de administracdo de medicamentos. Farmacodinamica: mecanismo de acao de medicamentos antimicrobianos.
Caddigo de ética da profisséo farmacéutica. Comissédo de Farmécia e terapéutica. Controle de infec¢@o hospitalar. Material hospitalar.
Biosseguranca no Laboratério Clinico; Gerenciamento de Residuos; Projeto Fisico do Laboratério Clinico; Legislacdo Sanitaria na
area do Laboratério Clinico; Legislagdo Trabalhista na area de Prevencgédo de Riscos e Acidentes; Controle da Qualidade; Conceitos,
Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Parasitologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretagdo de Resultados em
Imunologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Hematologia; Conceitos, Procedimentos e
Interpretacdo de Resultados em Microbiologia Clinica; Conceitos Procedimentos e Resultados em Bioquimica-Clinica Uroanalise.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Neurofuncional no adulto e na crianga: Anatomia e Fisiologia aplicada; Neuroanatomia e Neurofisiologia; Avaliagdo
Neurofuncional; Patologias do Sistema Nervoso Central e do Sistema Nervoso Periférico; Abordagem nerurofuncional; Recursos e
condutas fisioterapéuticas em neurologia. Meios de diagnostico cinesiofuncional; Recursos manuais, elétricos, térmicos,
cinesioterapéuticos e mecanicos;Fisioterapia Respiratéria: Anatomia e fisiologia do sistema respiratério. Avaliagdo Pneumofuncional;
Patologias do sistema respiratorio; Condutas, técnicas e recursos terapéuticos manuais e instrumentais; Fisioterapia Geriatrica:
Anatomia e Fisiologia do Envelhecimento; Propedéutica da pessoa de terceira idade; Patologias mais freqlientes na terceira idade;
Prevencdo e salde em pessoas na terceira idade; Doencas Inflamatérias do Tecido Conjuntivo; Ulceras de Presséo; Recursos e
condutas fisioterapéuticas na terceira idade;Fisioterapia Traumato-Ortopédica Funcional no adulto e na crianca: Exame e Avaliagao
ortopédica; Terapia Manual; Mobilizag8es neurodinamicos; Diagndstico, alteracfes e lesfes traumaticas e ortopédicas da extremidade
superior, inferior, pelves e Coluna; Marcha normal e patolégica; Recursos e condutas fisioterapéuticas; Fisioterapia Cardiol6gica:
Anatomia e fisiologia do sistema cardiovascular; Semiologia; Cardiopatias; Valvulopatias. Insuficiéncia Cardiaca; Doenca Arterial
Coronariana; Recursos e condutas fisioterapéuticas; Reabilitacdo cardiaca; Fisioterapia Pediatrica e em Neonatologia: Crescimento e
desenvolvimento pulmonar; Controle da respiracdo do recém nascido; Desenvolvimento neuropsicomotor; Reanimacdo neonatal e
pediatrica; Asfixia perinatal; Encefalopatia Cronica N&do Evolutiva na Infancia (ECNE); Anomalias, sindromes e malformacdes
congénitas; Disturbios respiratérios no neonato e na crianga; Avaliacdo Fisioterapéutica; Condutas e técnicas fisioterapéuticas no
neonato e na crianca. Fisioterapia Ginecolégica e Obstétrica: Anatomia e fisiologia da gestante; Mudancas fisicas e fisioldgicas da
mulher na gestacgédo, parto e puerpério. Dor aguda e cronica na gestante; Distlrbios urinarios;Gravidez na adolescéncia; Gravidez de
Gestantes com doencas cardiacas e respiratérias; Hipertensdo especifica e induzida pela gravidez; Gestantes com patologias
neuroldgicas; Avaliagdo Fisioterapéutica na gestante; Condutas e recursos e técnicas fisioterapéuticas no periodo gestacional;
Préteses e Orteses; Fisioterapia do trabalho; Fisioterapia esportiva; Legislacdo da Fisioterapia e Etica Profissional: Principios e normas
que regem o exercicio profissional do Fisioterapeuta.

FONOAUDIOLOGO

Audicdo: Anatomo-fisiologia da audicdo; Audiometria tonal; Logoaudiometria; Imitncia acustica; Avaliagdo audiolégica infantil;
Avaliacdo Eletrofisiolégica; Emissdes Otoacusticas e Potencial Evocado Auditivo de Tronco Encefalico; Patologias da audicao;
Triagem Auditiva Neonatal;Processamento Auditivo; Avaliacdo e Reabilitagdo das Patologias da Audicdo; Selecdo e adaptacao de
préteses auditivas. Voz: Anatomo-fisiologia da voz; Voz profissional; Patologias da voz; Avaliacdo e Reabilitagdo das Patologias da
Voz; Motricidade Oro-facial: Anatomo-fisiologia dos 6rgéos fonoarticulatorios; Patologias; Avaliacdo e Reabilitagdo das Patologias dos
orgaos-fonoarticulatérios.Linguagem: Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem Oral e Escrita; Avaliacdo e Reabilitagdo das
Patologias de Linguagem oral e escrita. Satde Coletiva: Atuacéo fonoaudiolégica no contexto da Saude Coletiva e Sistema Unico de
Saude-SUS.

MEDICO ALERGISTA IMUNOLOGISTA PEDIATRICO

Alergia e imunologia clinica; Anafilaxia Alergia a picada de inseto. Anatomia e elementos celulares do sistema imune.
Imunimodulagéo: estrutura funcional das citocinas e mecanismos de acdo, mediadores inflamatérios, imunomoduladores (drogas,
anticorpos, moléculas recombinantes); Desordens imunorregulatérias (LUpus eritematoso sistémico, vasculites, transplante e reacéao
enxerto-hospedeiro, imunomodulagéo); Doencas alérgicas; Doencgas dermatolégicas (urticaria, angioderma, dermatite atdpica, urticaria
pigmentosa, erupgdo cutanea por drogas, eritema multiforme, eritema nodoso e outras desordens imunolégicas); Doencas oculares
(conjuntivites alérgicas). Imunidade de mucosa (especifica e nao-especifica); Imunodeficiéncias primarias e adquiridas (HIV);
Imunologia tumoral; Imunorregulacdo (tolerancia, interagcdo célula-célula, rede idiotipica apoptose); Mecanismos imunes (antigenos,
complexo maior de histocompatibilidade, imunogenética, imunoglobulinas, receptores de célula T, interacao ligante-receptor, sistema
cinina/complemento, imunidade inata); Reacfes adversas a alimentos (alergia alimentar, intolerancia alimentar, sensibilidade
secundaria ao glaten, outras reagfes adversas a alimentos); Resposta imune: mediada por IGE, IGA, IGM, complexo imune, por
células e outras (Natural Killer); Trato respiratério inferior: asma, aspergilose broncopulmonar alérgica, pneumonia de
hipersensitividade, doenga pulmonar obstrutiva cronica, fibrose cistica, sindrome do cilio imével, sarcoidose; Trato respiratorio
superior: Rinite, sinusite, polipose nasal e otite perosa bacteriana, desordens laringeas.

MEDICO ANESTESIOLOGISTA
Fisiologia respiratéria, cardiovascular, renal, hepatica, do SNC e enddcrino. Drogas anestésicas (anestésicos locais, inalatérios,
opiaceos, relaxantes musculares e anestésicos nao narcéticos endovenosos). Avaliacao e medicagdo pré-anestésica. Anestesia para
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cirurgia ambulatorial. Anestesia geral e regional. Anestesias para cirurgias cardiacas e vasculares e toracicas. Anestesia para
neurocirurgia. Anestesia em urologia, em pediatria, em ORL e oftalmolégica, em obstetricia, em pacientes geriatricos, em politrauma.
Recuperagédo pds-anestésica. Complicagcdes durante a anestesia. Dor cronica. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicbes
do cargo. Anestesia para exames diagnosticos, anestesia em pediatria e neonatologia, anestesia em gineco-obstetricia, em oncologia,
em politrauma e ortopedia.

MEDICO CARDIOLOGISTA
Insuficiéncia cardiaca; Doenga reumética; Doenca arterial coronariana; Valvulopatias; Miocardiopatias; Endocardiopatias; Doengas do
pericardio; Cardiopatias congénitas; Hipertenséo arterial sistémicas; Arritmias cardiacas; Dislipidemias; Terapia trobolitica; Embolia
pulmonar; Cardiopatias e gravidez; Exames complementares em cardiologia; Terapéutica medicamentosa e invasiva em cardiologia
(procedimentos e cirurgia cardiovascular)

MEDICO CARDIOLOGISTA PEDIATRICO
Cardiopatias congénitas acian6ticas com hiperfluxo pulmonar. Cardiopatias congéncitas aciandéticas obstrutivas: obstru¢des na via de
saida do ventriculo direito e esquerdo; Obstru¢ées da aorta. Carciopatias congénitas com hipofluxo
pulmonar. Cardiopatias congénitas cianéticas com hiperfluxo pulmonar. Fisiologia e hemodinamica. Cateterismo intervencionista.
Ecocardiografia bidimensional. Doppler nas cardiopatias congénitas.

MEDICO CLINICO GERAL

Doencgas cardiovasculares: avaliagdo e tratamento do paciente com doencga cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias.
Doencga arterial coronaria. Arritmias. Doencas do miocardio e pericardio. Hipertensdo arterial sistémica. Doengas vasculares
periféricas. Diagndstico diferencial de dor toracica. Alteracdes eletrocardiogréaficas. Doengas valvar e da aorta. Doengas pulmonares:
avaliacdo e tratamento do paciente com doenca respiratéria. Doenga intersticial e infiltrativa. Doengas pulmonares obstrutivas.
Doencas da pleura e mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia do sono e doencas pulmonares ambiental e ocupacional.
Doengas renais: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga renal. Disturbios eletroliticos e de fluidos. Doengas glomerular,
vascular renal. Insuficiéncia renal aguda e cronica. Desordens ndo glomerulares. Doengas gastroinstestinais: avaliacdo e tratamento
das principais manifestagbes clinicas das doengas gastrointestinais. Doencas do esbfago, do estdbmago e duodeno. Doenca
inflamatoria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e doengas do pancreas. Doencas do figado e sistema bilear: avaliacdo
laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite aguda e cronica. Insuficiéncia hepatica. Cirrose e suas complicag8es. Doencas da vesicula
biliar e trato biliar. Neoplasias do figado. Doencas infiltrativas e vascular. Doencas hematoldgicas: desordens da hemostasia
(sangramento e trombose). Avaliac@o e tratamento das anemias. Avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doengas do metabolismo:
obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do metabolismo dos lipides. Doengas endocrinoldgicas: doengas da tireoide.
Diabetes mellito. Hipoglicemia e insuficiéncia adrenal. Doengas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliagédo e tratamento do
paciente com doenga reumatica. Artrite reumatdide. LUpus eritematoso sistémico. Espondiloartropatias. Sindrome do anticorpo-
fosfolipide. Esclerose sistémica. Osteoratrites. Gota e desordens do tecido mole ndo articular. Doencas 6sseas e do metabolismo
0sseo: osteoporose. Doencas da paratireoide e distirbios do célcio. Doencas infecciosas. Doencas neuroldgicas/psiquiatricas:
avaliacdo do paciente neurolégico. Desordens da consciéncia. Deméncia e distirbios de memdria. Doengas cerebrovasculares.
Cefaleias. Avaliacdo das sincopes. Miastenia gravis. Doenca de Parkinson. Diagnéstico diferencial da sindrome convulsiva. Disturbios
ansiosos e depressédo. Urgéncias e emergéncias: reanimagao cardiopulmonar. Avaliagdo e tratamento inicial do paciente em choque.
Imobilizagbes e cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao paciente traumatizado. Diagndstico e tratamento inicial das
emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reacdes alérgicas agudas. Controle agudo da dor. Diagnéstico e tratamento inicial das sindromes
coronarias agudas. Diagnéstico e tratamento inicial da embolia de pulmao. Insuficiéncia respiratoria aguda. Hemorragias digestivas.
Anestesia para realizagdo de suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento
de doencas cardiovasculares e do cancer. Prevencdo do cancer. Exame periédico de saude. Promocdo da salde: controle da
obesidade, tabagismo e vacinagdo. Preenchimento de receitas médicas.

MEDICO CIRURGIAO CABECA E PESCOCO

Anatomia da cabeca e do pescoc¢o; Bécios; Carcinogénese e biologia dos tumores; Cirurgia craniofacial oncolégica; Complicacbes
pos-operatdrias; Cuidados pré e pos-operatdrios; Diagndstico e tratamento; Doengas tumorais e ndo tumorais das glandulas salivares;
Embriologia e ma formacdo congénita; Epidemiologia em cancer. Infec¢des; Esvaziamentos cervicais; Hiperparatireoidismo;
Metastases cervicais; No¢Oes de quimioterapia; NogcOes de radioterapia; Propedéutica e exames subsidiarios; Reconstrucdo em
cabeca e pescoco; Traqueotomias; Tumores cutaneos; Tumores da faringe; Tumores da laringe; Tumores da tireoide e paratireoide;
Tumores das fossas nasais; Tumores das vias para nasais; Tumores de partes moles; Tumores do labio e cavidade bucal; Tumores
dos nervos periféricos e vasculares; Tumores orbitarios; Tumores 6sseos.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Consideragbes fundamentais: pré e poés-operatorio, resposta endocrina e metabdlica ao trauma, reposi¢do nutricional e
hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma, politraumatismo, choque, infeccdes e complicagdes em cirurgia. Cicatrizagdo das
feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e biolégicos, queimaduras. Hemorragias interna e
externa, hemostasia, sangramento cirargico e transfusdo. Nogfes importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia,
anestesia, cirurgia pediatrica, vascular periférica e urolégica, ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica,
infeccdo hospitalar. Tétano, mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia, lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo
inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas orgéanicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo, tiredide e
paratiredide, tumores da cabeca e do pescoco, parede toracica, pleura, pulmdo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e arterial
periférica. Eséfago e hérnias diafragmaticas. Estbmago, duodeno e intestino delgado. Célon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas
e baco. Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abcessos intraabdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede
abdominal, epiploo, mesentério, retroperitonio.

MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO
Principios gerais da Cirurgia Pediatrica. Pré e pds-operatorio na crianga. Acessos vasculares na crianga. Disturbios hidroeletroliticos e
acido-basico. Abdome agudo no recém-nascido, lactente e pré-escolar. Doencas e malformacgdes renais e das vias urinarias.
Abordagem inicial e manejo do trauma na crianga. Tumores abdominais e toracicos na crianga. Escroto agudo, tumores do testiculo e
criptorquia. Ferimentos superficiais, corpos estranhos e curativos. Paracentese, toracocentese, traqueostomia, pung¢des e drenagens.
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MEDICO CIRURGIAO VASCULAR

O exame clinico do paciente vascular. Métodos nao invasivos no diagnéstico das doencas vasculares. Angiografias. Insuficiéncia
arterial cronica e aguda. Vasculites na pratica angioldgica. Arteriopatias vasomotoras. Aneurismas. Sindromes do desfiladeiro cervical
e toracico. Insuficiéncia vascular cerebral extra-craniana. Insuficiéncia vascular visceral. Impoténcia sexual por vasculopatia.
Hipertenséo renovascular. Doenca tromboembdlica venosa. Varizes dos membros inferiores. Insuficiéncia venosa cronica. Linfangite e
erisipela. Linfedemas. Ulceras de perna. Angiodisplasias e malformagées arteriovenosas. Emergéncias vasculares: oclusdes agudas e
traumas. Terapéutica anticoagulante, fibrinolitica e antiplaquetaria. Terapéutica hemorreoldgica. Fisica e protecdo radioldgica.
Fisiologia e fisiopatologia vascular. Técnicas cirdrgicas em cirurgia vascular. Acessos para hemodialise.

MEDICO CLINICO GERAL SAMU

Atendimento Pré-Hospitalar de Urgéncia em: politraumatizados: traumatismos n&do-intencionais, violéncia e suicidio; trauma com
multiplas vitimas: triagem e prioridade de atendimento e transporte; primeiro atendimento: ABCDE do trauma; avaliacdo do coma;
choque hipovolémico e ressuscitagcdo hidroeletrolitica; manejo das vias aéreas no paciente politraumatizado; traumas: toracico,
abdominal, cranioencefalico, de coluna, musculo-esquelético, de face e pescogo e da pelve. Doengas cardiovasculares: sintomas mais
comuns; insuficiéncia cardiaca; arritmias; cardiopatia isquémica; Hipertensao arterial sistémica. Distarbios ginecolédgicos e obstétricos:
sangramento vaginal; gravidez ectépica; doenca hipertensiva da gravidez; violéncia sexual; parto de emergéncia. Pediatria: acidentes;
asma aguda; cetoacidose diabética; sindrome nefritica; infeccdo urinaria febril; distlrbios hidroeletroliticos e &acido-basicos;
meningites; crises convulsivas; dor abdominal aguda; urgéncias cardioldgicas; choque; parada cardiorrespiratria basica; parada
cardiorrespiratéria avancada. Doencas psiquiatricas: depressdo; ansiedade; dependéncias quimicas. Distarbios metabolicos: diabete
mélito; distlrbios acido-basicos; doencgas da tiredide. Doencgas respiratorias: infeccdo respiratéria; asma bronquica; DBPOC;
insuficiéncia respiratéria; carcinoma brénquico; tuberculose.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Entidades dermatolégicas mais comuns: aspectos estiopatogénicos, meios de diagnéstico e tratamento. Lesfes elementares;
equizemas; piodermites; dermatozoonoses; dermatoviroses; micoses superficiais e profundas; micose de Lutz. Doencgas sexualmente
transmissiveis. Hanseniase. Leshimaniose. Bubose. Colagenose. Tumores cutaneos. Linfomas. Pré-cancerosas. Dermatoses
paraneoplasicas. Farmacodermias. Terapéuticas. Semiologia cutanea e métodos complementares. Procedimentos cirlrgicos basicos
em dermatologia. Inflamag&o, prurido e prurigos. Imunopatologia cutdnea. Dermatites e dermatoses. Doengas de hipersensibilidade.
Doengas: queratinizagdo, cartilagem, ulcerosas, atréficoesclerdticas, fibrosantes, metabdlicas, de deposito, da cavidade oral, do couro
cabeludo, das maos e dos pés. Bidpsias da pele e anexos.

MEDICO ECOCARDIOGRAFISTA

Interpretacdo do exame fisico. Valor da Histéria Clinica. Interpretacdo de exames complementares basicos. Relacdo Médico-paciente.
Etica Médica. Anatomia, Fisiologia e Semiologia do Aparelho Cardiovascular. Métodos Diagndsticos: Eletrocardiografia,
Ecocardiografia, Medicina Nuclear, Hemodinamica, Ressonancia Magnética, Cardiopatias Congénitas Ciandticas e Aciandtica:
Diagnostico e Tratamento. Hipertensdo Arterial. Doenga Coronariana. Doenca Reumatica. Valvulopatias: Diagnéstico e Tratamento.
Miocardiopatias: Diagnostico e Tratamento. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva. Doenca de Chagas. Arritmias Cardiacas: Diagndstico e
Tratamento. Marca passos Artificiais. Endocardite Infecciosa. Hipertensdo Pulmonar. Sincope. Doengas do Pericardio. Doenca da
Aorta. Embolia Pulmonar. Cor pulmonale. Realizacao e interpretacdo dos métodos graficos — mapa e holter e do ecocardiograma.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Neuroendocrinologia: tumores hipofisarios; hipopituitarismo; hiperprolactinemia; acromegalia; diabetes insipidus; sindrome de
secrecdo inapropriada de ADH. Crescimento e desenvolvimento: testes diagndsticos para deficiéncia de hormoénio do crescimento;
investigacdo da criangca com baixa estatura; puberdade atrasada; puberdade precoce. Tireopatias: nédulos tirecideanos; cancer da
tireoide; hipotireoidismo; hipertireoidismo; bdécio nodular téxico; tireoidites; emergéncias tireoideanas. Doencas adrenais:
incidentalomas: insuficiéncia adrenal; sindromes hipercortisolémicas; Feocromocitoma; hiperaldosteronismo; hiperplasia adrenal
congénita; Sistema reprodutivo: hipogonadismo; criptorquidismo; micropénis; ginecomastia; amenorreia; climatério e menopausa.
Pancreas enddcrino: diabetes mellitus; diagndstico, classificagdo, tratamento, complicages cronicas, cetoacidose diabética, estado
hiperosmolar, diabetes mellitus na gravidez; hipoglicemias. Dislipidemias e obesidade. Doeng¢as osteometabdlicas: hiperparatiroidismo
primario e secundario. Hipoparatiroidismo; osteoporose; doenca de Paget. Outros temas: hiperandrogenismo; distlrbios enddcrinos na
SIDA,; neoplasias endécrinas mdltiplas; principios e aplicagfes de testes hormonais em endocrinologia.

MEDICO ENDOSCOPIA DIGESTIVA

Aspectos gerais: indicagBes e contra-indicacdes; preparo da sala de exames; preparo do paciente; anestesia, sedagdo e
monitorizagdo; equipamentos e material acessoério; biosseguranca; limpeza e desinfec¢do de equipamentos e acessorios; uso de
corantes. Eséfago: esofagites (pépticas e infecciosas); diverticulos; megaesofago; corpo estranho; eséfago de Barrett; estenoses
benignas; tumores de esb6fago; varizes esofagogastricas; doenca do refluxo gastro-esofagiano. Estdbmago: gastrites; hérnia de hiato e
para-esofagica; tumores de estdmago; doencga péptica; hemorragia digestiva; estbmago operado. Célon: colites; tumores de coélon;
doenca diverticular; doencas inflamatdrias; hemorragia digestiva; poélipos e sindromes; colopatia isquémica. Vias biliares e pancreas:
coledocolitiase; pancreatite aguda e cronica; tumor de papila; tumor de pancreas; tumor das vias biliares. Procedimentos
endoscopicos: esofagogastroduodenoscopia; colonoscopia; retosigmoidoscopia; biépsia e citologia; mucosectomia; polipectomia; pré-
corte e papilotomia; técnicas de hemostasia; dilatagdo; gastrostomia e passagem de cateter enteral; posicionamento de endopréteses
esofagianas, biliares e enterais; complica¢des de procedimentos endoscépicos.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastroesofagiano. Esofagites. Tumores do esbéfago (benignos e malignos).
Doenca ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doengas associadas. Gastrites. Tumores do estdbmago (benignos e malignos). Ma
absorcao intestinal. Doenga celiaca. Diarreia aguda. Diarreia crénica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses. Tumores do
colon (benignos e malignos). Doenca diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite cronica. Tumores do pancreas.
Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicagdes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatite cronica.
Hepatite autoimune. Cirrose hepatica. Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensao porta. Ictericia. Constipagédo
intestinal. Disturbios funcionais do tubo digestivo. Doencas inflamatdrias intestinais.
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MEDICO GERIATRA

Epidemiologia do envelhecimento. O idoso na legislacédo brasileira. Politica Nacional Saide do idoso. Teorias do envelhecimento.
Biologia e fisiologia do envelhecimento. Semiologia do idoso. Avaliagdo funcional e exame mental e psiquico do idoso. Afec¢bes do
sistema nervoso (transtorno cognitivo leve, deméncias, depressdo, delirium, doencas cerebrovasculares, distdrbios do sono,
sindromes extrapiramidais, neuropatias periféricas). Afeccdes do sistema cardiovascular (aterosclerose e fatores de risco para doenca
cardiovascular, hipertenséo arterial, hipotenséo ortostética, insuficiéncia cardiaca, arritmias, doenga arterial coronariana, valvulopatias,
tromboembolismo pulmonar, trombose venosa profunda, insuficiéncia venosa crénica, doenca arterial periférica). Afec¢des do sistema
respiratdrio (doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonias, tuberculose). Afeccdes do sistema digestivo (hemorragia digestiva,
constipagdo, diarréia, doenca diverticular do cdlon). Afeccdes do sistema geniturinario (doengas da prostata, infeccdo urinaria,
insuficiéncia renal, disfuncdo sexual, incontinéncia urinaria). Afeccdes do sistema enddcrino (diabetes mellitus, doencas da tireoide,
dislipidemia, climatério, obesidade). Afec¢des do sistema hematoldgico (anemias, leucemias, linfomas, mieloma mudltiplo). Afecgbes do
sistema osteomuscular e tecido conjuntivo (osteoporose, doenca de Paget, osteoartrose, polimialgia reumatica e arterite de células
gigantes). Envelhecimento do sistema imunoldgico. Principais afec¢Oes otorrinolaringolégicas no idoso. Principais afeccdes
oftalmoldgicas no idoso. Principais afec¢des dermatoldgicas no idoso. Quedas. Sincope e vertigens no idoso. Sindrome da
imobilizagdo. Ulceras de press&o. Distarbios hidroeletroliticos no idoso. Neoplasias no idoso. Traumas no idoso. Avaliagio pré-
operatéria do idoso. Tratamento da dor crnica. Medicina preventiva e envelhecimento (nutricdo, saide bucal, imunizagéo, atividade
fisica, rastreamento de doencas). Maus tratos aos idosos. Latrogenia. Farmacocinética e farmacodinamica das drogas no idoso.
Principios de reabilitacio geriatrica. Emergéncias em geriatria. Problemas éticos e legais em medicina geriatrica. Sistema Unico de
Saude: principios e diretrizes. Doengas de notificagdo compulsoria.

MEDICO GINECOLOGISTA
Anatomia e embriologia; Planejamento familiar;Dor pélvica e dismenorréia; Doengas sexualmente transmissiveis e infec¢bes
geniturinarias; Gravidez ectépica; Doengas benignas do trato reprodutivo; Cirurgias para patologias benignas e malignas do trato
genital inferior; Incontinéncia urinaria de esforgo, uretrocele, cistocele e distopias do Gtero; Doenca inflamatéria pélvica; Endocrinologia
ginecologica (amenorréia, anovulacao, hirsutismo, hemorragia uterina disfuncional, desenvolvimento sexual, puberdade e climatério);
Infertilidade; Endoscopia ginecoldgica; Endometriose; Cancer de colo uterino;Propedéutica do colo uterino; Cancer de ovario; Cancer
de vulva; Doenga trofoblastica gestacional; Doencas benignas e malignas da mama; Ginecologia infanto-puberal.

MEDICO HEMATOLOGISTA

Hematopoese e Fatores de Crescimento Hematopoéticos, Enfoque sobre Anemias, O Esfrega¢co de Sangue Periférico, Abordagem ao
Paciente com Hemorragia e Trombose, Leucopenia e Leucocitose, Abordagem ao Paciente com Linfadenopatia e Esplenomegalia,
Medicina da Transfusdo, Transplante de Células Primordiais Hematopoéticas, Anemias Microciticas e Hipocrémicas,
Hemoglobinopatias: As Talassemias, Anemias Hemoliticas Autoimunes e Intravasculares, Anemias Hemoliticas: Defeitos da
Membrana e do Metabolismo dos Eritrécitos, Anemia Falciforme e Hemoglobinopatias Associadas, Hemoglobinopatias:
Metemoglobinemias, Policitemias e Hemoglobinas Instaveis, Anemias Normocrémicas e Normociticas Naohemoliticas, Anemia
Apléastica e Distarbios Correlatos, Anemias Megaloblasticas, Policitemia Vera e Distirbios Relacionados, Disturbios Hemorragicos:
Anormalidades das Funcdes Plaquetarias e Vasculares Distirbios Hemorragicos: Deficiéncias dos Fatores da Coagulacao, Distlrbios
Hemorragicos: Coagulagdo Intravascular Disseminada, Insuficiéncia Hepatica e Deficiéncia da Vitamina K, Disturbios Trombéticos:
Estados Hipercoagulabilidade, Disturbios da Funcdo Fagocitaria, Sindrome Mielodisplasica, Disturbios Mieloproliferativos Cronicos:
Trombocitopenia Essencial e Mielofibrose com Metaplasia Mieloide, Sindromes Eosinofilicas.

MEDICO INFECTOLOGISTA
Antibioticoterapia; Principios gerais de infeccdo hospitalar, principios gerais de microbiologia, agentes infecciosos e resisténcia
microbiana; HIVAIDS e outras doencas sexualmente transmissiveis; Herpes virus; Doengas exantematicas agudas; Febre
hemorragica; Hepatites; Micoses sistémicas; Tuberculose; Hanseniase; Leshmanioses; Toxoplasmoses; Esquistossomoses;
Parasitoses intestinais; Febre de origem indeterminada: Sepse, meningites, endocardites e outras sindromes infecciosas.

MEDICO INTENSIVISTA ADULTO

Procedimentos em terapia intensiva: intubagcdo orotraqueal e manutencéo de vias aéreas; cateterismo venoso profundo e arterial;
instalacdo de marcapasso temporario; toracocentese; traqueostomia; cardioverséo e desfibrilagdo. Transtornos cardiocirculatérios em
UTI: arritmias cardiacas; crise hipertensiva; parada cardiorespiratéria; tromboembolismo pulmonar; disseccéo adrtica; infarto agudo do
miocardio; angina instavel; insuficiéncia cardiocirculatéria; choque. Transtornos respiratérios em UTI: insuficiéncia respiratoria;
sindrome de angustia respiratéria do adulto; edema pulmonar agudo; cor pulmonale; pneumotérax; derrame pleural; assisténcia
ventilatéria mecanica; hemoptise. Transtornos da funcao renal e do equilibrio hidroeletrolitico e acido base: insuficiéncia renal aguda;
métodos substitutivos da funcéo renal; distlrbios hidroeletroliticos; distlrbios acido-base. Transtornos gastroenterolégicos em UTI:
hemorragia digestiva; insuficiéncia hepatica; pancreatite aguda; ileo adinamico; diarréia. Transtornos endocrinolégicos em UTI:
diabetes; hipoglicemia; tireotoxicose; mixedema. Transtornos neurolégicos em UTI: coma; trauma cranioencefalico e raquimedular;
acidente vascular cerebral; crise convulsiva; sindrome de Gullain-Barré; miastenia gravis. Transtornos hematolégicos em UTI:
coagulopatias; purpura trombocitopénica tromboética; reagdo transfusional; tromboembolismo; hemdlise. Doengas infectocontagiosas
em UTI: infeccdo hospitalar; endocardite bacteriana; sepse e choque séptico; pneumonias; AIDS; tétano; meningites; infeccdes
abdominais; antibioticoterapia. Problemas cirlrgicos em UTI: cirurgia cardiaca; abdome agudo; queimados. Intoxicacbes e
envenenamentos: alcool; narcéticos; sedativos e hipnoindutores; estimulantes do SNC e alucinégenos; hidrocarbonetos; salicilatos;
anticocinérgicos; plantas; animais peconhentos. Gravidez e UTI: eclampsia e pré-eclampsia; sindrome Hellp. Nutricdo em UTI: enteral;
parenteral; terapia nutricional em doencas especificas. Monitoragdo do paciente critico: eletrocardiografia; presséo arterial; pressao
venosa central; cateterismo arterial pulmonar; débito cardiaco; oximetria de pulso; capnografia. Transporte de pacientes criticos: intra-
hospitalar; extrahospitalar. Etica e consideracdes legais: principios éticos; doacdo de 6rgdos; morte encefalica; manutencdo de
suporte vital. A importancia do trabalho da equipe em UTIl. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do cargo.
Transtornos neurologicos delirium, sedacéo e analgesia. Transtornos hematolégicos em UTI, TRALI. Presséo arterial e presséo intra
abdominal.

MEDICO INTENSIVISTA PEDIATRICO
Reanimacao cardio-respiratoria e cerebral. Insuficiéncia Respiratoria. Choque. SARA. Insuficiéncia Renal Aguda. Estado de Mal
Asmaético. Estado de Mal Convulsivo. Monitorizagdo Hemodinamica. Cetoacidose Diabética. Insuficiéncia Cardiaca. Cardiopatias
Congénitas Acianoticas (Persisténcia do Canal Arterial, Comunicacdo Interatrial, Comunicagdo Interventricular). Cardiopatias
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Congénitas Ciandticas (Tetralogia de Fallot, Transposicdo das grandes artérias, Atresia Pulmonar, Atresia TricUspide). Morte
Encefélica. Uso de Hemoderivados. Sedacdo e Analgesia. Distlrbio Hidreletrolitico e Acido-basico. Pdsoperatério de Cirurgia
Cardiaca. Insuficiéncia Hepatica. Oxigenoterapia. Assisténcia ventilatéria. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do
cargo. Arritmias cardiacas, métodos dialiticos, nutricdo enteral e parenteral. Acidentes: traumatismo cranioencefalico, traumatismo
raquimedular, traumatismo abdominal fechado, traumatismo do térax. Infeccio hospitalar em terapia intensiva, meningites bacterianas
e meningoencefalites virais. Neonatologia: prematuridade, nutricdo, sedacéo, distdrbios metabdlicos, disturbios respiratérios,
disturbios neurolégicos, choque, cardiopatias congénitas, patologias cirdrgicas, infec¢des, hipotermia, reanimacdo em sala de parto,
ressuscitagdo cardiaca, pulmonar e cerebral, sindrome hip6xico isquémica. Procedimentos: intubagdo traqueal, toracocentese,
drenagem toraxica, paracentese abdominal, puncao de liquido cefaloraquideano.

MEDICO NEONATOLOGISTA

Puericultura. A criangca com baixo peso ao nascer. Nutricdo da crianga e do adolescente.Crescimento e esenvolvimento.Promoc¢éo da
seguranca da crianca e do adolescente. Imunizacdo da crianca e oadolescente. Deficiéncia de ferro na infancia e adolescéncia.
Afeccgdes gastro-intestinais. Afecgdes respiratdrias dacrianca e do adolescente. Febre em criancas. Maus-tratos a criancas. Afecgbes
do trato urinario da crian¢a e doadolescente. Afecc¢des infecciosas da crianga e do adolescenteReconhecimento de situages de risco
a saude e riscode morte na crianca e no adolescente. Questdes éticas, bioéticas e legais na assisténcia a saude. Relagdo entre
omédico e o paciente pediatrico. Saude do feto e perinatal. Ensino e produg¢éo de conhecimento médico em pediatria.Abordagem de
problemas neuro-psiquiatricos na crianga e no adolescente. Atendimento ao recém-nascido na sala de parto. Exame fisico e
classificacdo do recém-nascido. Equilibrio hidroeletrolitico. Nutrigdo. Termorregulacdo. Recém nascido pequeno para a idade
gestacional. Prematuridade. Doencas respiratorias. Tratamento ventilatério. Doencas cardiacas. Homeostase dos carboidratos.
Homeostase do célcio e magnésio. Doencas gastrintestinais. Ictericia. Malformag6es congénitas. Doengas enddécrinas. Doengas
infecciosas. Hematologia neonatal. Doengas neuroldgicas. Asfixia perinatal. Doencgas oftalmoldgicas. Doencas cirdrgicas no periodo
neonatal. Erros inatos do metabolismo. Principios do atendimento intensivo neonatal. Doengas ortopédicas neonatais. Doencas
neuromusculares. Anestesia e analgesia.

MEDICO NEUROLOGISTA

Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central e periférico. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central
e Periférico. Semiologia neurolégica. Grandes categorias das afeccdes neuroldgicas: deméncias e distdrbio da atividade cortical
superior; comas e distlrbios do estado da consciéncia; distarbios do movimento; distarbios do sono. Doenca cérebro-vascular.
Doengas neuromusculares - nervos, musculos e juncdo mio-neural; doencas toxicas e metabdlicas; tumores; doencas
desmielinizantes; doencas infecciosas do sistema nervoso; doencga neurolégica no contexto da infeccdo pelo HIV; epilepsias;
hidrocefalias e transtornos do fluxo liquérico; cefaléias; disgenesias do sistema nervoso; manifestacées neurolégicas das doencas
sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicacdes e interpretacdes da propedéutica armada em neurologia:
liguor, neurcimagem, estudos neurofisioldgicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear
aplicada a neurologia.

MEDICO NEUROCIRURGIAO
Semiologia clinica neuroldgica. Sintomatologia geral das doencgas do sistema nervoso. Exames complementares basicos em cirurgia,
tomografia computadorizada do cranio. Risco cirlrgico, controle pré e pds-operatorio. Traumatismos cranioencefalicos. Traumatismos
raquimedulares. Distdrbios do sono. Coma. Diagnoéstico diferencial das Cefaléias. Neuralgia do trigémio. Abcessos cerebrais.
Hemorragias intra-cranianas. Lesdes focais das fungdes nervosas superiores. Tumores intra-cranianos. Hipertensdo intra-craniana.
Lesdes compressivas da medula espinhal e das raizes nervosas, plexos e nervos periféricos. Proptose, politraumatizado: abordagem
inicial, primeiros socorros.

MEDICO NEUROPEDIATRA
Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neurolégica. Exame neurolégico da crianca. DNPM e sono normal da
crianca. Distlrbio do desenvolvimento da linguagem. Principais causas de involugdo do DNPM. Principais sindromes genéticas. Erros
inatos do metabolismo mais freqiientes. Sindromes corticais, cerebelares, medulares, radiculares e neuromusculares. Sindromes
sensoriais. Paralisia cerebral. Deficiéncia mental. Coma. Tumores do SN. Neuroinfec¢des. Sindromes vasculares do Sn. Sindromes
epilépticas e distlrbios convulsivos que simulam epilepsia. Cefaléias da infancia. Indicacdes e interpretacbes de exames
complementares: eletroencefalografia, eletroneuromiografia, potencial evocado, LCR, neuroimagem.

MEDICO OBSTETRA

Obstetricia: assisténcia pré-natal. Assisténcia ao parto. Patologia Obstétrica: abortamento; prenhez ectdpica; neoplasia trofoblastica
gestacional; insercdo baixa de placenta; descolamento prematuro de placenta; hiperemese gravidica; doenca hemolitica perinatal;
doenca hipertensiva especifica da gravidez; incompeténcia istmo-cervical; amniorrexe prematura; prematuridade; gravidez
prolongada; crescimento intrauterino retardado; oligodramnia e polidramnia; distécias; rotura uterina; tocotraumatismo (materno e
fetal); infeccdo no parto e puerpério; mastite puerperal; sofrimento fetal (na gestagédo e no parto); mortalidade materna; mortalidade
perinatal e neonatal; psicose puerperal. Intercorréncias clinico-cirirgicas no ciclo gravidico-puerperal: hipertensdo arterial;
endocrinopatias e obesidade; diabetes; tromboembolismo; patologia venosa e coagulopatia; cardiopatias; alergopatias; pneumopatias;
nefropatias; neuropatias; hepatopatias e colecistopatias; distdrbios gastrointestinais; pancreatites; hematopatias; dermatopatias;
oftalmopatias; otorrinolaringopatias; parasitoses; viroses; infec¢do urinaria; DST/AIDS; neoplasias ginecoldgicas benignas e malignas;
abdome agudo; traumas; sindrome HELLP. Propedéutica fetal: ultrassonografia; cardiotocografia; dopplervelocimetria; amniocentese;
perfil biofisico fetal; cordocentese; puncao de vilosidades coriénicas; TORCH. Incompatibilidade do sistema Rh.

MEDICO ORTOPEDISTA
Afecgbes ortopédicas comuns na infancia. Epifisiolise proximal do fémur. Poliomielite: fase aguda e crénica. Osteomielite aguda e
cronica. Pioartrite. Tuberculose 6steoarticular. Paralisia obstétrica. Braquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical; sindrome do
escaleno anterior e costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; hérnia de disco;
espondilose. Tumores 6sseos benignos e malignos. Fraturas e luxa¢des da coluna cervical, dorsal e lombar. Fratura da pélvis. Fratura
do acetabulo. Fratura e luxacéo dos ossos dos pés. Fratura e luxagdo dos joelhos. Lesdes meniscais e ligamentares. Fratura diafisaria
do fémur. Fratura tanstrocanteriana. Fratura do colo do fémur, do ombro; da clavicula e extremidade superior e diafise do Umero; da
extremidade distal do umero. Luxac¢ao do cotovelo e fratura da cabeca do radio. Fratura diafisaria dos ossos do antebracgo. Fratura de
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Colles e Smith. Luxacdo do carpo. Fratura do escaféide. Traumatologia da méo: fratura metacarpiana e falangeana. Ferimento da
mé&o.

MEDICO ORTOPEDISTA PEDIATRICO
Deformidades congénitas e posturais do pé e tornozelo (pé torto congénito e coalizdo tarsal, sindactilia, dedo em martelo, dedo em
garra); dor no pé e tornozelo, mal alinhamento rotacional dos membros inferiores, deformidades angulares do membro inferior;
afec¢bes congénitas e adquiridas do joelho e perna, atrite séptica, exames de imagem, acessos cirurgicos; fratura- luxagdo dos
membros superiores e inferiores; lesdo da placa de crescimento, doengas congénitas do quadril, dor no quadril, osteomielite; doencas
adquiridas do quadril, exame fisico em criancas, afec¢des congénitas e adquiridas do ombro, cotovelo, punho e méos; alteracdes da
coluna cervical e pescoco; alteragdes da coluna vertebral; afeccdes generalizadas do sistema musculoesquelético.

MEDICO ORTOPEDISTA TRAUMATOLOGISTA
Principios da Traumatologia. Fraturas expostas. Infecgfes osteoarticulares. Trauma de coluna. Trauma de cintura escapular.
Instabilidade glenoumeral. Traumatismo de Umero e cotovelo. LesGes de antebrago. Traumatismo de radio distal. LesGes de punho e
mao. Lesdes de anel pélvico. Traumatismo de fémur. Lesdes de joelho. Traumatismo de tibia. Lesdes do tornozelo. Traumatismo de
pé. Doencas degenerativas, erros de desenvolvimento do eixo vertebral, doencas inflamatérias, doenca de tecido corretivo, artrites.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Orelhas — Anatomia e fisiologia do aparelho da audi¢cdo. Embriologia. Otopatias externas agudas e cronicas: diagnostico, tratamento e
suas complicagbes. Otopatias médias agudas e cronicas: diagndstico, tratamento e suas complicacdes. Labirintopatias: diagnostico,
tratamento e suas complicagdes. Anomalias congénitas do aparelho auditivo. Paralisia facial otogénica: diagnostico e tratamento.
Disacusias de conducdo, mista e neurossensorial, trauma acustico, barotrauma do ouvido médio, barotrauma sinusal, surdez subita,
prevencdo e reabilitacdo da surdez, cirurgia ORL. Tumores otoldgicos: diagndstico e tratamento. Exames audioldgicos e
otoneurolégicos. Exames radioldgicos. Nariz e Seios Paranasais — Anatomia e fisiologia do nariz e dos seios paranasais. Embriologia.
Rinites agudas e crénicas: diagndstico e tratamento. Epistaxe: diagndstico e tratamento. Corpos estranhos nasais: diagnostico e
tratamento. Tumores nasais e paranasais: diagnostico e tratamento. Sinusites agudas e cronicas e suas complicacdes: diagnostico e
tratamento. Exames radiolégicos. Faringe e Tonsilas — Anatomia e fisiologia da faringe e das tonsilas. Embriologia. Faringoamigdalites
agudas e cronicas: diagnostico, tratamento e suas complicagBes. Tumores da faringe e das tonsilas: diagndstico e tratamento.
Sindrome da apnéia do sono: diagnostico e tratamento. Roncos: diagnéstico e tratamento. Refluxo gastroesofagico: diagnéstico e
tratamento. Doencas agudas e crbnicas da cavidade oral. Glandulas Salivares — Anatomia e fisiologia das glandulas salivares.
Embriologia. Sialoadenites agudas e crénicas: diagnoéstico e tratamento. Sialolitiases: diagnéstico e tratamento. Exames radiol6gicos.
Sistema Laringo-Traquela — Anatomia e fisiologia do sistema laringo-traqueal. Embriologia. Anomalias congénitas da laringe. Laringo-
taqueites agudas e crbnicas: diagndstico, tratamento e suas complicagBes. Tumores laringeos. Paralisias laringeas: diagndstico e
tratamento. Doencas da traquéia e bronquios: diagnéstico e tratamento. Traqueostomia: técnica e indicagBes. Traumatismo em
Otorrinolaringologia — Orelhas, nariz, seios paranasais, faringe e laringe.

MEDICO PEDIATRA

Crescimento e desenvolvimento. Ictericia neonatal. Infecgdes perinatais. Imunizagdes. Anemias carenciais e anemias hemoliticas.
Pdrpuras, tumores comuns na infancia. Doengas de notificagcdo compulséria. Infecgdes de vias superiores. Infecgdes de vias aéreas
inferiores. Asmabrdnquica. Patologias alérgicas na infancia. Distdrbios hidroeletroliticos e acido-basico. Terapia de hidratacéo oral e
parenteral. Sindrome da ma absorcao aguda e cronica. Infec¢do urinaria. Glomerulites e hipertensdo arterial. Osteoartrites. Infec¢des
de partes moles. Antibioticoterapia. Doencgas parasitarias. Queimaduras. Intoxicacdes exdgenas. Hepatites. Doencas do tecido
conjuntivo. Doencas exantematicas. Mordeduras humanas e por animais. A crianca vitimizada. Patologias cirdrgicas comuns na
infancia. Sindromes nefrética e nefritica. Septicemia e choque séptico. Diabetes melitus e cetoacidose diabética. Parada
cardiorrespiratéria. Insuficiéncia cardiaca. Cardiopatias congénitas. Malformagdes congénitas comuns. Convulséo.

MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA

Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento. Aleitamento materno. Alimentacdo nos dois primeiros anos de vida. Imunizages.
Afeccdes cardiorrespiratorias. Afeccdes do aparelho digestivo. AfecgBes do aparelho genitourinario. Doengas infecciosas e
parasitarias. Encefalopatias crdnicas nao evolutivas. Tumores do SNC na infancia e hipertenséo intracraniana — Epilepsia; Anemias.
Adolescéncia e puberdade. Doengas exantematicas. Choque na infancia. Insuficiéncia respiratéria aguda na infancia. Asma aguda na
infancia. Insuficiéncia cardiaca na infancia. Hipertensado arterial na infancia. Insuficiéncia hepatica aguda na infancia. Insuficiéncia
renal aguda na infancia. Hemorragia digestiva na infancia. Maus tratos em pacientes pediatricos. Convulsao no periodo neonatal e na
infancia. Distlrbios metabodlicos no periodo neonatal e na infancia. Desidratacdo e hidratacdo venosa na infancia. Urticaria,
angioedema e anafilaxia na infancia. Quedas e traumas em pacientes pediatricos. Intoxicagcbes em pacientes pediatricos.
Procedimentos de urgéncia.

MEDICO PNEUMOLOGISTA PEDIATRICO

Pneumologia: Anatomia e Fisiologia do Sistema Respiratério. Farmacologia do Sistema Respiratério. Asma: definicédo; epidemiologia;
patologia; patogenia; diagnostico; tratamento. Doenga pulmonar obstrutiva crbnica: definicdo; epidemiologia; fisiopatologia;
diagnéstico; tratamento. Pneumonias: etiopatogenia; epidemiologia; diagnoéstico; tratamento. Critérios de Fine. Diagndsticos
diferenciais. Tosse crbnica: definicdo; diagnosticos; roteiro de diagnéstico e tratamento. Tuberculose: epidemiologia; etiologia;
métodos diagndsticos; diagnéstico; tratamento. Procura de casos. Prevencao. Biosseguranca. Pneumopatias intersticiais: diagnésticos
diferenciais; métodos diagndsticos; tratamento. Tromboembolismo pulmonar: epidemiologia; fisiopatologia; diagndstico; métodos
diagnosticos; tratamento e prevencdo. Influenza: epidemiologia; quadro clinico; diagnéstico; tratamento; prevengdo. Pneumologia
pediatrica: fibrose cistica. Pneumonias. Broncoespasmos. Imunodeficiéncias. Alergias. Supuracdes pulmonares: bronquectasias.
Abcesso pulmonar primdrio e secundario. Sarcoidose: etiopatogenia; diagnostico; tratamento. Pneumoconioses: definicéo;
classificacdo; diagnostico; tratamento. Provas de fungdo pulmonar/gasometria: interpretagdo de resultados. Derrames pleurais.

MEDICO PLANTONISTA
Politicas publicas de salide no Brasil: Evolucéo histérica; Sistema Unico de Sadde (SUS). Epidemiologia, Fisiopatologia, diagndstico,
clinica, tratamento e prevenc¢éo das doencas cardiovasculares (insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doenca reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensédo arterial, choque); pulmonares
(insuficiéncia respiratéria aguda e crbnica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo
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pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias); sistema digestivo (gastrite e Ulcera péptica, cilicistocopatias, diarréia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatorias , doenca diverticular de colo,
tumores de colo); renais (insuficiéncia renal aguda e cronica, glomeruloneferites, distarbios hidroeletroliticos e do sistema acido base,
nefrolitiase, infeccdes urinarias); metabdlicas e do sistema enddcrino (hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitos , hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doencas da hipofise e da adrenal); hematolégicas (anemias hipocdnicas, macronciticas e homoliticas, anemia
aplastica, leocopenia, purpuras , distirbios de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfuséo); reumatoldgicas
(osteoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenga do colageno); neurolégicas
(coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, ecefalopatias, psiquiatricas, alcoolismo,
abstinéncia alcéolica, surtos psicoticos, panico, depressao); infecciosas e transmissiveis (sarampo, varicela, rubéola, poliomielite,
difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase); doencas sexualmente transmissiveis, (AIDS); doengas de chagas,
esquistossomose, leichmaniose, lesptopirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca meningocécica, infeccdes
por anaerobicos, toxoplasmose, viroses; dermatolégicas (escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato,
onicomicoses, infecgBes bacterianas; imunolédgicas, doenca do sono, edema angioneuroético, urticaria, anafiloxia, ginecolégicas,
doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecolégico, leucorréias, cancer da mama, intercorrentes no ciclo gravidico. PSF- Programa
Saude da Familia - SUS. Principios bésicos; atribuicbes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orcamentarias; evolugéo
historica; ética nas visitas domiciliares; atividades comunitarias; programas e ac¢des nas unidades basicas; Conselho municipal de
saude; Agentes comunitarios de saude (recrutamento, composic¢éo e atribui¢des); Legislacéo (Lei N.8.080 de 19 de setembro de 1990,
Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990; NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006).

MEDICO PSIQUIATRA
Psicopatologia: consciéncia, atencdo, sensopercepcéo, memoria, afetividade, humor, inteligéncia, vontade, pensamento e linguagem.
Delirium, deméncia e transtornos amnésticos. Outros transtornos mentais devido a uma condi¢cdo médica geral. Esquizofrenia. Outros
transtornos psicéticos: esquizofreniforme, esquizoafetivo, delirante e transtorno psicético breve. Transtornos do humor. Transtornos de
ansiedade. Transtornos somatoformes. Transtornos da personalidade. Transtornos relacionados a substancias. Sexualidade humana:
normal, anormal, disfungdes sexuais e parafilias. Transtornos alimentares. Urgéncias psiquiatricas. Psicofarmacologia e outros
tratamentos bioldgicos. Psicoterapias.

MEDICO RADIOLOGISTA

Fisica das radiacBes. Efeitos biolégicos das radiagbes. Técnicas radiolégicas. Formacdo de imagem radiogréafica, controle de
qualidade. Protegdo radioldgica. Fundamentos da tomografia computadorizada e da ressonancia magnética. Contrastes radiolégicos.
Imagenologia do térax: Doencgas pleuro-pulmonares. Massas Toracicas Torax nas emergéncias. Torax em pediatria. Alteracbes
intersticiais, alveolares e mistas. Imagenologia do aparelho digestivo: Métodos e patologias mais comuns. Abdome agudo. Estudo
contrastado. Aparelho digestivo em pediatria. Aparelho Urinario: Imagenologia do aparelho urinario. Métodos. Massas renais. Trauma
renal. Estudo contrastado. Aparelho urinario em pediatria. Mastéides. Sistema musculo-esquelético: Imagenologia das lesdes ésseas,
musculares e articulares Doencas inflamatérias. Massas tumorais. Coluna vertebral. Cranio e face-6rbita e seios da face. Choque
anafilatico. Primeiros socorros. Imagenologia do S.N. C — Traumatismo cranioencefalico, acidentes vasculares cerebrais. S.N.C. em
pediatria. Mamografia: Técnicas de posicionamento. Tumores benignos. Tumores malignos. Radiologia intervencionista. Nocdes
bésicas, indicagfes e andlises. Densitometria dssea - Nog¢des basicas, Indicagdes e analises. Sistema cardiovascular.

MEDICO REUMATOLOGISTA PEDIATRICO
Epidemiologia das doencas reumaticas. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do tecido conjuntivo. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia
do sistema imunolégico; Farmacologia das drogas antireumaticas/terapeutica experimentar. Diagnéstico e tratamento:Artrites
inflamatdrias infecciosas, Etiopatogenia da artrite idiopatica juvenil. Nefrite do lGpus eritematoso sistémico juvenil. Sindrome de
Kawasaki. Purpura de Henoch-Schonlein. Febre reumatica. Dermatomiosite juvenil. Corticosterdides na reumatologia pediatrica.
Terapia com agentes bioldgicos na reumatologia pediatrica.

MEDICO UROLOGISTA
Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Litiase urinaria. Infeccdes do trato geniturinario — cistite, pielonefrite,
prostatite e epididimite. Hematuria-diagndstico diferencial. Incontinéncia urinaria. Bexiga Neurogénica. Doencas vasculares do
aparelho geniturinario. Doencas do testiculo e bolsa escrotal. Tuberculose do aparelho urinario. Doengas sexualmente transmissiveis.
Disfuncao erétil. Impoténcia sexual. Neoplasias do sistema geniturinario. Traumatismos do sistema geniturinario. Cirurgias do aparelho
geniturinario — Cirurgias por video laparoscopia. Transplante renal.

NUTRICIONISTA

Avaliacdo nutricional nos ciclos de vida: ingestédo dietética, avaliagdo clinica, antropométrica e bioquimica. Novas Recomendacgfes
Nutricionais — DRIs. Biodisponibilidade de nutrientes. Vigilancia alimentar e nutricional. Seguranca alimentar e nutricional. Educacéo
alimentar. Nutricdo nos ciclos de vida: gestacgédo, lactagdo, infancia, adolescéncia, adulto e idoso. Planejamento, andlise e avaliagédo de
cardapios nos ciclos de vida. Intervengdes nutricionais na assisténcia primaria a salde: acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento da crianga menor de cinco anos; incentivo ao aleitamento materno e alimentagcdo complementar. Programas de
alimentacdo e nutricdo. Epidemiologia das caréncias nutricionais: desnutricdo energético-protéica, anemia por deficiéncia de ferro,
hipovitaminose A. Epidemiologia e tratamento dietoterapico das doengas crénicas ndo-transmissiveis: diabetes mellitus, obesidade,
hipertensao e dislipidemias. Boas praticas de fabricacdo e higiene de alimentos. Planejamento e gerenciamento de Unidades de
Alimenta¢&o e Nutricdo.

PSICOLOGO

Estruturas Clinicas: Psicopatologia: neuroses, psicoses, perversdes, DistUrbio emocional: diagnéstico, psicoterapia, antecedentes;
Psicologia Familiar: O trabalho com a familia - orientagdo e aconselhamento; Psicologia Escolar: Avaliagdo, acompanhamento,
orientagdo dos pais e educadores, relacdo entre a dificuldade escolar e problema emocional, o inconsciente como linguagem e a
escrita inconsciente; Noc¢des basicas de psicandlise: Mecanismos de defesa, Formagdo do aparelho psiquico, Fases psico-sexuais —
Freud; Distarbios emocionais da crianga: significado do sintoma, mecanismos de defesa, o brincar; Tratamento de dependentes
quimico, atendimento de familia, oficinas terapéuticas, atendimento individuais; Adolescentes: o processo adolescente, questdes
desenvolvimentais na adolescéncia normal e no colapso adolescente, patologias, formas de intervencéo terapéutica; Trabalho com
grupos em instituicdes.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos da Terapia Ocupacional. Atividades e Recursos Terapéuticos. Comunicacdo e Expressdo. Planejamento e Gestdo de
Servigcos de Terapia Ocupacional. Desenvolvimento Humano e Atividade. Desenvolvimento Infantil. Atraso e disfun¢des no
desenvolvimento infantil. Terapia Ocupacional no contexto hospitalar. Saide Mental na infancia. Adoecimento crénico na infancia e
adolescéncia. Relagdo terapeuta ocupacional-paciente. Humanizagéo. Atividade ludica e humanizagdo. Brincar e desenvolvimento.
Brincar como recurso terapéutico. Brincar e a crianga portadora de necessidades especiais. Hospitalizagdo na infancia. Preparagdo de
cirurgia pelo brincar. Aspectos sociais e historicos da infancia. O brincar como mediador da relacé@o crianca-familia-equipe de saude.
Conhecimentos na &rea de salde mental, geriatria, reabilitacdo fisica, reabilitagdo psicossocial, neurologia, saude coletiva. Terapia
ocupacional em geriatria e gerontologia: avalia¢éo; interdisciplinaridade na abordagem do idoso. Terapia ocupacional em reabilitacdo
fisica: nogbes fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo cranoencefalico; lesGes medulares; queimaduras; doengas
reumaticas; doengas degenerativas. Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilizacdo de o6rteses e adaptacdes. Terapia
ocupacional em psiquiatria; satde mental e reforma psiquiatrica.
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ANEXO llI

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIA L PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

NOME:
RG: CPF:

Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto ao Nicleo de Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE, as seguintes condi¢des
especiais:

para que eu possa realizar as provas do Concurso Publico da Secretaria de Salde - SESAPI.

Nestes termos,
aguardo deferimento.

, / /201

Assinatura

ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO E ENVIADO JUNTAMENTE COM A
DOCUMENTACAO EXIGIDA NO SUBITEM 2.6.em suas alineas a), b), c) e d).
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ANEXO IV
CIDADES QUE COMPOEM O TERRITORIO PIAUIENSE CONFORME LEI COMPLEMENTAR N° 87 DE 22 DE
AGOSTO DE 2007

Territério Clefilel S3e Municipio que compde o Territorio
do Territério ploq P

Cajueiro da Praia, llha Grande, Luis Correia, Parnaiba,
Bom Principio do Piaui, Buriti dos Lopes, Caralubas do
Piaui, Caxing6, Cocal, Cocal dos Alves e Murici dos
Portelas.

Planicie Litoranea Parnaiba

Barras, Batalha, Campo Largo do Piaui, Esperantina,
Joaquim Pires, Joca Marques, Luzilandia, Madeiro,
Matias Olimpio, Morro do Chapéu do Piaui, Nossa
Cocais Piripiri Senhora dos Remédios, Porto, Sdo Jodo do Arraial,
Brasileira, Domingos Mourdo, Lagoa de Sao
Francisco, Milton Branddo, Pedro II, Piracuruca,
Piripiri, Sd0 Jo&o da Fronteira, S&o José do Divino.

Boa Hora, Boqueirdo do Piaui, Cabeceiras do Piauli,
Campo Maior, Capitdo de Campos, Cocal de Telha,
Jatobéa do Piaui, Nossa Senhora de Nazaré, Sigefredo
Pacheco, Assuncdo do Piaui, Buriti dos Montes,
Castelo do Piaui, Juazeiro do Piaui, Novo Santo
Antbnio, S&o Jodo da Serra, Sdo Miguel do Tapuio.

Carnaubais Campo Maior

Alto Longa, Altos, Coivaras, José de Freitas, Lagoa
Alegre, Miguel Alves, Nazaria do Piaui, Pau D’Arco,
Teresina, Unido, Beneditinos, Curralinhos, Demerval
Lobédo, Lagoa do Piaui, Miguel Ledo, Monsenhor Gil,
Agricolandia, Agua Branca, Amarante, Angical do
Piaui, Barro Duro, Hugo Napoledo, Jardim do Mulato,
Lagoinha do Piaui, Olho d’Agua do Piaui, Palmeirais,
Passagem Franca do Piaui, Regeneragdo, Santo
Antdnio dos Milagres, Sdo Gongalo do Piaui, Séo
Pedro do Piau

Entre Rios Teresina

Aroazes, Prata do Piaui, Santa Cruz dos Milagres, Séo
Félix do Piaui, Sdo Miguel da Baixa Grande, Barra
Vale do Sambito Valenca d’Alcantara, Elesbdo Veloso, Francinépolis, Inhuma,
Ipiranga do Piaui, Lagoa do Sitio, Novo Oriente do
Piaui, Pimenteiras, Valenca do Piaui, Varzea Grande

Aroeiras do Itaim, Bocaina, Dom Expedito Lopes,
Geminiano, Itaindpdlis, Paquetd, Picos, Santana do
Piaui, Santo Anténio de Lisbhoa, Sdo Jodo da
Canabrava, Sédo José do Piaui, Sdo Luis do Piaui,
Sussuapara, Vera Mendes, Belém do Piaui, Caldeirdo
Grande do Piaui, Francisco Macedo, Jaicos,
Marcolandia, Massapé do Piaui, Padre Marcos,
Simdes, Acaud, Betania do Piaui, Caridade do Piaui,
Curral Novo do Piaui, Jacobina do Piaui, Patos do
Piaui, Paulistana, Queimada Nova, Alagoinha do
Piaui, Alegrete do Piaui, Campo Grande do Piaui,
Francisco Santos, Fronteiras, Monsenhor Hipdlito, Pio

Vale do Rio Guaribas Picos
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IX, Sao Julido, Vila Nova do Piaui.

Vale do Canindé

Oeiras

Cajazeiras do Piaui, Colbnia do Piaui, Oeiras, Santa
Cruz do Piaui, Santa Rosa do Piaui, S&o Francisco do
Piaui, Sao Jodo da Varjota, Tanque do Piaui, Wall
Ferraz, Bela Vista do Piaui, Campinas do Piaui,
Conceicdo do Canindé, Floresta do Piaui, Isaias
Coelho, Santo Inacio do Piaui, S&o Francisco de Assis
do Piaui, Simplicio Mendes.

Serra da Capivara

Sao Raimundo
Nonato

Campo Alegre do Fidalgo, Capitdo Gervasio Oliveira,
Jodo Costa, Lagoa do Barro do Piaui, Sao Jodo do
Piaui, Anisio de Abreu, Bonfim do Piaui, Caracol,
Guaribas, Jurema, Sao Braz do Piaui, Varzea Branca,
Coronel José Dias, Dom Inocéncio, Dirceu Arcoverde,
Fartura do Piaui, Sao Lourengo do Piaui, Sé&o
Raimundo Nonato.

Vale dos Rios Piaui e ltaueira

Floriano

Arraial, Floriano, Francisco Ayres, Nazaré do Piauli,
Nova Santa Rita, Paes Landim, Pedro Laurentino,
Ribeira do Piaui, Socorro do Piaui, Sdo José do Peixe,
Sao Miguel do Fidalgo, Brejo do Piaui, Canto do Buriti,
Flores do Piaui, Itaueira, Pajet do Piaui, Pavussu, Rio
Grande do Piaui, Tamborim do Piaui.

Tabuleiros do Alto Parnaiba

Urucui

Bertolinia, Canavieira, Guadalupe, Jerumenha, Landri
Sales, Marcos Parente, Porto Alegre do Piaui, Antdnio
Almeida, Baixa Grande do Ribeiro, Ribeiro Gongalves,
Sebastido Leal, Urucui.

Chapada das Mangabeiras

Bom Jesus

Alvorada do Gurguéia, Bom Jesus, Colénia do
Gurguéia, Cristino Castro, Currais, Eliseu Martins,
Manoel Emidio, Palmeira do Piaui, Santa Luz, Avelino
Lopes, Curimata, Julio Borges, Morro Cabeca do
Tempo, Parnagud, Redencédo do Gurguéia, Barreira do
Piaui, Corrente, Cristalandia do Piaui, Gilbués, Monte
Alegre do Piaui, Riacho Frio, Santa Filomena, S&o
Goncalo do Gurguéia, Sebastido Barros.
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