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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2011

O Presidente da Fundagdo Municipal de Saude — FMS, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a realizagdo
do Concurso Publico exclusivamente destinado a formacao de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal da Fundacao
Municipal de Salde — FMS, do municipio de Teresina - PI, nos termos do artigo 6° da Lei Municipal n°® 1.542, de
20/06/1977 e artigo 15, inciso Il, Decreto n°® 2.968, de 11.10.1995 (Estatuto da Fundacdo Municipal de Saude), bem
como as Leis Municipais n° 2.138/92; 3.746 e 3.747 de 04/04/2008, bem como considerando a decisdo do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado do Piaui na Sesséo Plenaria Ordinaria n° 19, de 06 de abril de 2011, para os Grupos
Funcionais Fundamental, Médio, Superior e Médico. Conforme Quadros 1 a 4 do item 1.7 do presente edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, através do Nucleo
de Concursos e Promoc¢éo de Eventos — NUCEPE.

1.2. O provimento dos cargos observara as diretrizes e normas deste Edital, inclusive quanto a compatibilidade entre as
atividades exercidas e a area de conhecimento peculiar ao Concurso.

1.3. Serédo preferencialmente convocados, quando do surgimento de vagas, os candidatos aprovados em concursos
anteriores que estejam dentro do prazo de validade.

1.4. Qualquer legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos de lei e atos normativos a esta, posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso
Publico.

1.5. Aos portadores de deficiéncia, & assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, para os cargos
cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia. Para tais pessoas sédo reservados no minimo 5% do
total das vagas por cargo de cadastro de reserva, de acordo com o item 1.6 do presente edital, em conformidade
com o disposto no Artigo 37°, inciso VIII, da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988.

1.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagdo
final.

1.7. O Cargo, jornada de trabalho, remuneracéo e escolaridade exigida constam dos Quadros 1 a 4 deste Edital.

Quadro 1 — CARGO, JORNADA DE TRABALHO, REMUNERACAO E REQ UESITO/ESCOLARIDADE

GRUPO CARGO JORNADA DE VENCIMENTO* REQUISITO/
FUNCIONAL TRABALHO (R$) ESCOLARIDADE
Agente de Portaria 30 h 464,08
NIVEL Auxiliar de Servigo 30h 464,08 Ensino Fundamental
FUNDAMENTAL
Motorista 30h 464,08 completo
Agente de Endemias 40 h 651,00

*Poderdo, ainda, ser atribuidas aos servidores outras vantagens pecuniarias.
Quadro 2 — CARGO, JORNADA DE TRABALHO, REMUNERACAO E REQ UESITO/ESCOLARIDADE

GRUPO CARGO JORNADA DE | VENCIMENTO* REQUISITO /
FUNCIONAL TRABALHO (R$) ESCOLARIDADE
Cuidador 30 h 503,22
Redutor de Danos 30h 503,22 Ensino Médio completo
NIVEL MEDIO Auxiliar de Administrag&o 40 h 503,22

Ensino Médio completo e
curso técnico na area
Programador 40 h 503,22 correspondente
reconhecido pelo 6rgédo
competente.
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NIVEL MEDIO

Ensino Médio completo e
curso técnico na area
correspondente

Técnico em Enfermagem 30h 503,22 reconhecido pelo 6rg&o
competente e registro no
conselho competente.
Técnico em Contabilidade 40 h 503,22 Ensino Médio completo
€ Curso na area
Técnico em Seguranca do correspondente
Trabal%o ¢ 40 h 503,22 reconhecido pelo 6rgéo
competente
Técnico em Histopatologia 40 h 503,22 Ensino Médio completo
Técnico em Patologia Clinica 40 h 503,22 Ensino Médio completo
€ Ccurso na area
correspondente
Técnico em Saneamento 40 h 503,22 reconhecido pelo érgéo
competente
Técnico em Arquivo 40 h 503,22 Ensino Médio completo
Técnico de Radiologia 30h 503,22 ) o
Ensino Médio completo
Técnico em Edificagbes 40 h 503,22 € Ccurso na area
. - correspondente
Técnico em Alimentos 40 h 503,22 reconhecido pelo 6rgéo
Técnico em Mecénica de 20h 503,22 competente
Veiculos
Técnico em Imobilizagdo em 30h 503,22 Ensino Médio cpmpleto
Gesso € Ccurso na area
correspondente
Eletrotécnico 40 h 503,22 reconhecido pelo 6rgéo
competente
Artesao 40 h 503,22 Ensino Médio completo
Ensino Médio completo
€ Ccurso na area
Citotécnico 40 h 503,22 correspondente
reconhecido pelo 6rgédo
competente
Ensino médio completo,
Curso de Auxiliar em
Saude Bucal ou Curso
Auxiliar de Satde Bucal 30h 503,22 de Auxiliar de

Consultorio Dentario
reconhecidos pelo 6rgéao
competente

*Poderdo, ainda, ser atribuidas aos servidores outras vantagens pecuniarias.

Quadro 3 — CARGO, JORNADA DE TRABALHO, REMUNERACAO E REQ UESITO/ESCOLARIDADE

GRUPO JORNADA DE . REQUISITO /
FUNCIONAL CARER TRABALHO VEREl ENTE ESCOLARIDADE
. Curso Superior na
Administrador 40 h 2.460,00 respectiva area do
Cargo em Instituicdo de
p Advogado 30 h 2.460,00 i i
NIVEL - reconhecite pelo
SUPERIOR Analista de Sistema 30 h 2.460,00 Ministério da Educacio
Contador 30h 2.460,00 e Registro no
Conselho/Ordem
Arquiteto 30h 2.460,00 Competente
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NIVEL
SUPERIOR

Curso Superior na

Engenheiro Civil 30h 2.460,00 SUPE
respectiva area do
Assistente Social 30h 2.460,00 Cargo em Instituicdo de
5 Ensino Superior e
Ministério da Educacao
. . e Registro no
Odontdlogo Plantonista 24 h 1.968,12 Conselho/Ordem
Competente
Curso Superior na
respectiva area do
Cargo em Instituicdo de
Ensino Superior e
Odontologo_Clrurglao Buco- 24 h 1.968,12 _ rec,o_nheuda pelo 3
maxilo facial Ministério da Educacéo,
Registro no
Conselho/Ordem
competente e
Especializacdo na area
Odontoélogo ESF 40 h 1.380,62
Enfermeiro Plantonista 24 h 1.968,12
Enfermeiro 30h 2.460,00
Enfermeiro PSF 40 h 1.380,62
Fisioterapeuta 30 h 2.460,00
Nutricionista 30h 2.460,00
- Curso Superior na
Psicélogo 30h 2.460,00 respectiva area do
Veterinario 30h 2.460,00 Cargo em Institui¢do de
Ensino Superior e
Farmacéutico / Bioquimico 30h 2.460,00 reconhecida pelo
— Ministério da Educacéo
Fonoaudidlogo 30h 2.460,00 e Registro no
Terapeuta Ocupacional 30h 2.460,00 Conselho/Ordem
Competente
Educador Fisico 30h 2.460,00
Biologo 30h 2.460,00
Bibliotecério 30h 2.460,00
Jornalista 30h 2.460,00
Tecndlogo em Radiologia 24 h 1.968,12
Estatistico 30h 2.460,00

Quadro 4 — CARGO, JORNADA DE TRABALHO, REMUN

*Poderéo, ainda, ser atribuidas aos servidores outras vantagens pecuniarias.

ERACAO E REQ UESITO/ESCOLARIDADE

Médico Cirurgido Pediatrico

Médico Cirurgido Toréacico

Médico Cirurgido Vascular

24 h

GRUPO CARGO JORNADA DE VENCIMENTO* REQUISITO /
FUNCIONAL TRABALHO (R$) ESCOLARIDADE
Médico Anestesiologista Curso Superior na
— - - respectiva area do

Médico Cardiologista Cargo em Instituic&o de
. . . Ensino Superior e
Médico Cirurgido Geral .

MEDICO PLANTONISTA 3.675,11 reconhecida pelo

Ministério da Educacao,
Registro no
Conselho/Ordem
competente e
Especializacédo na area
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Médico Clinico Geral

Médico Endoscopista

Médico Endoscopista
Peroral

Médico Nefrologista

Médico Neurocirurgido

Médico Neuropediatra

PLANTONISTA

Médico Ortopedista

Médico Obstetra

24 h

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Médico Ultrassonografista

Médico Urologista

3.675,11

Médico Anatomopatologista

Médico Cardiologista

Médico Dermatologista

Médico Endocrinologista

Médico Endoscopista

Médico Gastroenterologista

MEDICO

Médico Geriatra

Médico Ginecologista

Médico Imunologista

Médico Infectologista

Médico Nefrologista

Médico Neurologista

Médico Neuropediatra

Médico Ortopedista

Médico Oftalmologista

Médico
Otorrinolaringologista

Médico Pediatra

Médico Pneumologista

Médico Proctocologista

Médico Psiquiatra

Médico Reumatologista

Médico Radiologista

Médico Ultrassonografista

Médico Urologista

AMBULATORIAL

20h

2.720,03

Médico Clinico PSF

40 h

2.720,03

Curso Superior na
respectiva area do
Cargo em Instituicdo de
Ensino Superior e
reconhecida pelo
Ministério da Educacao,
Registro no
Conselho/Ordem
competente e
Especializacdo na area

*Poderéo, ainda, ser atribuidas aos servidores outras vantagens pecuniarias.
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INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo de todas as
condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais este
nao podera alegar desconhecimento.
As inscri¢des seréo realizadas no endereco www.uespi.br/nucepe, no periodo compreendido entre as 8h
do dia 06.06.2011 e as 18h do dia 24.06.2011 (horéar io do Piaui), conforme os seguintes procedimentos:
a) efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de |  nscrigdo e envia-lo via Internet;
b) imprimir o Boleto Bancério referente & Taxa de |  nscrigdo e efetuar sua quitagdo, impreterivelmente,
até as 18h (horario do Piaui) do dia 27.06.2011.
As informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do s&o de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
o Nucleo de Concursos e Promocédo de Eventos — NUCEPE, do direito de excluir do Concurso Publico aquele
que preencher o requerimento com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatada, posteriormente,
a nao veracidade das informag@es prestadas.
O candidato é totalmente responsavel pelas informacfes contidas na Ficha de Inscricdo e a inexatiddo das
afirmativas ou irregularidades na documentacdo apresentada, ainda que verificadas posteriormente, acarretarao
na nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de forma
irrecorrivel, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e/ou criminal.
Para efetivar sua inscricdo, € imprescindivel que o candidato possua nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) regularizado. O candidato que nao possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados: Banco do
Brasil, Correios ou Receita Federal, em tempo habil para conseguir o registro e o respectivo nimero antes do
término do periodo de inscrigoes.
A Taxa de Inscricdo em hipdtese alguma sera devolvida, exceto em caso de n&o realizacdo do Concurso ou de
sua revogacgédo por ato unilateral da Administragdo Publica, a mesma custar4d R$ 120,00 (cento e vinte reais)
para o cargo de Médico — Jornada de Trabalho de 24  horas, R$ 90,00 (noventa reais) para o cargo de
Médico — Jornada de Trabalho de 20 horas e médico PSF , R$ 60,00 (sessenta reais) para os demais
cargos de Nivel Superior, R$ 40,00 (quarenta reais)  para cargo de Nivel Médio e R$ 20,00 (vinte reais) para
cargo de Nivel Fundamental , devera ser recolhida através de boleto bancario junto ao Banco do Brasil ou aos
seus correspondentes bancarios, através de débito em conta corrente (na opgéo “CONVENIOS” nos Caixas
Eletrdnicos) , em espécie ou em cheque. Neste caso, se, por qualquer motivo, o cheque for devolvido, a inscrigao
a ele referente NAO seré efetivada.
O pagamento em terminais eletrdnicos via envelopes, depésitos, DOC, TED e/ou transferéncias bancérias
NAO sera aceito em hipétese alguma.
Havera reducéo de 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de inscricdo para os candidatos estudantes que
comprovem a sua situacdo através de cOpia da Carteira Estudantil (ano de 2010) acompanhada de
Declaragdo da Instituicdo de Ensino em que estad matr iculado, comprovando sua frequéncia presencial
regular , conforme Lei Municipal n® 4.031, de 20/08/2010.

2.4.2.1. A documentagao exigida para reducdo da taxa de inscrigdo, conforme subitem 2.4.2., devera ser entregue no

Posto de Inscricdo do NUCEPE localizado no  Campus Poeta Torquato Neto em Teresina — PI no horario
08h as 18h (exceto sabados, domingos e feriados), o0 u enviada via Correios através de Sedex/Carta
Registrada com AR (Aviso de Recebimento), para o0 NO cleo de Concursos e Promogédo de Eventos —
NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP:  64.002-150 — Bairro: Piraja, em Teresina —
Piaui, impreterivelmente, no periodo de 06 a 27.06.2 011.

2.4.2.2. A ndo entrega da documentacdo que trata o subitem 2.4.2. deste Edital, dentro do prazo estabelecido,

2.4.3.

2.5.

acarretara na NAO EFETIVACAO da inscrig&o.

Os pedidos de inscricdo somente serdo acatados e terdo validade ap6s a comprovagdo do pagamento da taxa de

inscricdo, obedecendo o horério e a data estabelecida no subitem 2.2 deste Edital.

Os candidatos portadores de deficiéncia, além de executarem a acgdo prevista no subitem 2.2, deverdo ainda,

enviar, via SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento), impreterivelmente , até o dia

27.06.2011, (ultima data para postagem) para o Nucleo de Concursos e Promog¢édo de Eventos — NUCEPE,

localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro: Piraja, em Teresina — Piaui, conforme

preceitua o Decreto n° 3.298/99 em seus arts. 39 e 40, a seguinte documentagao:

a) laudo Médico (original ou fotocépia autenticada) expedido no prazo maximo de 01 (um) ano antes do término
das inscrigdes, atestando a especificidade, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
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correspondente a Classificagdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
O laudo médico devera conter o nome e o documento de Identidade (RG) e CPF do candidato; e ainda, a
assinatura, carimbo, e CRM do profissional, que devera especificar no laudo que o candidato é portador de
deficiéncia.

b) solicitagdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confeccdo da prova ampliada, para os
deficientes visuais ou ambliopes;

c¢) solicitacdo de tempo adicional para realizacdo da prova, com justificativa de parecer emitido por especialista
de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir;

d) formulario constante do Anexo lll, deste Edital.

2.5.1. Para efeito de classificagdo do tipo de deficiéncia apresentada pelo candidato, serdo observadas as categorias
constantes do Art. 4°, Incisos | ao V do Decreto Federal n° 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, quais sejam:

| — deficiéncia fisica;

Il — deficiéncia auditiva;
Il — deficiéncia visual;
IV — deficiéncia mdltipla.

2.6. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no subitem 2.5. serdo considerados como
pessoas sem deficiéncia, portanto terdo sua inscricdo efetivada concorrendo para as vagas de ampla
concorréncia.

2.6.1. O candidato portador de deficiéncia que, no pedido de inscri¢do, ndo declarar sua condigcdo, ndo podera recorrer
administrativamente em favor de sua situacao.

2.7. A confeccdo de provas ampliadas e a presenca de monitores nho momento da realizacdo da Prova Escrita
Objetiva ficam a cargo do Nucleo de Concursos e Promocéo de Eventos - NUCEPE e o Programa de capacitagédo
para a manutencéo do vinculo empregaticio com os candidatos aprovados ficard a cargo da Fundacéo Municipal
de Saude - FMS.

2.8. O Setor de Recursos Humanos da Fundagdo Municipal de Salude — FMS, com base na avaliagdo de Pericia
Médica, decidira sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade de
sua deficiéncia com as atribuicbes do cargo, conforme preceitua o Art. 43, 82° Inciso V do Decreto Federal
3.298/99.

2.9. A publicagdo da homologacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo uma
contendo a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, com sua classificacdo
geral no concurso, (caso este candidato obtenha a pontuacéo necessaria); e uma lista especifica, onde constardo
0s pontos e a classificacdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia, em cada cargo.

2.10. A Fundagdo Municipal de Saude — FMS ficard responsavel pela criagdo de uma Equipe Multiprofissional que
avaliara os candidatos portadores de deficiéncia no ato da investidura ao cargo.

2.11. O Ndcleo de Concursos e Promocédo de Eventos — NUCEPE néo se responsabiliza por inscricdo néo recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, tais como falhas de comunicagdo e congestionamento que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.12. No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste Concurso Publico, considerar-se-a a Ultima inscri¢cao
efetivada, com seu respectivo pagamento.

2.13. O candidato ndo podera alterar sua opcao por cargo/jornada de trabalho (concorréncia) nem local de realizagdo
da Prova Escrita Objetiva depois de efetivada sua inscricdo (pagamento efetuado), em hipétese alguma.

3. CARTAO DE INFORMACAO

3.1. O candidato devera imprimir o Cartdo de Informacdo, GARANTIA DA EFETIVACAO DE SUA INSCRICAO , no
qual constardo as informacdes de data, de horario e de local de realizagdo de sua Prova Escrita Objetiva, que
estara disponivel a partir do dia 18.07.2011, no endereco eletrdnico www.uespi.br/nucepe .

4. PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS DE AVALIACAO

Prova Escrita Objetiva

4.1.1. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, com duragéo de 04 (quatro) horas, sera do tipo
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, e uma Unica resposta correta, contendo 50 (cinquenta) questdes,
totalizando 80 (oitenta) pontos, e sera realizada no dia 14.08.2011 (domingo), no horario de 8 horas e 30 minutos
as 12 horas e 30 minutos (horario do Piaui), na cidade de Teresina , sendo vedada a consulta a quaisquer
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textos, versando sobre o conteldo programatico constante do Anexo Il deste Edital e tera suas questfes
distribuidas conforme os Cargos.

Quadro 5 — ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA — GRUPO FUNCIONA L FUNDAMENTAL

NUMERO TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS DE PESO PONTOS
QUESTOES POR PROVA
1. Conhecimentos Gerais Llngua,P.ortuguesa 10 1 20
Matematica 10
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80
Quadro 6 — ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA — GRUPO FUNCIONA L MEDIO
NUMERO TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS DE PESO PONTOS
QUESTOES POR PROVA
1. Conhecimentos Gerais ngya Portuguesa} - 10 1 20
Nocoes de Informatica 10
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80

Quadro 7 — ESTRUTURA INTRINSECA DAS PROVAS — GRUPO FUNCIONA L SUPERIOR - MEDICO

NUMERO TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS DE PESO PONTOS
QUESTOES POR PROVA
1. Conhecimentos Gerais Llngua P~ortuguesa 10 1 20
Legislacdo do SUS 10
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROV A ESCRITA OBJETIVA 80

Quadro 8 — ESTRUTURA INTRiNSECA DAS PROVAS — CARGOS DE NI VEL SUPERIOR - (ASSISTENTE
SOCIAL, ODONTOLOGO, ODONTOLOGO PLANTONISTA, ODONTOLOGO CIRURGIAO BUCO-MAXILO

= T , EN FERMEIRO PSF,
FISIOTERAPEUTA, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO, VETERINARIO, FONOA UDIOLOGO E TERAPEUTA

FACIAL,

OCUPACIONAL).

ODONTOLOGO PSF,

ENFERMEIRO PLANTONISTA, ENFERMEIRO,

NUMERO TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS DE PESO PONTOS
QUESTOES POR PROVA
) . Lingua Portuguesa 10
1. Conhecimentos Gerais Legislacio do SUS 10 1 20
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80

Quadro 9 — ESTRUTURA INTRINSECA DAS PROVAS — DEMAIS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

NUMERO TOTAL DE
PROVAS DISCIPLINAS DE PESO PONTOS
QUESTOES POR PROVA
1. Conhecimentos Gerais L|ng£1a Portuguesa} - 10 1 20
Nocoes de Informatica 10
2. Conhecimentos Especificos Especifica do Cargo 30 2 60
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 80
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As repostas serdo marcadas no Cartdo-Resposta, Unico e definitivo documento, para efeito de corregdo
eletrénica, que se fara através de leitura optica, justificando por isso o uso obrigatorio, por parte do candidato, de
caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, obedecendo rigorosamente, para tanto, as instrucées
contidas no supracitado documento.

Em virtude do exposto no subitem 4.1.2. ndo sera concedida, em hipotese alguma, revisdo de Provas, nem
recontagem de pontos, ou preenchimento extemporaneo do Cartdo-Resposta, independentemente do motivo
alegado para uma possivel solicitagdo nesse sentido.

O Cartao-Resposta preenchido em desacordo ao subitem 4.1.2. eliminara, automaticamente, o candidato deste
Concurso Publico.

As questdes que o candidato deixar sem resposta ou com dupla marcacdo ndo serdo consideradas na apuracao
dos pontos por ele auferidos, mesmo que uma das marcacdes esteja correta.

A entrega, ao final da Prova Escrita Objetiva, do Cartdo-Resposta, assinado e devidamente preench ido,
assim como do Caderno de Questdes, é de responsabil idade exclusiva do candidato, de modo que o seu
descumprimento implica-lhe a eliminagéo deste Concu rso Publico.

Em hipotese alguma haverd substituicdo do Cartdo-Resposta em virtude de erro do candidato,
independentemente do motivo alegado por este.

PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA O BJETIVA

421

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

. O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizacdo da Prova com antecedéncia minima de

01 (uma) hora em relagdo ao horario fixado para o seu inicio munido de caneta esferografica com tinta de cor
azul ou preta.

O candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido para o inicio das Provas NAO sera admitido a sala
de aplicagcdo de provas. Os portdes dos Centros de Aplicacdo de Provas serdo fechados, RIGOROSAMENTE,
as 8 horas e 30 minutos.

O candidato somente tera acesso a sala de aplicagcdo de prova munido do Cartdo de Informagédo de que trata o
subitem 3.1., e do Documento de Identificacdo informado no ato da inscricdo, expedido pelas Secretarias de
Seguranca ou Policia Militar, Ordens, Conselhos, Forcas Armadas ou, ainda, outro documento que, por Lei
Federal, tenha fé publica e possibilite a conferéncia de foto e assinatura.

Nao serdo aceitos documentos de identificacd o0 que se encontre com data de validade expirada, il  egiveis,
ndo identificaveis e/ou danificados, nem copias de documentos, ainda que autenticadas.

Os candidatos poderdo ser submetidos durante a aplicagdo das provas a filmagem, a fotografia, ao recolhimento
de impressdes digitais, ou ainda, a revista com o detector de metais.

O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar da sala de aplicagdo das provas ndo podera a ela retornar
para dar-lhe continuidade, exceto se isto se der por razées de ordem fisioldgica ou médica, caso em que sera
acompanhado por fiscal do Concurso, devidamente habilitado para tal. O retorno do candidato na referida
situacao somente podera ocorrer dentro do horario estabelecido para a realizagdo da Prova.

As salas de realizacdo das Provas que serdo destinadas a cada um dos candidatos com deficiéncia s&o
denominadas por este Nucleo como Sala Especial, selecionadas sob a observancia das condi¢es de acesso,
bem como da facilidade de localizacdo destas.

O candidato ndo podera, em hipotese alguma, nas dependéncias dos Centros de Aplicacdo de Provas, portar
(mesmo que desligado), nem usar celular e/ou demais aparelhos de comunicagéo, célculo ou registro de dados,
assim como reldgios de qualquer tipo, bolsas, sacolas, livros, revistas, jornais, papéis para rascunho, lapis,
lapiseiras, borrachas, boinas, bonés, chapéus, armas e 6culos escuros, sob pena de isto caracterizar tentativas
de fraude, cuja consequéncia sera a sua eliminacao imediata do Concurso, sem prejuizo das penalidades legais
cabiveis.

O NUCEPE nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

4.2.10. O candidato somente podera retirar-se da sala e do Centro de Aplicacdo, em definitivo, ap6s 2 (duas) horas do

inicio da prova, excetuando-se apenas os casos justificados por razdes de ordem médica.

4.2.11. Os dois Ultimos candidatos presentes na sala s6 poderdo retirar-se juntos, assinando, na ocasido, a Folha de

5.

Ocorréncia de Prova.

CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
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5.1. Sera considerado CLASSIFICADO, o candidato que, obtiver, no minimo, 50% do total de pontos de cada uma das
Provas (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).

5.2. Seréo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os candidatos que ndo atenderem aos requisitos fixados
no subitem 5.1, deste Edital.

5.3. O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condicdes com os demais candidatos, para o
provimento dos cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador, conforme
preceitua o Art. 41, Incisos | ao IV, do Decreto Federal 3.298/99.

5.4. Em hip6tese alguma havera classificagdo de candidatos considerados eliminados no Concurso Publico.

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Havendo empate na totaliza¢&o dos pontos para o Resultado Final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de 01.10.2003
(Estatuto do Idoso).

6.2. Persistindo o empate, o desempate sera decidido de acordo com a seguinte ordem de precedéncia para o
candidato que obtiver:

a) Para o cargo de Nivel Fundamental
=  maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
=  maior numero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;
=  maior nimero de pontos na Disciplina de Matematica;
=  maior idade

b) Para o cargo de Nivel Médio
=  maior niumero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
=  maior niumero de pontos na Disciplina Lingua Portuguesa;
=  maior niumero de pontos na Disciplina de No¢des de Informatica;
=  maior idade.

¢) Para o cargo de Médico
=  maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
=  maior nimero de pontos na Disciplina Legisla¢do do SUS;
=  maior nimero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;
*  maior idade.

d) Para os cargos de Nivel Superior (Assistente Social, Odontélogo, Cirurgido Buco-maxil o Facial,
Enfermeiro, Fisioterapeuta, Nutricionista, Psic6logo , Fonoaudi6logo, Veterinario, Terapeuta
Ocupacional).

=  maior niumero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
= maior nimero de pontos na Disciplina Legisla¢do do SUS;

=  maior numero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;

=  maior idade.

e) Para os demais cargos de Nivel Superior
=  maior niumero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
= maior nimero de pontos na Disciplina Nogdes de Informética;
=  maior numero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;
=  maior idade.

7. RECURSOS

7.1. Os gabaritos e as questdes das provas aplicadas, para fins de recursos, estardo disponiveis no endereco
eletrbnico www.uespi.br/nucepe .

7.2. O candidato podera interpor, individual ou coletivamente, um Unico recurso relativo a contestagdo do gabarito ou
da elaboragdo de questfes da Prova Escrita Objetiva, utilizando-se de Formulario proprio para interposicdo de
recurso, disponivel no site www.uespi.br/nucepe  devidamente fundamentado e dirigido a Comissédo
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Organizadora do Concurso Publico, e entregue no Protocolo Geral da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, no
Campus Poeta Torquato Neto, em Teresina-Pl, nos dias 17 e 18.08.2011 no horario de 8h as 18h.

Os recursos serdo examinados pela Comissdo Elaboradora das respectivas especialidades, o que constitui a
Ultima instancia para recurso, sendo a Comissdo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberédo
recursos adicionais.

Se do exame dos recursos resultar anulagdo de questdo, os pontos a esta correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que prestaram as provas, independentemente da autoria da formulacéo do recurso.

Se houver modificagdo no Gabarito Preliminar decorrente dos recursos, a prova sera corrigida de acordo como o
Gabarito Oficial.

Serdo desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax ou por meio eletrébnico ou em desacordo
com o subitem 7.2.

Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-se o Cronograma de Execuc¢édo - Anexo | deste Edital.

RESULTADO

A divulgacéo da relacdo dos candidatos aprovados por cargo sera feita até o dia 12.09.2011. Serao consideradas
vélidas apenas as listas oficialmente publicadas e afixadas no mural do Nucleo de Concursos e Promocédo de
Eventos — NUCEPE, bem como as disponibilizadas no endereco eletrénico www.uespi.br/nucepe assinadas pelo
Presidente do NUCEPE e homologadas pela Fundagdo Municipal de Saude - FMS, mediante publicagdo no Diario
Oficial do Municipio.

A publicacdo do resultado final do Concurso seré feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos
os candidatos, inclusive a daqueles que possuam deficiéncia, e a segunda, somente a destes Ultimos.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA

O candidato aprovado neste Concurso Publico devera atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, na

data da posse, 0s seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital e em seus anexos.

b) ter nacionalidade brasileira e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
art. 13 do Decreto n.° 70.436, de 18.04.1972;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

e) estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

f) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, comprovada por inspecédo médica oficial
realizada por profissionais designados pela Fundagdo Municipal de Salde - FMS;

h) possuir os documentos comprobatorios da Escolaridade exigida constante dos Quadros 1 a 4 deste Edital;

i) possuir registro junto ao Ordem/Conselho de Classe referente ao Cargo;

j) apresentar Declaragdo de Acumulacdo Licita de Cargos ou Empregos Publicos;

k) apresentar 02 (duas) fotografias 3x4 recentes;

I) apresentar copias dos seguintes documentos:

- Certiddo de Casamento, quando for o caso;

- Titulo de Eleitor, com comprovante de votagdo atualizado;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, se do género masculino;
- Cédula de Identidade;

- Cartdo de Identificacdo de Contribuinte — CIC/CPF;

- Comprovante da Escolaridade exigida nos Quadros 1 a 4.

9.2. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 9.1 deste Edital acarretara o

10.

cancelamento da inscrigdo do candidato, sua eliminagéo do respectivo Concurso Publico e anulacédo de todos os
atos com respeito a ele praticados, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologagéo do Resultado
Final, sem prejuizos das sangdes legais cabiveis.

PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos dar-se-a conforme as necessidades e possibilidades da Fundagdo Municipal de

Salde - FMS, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final dos candidatos, bem como sob a

10
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observancia do dispositivo legal que criou as vagas constantes do certame regido por este Edital e daquelas
gue vierem a vagar ou forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, conforme previsto neste
Edital.

Os candidatos que concorrem as vagas destinad as aos portadores de deficiente deverdo ser
convocados de acordo com o seguinte critério: o pri meiro candidato da lista especifica reservada aos
portadores de deficiéncia deverd ocupar a quinta va  ga aberta do cargo para o qual foi aprovado; se ndo
tiver obtido classificacdo mais vantajosa na classi ficacdo geral. E subsequentemente estes serdo
nomeados a cada intervalo de vinte vagas providas, a 252, a 452 a 652 e assim sucessivamente.

A posse implica aceitacdo expressa do cargo e do municipio de lotagdo indicados para o seu exercicio e
condiciona-se a satisfagdo dos requisitos referidos no subitem 9.1. deste Edital.

A publicac@o da nomeacéo sera feita no Diario Oficial do Municipio.

Ressalvada a opcédo pelo reposicionamento no final da lista dos classificados, o candidato nomeado que ndo
tomar posse no cargo sera excluido do Concurso.

Ao candidato nomeado sera enviada carta postal, com Aviso de Recebimento (AR), comunicando-lhe o ato de
nomeacdo. Este documento terd, exclusivamente, a finalidade de conferir agilidade ao processo de chamada
dos candidatos nomeados, ndo se caracterizando, em hipétese alguma, como meio de comunicagéo oficial da
nomeacao.

A comunicagao oficial da nomeacao dar-se-a conforme determinado no subitem 10.4, ndo podendo o candidato,
em hipétese alguma, no caso de expirar 0 prazo determinado a posse, ainda que ndo tenha recebido o
telegrama mencionado no subitem 10.6, requerer sua posse intempestiva sob alegacédo de desconhecimento de
sua nomeagao.

A Equipe Multiprofissional de que trata o art. 43 do Decreto Federal n® 3.298/99, de 20.12.1999, decidira no ato
da investidura no cargo, sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, cabendo-lhe recurso
dessa decisdo junto a supracitada equipe.

Caso o candidato tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, e a deficiéncia que possua seja
considerada incompativel ao exercicio das atribuicbes do cargo para o qual estd concorrendo, a Equipe
Multiprofissional avaliara a compatibilidade entre estas atribuicbes e a sua deficiéncia durante o estagio
probatério, conforme § 2°, Art. 4°, do Decreto Federal N° 3.298/99.

DISPOSICOES FINAIS

O candidato serd ELIMINADO do Concurso Publico, sem prejuizo das sangfes penais e civis cabiveis, se:

a) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, comunicando-se com
outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo autorizadas e/ou portando equipamentos nao
permitidos, conforme subitem 4.2.8, deste Edital;

b) n&o comparecer ou chegar atrasado nos locais de realizagdo da Prova Escrita Objetiva;

c) apresentar documentacao falsa ou inexata;

d) agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das
provas;

e) for responsavel por falsa identificacéo pessoal;

f) n&o devolver integralmente o material recebido no ato da Prova Escrita Objetiva;

g) desrespeitar as normas deste Edital.

Os atos relativos ao presente Concurso Publico, a exemplo de convocacdes, avisos e resultados serdo
publicados no Diério Oficial do Municipio.

O acompanhamento das publicacGes de Editais, avisos e comunicados relacionados ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas informacdes relativas ao resultado do Concurso
Publico por telefone.

A Fundacg&o Municipal de Saude - FMS reserva-se o direito de proceder as nomeacgdes, em ndimero que atenda
ao interesse e a necessidade do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e as vagas que vierem a
vagar ou forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, conforme previsto neste Edital.

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Fundagédo Municipal de Saude.

Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a habilitagéo, classificagdo, ou
nota de candidatos, valendo para tal fim, a publicagdo do resultado final e homologacéo em 6rgao de divulgagao
oficial.
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Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou por

investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovacéo prépria ou de terceiros,

sera tornada nula a sua participagdo no Concurso Publico, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso para provimento de cargos e a apresentacao

para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

A Fundacao Municipal de Saude - FMS e a Universidade Estadual do Piaui - UESPI, representada pelo Nucleo

de Concursos e Promogédo de Eventos - NUCEPE nédo se responsabilizam por prejuizos de qualquer ordem,

causados ao candidato, decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT por razGes diversas de
fornecimento e/ou informacgéo errada quanto ao endereco do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagBes ou acréscimos enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacgdo dos candidatos para as

provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado oficialmente

através dos meios de comunicagao locais.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nucleo de Concursos e Promocao de Eventos - NUCEPE e pela

Fundacao Municipal de Saude - FMS, no que a cada um couber, apreciacédo e/ou decisdo.

Fica eleito o Forum da cidade de Teresina — PI, para dirimir qualquer demanda judicial porventura decorrente
deste Concurso.

Teresina (PI), 26 de maio de 2011.

Pedro Leopoldino Ferreira Filho

PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS

12



iy o~

{
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI 2 ).
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA e @
W 4 FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE Teresina
05 TERgsiNA A% COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS _ CRH MAIS TRABALHO, NOVAS CONQUISTAS
ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO

Lancamento do Edital 30.05.2011
Periodo de Inscriges 06 a 24.06.2011
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscri¢cao 27.06.2011

Prazo final para envio de documentacéo pelos Correios (candidatos portadores de deficiéncia)

e entrega da documentacao. (candidatos que pleiteiam reducéo da taxa de inscri¢cdo) 27.06.2011
Divulgacéo do Cartdo de Informacao (locais de aplicacéo da Prova Escrita Objetiva) 18.07.2011
Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 14.08.2011
Divulgagdo do Gabarito Preliminar 15.08.2011
Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva 17 e 18.08.2011

Resultado dos Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva e Divulgagéo do

Gabarito Oficial Até 05.09.2011

Resultado Final Até 12.09.2011
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CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CARGO: DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA
A lingua padréo culta nas suas modalidades oral e escrita, nesta incluidos os aspectos formais relativos a ortografia
oficial, a acentuacdo grafica e a pontuagdo. A palavra: classificacédo, flexdo e emprego. Articulagbes sintaticas da
oracdo. O texto: compreensao, interpretacdo e articulagbes semantico-textuais.

MATEMATICA
Conjunto: operacgdes. Conjunto dos numeros naturais: operagdes fundamentais. Conjunto dos nimeros racionais:
operagdo. Razdo - propor¢do, média aritmética, porcentagem, juro simples. Sistema Métrico Decimal: unidade de
comprimento, unidade de volume e de capacidade. Volume dos principais solidos geométricos.

AGENTE DE PORTARIA
Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional: ética da responsabilidade, da humanidade. Procedimentos de
Comunicacgdo; Registro de eventos e irregularidades verificadas no turno do servico de recepgdo; Seguranca no
trabalho; Vigilancia e prote¢do do patriménio publico contra danos; Conhecimento Bésico da Fungéo; Fiscalizagdo e
Controle de entradas e saidas; Formas de Tratamento; Nogdes de seguranca; Nogbes de Hierarquia; Relagfes
Humanas: Convivéncia com os superiores, com 0s colegas de trabalhos e com o publico.

AUXILIAR DE SERVICOS
Nog¢Oes sobre a préatica do trabalho; Boas maneiras e comportamento no ambiente de trabalho; Higiene pessoal e
coletiva; Nog8es basicas de atendimento ao publico; Utilizacéo de equipamentos de protecéo individual (EPI); Historia,
Geografia e Ciéncias do Ensino Fundamental.

MOTORISTA — CNH CATEGORIA “A” e “C” ou “A” e SUPERIOR

1. Legislagdo de Transito - Cédigo de Transito Brasileiro; Legislacdo complementar atualizada até a data de publicagao
do presente edital. 2. Sistema Nacional de Transito - Disposi¢Bes Gerais; Composicdo; Competéncias. 3. Normas
Gerais de Circulacdo e Conduta — Posicionamento; Preferéncia; Ultrapassagem; Uso de luzes; Uso de buzinas; Parada
e estacionamento; Classificacdo das vias; Velocidade. 4. Sinalizacdo — Vertical; Horizontal; Luminosa; Sonora; Gestos;
Auxiliar. 5. Veiculos — Classificacéo; Caracteristicas; Seguranca; ldentificagdo; Registro; Licenciamento; Equipamentos.
6. Habilitagdo - Carteira Nacional de Habilitacdo; Permissdo Para Dirigir; Requisitos; Aprendizagem; Exames;
Categorias; Expedi¢do. 7. Infracbes — Tipificacdo; Caracterizagdo; Classificacdo; Pontuacdo. 8. Penalidades -
Adverténcia por escrito; Multa; Suspensao do direito de dirigir; Apreensao do veiculo; Cassacado da Carteira Nacional de
Habilitagdo; Cassacdo da Permissdo Para Dirigir; Participagdo obrigatéria em curso de reciclagem. 9. Medidas
Administrativas — Classificacdo; Aplicacdo. 10. Processo Administrativo — Autuacdo; Julgamento das autuacdes e
penalidades; Recursos. 11. Crimes de Transito — Tipificacdo; Penalidades. 12. Direcdo Defensiva - Definicdo. Elementos
da Direcdo Defensiva. Condi¢cdes Adversas. Acidentes - tipos; como evitar. 13. Mecéanica Basica. 14. Comandos
principais — instrumentos do painel; motor; pneus. 15. Sistemas — elétrico; de alimentacdo; de transmissdo; de
arrefecimento/refrigeracdo; de lubrificacdo; de freios; de direcdo; de suspensdo; de escapamento. 16. Primeiros
Socorros - avaliagcdo primaria; manutengdo dos sinais vitais; avaliagdo secundaria; procedimentos emergenciais;
movimentacéo e transporte de emergéncia.

AGENTE DE ENDEMIAS

Conceito de territorializagdo, micro-area e area de abrangéncia; Conceitos e critérios de qualidade da ateng&o a salde:
acessibilidade, humanizacgado do cuidado, satisfagédo do usuario e do trabalhador e equidade; Meio ambiente: limpeza e
coleta seletiva; Organizac&o do servico de salde no Brasil - Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes do SUS,
controle social, organizacdo da gestdo do SUS, financiamento do SUS, legislac&@o. Lei 8080/90 - Lei organica do SUS.
Processo saude - doenca. Nogdes de saneamento basico. Doencgas transmissiveis evitaveis por vacinacéo. Prevencao
de doencas: salubridade, vacinagdo, saneamento basico. Conhecimentos Bésicos: esquistossomose, Doenga de
Chagas, Dengue, Leishmaniose Tegumentar e Visceral e Malaria. Doengas contagiosas: agente etioldgico, reservatorio,
hospedeiro, de modo de transmisséao, sintomas, medidas de controle.
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CARGO: DE NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA
A lingua padrao culta nas suas modalidades oral e escrita, nesta incluidos os aspectos formais relativos a ortografia
oficial, & acentuacéo gréfica e a pontuacdo. A palavra: estrutura, processos de formacdo, classificacdo, flexdo e
emprego. ArticulagGes sintaticas da oragdo e o periodo simples. A sintaxe de concordancia nominal e de concordancia
verbal. O texto: compreenséo, interpretacdo e articulagbes semantico-textuais.

NOCOES DE INFORMATICA
Componentes basicos de um computador: CPU, Memoria e Periféricos. Sistema Operacional Windows XP. Microsoft
Office: Word; Excel. Conceitos basicos de Internet. Internet Explorer e Mozilla Firefox. No¢des de Utilizacdo do MS
Outlook — Envio e recebimento de mensagens (incluindo a utilizagao de arquivos anexos); Localizacdo de mensagens
nas pastas; Organizacdo das mensagens em pastas e subpastas; Manutencao do catalogo de enderecgos; Nota sobre
as versdes dos softwares: MS Windows XP; MS-Word 2007 e MS-Excel 2007, MS-Outlook Express versdo 6.0;
MSinternet Explorer: versdo 6.0 ou posterior. Mozilla Firefox versdo 3.0 ou superior.

CUIDADOR
1. Reforma Psiquiatrica no Brasil: A superagdo do Modelo Asilar; 2. Reabilitagdo Psicossocial; 3. No¢des basicas de
Psicopatologia; 4. Programa de volta para Casa/Residéncia Terapéutica; 5. No¢des Béasicas de redes Sociais.

REDUTOR DE DANOS
1. Nova légica assistencial em saide mental; 2. Politica de atencao integral para usuarios de alcool e outras drogas; 3.
Politica nacional de reducédo de danos; 4. Sistema nacional de politica sobre drogas; 5. No¢BGes Basicas da nova
perspectiva de ressocializagdo; 6. Educacao em saude; 7. Lideranca e mediacdo de conflito.

AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO
Administragcdo: de materiais, financeira, de recursos humanos, da produg¢éo. Planejamento: orcamento, programas,
planos e projetos. Gestdo: habilidades e competéncias gerenciais, motivacdo, lideranca, comunicacdo e estilos
gerenciais.

PROGRAMADOR

Programacdo Estruturada - construcdo de algoritmos; Programacdo Orientada a Objetos - Classes, Heranga,
Polimorfismo, Encapsulamento, Coesdo; Linguagem Java - Estrutura da linguagem, Java Server Faces (JSF),
Mapeamento Objeto-Relacional com Java Persistence API (JPA), Enterprise Java Beans (EJB) 3.0, Jasper Report;
Programacdo DCOM e OLE; Bancos de Dados - Projeto e modelo de banco de dados relacional; Conceitos da
modelagem dimensional; Linguagem de base de dados (SQL): definicdo de dados (DDL), manipulacéo de dados (DML),
controle de dados (DCL), transacdo de dados (DTL), expressfes regulares, gatilho, visdo; Linguagem de programacao
PL/SQL: Estrutura da linguagem, store procedures, tratamento de erros, cursores, sgl dindmico, package, function,
array, matriz; Ferramenta MS-Access: importacéo e vinculagdo de tabelas, consultas e relatérios; XML - Estrutura da
linguagem, transformacgdo XSLT, DTD, XML Schema; UML - Conceitos Gerais, Diagramas: Casos de Uso, Sequéncia,
Classes, Estados, Atividades, Andlise e Deployment; Testes de Software - Tipos de Testes, Planos de Testes,
Ferramenta Junit; PHP (Web Services e acesso a banco); Java J2EE (aplicacbes Web e JSP): principais caracteristicas
e componentes. Servlets/JSP. Entreprise JavaBeans: Entity Beans (CMP e BMP), Session Beans, EJB QL. Framework
Hibernate: conceitos, mapeamentos O/R e HQL. JavaServer Faces: ciclo de vida, managed beans, modelo de
navegacdo, modelo de eventos, componentes e tags, conversdo e validagdo. Servidor de aplicacdo JBoss/Tomcat.
Desenvolvimento de aplicacdes Web. Padrdes Web. Web Standards W3C; Linguagens HTML, XHTML, CSS,
JavaScript, AJAX e XML; Web Services; Apache (instalacdo, configuracdo e Virtual Hosts).

TECNICO EM ENFERMAGEM
Prontuario e anotacdo de enfermagem. Técnicas de Enfermagem: sinais vitais, higiene e conforto do paciente,
transporte do paciente, posicdes para exames. Administracdo de dietas, transfusdes de sangue e hemoderivados.
Oxigenoterapia e nebulizagdo. Cuidados com a traqueostomia e drenagem toracica. Fluidoterapia, balango hidrico.
Medicacao: conceitos, efeitos. Vias de administracdo de medicamentos. Calculo de medicagéo. Coleta de material para
exames laboratoriais. Feridas. Curativos. Ataduras. Ostomias. Aplica¢cdes quentes e frias. Sondagens e drenos.
Biosseguranca. Prevencédo e controle de infec¢do hospitalar. Assisténcia de enfermagem a pacientes nas diversas fases
evolutivas (infancia, adolescéncia, adulto e na terceira idade). Assisténcia de enfermagem em situacdes de urgéncia,
emergéncia. Principais medica¢fes usadas em emergéncia. Assisténcia de enfermagem na clinica cirdrgica.Unidade de
Centro Cirlrgico e Central de Material Esterilizado e de recuperacdo pés-anestésica. Lei do Exercicio Profissional
n27.498/86. Etica profissional. Assisténcia de enfermagem em clinica médica. Assisténcia de enfermagem ao paciente
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em pediatria. Assisténcia de enfermagem as pessoas em estado critico e semi-critico. Assisténcia de enfermagem ao
paciente na fase terminal e ap6s a morte.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Contabilidade geral: normas, principios e convengdes contabeis. Patrimdnio. Fatos contabeis. Plano de contas.
Escrituragdo. Controle de estoques. Contas patrimoniais e de resultados. Ajustes e apuracdo de resultados.
Demonstrativos contabeis. Lei n® 6.404/76 e alteracdes (especialmente as leis 10.638/07 e 10.941/09). Legislagéo e
ética profissional. Contabilidade aplicada & administragdo publica e orcamento publico: conceito, objeto e campo de
aplicacdo. Receita e despesa publica. Receitas e despesas orcamentarias e extra-orcamentarias. Execucdo
orgamentaria e financeira. VariagGes patrimoniais. Contabilizagdo de fatos contabeis tipicos. Andlise das demonstragfes
contabeis. Plano de contas e tabela de eventos: conceito e principios orcamentéarios. Orcamento segundo a Lei n°
4.320/64, a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Ciclo Orcamentério: elaboracéo,
metodologia, codificacio, execucido e acompanhamento do orcamento federal. LEGISLACAO BASICA: Lei 4.320/64, Lei
n°® 101/00 Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei n°® 8.666/93 Lei de LicitagBes e suas alteragfes.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
1. Acidente de trabalho: conceitos, registro, comunicagdo, andlise e estatistica. 2. Prevengdo e controle de riscos,
movimentacao de cargas, instalagfes elétricas, maquinas e ferramentas, soldagem e corte, construcéo civil, trabalhos
em altura; 3. Protecdo contra incéndios e explosdes. 4. Higiene Ocupacional - Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA), Gases, Vapores, Aerodispersoides, Ficha de informacédo de seguranca de produtos quimicos,
Exposicédo ao ruido e calor, Radiag8es ionizantes e ndo ionizantes, Limites de tolerancia e de exposi¢éo, Trabalho sob
condi¢des hiperbaricas; 5. Principio de andlise, avaliacdo e gerenciamento de riscos, inspecdo de seguranga, técnicas
de analise de risco: PAR e HAZOP, Inspecdo de seguranca; 6. Gestdo de Seguranca, Meio Ambiente e Saude,
Organizacéo e atribuicbes do SESMT e da CIPA, NogBes de Desenvolvimento; 7. Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO, Prevengdo de doencas relacionadas ao trabalho, Ergonomia, Conforto ambiental,
Organizacdo do trabalho, Mobiliario e equipamentos dos postos de trabalho; 8. Doengas do trabalho; 9. Gestdo
integrada de SMS.
Legislagdo Especifica.
- Lei n°6.514/77. — Normas regulamentadoras (NR) a provadas pela Portaria n°3.214/78.
- LegislagBes complementares. — Normas de seguranca da ABNT. — Protecdo contra Incéndio: normas técnicas
especificas, Corpo de Bombeiros da NBR 14.276 e Decreto Estadual n°46.07612001 e suas Instru¢des Técnicas - IT
sendo: IT - 02/2004 - Conceitos Basicos de Seguranga Contra Incéndio; IT - 16/2004 - Plano de Intervencdo de
Incéndio; IT - 17/2004 - Brigada de Incéndio; IT - 19/2004 - Sistema de Deteccédo e Alarme de Incéndio; IT - 21/2004 -
Sistema de Protecao por Extintores de Incéndio; IT - 22/2004 - Sistema de Hidrantes e de Mangotinhos para Combate a
Incéndio; IT - 24/2004 - Sistema de Resfriamento para Liquidos e Gases Inflamaveis e Combustiveis; IT - 27/2004 -
Armazenagem de Liquidos Inflaméaveis e Combustiveis.

TECNICO EM HISTOPATOLOGIA
1. Nocgoes gerais de citologia e histologia normais. 2. O Microscépio Optico. 3. Aspectos gerais de técnica histologica e
citologia. 4. Recepcdo e tratamento de materiais no laboratério de Anatomia Patoldgica. 5. Montagem de laminas -
Métodos de fixacdo e fixadores mais comum. 6. Técnicas de descalcificacdo de tecidos. 7. Microtomia e tipos de
micr6tomo. Angulo de microtomia. 8. Preparo das pecas para inclusio em parafina, manual e automatico. 9. Preparo de
liquidos e secregdes para estudo citologico. 10. Nogdes gerais de coloragdo e corantes mais comuns. 11. Vidraria geral.
12. Biosseguranca, EPC's/EPI's adequadas para o uso em servico de histopatologia. 13. Etica profissional.

TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA
Estrutura do laboratorio de patologia clinica. Coleta de amostras para o laboratério de patologia clinica. Anticoagulantes:
tipos e usos. Processamento de amostras em laboratério de patologia: soro, sangue total, fezes, urina e outros fluidos
biologicos. Descarte de amostras no laboratério clinico: sangue, fezes, urina e outros fluidos biolégicos. Tipos de
esterilizacdo: limpeza e manutencdo de equipamentos laboratoriais, técnicas de preparo de exames parasitologicos
para amostras de fezes ou sangue. Biosseguranca em laboratério de patologia clinica. Coleta e conservagédo de
amostras microbiol6égicas. Técnicas de preparo de exames hematoldgicos: confecgdo de esfregaco, micro e
macrohematdcrito e tipos de corantes utilizados. Diluicdo de reagentes e solugdes utilizadas em laboratério de patologia
clinica.
TECNICO EM SANEAMENTO

Meio ambiente e salubridade ambiental: levantamento de condi¢cdes sanitarias. NogOes de protecdo, fiscalizagéo,
organizacgao, higiene e seguranca do ambiente. Sistema de abastecimento de agua: doencas relacionadas com a agua,
quantidade de agua para fins diversos, processos de tratamento de agua. Principais produtos quimicos utilizados em
tratamento de dgua. Esgotamento sanitario: doengas relacionadas com os esgotos, solu¢des individuais para tratamento
e destinagao final dos esgotos domésticos, solucdes coletivas para tratamento e destinacao final dos esgotos. Nog¢des
de andlises fisico-quimicas, liminolégicas e biol6gicas aplicadas as atividades de tratamento de aguas e esgotos.
Conhecimento da metodologia para coleta de amostras. Legislacdo: Portaria 518/04, Resolugdo CONAMA 375/05 e
375/06. Residuos gerados em unidades de tratamento de dgua e esgotos: caracteristicas, disposi¢cao e aproveitamento.
Manutencdo preventiva e corretiva nos servicos de aguas e esgotos. Conhecimento em origem, composi¢do e
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classificacdo do lixo. Conhecimento dos processos de acondicionamento, coleta, transporte, tratamento e destinacédo
final de residuos sélidos.
TECNICO EM ARQUIVO

Planejamento, organizacdo e dire¢do de servigos de arquivo Identificacdo das espécies documentais ;Servigos de
microfilmagens; Classificagdo, arranjo e descri¢cdo, selecdo e avaliacdo e conservacdo de documentos; Pesquisa
cientifica; Lei 6546 de 04.07.78; Etica Profissional; Etimotoligia; Finalidade; Funcées do Arquivo; Classificacdes: Uso,
natureza abrangéncia; No¢des basicas de informatica Deveres e ambiente de trabalho Competéncias do arquivista
Histdrico de Profisséo.

TECNICO EM RADIOLOGIA
Introducdo a técnica radiolégica. Fundamentos fisicos na producdo de Raios-X. Tomografia computadorizada.
Ressonancia magnética. Métodos de protegdo radiol6gica contra radiages ionizantes. Conhecimentos de dosimetria
das radiacOes e Legislagdo Especifica. Formacédo da imagem radioldgica: filme radiogréafico, técnicas e processos de
revelagdo. Anatomia humana. Anatomia radiol6gica, em raios-X, Tomografia Computadorizada e Ressonancia
Magnética. Técnicas de posicionamento dos membros inferiores e superiores, coluna vertebral, cranio, face, mandibula,
0SSO0S hasais, pescoco, térax, abdémen. Protocolos de realizacéo de exames de Radiologia com meios de contrastes,
Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética.

TECNICO EM EDIFICACOES

Padronizacdo do Desenho e Normas Técnicas Vigentes - Tipos, Formatos, Dimensfes e Dobradura de Papel; Linhas
Utilizadas no Desenho Técnico. Escalas. Projeto Arquitetdnico - Convencdes Gréficas (representacdo de materiais,
elementos construtivos, equipamentos, mobiliario); normas técnicas vigentes; Desenho de: Planta de Situacéo, Planta
Baixa, Cortes, Fachadas, Planta de Cobertura; Detalhes; Cotagem; Esquadrias (tipos e detalhamento); Escadas e
Rampas (tipos, elementos, célculo, desenho); Coberturas (tipos, elementos e detalhamento); Desenho de Projeto de
Reforma - convencdes. Projeto e Execucdo de Instalagcdes Prediais - InstalagGes Elétricas, Hidraulicas, Sanitarias,
Telefonia, Gas, Mecanicas e de Ar Condicionado. Execugdo de Estruturas - Desenho de estruturas em concreto
armado, e metdlicas (plantas de formas e armacédo). Vocabulario Técnico - Significado dos termos usados em
arquitetura. Tecnologia das Constru¢des. Materiais de Construcdo. Orcamento de Obras: Estimativo e Detalhado
(levantamento de quantitativos, planilhas, composicdes de custos). Execucdo e Fiscalizacdo de Obras. Sistema CAD
em desenho técnico; Projecdes ortogonais; NogcOes de topografia e terraplenagem; Acessibilidade nas edificacOes;
Desenho em AutoCAD : menus,comandos, aplicacfes.

TECNICO EM ALIMENTOS
1) Industrializagdo de alimentos. 2) Matérias-primas. 3) Microbiologia de alimentos. 4) AlteragGes de alimentos. 5)
Microrganismos e enzimas de utilidade na industria de alimentos. 6) Conservacdo de alimentos. 7) Aditivos e
coadjuvantes. 8) Embalagens de alimentos. 9) Higiene, limpeza e sanitizagdo na industria de alimentos. 10) Controle de
qualidade. 11) Fraudes em alimentos.

TECNICO EM MECANICA DE VEICULOS
Funcionamento de um automovel; principais partes de um automoével - Motor e carburadores, injecéo eletrénica. Motor
diesel - Ignicéo, resfriamento e lubrificacdo - Embreagem, caixa de mudancas e diferencial - Freios, rodas e pneus -
Instalagao elétrica basica, luzes e gerador - Suspenséo e diregdo; Localizagdo de avarias e manutengdo (Os reparos e
regulagens necessarias): - Motor - Carburador - Sistema de resfriamento - Ignicdo - Sistema de arrefecimento -
Lubrificac&o - Transmiss&o - Freios - Rodas e pneus - Suspensio - Direcéo - Verificacbes periddicas; Etica profissional.

TECNICO EM IMOBILIZAGAO EM GESSO
Noc0Oes de ortopedia e traumatologia. Organizacéo da sala de Imobiliza¢des. Preparo do paciente para o procedimento.
Confeccéo de imobilizag6es: Aparelhos de imobilizacdo com material sintético. Aparelhos gessados circulares; Goteiras
gessadas; esparadrapagem; enfaixamento. Tracédo cutanea. Arranjo fisico. Colar cervical. Uso da serra elétrica, cizalha
e bisturi ortopédico. Modelagem de coto. Fender e frisar o aparelho gessado. Abertura de janelas no aparelho gessado.
Anatomia e fisiologia humana. Etica profissional.

ELETROTECNICO
Eletrostatica. Eletrodindmica. Eletromagnetismo. Circuitos Elétricos. Instalacdes elétricas, residenciais e industriais.
Diagramas e esquemas unifilares e multifilares de sistemas elétricos. Medidas Elétricas. Projetos de instalacdes
elétricas. Comandos eletromagnéticos. Materiais e equipamentos. Maquinas elétricas

ARTESAO
1. Nova légica assistencial em salde mental; 2. NogGes basicas da nova perspectiva de ressocializagdo; 3. Educagao
em saude; 4. Lideranca e mediacdo de conflitos; 5. Reforma psiquiatrica no Brasil: A superacdo do modelo asilar; 6.
Reabilitagdo profissional.

CITOTECNICO
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Realizar atividades operacionais e de rastreamento em citopatologia em servico de anatomia patologica; examinar
laminas com preparados citologicos para identificar alteracdes celulares relevantes para o diagndstico conclusivo pelo
médico patologista; transcrever informacdes para sistema de informacgéo laboratorial de anatomia patologica; realizar o
processamento técnico de material biolégico e a preparacdo de solugdes para o diagnéstico citopatoldgico; codificar
diagnésticos de citopatologia.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Principios e diretrizes da Estratégia de Saude da Familia. Legislagdo vigente quanto as normas de biosseguranca.
Regulamentacéo profissional junto ao Conselho da categoria e Atribuicbes do ASB na Estratégia de Salde da Familia.
Reconhecimento, armazenamento e propriedades de instrumentais de cirurgia, periodontia, endodontia, protese,
dentistica, radiologia. Reconhecimento, conservacédo, manipulacdo, propriedades, proporcionamento e armazenamento
de materiais odontoldgicos: amalgama, resinas, iondmero de vidro, 6xido de zinco/eugenol, IRM, cimento de fosfato de
zinco, cimento cirdrgico, alginato, gesso, siliconas de condensacdo e de adi¢do, godiva, pasta zincoeugendlica,
hidroxido de célcio. Lavagem, desinfeccdo, embalagem e esterilizagdo de instrumentais odontoldgicos. Conceitos
basicos de controle de infeccdo cruzada na clinica odontoldgica. Protocolo de Acidentes com materiais perfuro-
cortantes. Armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos. Processamento e
armazenamento de peliculas radiograficas. Manipulacéo e dispensagdo de Solugfes de processamento radiolégico.
Educacao em Saude, Nocdes sobre o processo saude-doenca. Nogdes sobre as doencgas da boca. Nogdes de primeiros
socorros. Nogdes de anatomia bucal e notagdo dentaria. Orientagcdes sobre higiene pessoal. Orientagcdes sobre
escovacdo, aplicacdo de flor, dentes deciduos, carie dentaria. Céarie e Doenca Periodontal. Prevencao das doencas
bucais. Fluor, composi¢cdo e aplicagdo Epidemiologia. Niveis de prevencdo. Ergonomia. Trabalho em equipe.
Humanizacdo em Saulde.

CARGO: DE NIVEL SUPERIOR
ADMINISTRADOR, ADVOGADO, ANALISTA DE SISTEMA, CONTADOR, ARQUITETO, ENGENHEIRO CIVIL,

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, EDUCADOR FiSICO, BIOLOGO, BIB LIOTECARIO, JORNALISTA, TECNOLOGO
EM RADIOLOGIA E ESTATISTICO.

LINGUA PORTUGUESA

Andlise e compreenséao de textos de diversos géneros, com o objetivo de reconhecer: a idéia global do texto ou de um
paragrafo. O argumento principal ou os argumentos secundarios defendidos pelo autor. O objetivo ou a finalidade
pretendida. A sintese do contelido global do texto. as caracteristicas do tipo ou do género do texto em questdo. A
funcéo (referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica e metalinguistica) predominante. A fidelidade de parafrases a
seus segmentos de origem. Relag6es do texto com outros textos (intertextualidade). Relagbes do texto com o contexto
sociocultural no qual se insere. Informacdes explicitas e implicitas veiculadas. O nivel (formal ou informal) da linguagem.
Relacdes semanticas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacao, finalidade, oposi¢éo, condicéo, explicacdo,
adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragdes. Expressdes que indicam a sequéncia das
diferentes partes que compdem o texto. Rela¢des de sentido entre palavras ou expressdes (sinonimia, antonimia,
hiperonimia, hiponimia e partonimia). Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressdes. Efeitos (como o da
ambiguidade) do valor polissémico ou homonimico de palavras e expressées. Efeitos pretendidos pelo uso de certos
recursos lexicais (repeticdo de palavras, associa¢@o entre palavras semanticamente afins, entre outros) e gramaticais
(substituicGes ou retomadas pronominais e adverbiais); marcas tipicas da oralidade formal e informal. Expressfes que
indicam variacdes regionais, sociais ou de época da lingua portuguesa, com destaque para aspectos relacionados aos
usos do portugués do Brasil. marcas a partir das quais se pode identificar a posicdo do autor em relagdo as idéias
veiculadas. A fungdo ou a informacgdo presente em outros recursos graficos (parénteses, aspas, tipos de letras, de
formatos do texto, entre outros) e presente ainda em elementos ndo-verbais (imagens, gréaficos, tabelas). Efeitos de
sentido dos sinais de pontuacgdo. Efeitos de sentido de elementos morfossintaticos. O valor semantico de radicais,
prefixos e sufixos. O uso de neologismos e de empréstimos linglisticos. Flexdes (regulares e irregulares) do verbo.
Regéncia (nominal e verbal), concordancia (nominal e verbal) e ordem das: palavras ou expressdes no enunciado;
aspectos das convencgdes ortogréficas (incluindo as normas; estabelecidas pelo Novo Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa).

NOCOES DE INFORMATICA
Conceitos basicos de operacédo de microcomputadores. Nogdes basicas de operagdo de microcomputadores em rede
local. Operacgéo do sistema operacional MS-Windows 7 e MS-Windows XP: uso de arquivos, pastas e operacdes mais
freqlientes, uso de aplicativos e ferramentas, uso dos recursos da rede e Painel de controle. MS Word 2007 — Utilizag&o
de janelas e menus; Barras de Ferramentas; Faixa de opcgoes; Estilos; Operacdes com arquivos; Layout da pagina;
Impressdo de documentos e configuracdo da impressora; Edicdo de textos; Voltar e repetir Gltimos comandos; exibicao
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da pagina (caracteristicas e modos de exibicao); Utilizagdo de cabecalhos e rodapés; Formatagdo no Word; Criagao e
manipulacéo de tabelas e textos multicolunados; Correspondéncias; Revisdo; Referéncias; Prote¢cdo de documentos e
utilizacdo das ferramentas. Operacdo da planilha MS-Excel 2007: Utilizacdo de janelas e menus; Barra de ferramentas;
Operacdes com arquivos: Layout da pagina; Confeccéo, formatacdo e impressdo de planilhas; Comandos copiar,
recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Revisdo; Gréaficos; Caracteristicas e modos de exibi¢éo; Utilizacdo de cabegalhos
e rodapés; Dados; Utilizacdo de mesclagem de células, filtro, classificacdo de dados. Operagdo do apresentador MS-
Power Point 2007: conceitos basicos; principais comandos aplicaveis as laminas; modelos de apresentacéo;
ferramentas diversas, temas e estilos. No¢des de utilizacdo do MS Internet Explorer 8 — Manutencdo dos enderecos
Favoritos; Ferramentas; Utilizacdo do Historico; NogGes de navegagdo em hipertexto. Seguranga da informacgdo e
procedimentos de seguranga. Procedimentos de backup.

ADMINISTRADOR
Processo decisério e resolugdo de problemas. Planejamento e Organizagdo (Estrutura Organizacional). Planejamento
Estratégico e Cenarios. Sistemas de Informag¢des Gerenciais. Controles e Avaliagdo. Lideranca. Administracdo de
Projetos. Qualidade. Cultura Organizacional e mudancas. A evolugdo da administracdo e suas praticas.
Responsabilidade Social. Etica na administragdo. Comunicag&o e habilidades interpessoais. Administragéo Financeira.
Noc¢Oes de Matematica Financeira. Gestdo de Pessoal. Administracdo de Materiais.

ADVOGADO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constitucionalismo: a) conceito; b) o Constitucionalismo no Brasil. Poder Constituinte.
Principios Gerais do Direito Constitucional: a) interpretagdo das normas constitucionais; b) eficacia; c) aplicabilidade das
normas constitucionais. Controle da Constitucionalidade das Leis: a) acdo direta de inconstitucionalidade; b) acéo
declaratdria de constitucionalidade; c) agdo de descumprimento de preceito fundamental; d) acéo interventiva. Principios
Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Direitos e Garantias Fundamentais: a) direitos e deveres individuais e
coletivos; b) direitos sociais; c) nacionalidade; d) partidos politicos. Organizacdo do Estado Brasileiro: a) principios
fundamentais; b) competéncias. Organizagdo dos Poderes: a) Poder Executivo; b) Poder Legislativo; c) Poder Judiciario.
Municipio. Processo Legislativo. Tribunal de Contas. Administragdo Publica. Defesa do Estado e das Instituicdes
Democraticas. Sistema Tributario Nacional. Ordem Econdmica e Financeira. Meio Ambiente. Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias. DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito e Objeto do Direito Administrativo. Regime Juridico
Administrativo. Principios Constitucionais do Direito Administrativo Brasileiro. Administragdo Publica: a) principios; b)
garantias; c) prerrogativas; d) organizagdo. Administracdo Publica Direta e Indireta: a) autarquias; b) fundacgdes
publicas; c) empresas publicas; d) sociedades de economia mista. Entidades Paraestatais e Terceiro Setor. Poderes e
Deveres do Administrador Publico. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Teoria dos Motivos Determinantes.
Contratos Administrativos. Servigos Publicos. Dominio Publico. Desapropriagdo. Servidores Publicos. Licitagéo: a) tipos;
b) modalidades; c) lei federal n° 8.666/93 e suas alteracfes; d) lei federal n°. 10.520/02 (Pregao); e) lei federal n°.
8.987/95 (Parcerias Publico-Privadas). Controle da Administragdo Publica. Responsabilidade Civil do Estado.
Responsabilidade dos Agentes e Servidores Publicos. Processo Administrativo. Prescricao e Decadéncia Administrativa.
Improbidade Administrativa. DIREITO CIVIL: Direito Subjetivo e Objetivo. Fontes do Direito. Lei: a) hierarquia; b)
vigéncia; c¢) revogacdo; d) interpretacdo; e) eficicia. Conflito das Leis no Tempo e no Espaco. Lei de Introdugéo ao
Cddigo Civil (LICC). Pessoas: a) naturais; b) juridicas. Personalidade e Direitos da Personalidade. Bens. Domicilio Civil.
Fatos, Atos e Negdcios Juridicos. Prescricdo e Decadéncia. Direito das Obrigacdes: a) obriga¢des: b) modalidades; c)
espécies; d) transmissdo; e) adimplemento; f) extingdo; g) inadimplemento. Perdas e Danos. Juros Legais. Clausula
Penal. Arras. Teoria Geral dos Contratos: a) preliminares; b) formacéo; c) estipulagdo em favor de terceiro e promessa
de fato de terceiro; d) vicios redibitdrios; e) evicgdo; f) modalidades; g) espécies; h) extingdo. Titulos de Crédito.
Responsabilidade Civil. Direito das Coisas: 1. Posse: a) nog8es; b) espécies; c) aquisicdo; d) efeitos; e) perda; 2.
Propriedade: a) nogfes; b) modos; ) aquisicdo; d) perda. Direitos Reais de Garantia. Condominio. Propriedade
Fiduciaria e Alienacédo Fiduciaria em Garantia; Direito de Familia: a) casamento; b) relacdes de parentesco; c) regime de
bens entre os conjuges; d) usufruto e administracéo dos bens de filhos menores; e) alimentos; f) bem de familia; g)
unido estavel; h) tutela e curatela. Direito das Sucessdes: a) no¢des. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Principios gerais.
Jurisdicdo. Competéncia. A¢do: a) natureza juridica; b) elementos; c¢) condigbes da acgdo; d) caréncia de acéo; e)
classificacéo; f) cumulacdo de acdes e de pedidos. Excecdo. Processo: a) conceito, b) teorias; ¢) natureza juridica; d)
formacéo; e) extingdo; Partes do Processo: a) conceito; b) capacidade; c) legitimagdo; d) representacdo. Pluralidade de
Partes: a) litisconsarcio; b) intervencéo de terceiros. Fatos e Atos Processuais. Nulidades Processuais. Processo de
Conhecimento. Procedimentos. Julgamento. Recursos. Processo de Execucdo. Processo Cautelar. Procedimentos
Especiais: a) execucgdo contra a Fazenda Publica e prerrogativas da Fazenda Publica; b) agdo de consignagdo em
pagamento; c¢) acdes possessorias; d) embargos de terceiro; €) acdo monitdria; f) mandado de seguranca; g) acao
popular; h) acao civil publica. DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO: Relagdo de Emprego.
Contrato de Trabalho. Alteracdo do Contrato de Trabalho. Extingdo do Contrato de Trabalho. Duracdo do Trabalho.
Taxa e Salario. A Administracdo Publica e o Direito do Trabalho. Principios gerais do Direito do Trabalho. Justica do
Trabalho. Competéncia. Dissidios Individuais. Recursos no Processo do Trabalho. Comissdo de Conciliacdo
Trabalhista. LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Teresina-Pl. Regimento Interno da Fundac&o
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Municipal de Salde — FMS — Teresina —PI. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Teresina (Lei n° 2.138, de
21.07.1992, com todas as modifica¢des introduzidas pela Lei n® 2.971, de 16.01.2001; Lei n° 2.640, de 16.03.1998; Lei
n°® 2.969, de 11.01.2001; Lei n°® 2.970, de 12.01.2001.) Lei Complementar n°® 3.746, de 04.04.2008 (PCCS-Geral). Lei
Complementar n° 3.747, de 04.04.2008 (PCCS dos servidores médicos do Municipio de Teresina). LEGISLACAO DO
SUS: Conceito de Salde instituido pela Constituicdo Federal — Titulo VII/Cap. Il Satde. Sistema Unico de Sautde — SUS
Lei n® 8.080/90. Controle Social em saude e Lei n°® 8.142/90.

ANALISTA DE SISTEMAS

Tecnologia da Informacédo: visdo geral, evolugdo, tendéncias, aplicagbes nos planejamento, modelos de gestdo e
governanca. Sistema Operacional: conceitos basicos, arquitetura basica, gerenciamento de processos, de processador,
de memodria, de dispositivos e de informacdes. Conhecimento dos Ambientes Operacionais Linux e Windows. Banco de
Dados: conceitos basicos, modelos de dados, projeto conceitual, l6gico e fisico, Sistema de Gerenciamento de Banco
de Dados; Desenvolvimento de Modelo Entidade Relacionamento, Linguagem SQL, Banco de dados Distribuidos,
Replicacdo, Data Warehouse; Sistemas de informagdo: metodologias de desenvolvimento, ciclo de vida, técnicas de
levantamento e andlise de dados e negdcios, projetos légico e fisico, desenvolvimento para a Web, qualidade,
seguranga e controle. Tecnologia de redes: conceitos basicos, arquiteturas, tipos de protocolos, avaliacdo de
desempenho, redes integradas de dados e voz, seguranca de redes; introdugdo a sistemas distribuidos; sistemas
distribuidos e servicos web. Engenharia de Software: Conceitos de Engenharia de Software, processos de
desenvolvimento de Software, conceitos de Geréncia de Processos de Software, métricas de Processo e Projeto de
Software, planejamento de Projeto de Software, analise e gestdo de risco, garantia da Qualidade de Software, conceitos
e principios orientados a objetos. Paradigmas de Linguagens de Programacdo: Imperativo, Orientado a Obijetos,
Funcional, Logico, Dirigidas a Eventos, Programacao Web (PHP, Javascript, Java, Webservices).

CONTADOR

Nocdes gerais, campo de aplicacdo, objeto, comparacdes com a contabilidade empresarial. Regimes contabeis:
Conceito, principios, regimes e regime adotado no Brasil. Orgamento publico: Significado e processo, definigéo,
principios orgamentarios, ciclo orgcamentario, orgamento por programas, categorias de programacéo, orcamento base
zero. Receita publica: Conceito, classificagdo, receita orgamentaria e extra or¢camentaria, estagios, restituicdo e
anulacao de receitas, escrituracdo, divida ativa. Despesa publica: Conceito e classificagdo. Licitagdo; Conceito,
legislacdo aplicada, edital, modalidades de licitacdo. Estagios da despesa: fixacdo da despesa, empenho, liquidagao da
despesa. Restos a pagar, divida publica e regime de adiantamento. Patriménio publico: VariagGes patrimoniais,
variacdes ativas e passivas e suas escrituragdes. Créditos adicionais: Conceito, classificagdo e escrituracdo. Balangos:
Conceito, balango orgamentario, financeiro e patrimonial. Tomadas e prestagdes de contas, controle interno e externo.

ARQUITETO
TECNOLOGIA DAS EDIFICACOES: 1. Materiais e Técnicas de Construcdo; 2. Sistemas Construtivos; 3. Planejamento
e Orcamento de Obra; 4. Topografia; 5. Instalages (Elétricas, Telefonia, Cabeamento Ldgico, Hidraulicas, Gas, Aguas
Pluviais); 6. Conforto Térmico: 7. Desempenho de Materiais e Ventilagdo Natural; 8. Acustica Arquitetbnica; 9.
lluminacdo Natural e Artificial; 10. Eficiéncia Energética e Automagéo Predial.
PROJETO DE ARQUITETURA: 1. Linguagem e metodologia do projeto de arquitetura; 2. Dominios Publico e Privado; 3.
Aspectos Psico-sociais do Meio Ambiente; (Uso Ambiental); 4. Sustentabilidade e suas aplicacdes projetuais na
arquitetura; 5. Desenvolvimento Sustentavel pelo Projeto de Arquitetura; 6. Estruturas e a Ordenacdo do Espaco
Edificado na Paisagem Urbana; 7. Programa de necessidades fisicas das atividades e dimensionamento basico; 8.
Layout; 9. Ergonomia; 10. Fundamentos para Inclusdo Social de Pessoas com Deficiéncia e de Outros com Mobilidade
Reduzida; 11. Elementos de Acessibilidade a Edificagfes, Espag¢o e Equipamentos Urbanos; 12. Conhecimentos em
computacgéo gréfica aplicados a arquitetura, ao urbanismo, ao paisagismo e comunicagéo visual.
URBANISMO E MEIO AMBIENTE: 1. Sitio Natural; 2. Paisagismo; 3. Estrutura Urbana; 4. Zoneamento e Diversidade;
5. Densidade Urbana; 6. Areas de interesse especial; 7. Trafego e Hierarquia Viaria; 8. Imagem Urbana; 9. Uso e
Ocupacéo do Solo; 10. Legislacdo Urbanistica; 11. Legislacdo ambiental e urbanistica, estadual e federal; 12. Estatuto
da Cidade - diretrizes gerais da politica urbana - Lei n.°10.257, de 10/07/2001 e Lei Federal n.°6.7 66/79; 13. Mercado
Imobiliario e Politica de Distribuicdo dos Usos Urbanos; 14. Sustentabilidade e suas aplicagbes projetuais no urbanismo
e paisagismo (Agenda 21 e Agenda Habitat). 15. Contratos e Responsabilidades decorrentes da construcéo; 16. Direito
de construir: limites, restrigdes de vizinhanca, limitages administrativas; 17. Instrumentos de intervengdo urbanistica:
limitacdes e restricbes a propriedade, serviddo urbanistica, desapropriacdes; 18. Planejamento Urbano; 19. Desenho
Urbano/Restauracdo Urbana; 20. Indices Urbanisticos; 21. Impactos Ambientais Urbanos; 22. Mobiliario
Urbano/Comunicacgédo Visual Urbana.; 23. AUTOCAD.

ENGENHEIRO CIVIL
TOPOGRAFIA: planimetria e altimétria, céalculo de volumes. GEOTECNIA: MECANICA DOS SOLOS: Morfologia,
compactacdo, compressibilidade, adensamento, hidraulica dos solos. FUNDACOES: Tipologia, capacidade de carga,
estabilidade das fundacgdes superficiais e profundas. MATERIAIS DE CONSTRUCAO: ARGAMASSAS e CONCRETOS:
Agregados, aglomerantes, tracos, aditivos; mistura, lancamento, adensamento, cura, controle tecnoldgico;
ALVENARIAS: Caracterizacdo, fungdes e, materiais; REVESTIMENTOS: MADEIRA: Caracteristicas fisicas, tipos
conforme a funcdo na construgcdo civilLb compensados e aglomerados. METAIS: aco: categorias, fabricagao,
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caracteristicas mecanicas, estruturas; ferro: tubos e perfis industriais, galvanizados; aluminio; INSTALA(;OES: Tubos,
conexdes, aparelhos, lougas, metais, fios e cabos, dutos, quadros, protegBes; controle de qualidade;
IMPERMEABILIZANTES: Emulsdo, manta, juntas, argamassas; TINTAS: a base de agua, latex, esmalte sintético,
acrilica, massa PVA, acrilica, 6leo, vernizes; METODOS CONSTRUTIVOS: ESTUDOS PRELIMINARES: Levantamento
topografico, anteprojetos, projetos, interferéncias de projetos, equipamentos; SERVICOS INICIAIS: Canteiro de obras,
locacdo, sondagem, instalagbes prvisorias; INFRA-ESTRUTURA: Escavacdes, escoramentos, fundacgdes diretas e
profundas. ESTRUTURA: Alvenaria com funcdo estrutural, metalicas, de madeira, de concreto armado, sistemas de
formas, confeccdo, montagem, escoramentos, desforma, armacgdes, preparo e montagem, concreto: preparo, transporte,
lancamento, adensamento, controle tecnolégico; pre-moldados; REVESTIMENTO: Técnicas construtivas de
revestimentos com: argamassas, gesso, ceramicos, madeira, vinilicos, carpetes, rochosos, granilite; juntas de dilatacdo,
contrapiso, regularizacdo de base, pré-moldados, paralelepipedo, rejuntamentos; COBERTURA: Estrutura, telhamento,
tratamentos, calhas e rufos; DIVERSOS: Instala¢gBes prediais, Impermeabiliza¢cdes, Esquadrias, Pintura. ESTRUTURAS:
RESISTENCIA DOS MATERIAIS: Tracdo, compressdo, flexdo, cisalhamento, torcdo, flambagem; ANALISE
ESTRUTURAL: Calculo de esforgos; apoios e vinculos, estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas, morfologia
das estruturas, carregamentos, idealizacdo de estrutura; CONCRETO ARMADO: Materiais, normas da ABNT,
dimensionamento, detalhamento, controle de fissuragcdo, aderéncia, ancoragem; PLANEJAMENTO E CONTROLE DA
OBRA: ESTUDO DE VIABILIDADE: Andlise de possibilidades do terreno; Andlise sintética; Andlise técnica.
ORCAMENTOS: Quantitativos, composigées do custo unitario de servicos, planilha orcamentaria, Bonificagdo e
Despesas Indiretas; CUB; CRONOGRAMAS: Fisico e financeiro de execucdo, interdependéncia de servicos,
cronograma de aquisicdo de insumos; APROPRIACOES: Dimensionamento de pessoal, medicfes, analise dos
resultados das medicgbes, faturas; CONTROLE DE QUALIDADE: de materiais, servigos, controle dos desperdicios;
GESTAO DE CONVENIOS E CONTRATOS - Lei n° 8.666 / 1993; Equil ibrio econémico financeiro; indices da
atualizacdo de precos. PERICIA TECNICA: Patologias das construcdes, laudos. INSTALACOES ELETRICAS: Baixa
Tensdo: Dimensionamento e representacdes graficas. SANEAMENTO BASICO: (Instalacdes Hidrosanitarias e meio
ambiente). ABASTECIMENTO DE AGUA: Demanda e consumo, sistemas de abastecimento, principios de tratamento
de agua, projeto e dimensionamento de instalacdes prediais; ESGOTAMENTO SANITARIO: Sistemas estaticos de
disposicdo de esgotos, rede coletora, principios de tratamento de esgoto, projeto e dimensionamento de instalagées
prediais; DRENAGEM PLUVIAL: Estimativa de contribuicdes, galerias e canais, projeto e dimensionamento de
instalacdes prediais; RESIDUOS SOLIDOS: Classificacdo, estimativa de contribuicdes, caracterizago, coleta, principios
de compostagem, disposicao final, aterros sanitarios e controlados.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

Farmacocinética: vias de administracdo de medicamentos. Farmacodinamica: mecanismo de acdo de medicamentos
antimicrobianos. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica. Comisséo de Farmacia e terapéutica. Controle de infecgdo
hospitalar. Material hospitalar. Biosseguranca no Laboratério Clinico; Gerenciamento de Residuos; Projeto Fisico do
Laboratério Clinico; Legislacdo Sanitaria na area do Laboratério Clinico; Legislacdo Trabalhista na area de Prevencao
de Riscos e Acidentes; Controle da Qualidade; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em
Parasitologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Imunologia Clinica; Conceitos,
Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Hematologia; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de
Resultados em Microbiologia Clinica; Conceitos Procedimentos e Resultados em Bioquimica-Clinica Uroanalise.

EDUCADOR FiSICO
Desenvolvimento motor e Aprendizagem Motora. Corporeidade e Motricidade. Atividade Fisica, Saude e Qualidade de
vida. Ginasticas (de academia, laboral). Esportes (coletivos e individuais). Atividades Ritmicas e Expressivas. Lazer,
recreacao e jogos. Atividade Motora Adaptada. Cinesiologia. Fisiologia do exercicio. Cineantropometria. Atividades
Fisicas para Grupos Especiais. Treinamento Fisico e Desportivo. Muscula¢@o. Socorros e Urgéncias em Esportes e
Lazer. Planejamento e Prescrigdo da Atividade Fisica.

BIOLOGO

TAXONOMIA, ZOOLOGIA E BOTANICA: Teorias da taxonomia. Classificacdo dos seres vivos. Morfologia funcional dos
animais e dos vegetais. Uso das técnicas moleculares como ferramenta de classificagdo dos seres vivos. Nogdes de
legislagdo ambiental. Educagdo ambiental: educagdo ambiental e valorizacdo do meio ambiente, concepgfes e praticas
em educacdo ambiental, educacdo ambiental e a pratica da cidadania. Etica e legislacdo profissional. Ecologia:
conceito, estrutura e dindmica de ecossistemas. Nicho ecoldgico e redes tréficas. InteragBes intra e interespecificas. A
vida e o ambiente fisico: 4gua, caracteristicas fisicas e quimicas, a qualidade da agua e a saude. Evolucdo: a moderna
teoria evolutiva. Origem e manutengdo da variabilidade genética. Mudancgas nas frequéncias génicas pela acéo dos
agentes evolutivos. A SAUDE: métodos de combate as doencas. Mecanismos de transmisséo, patologias, medidas
preventivas e controle de zoonoses: dengue, febre amarela, teniase, cesticercose, lepstopirose, raiva, taxoplasmose,
leishmaniose (visceral e cutanea), febre tiféide, difteria, colera, febre maculosa, hantaviroses, doenca de Chagas,
malaria. Vacinas. Métodos em biologia: microscopia Optica, coleta e conservacdo de animais (vertebrados e
invertebrados), taxidermia, organizacao e curadoria de colegdes zoolégicas. Esterilizacédo, desinfec¢do e biosseguranca
(conceitos gerais e métodos fisicos e quimicos de esterilizagcdo e desinfec¢ao).
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BIBLIOTECARIO
Biblioteconomia, Documentacdo e Ciéncia da Informac&o; Organizacdo, Planejamento e Avaliacdo em Bibliotecas;
Representacdo Descritiva: AACR2; Formacgdo e Desenvolvimento de Colecdes; Normalizacdo de Documentos (NBR
6021, 6022, 6023, 6024, 6028, 10520, 14724); Fontes de Informacao; Indexacdo e Resumos; Sistemas de Classificagédo
Bibliografico (CDU/CDD); Linguagens Documentarias; O Profissional Bibliotecario (legislacéo).

JORNALISTA

Comunicagéo e jornalismo. Modelos tedricos de comunicagdo e os processos de significacdo. Teorias da Comunicagéo
e do Jornalismo. Articulagdo dos cédigos comunicacionais nas novas midias. As diversas formas de jornalismo:
webjornanlismo, radiojornalismo, telejornalismo, comunitario, documentéario e seu papel no mundo global. Perfil do
jornalismo com o advento das novas tecnologias. Técnicas basicas de redagao jornalistica. O profissional de imprensa e
as novas tecnologias. As informacdes e a sua extensao: politica editorial; editoriais (tipos comuns e especiais).
Reportagem — tipos; entrevista — modalidades. Titulacdo. Edigcdo: sistemas de fechamento, possibilidades técnicas
(selos, tarjas, infogréafica, fios, olhos, olhos - legenda, textos—legenda, ilhas, boxes, quadros, inserts fotograficos,
reticulas, etc.). O texto jornalistico — caracteristicas: a estrutura da noticia; nimeros e siglas; uso correto dos verbos.
Assessoria de imprensa. O papel do assessor nos érgaos publicos, no terceiro setor e na iniciativa privada. Perfil do
profissional: exigéncias. Levantamento de dados, mapas, gréaficos, indicativos numéricos, pesquisa complementar.
Veiculos de comunicagdo internos e externos (house organ, revista, newsletter). Instrumentos de Comunicagdo
Organizacional, tais como Clipping, clipping eletrdnico. Producdo de releases, comunicados e notas oficiais. Etica e
legislagao jornalistica. planejamento em comunicagéo institucional, identidade e imagem institucional; producao e edi¢édo
de publicagdes; relacionamento com a imprensa; comunicagdo interna e externa e comunica¢do como ferramenta de
gestdo. Comunicacédo em periodos de Crises e Risco.

TECNOLOGO EM RADIOLOGIA
1 Radioprotegdo. 1.1 Principios béasicos e monitorizagdo pessoal e ambiental. 2 Conhecimentos técnicos sobre
operacionabilidade de equipamentos em radiologia. 3 Camara escura - manipulacdo de filmes, chassis, ecrans
reveladores e fixadores, processadora de filmes. 4 Camara clara - selecdo de exames, identificacdo; exames gerais e
especializados em radiologia. 5 Fluxograma técnico - administrativo - registro do paciente, identificacéo,
encaminhamento de laudos, arquivamento. 6 Conduta ética dos profissionais da area de salde.

ESTATISTICO
Célculo de probabilidades. Célculos com geometria analitica. Interferéncia analitica. Estatistica computacional. Analise
matematica. Demografia. Métodos numeéricos. Pesquisa operacional. Técnica de amostragem. Andlise de correlacédo e
regressdo. Controle estatistico de qualidade. Processos estocasticos. Analise de dados discretos. Analise multivariada.
Analise das séries temporais. Analise exploratéria de dados. Medidas de tendéncia central. Medidas de dispersao.
Medidas de assimetria. Medidas de custos. Distribuicdo conjunta. Bioestatistica. Estatistica econdémica. Matematica
financeira.

CARGO: DE NIVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL, ODONTOLOGO, ODONTOLOGO PLANTONISTA, ODO NTOLOGO CIRURGIAO BUCO
MAXILO FACIAL, ODONTOLOGO PSF, ENFERMEIRO PALNTONISTA, ENFER MEIRO, ENFERMEIRO PSF,

FISIOTERAPEUTA, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO, VETERINARIO, FONOA UDIOLOGO E TEREPEUTA
OCUPACIONAL

LINGUA PORTUGUESA
Andlise e compreenséao de textos de diversos géneros, com o objetivo de reconhecer: a idéia global do texto ou de um
paragrafo. O argumento principal ou os argumentos secundarios defendidos pelo autor. O objetivo ou a finalidade
pretendida. A sintese do contelido global do texto. as caracteristicas do tipo ou do género do texto em questdo. A
funcéo (referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica e metalinguistica) predominante. A fidelidade de parafrases a
seus segmentos de origem. Relagdes do texto com outros textos (intertextualidade). Relagdes do texto com o contexto
sociocultural no qual se insere. Informacdes explicitas e implicitas veiculadas. O nivel (formal ou informal) da linguagem.
Relacdes semanticas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacao, finalidade, oposi¢céo, condicdo, explicacao,
adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragdes. Expressdes que indicam a sequéncia das
diferentes partes que compdem o texto. Relagcbes de sentido entre palavras ou expressfes (sinonimia, antonimia,
hiperonimia, hiponimia e partonimia). Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressoes. Efeitos (como o da
ambiguidade) do valor polissémico ou homonimico de palavras e expressées. Efeitos pretendidos pelo uso de certos
recursos lexicais (repeticdo de palavras, associagcao entre palavras semanticamente afins, entre outros) e gramaticais
(substituicGes ou retomadas pronominais e adverbiais); marcas tipicas da oralidade formal e informal. Expressfes que
indicam variacdes regionais, sociais ou de época da lingua portuguesa, com destaque para aspectos relacionados aos
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usos do portugués do Brasil. marcas a partir das quais se pode identificar a posigdo do autor em relagdo as idéias
veiculadas. A fungdo ou a informagdo presente em outros recursos graficos (parénteses, aspas, tipos de letras, de
formatos do texto, entre outros) e presente ainda em elementos ndo-verbais (imagens, gréaficos, tabelas). Efeitos de
sentido dos sinais de pontuacgdo. Efeitos de sentido de elementos morfossintaticos. O valor semantico de radicais,
prefixos e sufixos. O uso de neologismos e de empréstimos linglisticos. Flexdes (regulares e irregulares) do verbo.
Regéncia (nominal e verbal), concordancia (nominal e verbal) e ordem das: palavras ou expressdes no enunciado;
aspectos das convencdes ortograficas (incluindo as normas; estabelecidas pelo Novo Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa).

LEGISLACAO DO SUS

Sistema Unico de salide: principios, diretrizes e normas; conjuntura atual da sadde no Brasil; modelos e estratégias de
atencdo a saude. Estatistica aplicada a saude coletiva: classificagdo das variaveis; medidas de tendéncia central e de
dispersao; distribuicdo de freqliiéncias; interpretacdo de graficos e tabelas; indices, razbes, proporcdes e coeficientes.
Epidemiologia: conceitos fundamentais; mensuracdo da morbimortalidade; indicadores de saude; Epidemias e
endemias. Epidemiologia das doencgas infecciosas: conceitos fundamentais do processo de transmissdo de doencas
relativos ao agente, hospedeiro e ambiente; Vigilancia, prevencao e controle de doengas transmissiveis. Vigilancia
epidemioldgica: conceitos fundamentais; etapas do processo de trabalho; niveis de prevencéo. Vacinagéo: fundamentos
basicos da imunizacdo; tipos de agentes imunizantes; programa nacional de imunizacdo; calendario vacinal;
planejamento e reagfes adversas; avaliacao de eficacia e cobertura vacinal. Epidemiologia aplicada a administragao e
ao planejamento dos servicos de saude: enfoque de risco; diagnéstico sanitario; estabelecimento de prioridades;
avaliacdo de programas; servicos e sistemas locais de salde. Planejamento e gestdo em saude; aspectos historicos do
planejamento em saude no Brasil; métodos de planejamento e programacédo em saude; parametros gerais para calculo
de recursos; gestdo de recursos humanos. Programas de saude; crianga; mulher; adolescente; idoso; controle de
hipertensao e diabetes; saude bucal; DST-AIDS; tuberculose; hanseniase e salde mental.

ASSISTENTE SOCIAL
Génese e trajetéria do Servigco Social no Brasil. A questdo social, suas expressdes na conjuntura brasileira e o projeto
ético-politico do Servigo Social. Seguridade social: assisténcia social, previdéncia social, saude e legislacdo especifica.
Politicas sociais e gestdo de programas e projetos sociais. Instrumentalidade no trabalho do Assistente Social.
Elaboracdo de laudos e pareceres sociais. Regulamentacao especifica do Servigo Social. A pratica da pesquisa social
no processo de intervencao profissional.

ODONTOLOGO

Etica Profissional e Legislacéo. Salde bucal preventiva e curativa. Doencas virais de transmissdo ocasional. Controle
de infecgbes. Odontopediatria. Anamnese e cuidados especiais em assisténcia odontoldgica clinica. Protegdo
radiolégica. Radiografia e revelacdo. Diagnosticos em patologias bucais. Careologia: etiologia, etiopatogenia,
epidemiologia, terapéutica e prevencado. Fluorterapia, toxologia do fltor. Fluorose: diagnostico e tratamento. Anestesia
locorregional oral: técnicas, anestésicos, indicacdes e contraindicagbes, acidentes, medicacdo. Procedimentos
cirirgicos de pequeno e médio porte, extracdo simples, sem odontosec¢do e com odontoseccdo, extracdo com
alveoloplastia, biopsias, suturas, drenagem de manifestagfes agudas e cronicas, curetagem subgengival, técnicas,
indicacdes e contraindicagdes. Dentistica: preparo de cavidades, materiais de protecdo do complexo pulpodentario,
materiais restauradores, indicacdes e contraindicagdes do tratamento ndo invasivo de lesdes de cérie, tratamento
conservador do complexo dentina-polpa. Orientagdo para a saude bucal. Atendimento clinico. Controle da lesédo e
reabilitacdo do usuario. Exames clinicos e diagndsticos. Participacao nas acdes de controle social. Participagéo junto a
equipe de saude de capacitacdo de recursos humanos, planejamento, coordenacdo, supervisdao e execucao de
servigos, programas ou projetos na area de odontologia. Educacdo em saude.

ODONTOLOGO PLANTONISTA
Etica Profissional e Legislacéo. Salde bucal preventiva e curativa. Doencas virais de transmissdo ocasional. Controle
de infeccbes. Odontopediatria. Anamnese e cuidados especiais em assisténcia odontoldgica clinica. Protegdo
radiolégica. Radiografia e revelacdo. Diagndsticos em patologias bucais. Careologia: etiologia, etiopatogenia,
epidemiologia, terapéutica e prevengado. Fluorterapia, toxologia do fldor. Fluorose: diagnéstico e tratamento. Anestesia
locorregional oral: técnicas, anestésicos, indicacdes e contraindicagbes, acidentes, medicacdo. Procedimentos
cirirgicos de pequeno e médio porte, extragdo simples, sem odontosec¢cdo e com odontoseccdo, extracdo com
alveoloplastia, biopsias, suturas, drenagem de manifestacdes agudas e crbnicas, curetagem subgengival, técnicas,
indicacdes e contraindicacdes. Dentistica: preparo de cavidades, materiais de protecdo do complexo pulpodentério,
materiais restauradores, indicacdes e contraindica¢cdes do tratamento ndo invasivo de lesdes de cérie, tratamento
conservador do complexo dentina-polpa. Orientagdo para a saude bucal. Atendimento clinico. Controle da lesédo e
reabilitagdo do usuario. Exames clinicos e diagnésticos. Participagdo nas ag0es de controle social. Participacao junto a
equipe de salde de capacitagdo de recursos humanos, planejamento, coordenacéo, supervisdo e execucdo de
servigos, programas ou projetos na area de odontologia. Educagéo em saude.

23



iy 3

GOVERNO DO ESTADO DO PIAU N ).
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA i @
, SV < FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE Teresina
05 TERgsiNA A% COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS _ CRH MAIS TRABALHO, NOVAS CONQUISTAS

ODONTOLOGO CIRURGIAO BUCO-MAXILO FACIAL

Principios e Diretrizes da Estratégia de Salde da Familia; Regulamentagdo dos Centros de Especialidades
Odontoldgicas; Referéncia e Contra-Referéncia na Estratégia Saude da Familia/Ceo; Legislagdo Vigente Quanto as
Normas de Biosseguranga. Biosseguranga - Conceitos e Definigcdes; Controle de Infeccdes em Odontologia Anestesia
Local: Técnicas Intra e Extra-Orais, Acidentes, Complica¢des; Emergéncias Médicas no atendimento Odontolégico;
Anatomia Cirdrgica da Cabeca e Pescoco; Manobras Cirlrgicas Fundamentais; Cirurgia das Lesdes Benignas Osseas e
de Mucosa do Complexo Maxilo - Mandibular: Glandulas Salivares, Tumores, Cistos, Processos Proliferativos nao
Neoplasicos; Biopsia; Infecgcdes Odontogénicas; Cirurgia Pré-Protética; Exodontia via ndo Alveolar; Acidentes e
Complicagdes das Exodontias; Cirurgia dos dentes inclusos; Suturas e Pés-Operatorio; Fisiopatologia dos Processos
Reparativos; Tratamento Cirlrgico de Fistulas e Comunicagdes Buco-Sinusais; Cirurgia Parendoddntica; Enxertos
Osseos; Cirurgia do seio maxilar; Imagenologia em Trauma de Face; Atendimento de Urgéncia no Trauma de Face;
Trauma de Face: Terco Superior, Médio e Inferior; Anestésicos locais e técnicas Intra e Extra-Bucais; Farmacologia e
Terapéutica aplicada a Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial: Farmacocinética, Farmacodinamica, Antibiéticos,
Analgésicos Periféricos e Centrais, Antiinflamatério Esteroidais e ndo-Esteroidais, Ansioliticos.

ODONTOLOGO PSF

Atribuicdes do cirurgido-dentista na Estratégia Saude da Familia. Planejamento e atengdo coletiva: politicas
publicas/intersetoriedade. Rotina de ambulatério, prontuario. Biosseguranga e controle de infecgdo cruzada no
consultério odontolégico. Etica e Bioética no atendimento odontoldgico. Cariologia. Epidemiologia, determinantes sociais
em saude. Educacdo em saude. Traumatismos alvélo-dentarios em dentes deciduos e permanentes. Promogao de
saude bucal, controle do processo salde/doenca. Uso de fluoretos e clorexidina na clinica odontolégica. Emergéncias e
urgéncias em Odontologia. Diagnoéstico e planejamento integral e controle do processo saude/doencga. Manifestagbes
bucais de doencas sistémicas. Doencas sistémicas de interesse odontoldgico. Manejo de pacientes com
comprometimento sistémico. Atendimento odontolégico a pacientes com necessidades especiais. Terapéuticas
medicamentosas. Diagndstico da doenca céarie dental. Diagndstico e tratamento das alteragdes pulpares. Semiologia e
patologia bucal. Semiotécnica dos tecidos moles e duros da boca. Protecdo do complexo dentino-pulpar.
Procedimentos, técnicas e propriedades dos materiais restauradores permanentes e provisérios (cimentos de 6xido de
zinco e eugenol, cimento de iondmero de vidro, cimento de fosfato de zinco, amagama dental e resinas compostas).
Preparos cavitarios minimamente invasivos. Técnica restauradora atraumatica (técnica ART). Reparo em restauracoes
de amalgama. Restauragdo complexas em amalgama. Sistemas adesivos em Dentistica. Selantes de féssulas e
fissuras: indicacOes. LesBes cervicais ndo cariosas. Lesfes cervicais ndo cariosas e hipersensibilidade dentinaria
cervical. Anatomia, histologia e fisiologia dos tecidos periodontais. Etiopatogenia das doengas periodontais. Fatores
etiologicos determinantes, predisponentes e modificadores das doencas periodontais— locais e sistémicos. Diagndstico e
tratamento das alteragbes periodontais. Procedimentos periodontais basicos. Exames complementares usados na
pratica odontolégica. Técnicas radiograficas intrabucais: periapical (paralelismo), interproximal e oclusal; Radiografias
Panoramicas. Anatomia radiografica dento-maxilomandibular. Instrumental em Dentistica (rotatérios e cortantes
manuais). Isolamento do campo operatério (relativo e absoluto). Protecdo do complexo dentina-polpa. Dentistica
Restauradora aplicada a Odontopediatria. Terapia pulpar em dentes deciduos. Cirurgia em Odontopediatria. Anestesia
em Odontopediatria. Tratamentos conservadores da polpa de dentes deciduos e permanentes. Oclusdo. Técnicas de
anestesias locais aplicadas a clinica odontolégica e odontopediatria: Complica¢des derivadas do uso de anestesia local
em clinica odontologica. Avaliagdo pré-operatéria. Exodontia: planejamento, técnicas, indicag8es, contra-indicagdes,
acidentes e complicacdes, processo de reparo, sutura, pés-operatério.

ENFERMEIRO PLANTONISTA

Etica e legislacéo aplicada & enfermagem: Cddigo de deontologia; Entidade de classe; Lei do exercicio profissional.
Principios cientificos aplicados a Enfermagem: nutricdo e hidratagdo; Eliminacdes; Higiene e conforto. Sono e repouso;
Assepsia; Administracdo de medicamentos. Curativos e bandagens; Cuidados dispensados ao paciente terminal;
Medicacdo. Enfermagem e Saude Pdublica: imunizagdo; Saneamento basico; Vigilancia epidemioldgica; Conceito,
medidas de controle das doencas transmissiveis; estatisticas vitais (indicadores de saude). Principio de Administracéo
no servico de enfermagem: Planejamento; Organizacao; Direcdo; Coordenacédo; Supervisdo e Avaliacdo. Processo de
enfermagem. Enfermagem no controle de infec¢do hospitalar. Medidas de prevencao; Precaugdes universais. Clinica
médica: assisténcia de enfermagem a pacientes com afec¢des nos sistemas; Muisculo esquelético. Enddcrino;
Cardiovascular; Neurolégico; Gastrico. Nefrolégico; Uroldgico; Respiratério. Assisténcia de enfermagem a pacientes
psiquiatricos. Assisténcia de enfermagem a paciente com doengas infecto contagiosas e sexualmente transmissiveis.
Central de material; Controle de avaliagdo dos meios de esterilizacao fisico e quimico. Assisténcia de enfermagem nas
emergéncias médicas; Parada céardio respiratoria; Edema agudo de pulméo; Politrauma; Envenenamento; Queimadura;
Choque; Hemorragias. Assisténcia de enfermagem em pediatria: Crescimento e desenvolvimento. Necessidades
basicas (nutricdo, eliminagbes, higiene e conforto, sono, repouso, recreacdo). Assisténcia de Enfermagem nas
patologias pediatricas. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Estatuto da crianca e do adolescente.
Estatuto do Idoso, Enfermagem, ginecologia e obstetricia: assisténcia de enfermagem ao recém nascido; Na gestacao,
com patologia obstetricia; No puerpério.

ENFERMEIRO
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Etica e legislacéo aplicada & enfermagem: Caédigo de deontologia; Entidade de classe; Lei do exercicio profissional.
Principios cientificos aplicados a Enfermagem: nutricdo e hidratacdo; Eliminacdes; Higiene e conforto. Sono e repouso;
Assepsia; Administracdo de medicamentos. Curativos e bandagens; Cuidados dispensados ao paciente terminal;
Medicacdo. Enfermagem e Saude Pdublica: imunizacdo; Saneamento basico; Vigilancia epidemioldgica; Conceito,
medidas de controle das doengas transmissiveis; estatisticas vitais (indicadores de saude). Principio de Administracédo
no servico de enfermagem: Planejamento; Organizacao; Direcdo; Coordenacgédo; Supervisdo e Avaliacdo. Processo de
enfermagem. Enfermagem no controle de infec¢cdo hospitalar. Medidas de prevencao; Precaugdes universais. Clinica
médica: assisténcia de enfermagem a pacientes com afec¢des nos sistemas; Muisculo esquelético. Enddcrino;
Cardiovascular; Neuroldgico; Gastrico. Nefrologico; Urolégico; Respiratério. Assisténcia de enfermagem a pacientes
psiquiatricos. Assisténcia de enfermagem a paciente com doengas infecto contagiosas e sexualmente transmissiveis.
Central de material; Controle de avaliagdo dos meios de esterilizacao fisico e quimico. Assisténcia de enfermagem nas
emergéncias médicas; Parada céardio respiratoria; Edema agudo de pulm&o; Politrauma; Envenenamento; Queimadura;
Choque; Hemorragias. Assisténcia de enfermagem em pediatria: Crescimento e desenvolvimento. Necessidades
basicas (nutricdo, eliminagbes, higiene e conforto, sono, repouso, recreacdo). Assisténcia de Enfermagem nas
patologias pediatricas. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Estatuto da crianca e do adolescente.
Estatuto do Idoso, Enfermagem, ginecologia e obstetricia: assisténcia de enfermagem ao recém nascido; Na gestagéo,
com patologia obstetricia; No puerpério.

ENFERMEIRO PSF

ENFERMAGEM BASICA: avaliagdo dos sinais vitais. Sinais e sintomas de disfuncfes dos sistemas respiratorio,
cardiovascular, neuroldgico, gastrointestinal, renal, metabdlico e enddcrino. Controle da Infecgdo hospitalar. Exames
complementares dos sistemas orgéanicos. Métodos e técnicas de esterilizacdo. Medidas de biosseguranca. Atendimento
as necessidades fisiologicas dos clientes. Processo de cicatrizacdo de feridas. Hemoterapia. Processo de enfermagem.
Exame fisico. Administracdo e calculo de medicacdo. SAUDE DA CRIANCA: cuidados de enfermagem, imediatos e
mediatos, ao RN a termo, pré-termo e pés-termo. Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianca e
adolescente. Promocdo do aleitamento materno. Imunizacdo conforme o PNI. Eventos adversos poés-vacinal.
Desnutricdo. Desidratagdo. Gastroenterites. Doengas dermatoldgicas. Infecges respiratdrias agudas e cronicas.
Violéncia e drogas na adolescéncia. Alimentacdo infantl. SAUDE DA MULHER: Anticoncepcdo. Consulta de
enfermagem a mulher. Propedéutica da gravidez. Assisténcia de enfermagem ao pré-natal de baixo e médio risco.
Complicacdes do periodo gestacional. Puerpério normal e patolégico. SAUDE DO ADULTO E DO IDOSO: cuidados de
enfermagem em relacdo a hipertensdo arterial e diabetes mellitus. Cuidados de enfermagem nas afeccdes
cardiovasculares, pulmonares, renais, gastrointestinais, metabdlicas, endécrinas e osteoarticulares. Assisténcia de
enfermagem ao paciente cirdrgico. Processo do envelhecimento. Promocgéo do envelhecimento saudavel. Assisténcia
de enfermagem ao paciente oncolégico. AcBes de enfermagem em situacbes de emergéncia. SAUDE PUBLICA:
Gerenciamento de residuos de servigos de saude. Politica Nacional de Humanizacéo. Atencao basica e seus principios.
Legislagdo ambiental (agenda 21). Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia sanitaria. Doengcas emergentes e reemergentes
(tuberculose, hanseniase influenza A, leishmaniose visceral e dengue) Doencas infectocontagiosas. DSTs. Visita
domiciliaria. Violéncia intrafamiliar. DOENTOLOGIA E LEGISLACAO DE ENFERMAGEM: Lei do exercicio profissional
de enfermagem. Codigo de Etica dos profissionais de enfermagem. Processo Etico, Transgressdes E Penalidades.
Entidades De Classe. ADMINISTRACAOQ: avaliagdo para melhoria da qualidade da estratégia saude da familia.
Lideranca em enfermagem. Gerenciamento do servico de enfermagem. Relacdes interpessoais no ambiente de
trabalho. Divisdo de trabalho na enfermagem. SAUDE MENTAL: as aces de saide mental na atencédo basica
organizadas por meio dos NASF (Nucleo de apoio a saude da familia). Drogas licitas e ilicitas. Modalidades
terapéuticas.

FISIOTERAPEUTA
Fisioterapia Neurofuncional no adulto e na crianca: Anatomia e Fisiologia aplicada; Neuroanatomia e Neurofisiologia;
Avaliacdo Neurofuncional; Patologias do Sistema Nervoso Central e do Sistema Nervoso Periférico; Abordagem
nerurofuncional; Recursos e condutas fisioterapéuticas em neurologia. Meios de diagnéstico cinesiofuncional; Recursos
manuais, elétricos, térmicos, cinesioterapéuticos e mecanicos;Fisioterapia Respiratéria: Anatomia e fisiologia do sistema
respiratdrio. Avaliagdo Pneumofuncional; Patologias do sistema respiratério; Condutas, técnicas e recursos terapéuticos
manuais e instrumentais; Fisioterapia Geriatrica: Anatomia e Fisiologia do Envelhecimento; Propedéutica da pessoa de
terceira idade; Patologias mais freglientes na terceira idade; Prevencao e salde em pessoas na terceira idade; Doengas
Inflamatérias do Tecido Conjuntivo; Ulceras de Pressdo; Recursos e condutas fisioterap@uticas na terceira
idade;Fisioterapia Traumato-Ortopédica Funcional no adulto e na crianga: Exame e Avaliagdo ortopédica; Terapia
Manual; MobilizagBes neurodindmicos; Diagndstico, alteragfes e lesGes traumaticas e ortopédicas da extremidade
superior, inferior, pelves e Coluna; Marcha normal e patoldgica; Recursos e condutas fisioterapéuticas; Fisioterapia
Cardiolégica: Anatomia e fisiologia do sistema cardiovascular; Semiologia; Cardiopatias; Valvulopatias. Insuficiéncia
Cardiaca; Doenca Arterial Coronariana; Recursos e condutas fisioterapéuticas; Reabilitacdo cardiaca; Fisioterapia
Pediatrica e em Neonatologia: Crescimento e desenvolvimento pulmonar; Controle da respiragdo do recém nascido;
Desenvolvimento neuropsicomotor; Reanimacdo neonatal e pediatrica; Asfixia perinatal; Encefalopatia Cronica Nao
Evolutiva na Infancia (ECNE); Anomalias, sindromes e malformagfes congénitas; Disturbios respiratérios no neonato e
na crianga; Avaliacdo Fisioterapéutica; Condutas e técnicas fisioterapéuticas no neonato e na crianca. Fisioterapia
Ginecoldgica e Obstétrica: Anatomia e fisiologia da gestante; Mudancas fisicas e fisiol6gicas da mulher na gestacao,
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parto e puerpério. Dor aguda e cronica na gestante; Distarbios urinarios;Gravidez na adolescéncia; Gravidez de
Gestantes com doencgas cardiacas e respiratorias; Hipertensdo especifica e induzida pela gravidez; Gestantes com
patologias neurolégicas; Avaliagdo Fisioterapéutica na gestante; Condutas e recursos e técnicas fisioterapéuticas no
periodo gestacional; Proteses e Orteses; Fisioterapia do trabalho; Fisioterapia esportiva; Legislacdo da Fisioterapia e
Etica Profissional: Principios e normas que regem o exercicio profissional do Fisioterapeuta.
NUTRICIONISTA
Avaliacdo nutricional nos ciclos de vida: ingestdo dietética, avaliagdo clinica, antropométrica e bioquimica. Novas
Recomendag6es Nutricionais — DRIs. Biodisponibilidade de nutrientes. Vigilancia alimentar e nutricional. Seguranca
alimentar e nutricional. Educacdo alimentar. Nutricdo nos ciclos de vida: gestacdo, lactacdo, infancia, adolescéncia,
adulto e idoso. Planejamento, analise e avaliagdo de cardapios nos ciclos de vida. IntervengBes nutricionais na
assisténcia primaria a saude: acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga menor de cinco anos;
incentivo ao aleitamento materno e alimentacdo complementar. Programas de alimentacdo e nutricdo. Epidemiologia
das caréncias nutricionais: desnutricdo energético-protéica, anemia por deficiéncia de ferro, hipovitaminose A.
Epidemiologia e tratamento dietoterapico das doencas crdnicas ndo-transmissiveis: diabetes mellitus, obesidade,
hipertensdo e dislipidemias. Boas praticas de fabricacdo e higiene de alimentos. Planejamento e gerenciamento de
Unidades de Alimentacao e Nutri¢&o.
PSICOLOGO
1. Estruturas Clinicas: Psicopatologia: neuroses, psicoses, perversdes, Distlrbio emocional: diagnéstico, psicoterapia,
antecedentes; 2. Psicologia Familiar: O trabalho com a familia - orientacdo e aconselhamento; 3. Psicologia Escolar:
Avaliacdo, acompanhamento, orientacdo dos pais e educadores, relacdo entre a dificuldade escolar e problema
emocional, o inconsciente como linguagem e a escrita inconsciente; 4. Nogdes béasicas de psicanalise: Mecanismos de
defesa, Formacgéo do aparelho psiquico, Fases psico-sexuais — Freud; 5. Distarbios emocionais da crianca: significado
do sintoma, mecanismos de defesa, o brincar; 6. Tratamento de dependentes quimico, atendimento de familia, oficinas
terapéuticas, atendimento individuais; 7. Adolescentes: o processo adolescente, questdes desenvolvimentais na
adolescéncia normal e no colapso adolescente, patologias, formas de intervencéo terapéutica; 8. Trabalho com grupos
em instituicdes;
VETERINARIO
1. Inspecdo Sanitaria de Produtos de Origem Animal. 2. Zoonoses 3. Controle e combate de vetores e animais
peconhentos. 4. Controle de Endemias e Epidemias 5. Toxiinfec¢@es Alimentares 6. Segregacéo e destino de residuos
de Saude 7. Procedimentos em vigilancia sanitaria 8. Infragdes relacionadas a legislacéo sanitaria 9. Técnicas de coleta,
armazenamento e transporte para diagndstico de doencas infecto-contagiosas 10. Técnicas coleta, armazenamento e
transporte de alimentos. 11. Normas sobre producéo, transporte e acondicionamento de alimentos 12. Legislagdo SUS:
13. Lei 6.360 - DOU de 24/09/76 - Dispde sobre a vigilancia de medicamentos, drogas, insumos farmacéuticos,
correlatos, cosméticos e saneantes. 14. Lei 6.437 - DOU de 24/08/77 - Configura infracdes a legislacéo sanitaria federal.
15. Lei 8.080 - DOU de 20/09/90 - Dispde sobre promogdo, protecdo e recuperacdo da salde, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes. 16. Lei 8.078 - DOU - 12/09/90 - Dispde sobre a prote¢do do consumidor
17. Ministério da Saude - Portaria 1428 - 26/11/93 - Diretrizes para Vigilancia Sanitaria de Alimentos 18. Portaria 326
SVS/MS - DOU 01/08/97.
FONOAUDIOLOGO
Audicdo: Anatomo-fisiologia da audi¢do; Audiometria tonal; Logoaudiometria; Imitancia acustica; Avaliacdo audioldgica
infantil; Avaliagdo Eletrofisiologica; Emissdes OtoacuUsticas e Potencial Evocado Auditivo de Tronco Encefalico;
Patologias da audicdo; Triagem Auditiva Neonatal;Processamento Auditivo; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias da
Audicdo; Selegdo e adaptacdo de proteses auditivas. Voz: Anatomo-fisiologia da voz; Voz profissional; Patologias da
voz; Avaliagdo e Reabilitacdo das Patologias da Voz; Motricidade Oro-facial: Anatomo-fisiologia dos 6rgaos
fonoarticulatérios; Patologias; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias dos 6rgaos-fonoarticulatérios.Linguagem:
Aquisicéo e Desenvolvimento da Linguagem Oral e Escrita; Avaliacdo e Reabilitagdo das Patologias de Linguagem oral
e escrita. Satde Coletiva: Atuacao fonoaudiolégica no contexto da Satde Coletiva e Sistema Unico de Satde-SUS.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos da Terapia Ocupacional. Atividades e Recursos Terapéuticos. Comunicagdo e Expressao. Planejamento
e Gestdo de Servicos de Terapia Ocupacional. Desenvolvimento Humano e Atividade. Desenvolvimento Infantil. Atraso
e disfuncdes no desenvolvimento infantil. Terapia Ocupacional no contexto hospitalar. Saide Mental na infancia.
Adoecimento cronico na infancia e adolescéncia. Relacdo terapeuta ocupacional-paciente. Humanizacdo. Atividade
ludica e humanizagéo. Brincar e desenvolvimento. Brincar como recurso terapéutico. Brincar e a crianga portadora de
necessidades especiais. Hospitalizacdo na infancia. Preparacdo de cirurgia pelo brincar. Aspectos sociais e historicos
da infancia. O brincar como mediador da relacdo crianga-familia-equipe de salde. Conhecimentos na area de saude
mental, geriatria, reabilitacdo fisica, reabilitacdo psicossocial, neurologia, salde coletiva. Terapia ocupacional em
geriatria e gerontologia: avaliagdo; interdisciplinaridade na abordagem do idoso. Terapia ocupacional em reabilitacéo
fisica: nocBes fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo cranoencefalico; lesGes medulares;
queimaduras; doencas reumaticas; doencas degenerativas. Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilizacdo de
orteses e adaptacOes. Terapia ocupacional em psiquiatria; saide mental e reforma psiquiatrica.

CARGO: MEDICO
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LINGUA PORTUGUESA

Andlise e compreenséao de textos de diversos géneros, com o objetivo de reconhecer: a idéia global do texto ou de um
paragrafo. O argumento principal ou os argumentos secundarios defendidos pelo autor. O objetivo ou a finalidade
pretendida. A sintese do contelido global do texto. as caracteristicas do tipo ou do género do texto em questdo. A
funcdo (referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica e metalinguistica) predominante. A fidelidade de parafrases a
seus segmentos de origem. Relagfes do texto com outros textos (intertextualidade). Relagbes do texto com o contexto
sociocultural no qual se insere. Informagdes explicitas e implicitas veiculadas. O nivel (formal ou informal) da linguagem.
Relagdes semanticas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacao, finalidade, oposi¢éo, condicéo, explicacéo,
adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragdes. Expressdes que indicam a sequéncia das
diferentes partes que compdem o texto. Relagdes de sentido entre palavras ou expressdes (sinonimia, antonimia,
hiperonimia, hiponimia e partonimia). Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressdes. Efeitos (como o da
ambiguidade) do valor polissémico ou homonimico de palavras e expressées. Efeitos pretendidos pelo uso de certos
recursos lexicais (repeticdo de palavras, associa¢@o entre palavras semanticamente afins, entre outros) e gramaticais
(substituicdes ou retomadas pronominais e adverbiais); marcas tipicas da oralidade formal e informal. Expressdes que
indicam variag6es regionais, sociais ou de época da lingua portuguesa, com destaque para aspectos relacionados aos
usos do portugués do Brasil. marcas a partir das quais se pode identificar a posicdo do autor em relagdo as idéias
veiculadas. A fungdo ou a informacdo presente em outros recursos gréaficos (parénteses, aspas, tipos de letras, de
formatos do texto, entre outros) e presente ainda em elementos ndo-verbais (imagens, gréaficos, tabelas). Efeitos de
sentido dos sinais de pontuacgdo. Efeitos de sentido de elementos morfossintaticos. O valor semantico de radicais,
prefixos e sufixos. O uso de neologismos e de empréstimos linglisticos. Flexdes (regulares e irregulares) do verbo.
Regéncia (nominal e verbal), concordancia (nominal e verbal) e ordem das: palavras ou expressdes no enunciado;
aspectos das convencgdes ortogréficas (incluindo as normas; estabelecidas pelo Novo Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa).

LEGISLACAO DO SUS

Sistema Unico de saude: principios, diretrizes e normas; conjuntura atual da saude no Brasil; modelos e estratégias de
atencdo a saude. Estatistica aplicada a salde coletiva: classificagdo das variaveis; medidas de tendéncia central e de
disperséo; distribuicdo de freqiiéncias; interpretacdo de gréficos e tabelas; indices, razbes, proporgdes e coeficientes.
Epidemiologia: conceitos fundamentais; mensuracdo da morbimortalidade; indicadores de salde; Epidemias e
endemias. Epidemiologia das doengas infecciosas: conceitos fundamentais do processo de transmissdo de doencas
relativos ao agente, hospedeiro e ambiente; Vigilancia, prevencdo e controle de doencas transmissiveis. Vigilancia
epidemioldgica: conceitos fundamentais; etapas do processo de trabalho; niveis de prevencéo. Vacinagéo: fundamentos
basicos da imunizacdo; tipos de agentes imunizantes; programa nacional de imunizac¢do; calendario vacinal;
planejamento e reag6es adversas; avaliacdo de eficicia e cobertura vacinal. Epidemiologia aplicada a administragdo e
ao planejamento dos servicos de saude: enfoque de risco; diagndstico sanitério; estabelecimento de prioridades;
avaliacdo de programas; servigos e sistemas locais de saude. Planejamento e gestdo em saude; aspectos historicos do
planejamento em salde no Brasil; métodos de planejamento e programag¢@o em salde; parametros gerais para calculo
de recursos; gestdo de recursos humanos. Programas de saude; crianga; mulher; adolescente; idoso; controle de
hipertensao e diabetes; saude bucal; DST-AIDS; tuberculose; hanseniase e salde mental.

ANESTESIOLOGISTA PLANTONISTA
Avaliacdo preparo e sistematizacdo pré-operatorio. Fatores de Risco. Farmacos pré-anestésicos. Monitorizacdo basica
e invasiva: fundamentos da Monitorizagdo. Principais Sistemas de interesse em Anestesia. Anestesia Inalatoria:
aspectos fisico-quimicos e farmacocinéticos dos principais agentes inalatérios. Mecanismos de agdo dos agentes
inalatérios. Acdo sobre os diversos aparelhos. Anestesia Venosa: principais agentes venosos — farmacologia
comparada. Indicagbes dos principais agentes em diferentes situagdes clinicas. Técnicas de anestesia venosa. Bloqueio
Neuromuscular: jungdo mioneural — fisiologia, fisiopatologia e papel dos ions. Farmacocinética e farmacodindmica dos
bloqueadores neuromusculares. Doengas que afetam a transmissdo neuromuscular. Bloqueio subaracnoideo e
peridural: técnicas, indicacdes e complicagdes do bloqueio subaracndideo e peridural. Anatomia da coluna vertebral,
medula espinhal e fibra nervosa. Fisiologia do liquor e da conducdo do estimulo nervoso. Anestesia em Obstetricia:
alteracdes fisioldgicas da gestacdo. Anestesia para Cirurgia Cesariana. Anestesia para Parto Normal. Anestesia em
Pediatria: fisiologia da crianca e do recém nato. Anestesia no Neonato. Anestesia Regional em Pediatria. Anestésicos
Locais: classificagdo e propriedades fisicoquimicas. Cinética do bloqueio nervoso, laténcia e duracéo. Reagdes toxicas,
prevencdo e tratamento. Anestesia em Urgéncias: avaliagcdo do estado clinico, jejum e volemia. Monitorizagdo. Trauma
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e queimados. Recuperagdo Anestésica: organizacdo e requisitos minimos. Complicages especificas e tratamento.
Critérios de alta. Reanimacgédo Cardiorrespiratéria: diagndstico, classificagdo, prevencéo e tratamento.

CARDIOLOGISTA PLANTONISTA
Insuficiéncia cardiaca; Doenca reumatica; Doencga arterial coronariana; Valvulopatias; Miocardiopatias;
Endocardiopatias; Doencas do pericardio; Cardiopatias congénitas; Hipertensao arterial sistémicas; Arritmias cardiacas;
Dislipidemias; Terapia trobolitica; Embolia pulmonar; Cardiopatias e gravidez; Exames complementares em cardiologia;
Terapéutica medicamentosa e invasiva em cardiologia (procedimentos e cirurgia cardiovascular).

CIRURGIAO GERAL PLANTONISTA

Consideracdes fundamentais: pré e pds-operatério, resposta endécrina e metabdlica ao trauma, reposi¢éo nutricional e
hidroeletrolitica do paciente cirargico. Trauma, politraumatismo, choque, infecgcBes e complicacdes em cirurgia.
Cicatrizacdo das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos,
gueimaduras. Hemorragias interna e externa, hemostasia, sangramento cirdrgico e transfusdo. No¢des importantes para
o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia, anestesia, cirurgia pediatrica, vascular periférica e uroldgica, ginecologia
e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica, infec¢éo hospitalar. Tétano, mordeduras de animais. Cirurgia de
urgéncia, lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo inflamatério, traumatico penetrante e por contuséo.
Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo, tiredide e paratiredide, tumores da cabeca e do
pescoco, parede toracica, pleura, pulméo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e arterial periférica. Eséfago e hérnias
diafragmaticas. Estdbmago, duodeno e intestino delgado. Cdlon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e baco.
Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abcessos intraabdominais. Hérnias da parede abdominal.
Parede abdominal, epiploo, mesentério, retroperiténio.

CIRURGIAO PEDIATRICO PLANTONISTA
Principios gerais da Cirurgia Pediatrica. Pré e pds-operatorio na crianca. Acessos vasculares na crianga. Distdrbios
hidroeletroliticos e acido-basico. Abdome agudo no recém-nascido, lactente e pré-escolar. Doencas e malformacdes
renais e das vias urinarias. Abordagem inicial e manejo do trauma na crianga. Tumores abdominais e toracicos na
crianca. Escroto agudo, tumores do testiculo e criptorquia. Ferimentos superficiais, corpos estranhos e curativos.
Paracentese, toracocentese, traqueostomia, pungdes e drenagens.

CIRURGIAO TORACICO PLANTONISTA
Bases da cirurgia toracica. Equilibrio Hidro-Eletrolitico e Acido-Base. Nutricdo em Cirurgia. Infeccdes em Cirurgia.
Cuidados Pré e Pds-Operatérios. Choque - Faléncia de Miltiplos Orgdos. Hemostasia - Terapia Transfusional.
Diagnostico e tratamento das les6es pleuro-pulmonares e do mediatino. Peneumotérax. Hemotérax. Drenagem toracica.
Hemoptise, diagnostico etiolégico e tratamento. Tumores do pulmdo - principios gerais de Oncologia Cirlrgica.
Aneurisma da aorta toracica. Cirurgia videolaparoscépica. Atendimento inicial de politraumatizado. Abscesso pulmonar.
Fisioterapia respiratoria.

CIRURGIAO VASCULAR PLANTONISTA

1) O exame clinico do paciente vascular. 2) Métodos ndo invasivos no diagnéstico das doencas vasculares. 3)
Angiografias. 4) Insuficiéncia arterial cronica e aguda. 5) Vasculites na pratica angioldgica. 6) Arteriopatias vasomotoras.
7) Aneurismas. 8) Sindromes do desfiladeiro cervical e toracico. 9) Insuficiéncia vascular cerebral extra-craniana. 10)
Insuficiéncia vascular visceral. 11) Impoténcia sexual por vasculopatia. 12) Hipertensdo renovascular. 13) Doenga
tromboembdlica venosa. 14) Varizes dos membros inferiores. 15) Insuficiéncia venosa cronica. 16) Linfangite e erisipela.
17) Linfedemas. 18) Ulceras de perna. 19) Angiodisplasias e malformacdes arteriovenosas. 20) Emergéncias
vasculares: oclusdes agudas e traumas. 21) Terapéutica anticoagulante, fibrinolitica e antiplaquetéaria. 22) Terapéutica
hemorreoldgica. 23) Fisica e protegdo radiologica. 24) Fisiologia e fisiopatologia vascular. 25) Tecnicas cirirgicas em
cirurgia vascular. 26) Acessos para hemodialise.

CLINICO GERAL PLANTONISTA
Interpretacéo do exame fisico. Diagndstico sindrémico. Interpretacdo de exames complementares basicos. Interpretacéo
clinica do hemograma, diagnostico diferencial e tratamentos das anemias, leucopenias, policitemias, leucemias e
linfomas. Diagnéstico diferencial das linfadenopatias e esplenomegalias. Arritmias. Diagndstico diferencial das
cardiomiopatias (restritiva, congestiva e hipertréfica). Insuficiéncia cardiaca. Hipertenséo arterial. Doengas coronarianas;
Doenca valvular cardiaca. Doengas da Aorta. Doenca arterial periférica. Doenga venosa periférica. Asma brdnquica.
Enfisema pulmonar. Bronquite cronica. Doenca pulmonar obstrutiva crdnica. Tabagismo. Pneumotdérax. Doenca
pulmonar ocupacional. Doenca intersticial pulmonar. Pneumonias. Sindrome de insuficiéncia respiratéria. Tuberculose
pulmonar - extra pulmonar. Cancer de pulmdo. Tromboembolia pulmonar. Insuficiéncia respiratéria aguda. Avaliagédo
clinica da fungdo renal. Importancia clinica do exame simples de urina (EAS). Choque. Insuficiéncia renal aguda.
Insuficiéncia renal cronica. Infec¢Bes urinarias. Doencas glomerulares. Nefrolitiase (uropatia obstrutiva). Doencas da
prostata. Hemorragia digestiva. Doengas do estfago. Doenga Ulcero-péptica. Gastrites. Doengas funcionais do tubo
digestivo. Doenga inflamatdria intestinal. M4 absorcao intestinal. Diagnéstico diferencial das diarréias e da sindrome
disabsortiva. Parasitoses intestinais. Diarreia. Cancer do estbmago. Cancer do célon. Cancer do pancreas. Pancreatites.
Ictericias. Hepatites. Cirroses e suas complicacdes. Hepatopatia alcodlica. Hepatopatia induzida por drogas. Diagnéstico
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diferencial das ictericias e cirrose hepatica. Tumores hepaticos. Doencas da vesicula e vias biliares. Diabetes mellitus.
Diagnostico diferencial das dislipidemias. Obesidade e desnutrigdo. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Alcoolismo.
Doengas infectoparasitarias. AIDS e suas complicagbes. Doencgas sexualmente transmissiveis. Dengue. Lesdes
elementares da pele. Manifesta¢des cutdneas das doengas sistémicas. Osteoporose. Osteoartrite. Febre reumatica.
Artrite reumatoide. Vasculites. Lupus eritematoso sistémico. Meningoencefalites. Doenca de Parkinson. Acidente
vascular cerebral. Intercorréncias clinicas dos pacientes oncolégicos.

ENDOSCOPISTA PLANTONISTA

1. Aspectos gerais: indicacdes e contra-indicacfes; preparo da sala de exames; preparo do paciente; anestesia,
sedacdo e monitorizagéo; equipamentos e material acessorio; biosseguranca; limpeza e desinfeccéo de equipamentos e
acessorios; uso de corantes. 2. Es6fago: esofagites (pépticas e infecciosas); diverticulos; megaesbéfago; corpo estranho;
esdfago de Barrett; estenoses benignas; tumores de esbdfago; varizes esofagogastricas; doenca do refluxo gastro-
esofagiano. 3. Estdbmago: gastrites; hérnia de hiato e para-esofagica; tumores de estdmago; doenca péptica; hemorragia
digestiva; estdbmago operado. 4. Colon: colites; tumores de colon; doenga diverticular; doencas inflamatdrias;
hemorragia digestiva; pélipos e sindromes; colopatia isquémica. 5. Vias biliares e pancreas: coledocolitiase; pancreatite
aguda e crbnica; tumor de papila; tumor de pancreas; tumor das vias biliares. 6. Procedimentos endoscépicos:
esofagogastroduodenoscopia; colonoscopia; retosigmoidoscopia; biépsia e citologia; mucosectomia; polipectomia; pré-
corte e papilotomia; técnicas de hemostasia; dilatacéo; gastrostomia e passagem de cateter enteral; posicionamento de
endoproteses esofagianas, biliares e enterais; complicagcdes de procedimentos endoscoépicos.

ENDOSCOPISTA PERORAL PLANTONISTA

1- Aspectos Gerais: Indicagdes e contra-indicagBes. Preparo da sala de exames. Preparo do paciente. Anestesia.
Sedacado e monitorizagdo. Equipamentos e material acessorio. Biosseguranca. Limpeza e desinfec¢éo de equipamentos
e acessorios. Patologias Benignas e Malignas do Oro Faringe. Patologias Benignas e Malignas do Hipofaringe.
Patologias Benignas e Malignas no Noso Faringe e Fossas Nasais. Patologias Benignas e Malignas da Laringe.

2- Procedimentos: Endoscopia direta e indireta com aparelho Rigido/Flexivel (video-endoscopio) e aparelho rigidos.
Diagnostico. Oro Faringe. Nasais. Rino Faringe. Hipofaringe. Laringe. Traqueia. Endoscopia cirargica curativa.
Microcirurgia com instrumento a frio. Microcirurgia com laser de CO2. Patologia Brénquicas e retiradas de corpos
estranhos da arvore respiratdria, eséfago e estbmago.

NEFROLOGISTA PLANTONISTA
Insuficiéncia renal aguda; Insuficiéncia renal crénica (imunologia, complicacdes e manejo clinico de transplante renal);
Nefropatia téxica e tubulointersticial; Glomerulonefrites primarias; Rim nas doengas sistémicas; Rim e gravidez;
Hipertensdo arterial sistémica; Litiase do trato urinario; Infec¢Ges do trato urinario; Doenga sistica do rim. Cédigo de
Etica, Bioética. Preenchimento da declaracdo de 6bito. Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes. Estratégias de
acOes de promocdo, protecdo e recuperagdo da saude. Doencas de notificagdo compulséria.

NEUROCIRURGIAO PLANTONISTA
Semiologia clinica neurolégica. Sintomatologia geral das doencas do sistema nervoso. Exames complementares
basicos em cirurgia, tomografia computadorizada do cranio. Risco cirdrgico, controle pré e pds-operatério.
Traumatismos cranioenceféalicos. Traumatismos raquimedulares. Disturbios do sono. Coma. Diagnéstico diferencial das
Cefaléias. Neuralgia do trigémio. Abcessos cerebrais. Hemorragias intra-cranianas. Lesdes focais das fun¢des nervosas
superiores. Tumores intra-cranianos. Hipertensao intra-craniana. Les6es compressivas da medula espinhal e das raizes
nervosas, plexos e nervos periféricos. Proptose, politraumatizado: abordagem inicial, primeiros socorros.

NEUROPEDIATRA PLANTONISTA

Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neuroldgica. Exame neurolégico da criangca. DNPM e
sono normal da crianca. Distarbio do desenvolvimento da linguagem. Principais causas de involugdo do DNPM.
Principais sindromes genéticas. Erros inatos do metabolismo mais freqlentes. Sindromes corticais, cerebelares,
medulares, radiculares e neuromusculares. Sindromes sensoriais. Paralisia cerebral. Deficiéncia mental. Coma.
Tumores do SN. Neuroinfecgbes. Sindromes vasculares do Sn. Sindromes epilépticas e disturbios convulsivos que
simulam epilepsia. Cefaléias da infancia. Indicacdes e interpretacdes de exames complementares: eletroencefalografia,
eletroneuromiografia, potencial evocado, LCR, neuroimagem.

ORTOPEDISTA PLANTONISTA
Afeccdes ortopédicas comuns na infancia. Epifisidlise proximal do fémur. Poliomielite: fase aguda e cronica.
Osteomielite aguda e cronica. Pioartrite. Tuberculose Osteoarticular. Paralisia obstétrica. Braquialgias, artrite
degenerativa da coluna cervical; sindrome do escaleno anterior e costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias:
artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; hérnia de disco; espondilose. Tumores 6sseos benignos e malignos.
Fraturas e luxagOes da coluna cervical, dorsal e lombar. Fratura da pélvis. Fratura do acetabulo. Fratura e luxagdo dos
0ssos dos pés. Fratura e luxagdo dos joelhos. Les6es meniscais e ligamentares. Fratura diafisaria do fémur. Fratura
tanstrocanteriana. Fratura do colo do fémur, do ombro; da clavicula e extremidade superior e diafise do umero; da
extremidade distal do Umero. Luxacdo do cotovelo e fratura da cabeca do radio. Fratura diafisaria dos ossos do
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antebraco. Fratura de Colles e Smith. Luxacdo do carpo. Fratura do escaféide. Traumatologia da mao: fratura
metacarpiana e falangeana. Ferimento da méo.

OBSTETRA PLANTONISTA

Obstetricia: assisténcia pré-natal. Assisténcia ao parto. Patologia Obstétrica: abortamento; prenhez ectdpica; neoplasia
trofoblastica gestacional; insercdo baixa de placenta; descolamento prematuro de placenta; hiperemese gravidica;
doenca hemolitica perinatal; doenca hipertensiva especifica da gravidez; incompeténcia istmo-cervical, amniorrexe
prematura; prematuridade; gravidez prolongada; crescimento intrauterino retardado; oligodramnia e polidramnia;
distocias; rotura uterina; tocotraumatismo (materno e fetal); infecgdo no parto e puerpério; mastite puerperal; sofrimento
fetal (na gestacdo e no parto); mortalidade materna; mortalidade perinatal e neonatal; psicose puerperal. Intercorréncias
clinico-cirirgicas no ciclo gravidico-puerperal: hipertensdo arterial; endocrinopatias e obesidade; diabetes;
tromboembolismo; patologia venosa e coagulopatia; cardiopatias; alergopatias; pneumopatias; nefropatias; neuropatias;
hepatopatias e colecistopatias; distirbios gastrointestinais; pancreatites; hematopatias; dermatopatias; oftalmopatias;
otorrinolaringopatias; parasitoses; viroses; infec¢do urinaria; DST/AIDS; neoplasias ginecolégicas benignas e malignas;
abdome agudo; traumas; sindrome HELLP. Propedéutica fetal: ultrassonografia; cardiotocografia; dopplervelocimetria;
amniocentese; perfil biofisico fetal; cordocentese; pungdo de vilosidades coridnicas; TORCH. Incompatibilidade do
sistema Rh.

PEDIATRA PLANTONISTA

Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento. Aleitamento materno. Alimentagdo nos dois primeiros anos de vida.
Imunizacdes. Afeccdes cardiorrespiratorias. Afeccdes do aparelho digestivo. AfecgBes do aparelho genitourinario.
Doengas infecciosas e parasitarias. Encefalopatias cronicas nédo evolutivas. Tumores do SNC na infancia e hipertenséo
intracraniana — Epilepsia; Anemias. Adolescéncia e puberdade. Doengas exantematicas. Choque na infancia.
Insuficiéncia respiratéria aguda na infancia. Asma aguda na infancia. Insuficiéncia cardiaca na infancia. Hipertenséo
arterial na infancia. Insuficiéncia hepatica aguda na infancia. Insuficiéncia renal aguda na infancia. Hemorragia digestiva
na infancia. Maus tratos em pacientes pediatricos. Convuls@o no periodo neonatal e na infancia. Distarbios metabdlicos
no periodo neonatal e na infancia. Desidratagdo e hidratagdo venosa na infancia. Urticaria, angioedema e anafilaxia na
infancia. Quedas e traumas em pacientes pediatricos. Intoxicacdes em pacientes pediatricos. Procedimentos de
urgéncia.

PSIQUIATRA PLANTONISTA
Psicopatologia: consciéncia, atencdo, sensopercep¢do, memdria, afetividade, humor, inteligéncia, vontade, pensamento
e linguagem. Delirium, deméncia e transtornos amnésticos. Outros transtornos mentais devido a uma condigcdo médica
geral. Esquizofrenia. Outros transtornos psicéticos: esquizofreniforme, esquizoafetivo, delirante e transtorno psicético
breve. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos somatoformes. Transtornos da personalidade.
Transtornos relacionados a substancias. Sexualidade humana: normal, anormal, disfun¢cbes sexuais e parafilias.
Transtornos alimentares. Urgéncias psiquiatricas. Psicofarmacologia e outros tratamentos biolégicos. Psicoterapias.

ULTRASSONOGRAFISTA

Principios fisicos do ultra-som, efeitos biologicos e artefatos. Interagdo dos feixes de ultra-som, com os tecidos e
formacdo da imagem ultra-sonografica. Ultra-sonografia em obstetricia e ginecologia. Ultra-sonografia da cavidade
peritonial e do trato gastrointestinal. Ultra-sonografia hepatica, das vias biliares e da vesicula biliar. Ultra-sonografia do
retroperitonio, pancreas, baco e linfonodos. Ultra-sonografia do aparelho urinario, vesiculas seminais, da prostata e
testiculos. Ultra-sonografia da pélvis feminina e da mama. Ultra-sonografia da tireéide e glandulas submandibulares.
Ultra-sonografia de musculos e tenddes. Ultra-sonografia do térax. Ultra-sonografia transcraniana e da cabeca
pediatrica. Ultra-sonografia do sistema vascular periférico. Ultra-sonografia invasiva (punc¢@es, biopsias, drenagens e
ultra-sonografia.

UROLOGISTA PLANTONISTA
Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Litiase urinaria. Infecgdes do trato geniturinario — cistite,
pielonefrite, prostatite e epididimite. Hematuria-diagnostico diferencial. Incontinéncia urinaria. Bexiga Neurogénica.
Doengas vasculares do aparelho geniturinario. Doengas do testiculo e bolsa escrotal. Tuberculose do aparelho urinario.
Doengas sexualmente transmissiveis. Disfuncdo erétil. Impoténcia sexual. Neoplasias do sistema geniturinario.
Traumatismos do sistema geniturinario. Cirurgias do aparelho geniturinario — Cirurgias por video laparoscopia.
Transplante renal.

ANATOMOPATOLOGISTA
1. Métodos de estudo em anatomia Patologica. 2. Degeneracéo e necrose. 3. Disturbios circulatérios. 4. Inflamacéo. 5.
Neoplasias. 6. Patologia do sistema cardiovascular e respiratério. 7. Patologia do trato digestivo, figado e vias bilares. 8.
Patologia do trato genital feminino e mama. 9. Patologia do trato urinario e genital masculino. 10. Citologia.

CARDIOLOGISTA

Insuficiéncia cardiaca; Doenga reumatica; Doenca arterial coronariana; Valvulopatias; Miocardiopatias;
Endocardiopatias; Doencas do pericardio; Cardiopatias congénitas; Hipertensdo arterial sistémicas; Arritmias cardiacas;
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Dislipidemias; Terapia trobolitica; Embolia pulmonar; Cardiopatias e gravidez; Exames complementares em cardiologia;
Terapéutica medicamentosa e invasiva em cardiologia (procedimentos e cirurgia cardiovascular).

DERMATOLOGISTA

Entidades dermatologicas mais comuns: aspectos estiopatogénicos, meios de diagnéstico e tratamento. LesGes
elementares; equizemas; piodermites; dermatozoonoses; dermatoviroses; micoses superficiais e profundas; micose de
Lutz. Doengas sexualmente transmissiveis. Hanseniase. Leshimaniose. Bubose. Colagenose. Tumores cutaneos.
Linfomas. Pré-cancerosas. Dermatoses paraneoplasicas. Farmacodermias. Terapéuticas. Semiologia cutanea e
métodos complementares. Procedimentos cirargicos basicos em dermatologia. Inflamacdo, prurido e prurigos.
Imunopatologia cuténea. Dermatites e dermatoses. Doencas de hipersensibilidade. Doencas: queratinizacao,
cartilagem, ulcerosas, atroficoescleroticas, fibrosantes, metabolicas, de depésito, da cavidade oral, do couro cabeludo,
das maos e dos pés. Bidpsias da pele e anexos.

ENDOCRINOLOGISTA

Neuroendocrinologia: tumores hipofisarios; hipopituitarismo; hiperprolactinemia; acromegalia; diabetes insipidus;
sindrome de secrecao inapropriada de ADH. Crescimento e desenvolvimento: testes diagnésticos para deficiéncia de
hormdnio do crescimento; investigacdo da criangca com baixa estatura; puberdade atrasada; puberdade precoce.
Tireopatias: nédulos tireoideanos; cancer da tireoide; hipotireoidismo; hipertireoidismo; bécio nodular téxico; tireoidites;
emergéncias tireoideanas. Doengas adrenais: incidentalomas: insuficiéncia adrenal; sindromes hipercortisolémicas;
Feocromocitoma; hiperaldosteronismo; hiperplasia adrenal congénita; Sistema reprodutivo: hipogonadismo;
criptorquidismo; micropénis; ginecomastia; amenorreia; climatério e menopausa. Pancreas enddécrino: diabetes mellitus;
diagndstico, classificacdo, tratamento, complica¢des cronicas, cetoacidose diabética, estado hiperosmolar, diabetes
mellitus na gravidez; hipoglicemias. Dislipidemias e obesidade. Doengas osteometabdlicas: hiperparatiroidismo primario
e secundario. Hipoparatiroidismo; osteoporose; doenca de Paget. Outros temas: hiperandrogenismo; distarbios
enddcrinos na SIDA; neoplasias enddcrinas multiplas; principios e aplicagGes de testes hormonais em endocrinologia.

ENDOSCOPISTA

1. Aspectos gerais: indicacdes e contra-indicacfes; preparo da sala de exames; preparo do paciente; anestesia,
sedagdo e monitorizagdo; equipamentos e material acessorio; biosseguranca; limpeza e desinfeccdo de equipamentos e
acessorios; uso de corantes. 2. Esdfago: esofagites (pépticas e infecciosas); diverticulos; megaeséfago; corpo estranho;
esOfago de Barrett; estenoses benignas; tumores de es6fago; varizes esofagogastricas; doenca do refluxo gastro-
esofagiano. 3. Estdbmago: gastrites; hérnia de hiato e para-esofagica; tumores de estdmago; doenca péptica; hemorragia
digestiva; estdbmago operado. 4. Colon: colites; tumores de colon; doenga diverticular; doencas inflamatorias;
hemorragia digestiva; polipos e sindromes; colopatia isquémica. 5. Vias biliares e pancreas: coledocolitiase; pancreatite
aguda e crbnica; tumor de papila; tumor de pancreas; tumor das vias biliares. 6. Procedimentos endoscépicos:
esofagogastroduodenoscopia; colonoscopia; retosigmoidoscopia; biépsia e citologia; mucosectomia; polipectomia; pré-
corte e papilotomia; técnicas de hemostasia; dilatagcao; gastrostomia e passagem de cateter enteral; posicionamento de
endoproéteses esofagianas, biliares e enterais; complicagdes de procedimentos endoscépicos.

GASTROENTEROLOGISTA

Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenga do refluxo gastroesofagiano. Esofagites. Tumores do eséfago (benignos
e malignos). Doenga ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doencas associadas. Gastrites. Tumores do estdbmago
(benignos e malignos). Ma absorc¢éo intestinal. Doenca celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino
delgado. Enteroparasitoses. Tumores do célon (benignos e malignos). Doenca diverticular do tubo digestivo. Pancreatite
aguda. Pancreatite cronica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicagfes.
Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepética. Carcinoma
hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensdo porta. Ictericia. Constipagao intestinal. Distdrbios funcionais do
tubo digestivo. Doencas inflamatdrias intestinais.

GERIATRA
Epidemiologia do envelhecimento. O idoso na legislacdo brasileira. Politica Nacional Saude do idoso. Teorias do
envelhecimento. Biologia e fisiologia do envelhecimento. Semiologia do idoso. Avaliagdo funcional e exame mental e
psiquico do idoso. Afec¢des do sistema nervoso (transtorno cognitivo leve, deméncias, depressao, delirium, doencas
cerebrovasculares, distarbios do sono, sindromes extrapiramidais, neuropatias periféricas). Afec¢cdes do sistema
cardiovascular (aterosclerose e fatores de risco para doenca cardiovascular, hipertensédo arterial, hipotensao ortostatica,
insuficiéncia cardiaca, arritmias, doencga arterial coronariana, valvulopatias, tromboembolismo pulmonar, trombose
venosa profunda, insuficiéncia venosa cronica, doenca arterial periférica). Afeccdes do sistema respiratdrio (doenga
pulmonar obstrutiva crbnica, pneumonias, tuberculose). Afeccfes do sistema digestivo (hemorragia digestiva,
constipagdo, diarréia, doenga diverticular do colon). Afec¢cbes do sistema geniturinario (doencas da prostata, infeccéo
urinaria, insuficiéncia renal, disfuncéo sexual, incontinéncia urinaria). Afec¢Ges do sistema enddcrino (diabetes mellitus,
doencas da tiredide, dislipidemia, climatério, obesidade). Afec¢cdes do sistema hematoldgico (anemias, leucemias,
linfomas, mieloma mudltiplo). Afec¢Bes do sistema osteomuscular e tecido conjuntivo (osteoporose, doenga de Paget,
osteoartrose, polimialgia reumatica e arterite de células gigantes). Envelhecimento do sistema imunoldgico. Principais
afec¢bes otorrinolaringolégicas no idoso. Principais afec¢des oftalmoldgicas no idoso. Principais afecgfes
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dermatolégicas no idoso. Quedas. Sincope e vertigens no idoso. Sindrome da imobilizacdo. Ulceras de presséo.
Distarbios hidroeletroliticos no idoso. Neoplasias no idoso. Traumas no idoso. Avaliagdo pré-operatéria do idoso.
Tratamento da dor crénica. Medicina preventiva e envelhecimento (nutricdo, satde bucal, imunizacao, atividade fisica,
rastreamento de doencas). Maus tratos aos idosos. Latrogenia. Farmacocinética e farmacodindmica das drogas no
idoso. Principios de reabilitagédo geriatrica. Emergéncias em geriatria. Problemas éticos e legais em medicina geriatrica.
Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes. Doencas de notificacdo compulséria.

GINECOLOGISTA

Anatomia e embriologia; Planejamento familiar;Dor pélvica e dismenorréia; Doencas sexualmente transmissiveis e
infec¢des geniturinarias; Gravidez ectépica; Doencas benignas do trato reprodutivo; Cirurgias para patologias benignas
e malignas do trato genital inferior; Incontinéncia urinaria de esforco, uretrocele, cistocele e distopias do Utero; Doenga
inflamatoria pélvica; Endocrinologia ginecologica (amenorréia, anovulagdo, hirsutismo, hemorragia uterina disfuncional,
desenvolvimento sexual, puberdade e climatério); Infertilidade; Endoscopia ginecol6gica; Endometriose; Cancer de colo
uterino;Propedéutica do colo uterino; Cancer de ovério; Cancer de vulva; Doenca trofoblastica gestacional; Doencas
benignas e malignas da mama; Ginecologia infanto-puberal.

IMUNOLOGISTA

Alergia e imunologia basica. 1.1. Mecanismos imunes (antigenos, complexo maior de histocompatibilidade,
imunogenética, imunoglobulinas, receptores de célula T, interacdo ligante-receptor, sistema cinina/complemento,
imunidade inata). 1.2. Anatomia e elementos celulares do sistema imune. 1.3. Imunimodulacdo: estrutura funcional das
citocinas e mecanismos de acgdo, mediadores inflamatoérios, imunomoduladores ( drogas, anticorpos, moléculas
recombinantes). 1.4. Resposta imune: mediada por IGE, IGA, IGM, complexo imune, por células e outras (Natural Killer).
1.5. imunidade de mucosa (especifica e ndo-especifica). 1.6. imunologia dos transplantes. 1.7. imunologia tumoral. 1.8.
Imunorregulagdo (tolerancia, interacdo célula-célula, rede idiotipica apoptose). 2. Alergia e imunologia clinica. 2.1.
Doencas alérgicas. 2.1.1. Trato respiratdrio superior. 2.1.2. Rinite, sinusite, polipose nasal e otite perosa bacteriana),
disordens laringeas. 2.1.3. Testes cutaneos, citometria nasal, raio-x de seios da face, tomografia computadorizada,
ressnancia magnética). 2.1.4. Doencas oculares (conjuntivites alérgicas). 2.1.5. Doencas dermatologicas (urticaria,
angiodema, dermatite atépica, urticaria pigmentosa, erupgdo cutanea por drogas, eritema multiforme, eritema nodoso e
outras disordens imunolégicas. 2.1.6. Trato respiratério inferior (asma, aspergiloso broncopulmonar alérgica, pneumonia
de hipersensitividade, doenc¢a pulmonar obstrutiva cronica, fibrose cistica, sindrome do cilio imével, sarcaidoso). 2.1.7.
ReacOes adversas a ingestantes (alergia alimentar, intoleréncia alimentar, sensibilidade secundaria ao gluteo, reagdes,
outras adversas a alimentos. 2.1.8. Anafilaxia. 2.1.9. Alergia a picada de inseto. 3. imunodeficiéncias primarias e
adquiridas (HIV). 3.1 Desordens imunorregulatérias (Lupus eritematoso sistémico, vasculitos, transplate e reagdo
enxerto-hospedeiro, imunomodulacéo).

INFECTOLOGISTA
Antibioticoterapia; Principios gerais de infeccdo hospitalar, principios gerais de microbiologia, agentes infecciosos e
resisténcia microbiana; HIVVAIDS e outras doencas sexualmente transmissiveis; Herpes virus; Doengas exantematicas
agudas; Febre hemorragica; Hepatites; Micoses sistémicas; Tuberculose; Hanseniase; Leshmanioses; Toxoplasmoses;
Esquistossomoses; Parasitoses intestinais; Febre de origem indeterminada: Sepse, meningites, endocardites e outras
sindromes infecciosas.

NEFROLOGISTA
Insuficiéncia renal aguda; Insuficiéncia renal cronica (imunologia, complicacdes e manejo clinico de transplante renal);
Nefropatia téxica e tubulointersticial; Glomerulonefrites primarias; Rim nas doengas sistémicas; Rim e gravidez;
Hipertensao arterial sistémica; Litiase do trato urinario; Infec¢Bes do trato urinario; Doenca sistica do rim. Cédigo de
Etica, Bioética. Preenchimento da declaracédo de 6bito. Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes. Estratégias de
acOes de promogéo, protecao e recuperacao da salde. Doengas de notificagdo compulsoria.

NEUROLOGISTA
Cefaléias. Doencas cérebros-vasculares. Epilepsias. Deméncias. Doencgas infecciosas e parasitarias do sistema
nervoso. Parkinsonismo: idiopatico (doenga de Parkinson) e secundario. Doencas musculares, da juncdo neuromuscular
e neuropatias periféricas. Manifestagdes neurolégicas das doengas sistémicas. Tumores intracranianos e
raquimedulares. Traumatismo cranio-encefalico e traumatismo raqui-medular. Nocdes de neuroimagem e de
eletrofisiologia: eletroencefalografia e eletroneuromiografia e potenciais evocados.

NEUROPEDIATRA

Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neurolégica. Exame neurolégico da criangca. DNPM e
sono normal da crianca. Distarbio do desenvolvimento da linguagem. Principais causas de involugdo do DNPM.
Principais sindromes genéticas. Erros inatos do metabolismo mais freqlentes. Sindromes corticais, cerebelares,
medulares, radiculares e neuromusculares. Sindromes sensoriais. Paralisia cerebral. Deficiéncia mental. Coma.
Tumores do SN. Neuroinfec¢Bes. Sindromes vasculares do Sn. Sindromes epilépticas e distlrbios convulsivos que
simulam epilepsia. Cefaléias da infancia. Indicagdes e interpretacdes de exames complementares: eletroencefalografia,
eletroneuromiografia, potencial evocado, LCR, neuroimagem.
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ORTOPEDISTA

Afecgbes ortopédicas comuns na infancia. Epifisidlise proximal do fémur. Poliomielite: fase aguda e cronica.
Osteomielite aguda e cronica. Pioartrite. Tuberculose Osteoarticular. Paralisia obstétrica. Braquialgias, artrite
degenerativa da coluna cervical; sindrome do escaleno anterior e costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias:
artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; hérnia de disco; espondilose. Tumores 0sseos benignos e malignos.
Fraturas e luxagdes da coluna cervical, dorsal e lombar. Fratura da pélvis. Fratura do acetabulo. Fratura e luxacao dos
0ssos dos pés. Fratura e luxacdo dos joelhos. Lesdes meniscais e ligamentares. Fratura diafisaria do fémur. Fratura
tanstrocanteriana. Fratura do colo do fémur, do ombro; da clavicula e extremidade superior e diafise do Umero; da
extremidade distal do Umero. Luxacdo do cotovelo e fratura da cabega do radio. Fratura diafisaria dos ossos do
antebraco. Fratura de Colles e Smith. Luxacdo do carpo. Fratura do escaféide. Traumatologia da mao: fratura
metacarpiana e falangeana. Ferimento da méo.

OFTALMOLOGISTA

Doencgas do anexo do globo ocular; Doengas conjuntiva; Doencas da cornea; Doencgas da retina; Doencas da Uvea;
Doengas do nervo Optico; Doencas do Cristalino; Doencas da musculatura extrinseca ocular; Doengas da vias lacrimais;
Doengas da oncologia em oftalmologia; Doencas da orbita; Doencas da urgéncia em oftalmologia; Cirurgia em
oftalmologia; Laser em oftalmologia; Glaucoma; Epidemiologia ocular; Pesquisa em oftalmologia; Embriologia Ocular.
Anatomia da Orbita. Anatomo-Fisiologia do Globo Ocular. Inervagéo, Vascularizacdo e Musculatura. Conjuntivites.
Catarata. Estrabismo. Retinopatias. Transplante de Cérnea. Estrutura de um Banco de Olhos; Métodos de Exame
Ocular. Exame da Acuidade Visual em adultos e criangas. Exame do reflexo pupilar. Exame de refragdo objetiva e
subjetiva. Sensibilidade de Contraste. Avaliagdo da Acuidade Visual Potencial. Teste de viséo de cores. Exames clinicos
de Campo Visual. Campimetria de Confrontagdo. Campimetria de Goldmann. Campimetria Computadorizada
(Humphrey). Exame de Lampada de Fenda (Biomicroscopia). Microscopia Especular de Cérnea. Ceratometria.
Ceratoscopia Computadorizada (Topografia de Cérnea). Gonioscopia. Tonometria. Oftalmoscopia. Direta. Indireta. Com
Lampada de Fenda. Ultra-sonografia. Paquimetria. Biometria Ultrassénica. Tomografia Computadorizada da regido
orbitaria; Cadigo de Etica Médica; Preenchimento da Declaracdo de 6bito; Doencas de Notificagdo Compulsoria;
Principios do Atendimento Clinico anamenese, no diagnostico e na orientacédo; Exame fisico dos olhos; Exame funcional
dos olhos; Farmacologia; Orbita; Palpebras; Refracdo, lentes de contato e visdo subnormal; Retina (deslocamento,
doencas vasculares, doencas adquiridas e doengas hereditarias); Trauma ocular.

OTORRINOLARINGOLOGISTA

Orelhas — Anatomia e fisiologia do aparelho da audicdo. Embriologia. Otopatias externas agudas e crénicas:
diagnéstico, tratamento e suas complicagfes. Otopatias médias agudas e cronicas: diagndstico, tratamento e suas
complicagOes. Labirintopatias: diagnéstico, tratamento e suas complicagdes. Anomalias congénitas do aparelho auditivo.
Paralisia facial otogénica: diagnostico e tratamento. Disacusias de conducéo, mista e neurossensorial, trauma acustico,
barotrauma do ouvido médio, barotrauma sinusal, surdez subita, prevencéo e reabilitacdo da surdez, cirurgia ORL.
Tumores otoldgicos: diagndstico e tratamento. Exames audioldgicos e otoneurolégicos. Exames radioldgicos. Nariz e
Seios Paranasais — Anatomia e fisiologia do nariz e dos seios paranasais. Embriologia. Rinites agudas e crénicas:
diagnoéstico e tratamento. Epistaxe: diagndstico e tratamento. Corpos estranhos nasais: diagndstico e tratamento.
Tumores nasais e paranasais: diagndéstico e tratamento. Sinusites agudas e cronicas e suas complicacdes: diagndstico
e tratamento. Exames radiolégicos. Faringe e Tonsilas — Anatomia e fisiologia da faringe e das tonsilas. Embriologia.
Faringoamigdalites agudas e cronicas: diagnostico, tratamento e suas complicagGes. Tumores da faringe e das tonsilas:
diagndstico e tratamento. Sindrome da apnéia do sono: diagndstico e tratamento. Roncos: diagnostico e tratamento.
Refluxo gastroesofagico: diagnéstico e tratamento. Doengas agudas e cronicas da cavidade oral. Glandulas Salivares —
Anatomia e fisiologia das glandulas salivares. Embriologia. Sialoadenites agudas e cronicas: diagndstico e tratamento.
Sialolitiases: diagndstico e tratamento. Exames radioldgicos. Sistema Laringo-Traquela — Anatomia e fisiologia do
sistema laringo-traqueal. Embriologia. Anomalias congénitas da laringe. Laringo-taqueites agudas e crénicas:
diagnostico, tratamento e suas complicagdes. Tumores laringeos. Paralisias laringeas: diagnostico e tratamento.
Doengas da traquéia e bronquios: diagnostico e tratamento. Traqueostomia: técnica e indicagdes. Traumatismo em
Otorrinolaringologia — Orelhas, nariz, seios paranasais, faringe e laringe.

PEDIATRA

Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento. Aleitamento materno. Alimentacdo nos dois primeiros anos de vida.
Imunizacdes. Afeccdes cardiorrespiratorias. Afeccdes do aparelho digestivo. AfecgBes do aparelho genitourinario.
Doengas infecciosas e parasitarias. Encefalopatias cronicas nédo evolutivas. Tumores do SNC na infancia e hipertenséo
intracraniana — Epilepsia; Anemias. Adolescéncia e puberdade. Doengas exantematicas. Choque na infancia.
Insuficiéncia respiratéria aguda na infancia. Asma aguda na infancia. Insuficiéncia cardiaca na infancia. Hipertensao
arterial na infancia. Insuficiéncia hepatica aguda na infancia. Insuficiéncia renal aguda na infancia. Hemorragia digestiva
na infancia. Maus tratos em pacientes pediatricos. Convulséo no periodo neonatal e na infancia. Distirbios metabdlicos
no periodo neonatal e na infancia. Desidratagdo e hidratagdo venosa na infancia. Urticaria, angioedema e anafilaxia na
infancia. Quedas e traumas em pacientes pediatricos. Intoxicacdes em pacientes pediatricos. Procedimentos de
urgéncia.
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PNEUMOLOGISTA

Definicdo; Etiologia; Epidemiologia; Fisiopatologia, diagndéstico clinico e por exames subsidiarios; tratamento;
progndstico e profilaxia das seguintes afec¢des pleuro-pulmonares: Asma Bronquica e outras doengas que cursam com
Hiperreatividade Brénquica (Sinusobronquite, Refluxo Gastroesofasico); Doenca Pulmonar Obstrutiva Crénica;
Pneumonias Adquiridas na Comunidade e Nosocomiais; Tuberculose e outras Microbacterioses; Paracoccidioidomicose
e outras Micoses Pulmonares; Doencas Intersticiais; Doengas Ocupacionais; Tromboembolismo Venoso e outras
Doencas da Circulacdo Pulmonar; Neoplasias; Insuficiéncia Respiratoria Aguda; Ventilagdo Mecanica Invasiva e Néo
Invasiva; Sindrome da Apnéia do Sono; Tabagismo e outros Poluentes Ambientais; Oxigenoterapia Domiciliar;
Endoscopia Peroral e Afeccdes Pleurais. Sistema Unico de Saide: principios bésicos, limites e perspectivas.
Constituicdo Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unicode
Saude - NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Estratégias de
acodes de promocdo, protecdo e recuperagdo da saude. Doencas de notificagdo compulséria.

PROCTOLOGISTA
Anatomia e fisiologia do célon e do assoalho pélvico. Abscesso anorretal. Fistula anorretal. Problemas relacionados as
colostomias e ileostomia. Doenga hemorroidaria. Fissura anal. Doenca diverticular dos colons. Retocolite ulcerativa.
Doenca de Crohn. Cancer do célon reto e anus. Céodigo de Etica, Bioética. Preenchimento da declaracdo de 6bito.
Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes. Estratégias de acdes de promocao, protecdo e recuperacéo da sadde.
Doengas de notificagdo compulsoria.

PSIQUIATRA
Psicopatologia: consciéncia, atencéo, sensopercep¢do, memdria, afetividade, humor, inteligéncia, vontade, pensamento
e linguagem. Delirium, deméncia e transtornos amnésticos. Outros transtornos mentais devido a uma condi¢cdo médica
geral. Esquizofrenia. Outros transtornos psicéticos: esquizofreniforme, esquizoafetivo, delirante e transtorno psicético
breve. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos somatoformes. Transtornos da personalidade.
Transtornos relacionados a substancias. Sexualidade humana: normal, anormal, disfun¢cBes sexuais e parafilias.
Transtornos alimentares. Urgéncias psiquiatricas. Psicofarmacologia e outros tratamentos biologicos. Psicoterapias.

REUMATOLOGISTA
Exame clinico do paciente reumatico. Mecanismos etiopatogénicos da dor, da inflamac¢&o e da autoimunidade. Doencas
difusas do tecido conjuntivo. Espondiloartropatias. Vasculites. Doengas reuméticas de partes moles. Fibromialgia.
Enfermidades da coluna vertebral. Osteoartrose. Artrites microcristalinas. Doengcas osteometabdlicas. Artrites
infecciosas. Neoplasias articulares. Doengas sistémicas com manifestagGes articulares. Enfermidades reumaticas da
crianca e do adolescente.

RADIOLOGISTA

Fisica das radiacdes. Efeitos bioldégicos das radiagdes. Técnicas radiolégicas. Formacdo de imagem radiogréfica,
controle de qualidade. Protecao radiolégica. Fundamentos da tomografia computadorizada e da ressonéancia magnética.
Contrastes radioldgicos. Imagenologia do térax: Doengas pleuro-pulmonares. Massas Toracicas Torax has
emergéncias. Torax em pediatria. Alterag8es intersticiais, alveolares e mistas. Imagenologia do aparelho digestivo:
Métodos e patologias mais comuns. Abdome agudo. Estudo contrastado. Aparelho digestivo em pediatria. Aparelho
Urinario: Imagenologia do aparelho urinario. Métodos. Massas renais. Trauma renal. Estudo contrastado. Aparelho
urinario em pediatria. Mastoides. Sistema musculo-esquelético: Imagenologia das lesdes 6sseas, musculares e
articulares Doengas inflamatérias. Massas tumorais. Coluna vertebral. Cranio e face-6rbita e seios da face. Choque
anafilatico. Primeiros socorros. Imagenologia do S.N. C — Traumatismo cranioencefalico, acidentes vasculares
cerebrais. S.N.C. em pediatria. Mamografia: Técnicas de posicionamento. Tumores benignos. Tumores malignos.
Radiologia intervencionista. Nogdes basicas, indicacdes e analises. Densitometria dssea - Nogdes basicas, Indicagbes e
andlises. Sistema cardiovascular.

ULTRASSONOGRAFISTA

Principios fisicos do ultra-som, efeitos bioldgicos e artefatos. Interacdo dos feixes de ultra-som, com os tecidos e
formacdo da imagem ultra-sonografica. Ultra-sonografia em obstetricia e ginecologia. Ultra-sonografia da cavidade
peritonial e do trato gastrointestinal. Ultra-sonografia hepatica, das vias biliares e da vesicula biliar. Ultra-sonografia do
retroperitdnio, pancreas, baco e linfonodos. Ultra-sonografia do aparelho urinario, vesiculas seminais, da prostata e
testiculos. Ultra-sonografia da pélvis feminina e da mama. Ultra-sonografia da tireéide e glandulas submandibulares.
Ultra-sonografia de musculos e tenddes. Ultra-sonografia do térax. Ultra-sonografia transcraniana e da cabecga
pediatrica. Ultra-sonografia do sistema vascular periférico. Ultra-sonografia invasiva (punc¢@es, biopsias, drenagens e
ultra-sonografia.

UROLOGISTA
Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Litiase urinaria. Infecgdes do trato geniturinario — cistite,
pielonefrite, prostatite e epididimite. Hematuria-diagndstico diferencial. Incontinéncia urinaria. Bexiga Neurogénica.
Doencas vasculares do aparelho geniturinario. Doencas do testiculo e bolsa escrotal. Tuberculose do aparelho urinario.
Doencas sexualmente transmissiveis. Disfuncdo erétil. Impoténcia sexual. Neoplasias do sistema geniturinario.
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Traumatismos do sistema geniturinario. Cirurgias do aparelho geniturinario — Cirurgias por video laparoscopia.
Transplante renal.

MEDICO PSF

Gestdo publica: gestdo da informacdo e processo decisério, gestdo estratégica e recursos humanos, gestdo
participativa, controle social e modelos de atencéo em salde. Educacéo em salde: conceitos basicos, salude baseada
em evidéncias, ética profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Saude, sociedade e politicas de saude: SUS —
principios e diretrizes, no¢des sobre politicas da satde no Brasil, Lei Organica de Saude, planejamento dos servigos de
salde a familia. Preenchimento da Declaracéo de Obito, doencas de notificacdo compulsoérias, atendimento as vitimas
de violéncia e suas familias. Epidemiologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencédo das doencas na estratégia
salde da familia: cardiovasculares, pulmonares, gastrointestinais, renais, endocrinolégicas, reumatolégicas,
neuroldgicas, psiquiatricas, infecto-contagiosas, ginecoldgicas e dermatolégicas.
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA POR TADORES DE DEFICIENCIA

NOME:

RG: CPF:

Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto ao Nucleo de Concursos e Promogéo de Eventos — NUCEPE, as seguintes condices especiais:

para que eu possa realizar as provas do Concurso Publico da Fundacao Municipal de Salde - FMS - 2011.

Nestes termos,
aguardo deferimento.

/ /2011.

Assinatura

ATENQAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO E ENVIADO JUNTAMENTE COM A DOCUMENTAQAO
EXIGIDA NO SUBITEM 2.5 em suas alineas a), b), ¢) e d).
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